
2026 ai sensi dell’art. 51, comma 2 l
–

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano: 

VARI’



l’art. 12 co e l’art. 12, comma 8, lettera b) che stanziano
potenziamento dei Centri per l’impiego

er l’impiego approvato dalla

il Piano straordinario di potenziamento dei centri per l’impiego e delle
oro approvato dall’intesa della Conferenza Stato

l’art.

infrastrutturale di cui all’art.12 

l’impiego, ai sensi dell’articolo 3, comma 3, del decreto del Ministro del lavoro e delle

come previsto dall’articolo 4 

, a seguito dell’acqui

dua tutte le linee d’intervento ad

’

€ 37.919.320,74
l’importo complessivi oneri corrispondenti all’autorizzazione ad 

personale da destinare ai centri per l’impiego

’au
€ ’anno 2020

’impiego € 16.925.211,54 a 

del dipartimento “Lavoro” 
ere all’iscrizione in bilancio 



dell’Entrata e della Spesa €

potenziamento dei centri per l’impie

dell’entrata e 
secondo quanto riportato nell’

secondo quanto riportato nell’

, secondo quanto riportato nell’ 

al Tesoriere regionale, ai sensi dell’art.10, comma 4 e 
dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8,

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 

o 2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 

la legge regionale 27 dicembre 2023, n. 56 recante “Legge di stabilità regionale 2024”;
2023, n. 57 recante “Bila

2026”;
la deliberazione della Giunta regionale n. 779 del 28 dicembre 2023 recante “Documento 

2026 (artt. 11 e 39, c.10, d.lgs 23.6.2011, n.118)”;  
la deliberazione della Giunta regionale n. 780 del 28 dicembre 2023 recante “Bilancio 

11, n.118)”

che l’istruttoria è 

dell’art. 28, co ma 2, lett. a, e dell’art.
maggio 1996 n. 7, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, attestano la regolarità 

dell’Assessore all’”Economia e finanze”, 



di apportare allo stato di previsione dell’entrata e della spesa del Bilancio di previsione 202
le variazioni riportate nell’ 

riportate nell’

, le variazioni riportate nell’ 

dell’articolo 10, comma 4, e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8,

Dipartimento “ ”
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

ENTRATE

TITOLO TIPOLOGIA DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

TITOLO 2: Trasferimenti correnti

20101 +8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92TIPOLOGIA 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

20000 TOTALE TITOLO 2 +8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92Trasferimenti correnti

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE +8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92

Allegato A



MISSIONE, PROGRAMMA,

TITOLO DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI CASSA ANNO

2024

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

SPESE

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2026
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Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

1501 PROGRAMMA 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

TITOLO 1 Spese correnti + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92

TOTALE PROGRAMMA 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE

+ 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92

+ 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92 + 8.084.840,92

Allegato A



DENOMINAZIONE
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 - 2026

ENTRATE PER TITOLI, TIPOLOGIE E CATEGORIE

TOTALE
di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

di cui entrate non

ricorrenti

di cui entrate non

ricorrenti
TOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025TITOLO

TIPOLOGIA

CATEGORIA

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TIPOLOGIA: 101 Trasferimenti correnti da

Amministrazioni pubbliche
2010100 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali2010101 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE TITOLO 22000000 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE VARIAZIONI TITOLI +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

Allegato B



MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 - 2026

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

PROGRAMMA  01 - Servizi per lo sviluppo del mercato del

lavoro

TITOLO  1 - Spese correnti

Redditi da lavoro dipendente101 +7.579.066,08 +7.579.066,08 +7.579.066,08+0.00 +0.00 +0.00

Imposte e tasse a carico dell'ente102 +505.774,84 +505.774,84 +505.774,84+0.00 +0.00 +0.00

+8.084.840,92TOTALE TITOLO  1 +8.084.840,92100 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE PROGRAMMA  0101 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE MISSIONE 1515 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00+0.00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92+0.00 +0.00 +0.00

Allegato B
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2024 - 2026

ENTRATA

TITOLO

    TIPOLOGIA

        CATEGORIA

            CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Lavoro

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti

TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche

CATEGORIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali

E2010125901 Risorse Vincolate (Capitolo:  U9150101416, U9150101417, U9150101418)

ASSEGNAZIONE DI SOMME DALLO STATO PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E

DELLE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ARTICOLO 1, COMMA 258, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 - ART. 12, COMMA 8 LETT. B) DEL DL 4/2019,

CONVERTITO IN LEGGE N. 26 DEL 28 MARZO 2019 - DMLPS N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019 E SS.MM.II)

+8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92

+8.084.840,92TOTALE CATEGORIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92

TOTALE TIPOLOGIA 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche +8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92

TOTALE TITOLO 2 - Trasferimenti correnti +8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92

+8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92TOTALE Dipartimento Lavoro

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92

Allegato C
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2024 - 2026

SPESA

 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Lavoro

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA  1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  101 - Redditi da lavoro dipendente

U9150101416 71707000 - U.1.01.01.01.000 - SPESE PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E DELLE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO  (ARTICOLO 1, COMMA 258, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 - ART. 12, COMMA 8 LETT.B) DEL DL 4/2019,

CONVERTITO IN LEGGE N. 26 DEL 28 MARZO 2019 - DMLPS N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019 E SS.MM.II)

 Risorse Vincolate (Capitolo:  E2010125901)

+5.950.292,52 +5.950.292,52 +5.950.292,52 +5.950.292,52

U9150101417 71707000 - U.1.01.02.01.000 - SPESE PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E DELLE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE  (ARTICOLO 1, COMMA 258, LEGGE 30 DICEMBRE 2018,

N. 145 - ART. 12, COMMA 8 LETT.B) DEL DL 4/2019, CONVERTITO IN LEGGE N. 26 DEL 28 MARZO 2019 - DMLPS N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019 E SS.MM.II)

 Risorse Vincolate (Capitolo:  E2010125901)

+1.628.773,56 +1.628.773,56 +1.628.773,56 +1.628.773,56

MACROAGGREGATO  101 - Redditi da lavoro dipendente +7.579.066,08+7.579.066,08 +7.579.066,08 +7.579.066,08

MACROAGGREGATO  102 - Imposte e tasse a carico dell'ente

U9150101418 71707000 - U.1.02.01.01.000 - SPESE PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO STRAORDINARIO DI POTENZIAMENTO DEI CENTRI PER L'IMPIEGO E DELLE

POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - IRAP  (ARTICOLO 1, COMMA 258, LEGGE 30 DICEMBRE 2018, N. 145 - ART. 12, COMMA 8 LETT.B) DEL DL 4/2019,

CONVERTITO IN LEGGE N. 26 DEL 28 MARZO 2019 - DMLPS N. 74 DEL 28 GIUGNO 2019 E SS.MM.II)

 Risorse Vincolate (Capitolo:  E2010125901)

+505.774,84 +505.774,84 +505.774,84 +505.774,84

MACROAGGREGATO  102 - Imposte e tasse a carico dell'ente +505.774,84+505.774,84 +505.774,84 +505.774,84

+8.084.840,92TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92

TOTALE PROGRAMMA  1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro +8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale +8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92+8.084.840,92

+8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92 +8.084.840,92TOTALE Dipartimento Lavoro

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +8.084.840,92+8.084.840,92+8.084.840,92 +8.084.840,92

Allegato C


