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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

Assunto il 26/11/2024

Numero Registro Dipartimento 945

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16869 DEL 27/11/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Istituzione incarico di Elevata Qualificazione di Terzo livello presso il Settore
"Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato - Autoparco" - REVOCA parziale DDG
N°. 13467 del 25/09/2023; REVOCA DDG n. 14312 del 09.10.2023;

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 64807
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI ED APPLICATI

la Legge regionale 13 maggio 1996 n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare I’art.28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

la Legge regionale 3 febbraio 2012, n.3 “Misure in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione
regionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute
nel decreto legislativo 27ottobre 2009, n.150” e s.m.1.;

il D.Lgs n.165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

la deliberazione n. 256 del 09.06.2023, con cui la Giunta Regionale ha approvato il
disciplinare per I’area degli incarichi di Elevata Qualifica di cui all’articolo 16 del C.C.N.L.,
del comparto funzioni locali approvato il 16 novembre 2022, fissando i criteri per la
graduazione dei relativi incarichi;

la deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023, con cui la Giunta regionale ha provveduto a
distribuire presso i dipartimenti e le strutture equiparate i budget per come risultante dai
prospetti individuati con le lettere A) (Elevate qualificazioni Segreterie ex art. 5 LR n. 7/96)
e B) (Elevate qualificazioni ordinarie) che, allegati alla medesima deliberazione ne
costituiscono parte integrante e sostanziale;

la legge regionale n. 56 del 27.12.2023 “Legge di stabilita regionale 2024”;

la legge regionale n. 57 del 27/12/2023 “Bilancio di previsione finanziaria della Regione
Calabria per gli anni 204/2026”;

la legge regionale n. 35 del 25/10/2024 “Assestamento del bilancio di previsione della
Regione Calabria per gli anni 2024-2026;

la deliberazione di Giunta regionale n. 779 del 28.12.2023 “Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2024/2026
(art. 11 € 39 comma 10, D.Igs. 23.06.2011, n. 118)” 2 e le sue s.m.i.;

la deliberazione di Giunta regionale n. 780 del 28.12.2023, “Bilancio finanziario gestionale
della regione Calabria per gli anni 2024-2026 8 articolo 39, comma 10, D.1gs. 23/06/2011, n.
118)” e le sue s.m.i.;

il Regolamento regionale n.12 del 14.12.2022 “Regolamento di organizzazione delle
strutture della giunta regionale”;

la delibera di Giunta Regionale n. 572 del 24.10.2024 “Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del
Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

il decreto del Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze” n. 15765 del
11/11/2024 avente ad oggetto Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 572 del
24/10/2024.Approvazione Micro-Struttura organizzativa del Dipartimento “Economia e
finanze”;

la delibera di Giunta Regionale n. 29 del 06.02.2024 “Approvazione Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026” per come modificata e integrata dalla
Delibera di Giunta Regionale n. 571 del 24.10.2024 avente ad oggetto “Delibera di Giunta

Cod. Proposta 64807



Regionale n. 29/2024 (Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026) e Delibera di Giunta Regionale n. 444/2024 - Modifica ed Integrazione”;

il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, ed in particolare 1’art.39, comma 10;

la delibera di Giunta Regionale n. 616 del 28.12.2021 di individuazione del Dott. Filippo De
Cello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze”;

il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 247 del 29.12.2021 di conferimento
dell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e
Finanze”;

la delibera di Giunta regionale n. 298 del 23.06.2023 di trattenimento in servizio ex art.1,
comma 1 quater, del D.L. n. 44/2023 convertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno
2023, n.74, del dott. Filippo De Cello con [D’incarico di Dirigente generale del
Dipartimento “Economia e Finanze”;

PREMESSO CHE:

con il DDG n. N°. 13467 del 25/09/2023 si ¢ proceduto, tra 1’altro, ad istituire presso 1’allora

Settore “Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato” i seguenti incarichi di

Elevata Qualificazione:

1. “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino Economale, Attivita di verifica e
controllo delle procedure” corrispondente ad Elevata Qualificazione (EQ) di primo
livello;

2. “Conduzione immobiliare uffici della Giunta regionale. Attivita di liquidazione e
monitoraggio della spesa™ corrispondente ad Elevata Qualificazione (EQ) di secondo
livello;

3. “Supporto logistico” corrispondente ad Elevata Qualificazione (EQ) di secondo livello

con successivo DDG n. 14312 del 09.10.2023 ¢ stato conferito I’incarico di Elevata

Qualificazione di primo livello denominata “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino

Economale, Attivita di verifica e controllo delle procedure” al dott. Francesco Germano;

con DDG n. 2081 del 19/02/2024 si ¢ proceduto all’istituzione, tra 1’altro, di un ulteriore

incarico di Elevata Qualificazione di I livello EQ presso I’allora Settore “Economato,

Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato” denominato ‘“Programmazione economico-

finanziaria — Monitoraggio — Supporto affari generali” (EQ di I livello);

con DDG n. 3151 del 08/03/2024 il suddetto incarico ¢ stato conferito all’ing. Biondino

Mercuri, trasferitosi presso altro Ente il 15/05/2024 e che, pertanto, da tale data, il citato

incarico € rimasto vacante;

con DDG n.15765 del 11/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.

n. 572 del 24/10/2024. Approvazione Micro-Struttura organizzativa del Dipartimento

“Economia e finanze”™ sono state apportate modifiche organizzative alla micro

organizzazione del Dipartimento nell’ambito dei Settori interessati dalle disposizioni della

citata deliberazione n. 572/2024 richiamata in premessa;

con nota prot. n. 721292 del 18/11/2024, la Dirigente del Settore “Economato, Logistica e

Servizi Tecnici — Provveditorato — Autoparco” ha rappresentato che “alla luce del Decreto

N°. 15765 del 11/11/2024, recante " Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 572 del

24/10/2024. Approvazione Micro-Struttura organizzativa del Dipartimento “Economia e

finanze” ", ed alle conseguenti modifiche apportate alla struttura organizzativa del Settore,

con la presente si comunica che si rende necessario procedere alla ridefinizione delle
declaratorie relative a taluni incarichi di Elevata Qualificazione al fine di prevedere una
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piu efficace gestione dei processi di competenza per come descritti nelle specifiche unita
operative del Settore”;
ATTESO che con la citata DGR n. 572/2024, alle competenze del Settore “Economato, Logistica e
Servizi Tecnici — Provveditorato” ¢ stata aggiunta [’attivita inerente 1’ Autoparco regionale, con la
conseguente necessita di individuare una nuova Unita operativa all’interno della micro struttura del
settore in questione;
RILEVATA, con riferimento alle nuove attivita di competenza del Settore ed in considerazione dei
nuovi carichi di lavoro, la necessita di individuare personale dotato di professionalita adeguata;
ATTESO che I’espletamento delle funzioni dell’istituendo incarico, in cui confluiscono le attivita
aggiuntive, per come definite con la DGR 572/2024 presso il Settore 9, in relazione alla valutazione
del grado di complessita delle funzioni e dei compiti da svolgere, richiede la cura di attivita con
contenuti di elevata qualificazione, corrispondenti al terzo livello;
PRESO ATTO che:
e il “Disciplinare “Istituto Posizioni di Elevata Qualificazione”, approvato con deliberazione
n. 256 del 09/06/2023 prevede che la retribuzione di posizione annua ¢ articolata in n. 3
distinte fasce retributive in correlazione al livello di graduazione individuato, come indicato
nella tabella sottostante:

Livello di graduazione Retribuzione dl posizione annua lorda
3° livello 18.000,00 euro
2° livello 13.850,00 euro
1°livello 9.880,00 euro

RITENUTO, attesa la modifica organizzativa intervenuta, opportuno revocare 1’incarico di Elevata
Qualificazione di primo livello denominato “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino
Economale, Attivita di verifica e controllo delle procedure”, conferito con DDG n. 14312 del
09.10.2023 al dott. Francesco Germano, ai sensi dell’art 18 comma 3 del CCNL che prevede
espressamente “Gli incarichi possono essere revocati prima della scadenza con atto scritto e
motivato, in relazione a intervenuti mutamenti organizzativi o in conseguenza di valutazione
negativa della performance individuale ™.
CONSIDERATO che nel pieno rispetto del budget assegnato con DGR n. 257/2023 ¢ possibile
procedere all’istituzione di un incarico di Elevata Qualificazione di III livello accorpando 1’incarico
di Elevata Qualificazione di I livello denominato “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino
Economale, Attivita di verifica e controllo delle procedure”, testé revocato, con I’incarico di Elevata
Qualificazione di I livello denominato “Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato”
denominato “Programmazione economico- finanziaria — Monitoraggio — Supporto affari generali®,
attualmente vacante;
RITENUTO, pertanto,
e di istituire presso il Settore 9 del Dipartimento Economia e Finanze, al fine di garantire il
corretto svolgimento delle attivita di competenza del Settore medesimo, in considerazione
dei carichi di lavoro e dell’esigenza di garantire la presenza di personale dotato di
professionalita adeguata in relazione alle attivita da svolgere, un incarico di Elevata
Qualificazione di terzo livello, cosi denominato: “Gestione Fornitura di Beni, Servizi
Magazzino Economale e Autoparco, Attivita di verifica e controllo delle procedure”;
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e di rinviare all’esito della pubblicazione del relativo avviso sul sito istituzionale del
Dipartimento 1’individuazione del dipendente da incaricare tra coloro che risulteranno in
possesso dei necessari requisiti rispetto alle attivita da svolgere, la natura e le caratteristiche
degli obiettivi da raggiungere, i requisiti culturali posseduti, le capacita professionali e le
esperienze acquisite;

CONSIDERATO che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di
contrattazione decentrata ¢ garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente
rilasciate dai dirigenti proponenti la deliberazione di Giunta Regionale n. 257/2023, che assegna al
Dipartimento Economia e Finanze il budget relativo al finanziamento delle predette posizioni
organizzative;
DATO ATTO che il predetto incarico avra una durata massimo di tre anni e prevede 1’erogazione
dell’incentivo corrispondente al valore economico fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n.
256/2023, corrispondente all’incarico Elevata qualificazione di terzo livello nonché la retribuzione
di risultato di cui all’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL;
PRECISATO che Il presente decreto ¢ stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale;
DATO ATTO, altresi, che il sottoscritto funzionario, giusta DDG n. 8801/2023, riveste il ruolo di
responsabile del presente procedimento;
Per tutto quanto sopra, su proposta del Responsabile del procedimento che ne attesta la regolaritae
la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale

DECRETA
per 1 motivi espressi in narrativa, che si intendono integralmente richiamati e confermati di:
REVOCARE in parte de qua, il DDG n. 13467 del 25/09/2023 laddove si ¢ proceduto tra I’altro,
ad istituire presso il Settore “Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato - Autoparco”
1 seguenti incarichi di Elevata Qualificazione:

4. “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino Economale, Attivita di verifica e
controllo delle procedure” corrispondente ad Elevata Qualificazione (EQ) di primo
livello;

5. “Conduzione immobiliare uffici della Giunta regionale. Attivita di liquidazione e
monitoraggio della spesa” corrispondente ad Elevata Qualificazione (EQ) di secondo
livello;

REVOCARE il DDG n. 14312 del 09.10.2023 di conferimento dell’incarico di FElevata
Qualificazione di primo livello denominato “Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino
Economale, Attivita di verifica e controllo delle procedure”, ai sensi dell’art 18 comma 3 del
CCNL;

ISTITUIREun incarico di Elevata qualificazione (EQ) di III° livello denominato*“Gestione
Fornitura di Beni, Servizi Magazzino Economale e Autoparco, Attivita di verifica e controllo delle
procedure” presso il Settore Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato - Autoparco”;
INDIVIDUARE le attivita e approvare la relativa pesatura, come da scheda di dettaglio che si
allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” nonché al
Settore “Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato - Autoparco”

PUBBLICARE il provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e contestualmente sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo
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2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 e del Regolamento UE
2016/679;

PRECISARE che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Barbara Aversa
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Filippo De Cello
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 945 del 26/11/2024

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

OGGETTO Istituzione incarico di Elevata Qualificazione di Terzo livello presso il Settore
"Economato, Logistica e Servizi Tecnici — Provveditorato - Autoparco" - REVOCA parziale
DDG N°. 13467 del 25/09/2023; REVOCA DDG n. 14312 del 09.10.2023;

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 27/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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DECLARATORIA DELLA EQ III LIVELLO

SETTORE “ECONOMATO, LOGISTICA E SERVIZI TECNICI - PROVVEDITORATO - AUTOPARCO”

“Gestione Fornitura di Beni, Servizi Magazzino Economale e Autoparco,

Attivita di verifica e controllo delle procedure”

FATTORI VALUTATIVI

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

A) Responsabilita da assumere

Le attivita individuate comprendono i procedimenti relativi alla gestione delle
procedure d’acquisto ai sensi del D.Igs. n. 36/2023. Le attivita concernono tutte
le Procedure ad evidenza pubblica, con relativi adempimenti propedeutici o
conseguenziali, necessari per lo svolgimento delle attivita per il costante
approvvigionamento di beni e servizi per gli Uffici della Giunta Regionale e
completa gestione delle procedure di gara d’appalto ai sensi del nuovo codice
dei contratti anche mediante procedure CONSIP, MEPA E responsabile inoltre
di tutte le procedure inerenti all’approvvigionamento per il funzionamento e
I'erogazione dei servizi relativi agli automezzi ed in particolare alle autovetture
di servizio e rappresentanza (manutenzione, riparazione, copertura assicurativa,
lavaggi, rifornimento carburante, noleggi, acquisti ecc.) gestite dall’Autoparco
regionale.

La specifica attivita correlata alla presente Posizione di Elevata Qualificazione di
Il fascia comporta un’alta percentuale di rischio correlata alla frequente
esposizione alle conseguenze amministrative, contabili nonché civili e penali che
comportano le seguenti attivita:

- istruzione e pianificazione degli approvvigionamenti per il
funzionamento degli uffici regionali e I'erogazione dei servizi (es.
assistenza tecnica ed informatica);

- pianificazione e programmazione del fabbisogno regionale relativo
agli arredi ed altro materiale di supporto agli uffici regionali;

- gestione di tutte le attivita relative alle procedure di affidamento e
acquisto di beni e servizi, di noleggio delle autovetture al servizio
dell’Autoparco, di materiali necessari al loro funzionamento e
mantenimento (carburante, lavaggio, ecc.);

- verifica e controllo delle procedure finalizzate alla stipula dei contratti
di fornitura di beni e servizi e dell’ Autoparco;

- attivita di certificazione e collaudo delle forniture;

- decreti di liquidazione delle fatture relative agli acquisti e alle
forniture.

20

B) Autonomia decisionale

Lo svolgimento delle funzioni assegnate richiede la piena autonomia decisionale
con attivita di gestione diretta della piattaforma Acquisti in rete e gestione delle
risorse finanziarie e dei relativi capitoli di spesa le cui attivita contabili
afferiscono.

20




C) Complessita decisionale:

La presente Posizione di Elevata Qualificazione di Ill fascia comporta
["assunzione diretta di elevata responsabilita di risultato nello
svolgimento delle seguenti attivita:

- Studio e redazione di atti caratterizzati da alta complessita giuridico-
amministrativa, da elevata autonomia ed esperienza e finalizzati alla 20
valutazione, risoluzione di problematiche complesse;

- adozione di provvedimenti finalizzati al soddisfacimento delle esigenze
degli uffici della Giunta Regionale e dei Centri per I'lmpiego;

- coordinamento, a tal fine, delle attivita di competenza del Settore attraverso
la diretta interlocuzione con gli altri settori e dipartimenti e gli uffici di
prossimita.

D) Professionalita specifica correlata al ruolo

Attivita specialistiche correlate al possesso del diploma di laurea,
all’esperienza maturata nel settore della gestione di procedure di gara per 15
la fornitura di beni e servizi; &, altresi, richiesto un continuo
aggiornamento con contenuti di alta specializzazione

E) Tipologia e complessita delle relazioni gestite interne ed esterne

Lo svolgimento delle attivita assegnate alla presente Elevata Qualificazione
richiede l'attivazione di rapporti con l'utenza interna all'amministrazione
regionale (utilizzatori finali di beni e servizi) ed anche esterna (operatori
economici e altre Pubbliche Amministrazioni), al fine del perfezionamento di
tutti gli atti presupposti, in particolare e previsto:

e ilraccordo ed il coordinamento con il Dirigente del Settore, il Direttore 15
Generale e i Dipartimenti regionali in ordine alle soluzioni e alle
strategie da adottare al fine di meglio corrispondere alle esigenze
degli uffici della Giunta, dell’Autoparco e dei Centri per I'Impiego;

e la cura dei rapporti con i fornitori di beni e servizi in ordine
all’attivita contrattuale conseguente alle procedure di
affidamento.

F) Rilevanza delle funzioni delegate

Non viene attribuito potere di firma di provvedimenti a rilevanza esterna

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 90/100

ILDIRIGENTE




