
 

 

OFFERTA DI LAVORO 
Richiesta di personale per la verifica di indisponibilità di lavoratori presenti sul territorio 

nazionale art. 22, c. 2, del decreto legislativo n. 286/1998, cd. “Testo unico per l’immigrazione” 

LA SIG.RA MARTINO MARIA ROSARIA NELL’AMBITO DELLA SFERA FAMILIARE CON SEDE DI 

LAVORO IN ROGGIANO GRAVINA (CS), CERCA N.RO 1 COLF/BADANTE 

  Profilo richiesto 
N.RO 1 COLF/BADANTE; 

 

Requisiti Richiesti 

- PREFERIBILE ESPERIENZA NEL SETTORE 

- CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA 

 
Sede Azienda 

AZIENDA: MARTINO MARIA ROSARIA 

SEDE: ROGGIANO GRAVINA (CS) VIA BRONTE, 18 

 LUOGO DI LAVORO: ROGGIANO GRAVINA (CS) 

 

Tipo di Contratto 

CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PART TIME (24 
ORE); 

RETRIBUZIONE: DA CCNL (cd tariffa sindacale) 

  Come Candidarsi 

Invitiamo chi fosse interessato all’offerta ad inviare alla email 
del CPI cpicastrovillari@regione.calabria.it -, entro e non oltre 8 
giorni dalla pubblicazione del presente avviso, un Curriculum 
Vitae dettagliato. 

 
Modalità di Selezione 

L’azienda procederà in piena autonomia alla valutazione dei 
candidati. 

Periodo della Promozione Dal 25/11/2024 Al 02/12/2024 

La presente offerta di lavoro è propedeutica alla verifica, presso il Centro per l'Impiego competente, della 
“indisponibilità di un lavoratore presente sul territorio nazionale” per come previsto dalle normative vigenti, ai fini  
della richiesta di nulla osta allo Sportello Unico per l’Immigrazione 

Per ulteriori informazioni Centro per l’Impiego di Castrovillari tel. 09811989931 email cpicastrovillari@regione.calabria.it 
sito https://www.regione.calabria.it/news    
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