
						SPETT.LE REGIONE CALABRIA
						DIPARTIMENTO 	“ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE”

OGGETTO: Istanza di mobilità interna volontaria relativa ad una Manifestazione di Interesse, ai sensi del Regolamento Regionale n. 6  del 19 giugno 2012 e successive modifiche ed integrazioni. 		

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________________________________________
nato/a a _____________________________________________________________(Prov._______________) il_________________________
residente nel Comune di ___________________________________________________________________________(Prov.__________)
e con domicilio in_____________________________________________________________________________________________________
indirizzo e-mail _________________________________________________________________ recapito telefonico______________________________________ in servizio a tempo indeterminato, pieno/parziale presso l'Ente, inquadrato/a nell’Area_________________________________, profilo professionale_____________________________________________________, matricola numero ____________________________, in servizio presso il Dipartimento__________________________________________________________________________________________, Settore________________________________________________________________

in merito alla figura ricercata nella manifestazione di interesse avente ad oggetto:__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ e pubblicata sul sito istituzionale della Regione Calabria in data _________________________________________________, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci (Art. 76 D.P.R. n. 445/2000) e consapevole altresì che la non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (Art. 75 D.P.R. n. 445/2000), ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 sotto la propria responsabilità

DICHIARA:


- di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti per la figura individuata nell’Avviso da assegnare al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, Settore “Controllo di gestione e strategico, Supporto OIV” per l'espletamento delle attività e delle funzioni tecnico – amministrative di supporto all’Organismo Indipendente di Valutazione della Giunta della Regione Calabria, ovvero:
1) diploma di laurea ………………………………… conseguito in data ………………………………presso……………………………………………….;
2) specifica professionalità ed esperienza nel campo della misurazione della performance nelle amministrazioni pubbliche, risultante dal curriculum vitae e dalla lettera motivazionale;
3) Master di 2° livello o PhD (dottorato), con preferenza in materia di gestione delle amministrazioni pubbliche o misurazione delle performance o ingegneria gestionale o economia e gestione delle pubbliche amministrazioni;
4) conoscenza della lingua inglese certificata minimo B2 (Toeic, Toefl, o certificazioni Cambridge od altra Scuola);
5) conoscenza certificata dei programmi informatici, con particolare esperienza nell’ uso di applicativi informatici per la estrazione di dati, anche mediamente complessi.

- di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013, ovvero di non  aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale;

- di essere in possesso dei seguenti titoli aggiuntivi:
	1._____________________________________________________________;
	2. ____________________________________________________________;
	3. _____________________________________________________________;
		
- di voler ricevere ogni comunicazione in merito alla suddetta procedura all'indirizzo di posta elettronica_______________________________________________________ed ogni comunicazione urgente al recapito telefonico_______________________________________________________________________________________;
 - di autorizzare l’Amministrazione regionale al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003, n.196, saranno trattati esclusivamente per le finalità inerenti al presente procedimento. La presentazione della domanda costituisce autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679.


ALLEGATI:
- Curriculum Vitae e professionale debitamente firmato;
-  certificazione lingua ingle;
[bookmark: _GoBack]-  certificazione informatica;
- Lettera di motivazione, nella quale il candidato esplicita le ragioni della propria candidatura ed illustra sinteticamente l’attinenza delle proprie competenze con l’area di attività della definizione e valutazione delle performance organizzative ed individuali nel settore pubblico o privato;

data______________________________				      
					
						firma_________________________________________________ 

