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IL DIRIGENTE DEL SETTOREVISTI: il D.P.R. 445/2000; la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’articolo28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000; il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”; laD.G.R. n. 29 del 06 febbraio 2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita' eOrganizzazione (PIAO) 2024/2026; la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale; il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano; il Regolamento Regionale n. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023; la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n.101 con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generalead interim del Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente del Settoren. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione,Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e ServizioCivile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusionedel Dipartimento “Salute e Welfare”; il D.D.G. n. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al SettoreImmigrazione, nuove marginalità e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrastoalla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso ilDipartimento Salute e Welfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del15 dicembre 2023 - Mobilità d'ufficio”;
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 il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute eWelfare” ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto allacorrezione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e aldispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022,n.159 erroneamente indicata;VISTI altresì: il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio,degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,n.42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126; la L.R, n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la L.R, n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026; la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024– 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);DATO ATTO che: la Legge regionale n. 23/2003, richiamando i principi e le finalità della Legge Quadro n.328/2000, prevede, agli artt. 1,2,4,7 e 8, l’attuazione di forme di aiuto e misure di contrastoalla povertà, nonché interventi idonei a garantire cittadinanza sociale e qualità di vita allepersone e alle famiglie, pari opportunità e tutela ai soggetti più deboli; l’art. 1 della richiamata Legge regionale n. 23/2003, al comma 6, riconosce il ruolo delleorganizzazioni no-profit nell’organizzazione e nella gestione del sistema integrato diinterventi e servizi sociali, prevedendone espressamente, al comma 7, il coinvolgimentonella gestione e nell'offerta dei servizi, nella progettazione e nella realizzazione concertatadegli interventi; il Decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 - “Codice del Terzo settore” definisce (art 4 c.1),tra gli Enti del Terzo Settore, le Associazioni di promozione sociale costituite per ilperseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità socialemediante lo svolgimento in via esclusiva o principale di una o più attività di interesse generalein forma di azione volontaria o di erogazione di beni o servizi, iscritti al Registro UnicoNazionale del Terzo Settore; l’Associazione Locale di famiglie e persone con disabilità intellettiva e disturbi delneurosviluppo – ETS-APS – A.N.F.F.A.S. Corigliano-Rossano e l’Associazione NazionalePrivi della Vista ed Ipovedenti – A.N.P.V.I. Calabria, come si evince dagli Statuti, operanonel campo dei servizi sociali, perseguendo, senza scopo di lucro, obiettivi di utilita’ sociale,finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in via esclusiva oprincipale e prevalentemente in favore di terzi, di più attività di interesse generale conriferimento all’art. 5 del D.Lgs. 117/2017 e ss.mm.ii; la L.R. n. 37 del 3 maggio 1995, recante “Provvidenze in favore dell’Associazione nazionaledi famiglie di fanciulli e Adulti Subnormali e dell’ Associazione nazionale privi della vista edipovedenti” che, allo scopo di favorire il potenziamento delle attività socio assistenziali infavore delle famiglie, fanciulli ed adulti subnormali e dei soggetti privi della vista, residentinell’ambito della regione Calabria, autorizza l’Amministrazione regionale a concedere allesedi provinciali delle Associazioni predette contributi finanziari, subordinatamente allapresentazione di un organico di programma di attività da svolgere per il perseguimento deifini istituzionali; l’art. 21 bis della L.R. n. 7/96, comemodificato con L.R. n. 43/16, che prevede espressamenteche “a decorrere dal 1° gennaio 2017, le disposizioni legislative e regolamentari, sia
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previgenti sia emanate successivamente all’entrata in vigore della presente legge, cheattribuiscono alla Giunta regionale attività di gestione o negoziale nonché l’adozione di attio provvedimenti amministrativi, di cui agli articoli 14 e 17, si intendono nel senso che larelativa competenza spetta ai dirigenti”;PREMESSO che con D.D.G. n. 6298 del 9/5/2024 è stata impegnata, in favore delle predetteAssociazioni di cui alla L.R. n. 37/1995, la somma complessiva di € 40.000,00 a valere sul capitoloU0425110501 del bilancio corrente anno giusta proposta di impegno n. 4013/2024,ed è statoapprovato lo schema di convenzione da sottoscrivere con le predette Associazioni a seguito diverifica positiva delle rendicontazioni presentate;CONSIDERATO che: l’A.N.F.F.A.S. in data 19 febbraio 2002 ha mutato la sua forma giuridica, costituendosi inOnlus, conservando l’acronimo A.N.F.F.A.S. e definendosi “Associazione di Famiglie diDisabili Intellettivi e relazionali” procedendo contestualmente alla registrazione dello Statutoe dell’Atto costitutivo; con lo Statuto rep. nr. 71013 – Raccolta n. 13360 - registrato a Cosenza il 6/11/2023 al n.20180 serie IT, l’ANFFAS Corigliano-Rossano ha assunto la denominazione “ANFFASCORIGLIANO-ROSSANO - Associazione Locale di famiglie e persone con disabilitàintellettiva e disturbi del neurosviluppo - ETS-APS” l’A.N.F.F.A.S. è iscritta al RUNTS con i sottoelencati Decreti Dirigenziali:– ANFFAS Corigliano-Rossano – Iscrizione al RUNTS - Rep. N. 0125674 di cui al D.D.S. n.487 del 16/1/2024;– ANFFAS Reggio Calabria – Iscrizione al RUNTS - Rep. n. 56635 di cui al D.D.S. n. 12341del 13/10/2022;VISTA la Convenzione rep. n. 21441 del 28/5/2024 stipulata tra la Regione Calabria el’A.N.F.F.A.S. CORIGLIANO-ROSSANO - ETS APS - con validità fino al 12/11/2024;ACCERTATO che - come disposto dall'art. 2 della L.R. n. 37 del 3 maggio 1995 - l’ A.N.F.F.A.S.CORIGLIANO-ROSSANO - ETS-APS - Associazione Locale di famiglie e persone con disabilitàintellettiva e disturbi del neurosviluppo - ha provveduto alla presentazione della relazione illustrativadettagliata sull'attività svolta nell’anno 2023 e copia del rendiconto dell'esercizio precedente e delpiano delle attività di ciascuna sede provinciale, preliminari alla liquidazione del contributo per l’anno2024 - acquisiti agli atti del Settore al prot. SIAR n. 606036 del 27/9/2024;CONSIDERATO che la verifica della rendicontazione relativa all’annualità 2023 ha avuto esitopositivo, giusta istruttoria prot. n. 659421 del 21/10/2024, e che, pertanto, è possibile procedere allaliquidazione del contributo dovuto e riferito all’annualità 2024 dell’importo di € 20.000,00corrispondente al 50% dell’importo complessivo di € 40.000,00 stanziato nel bilancio corrente annoda erogare in favore di ciascuna delle Associazioni sopra indicate;PRESO ATTO che: vi è la regolarità contributiva, previdenziale ed assicurativa circa i rapporti di lavorodipendente ed assimilati da parte dell’A.N.F.F.A.S. CORIGLIANO-ROSSANO - ETS-APS, accertata sulla base del Durc INPS_ 41840156 del 15/07/2024 con scadenza al12/11/2024, in atti; dalla verifica istruttoria prevista dall’art. 48 bis del D.P.R. 602/1973 (Agenzia delleEntrate/Riscossione) il soggetto beneficiario risulta non inadempiente, giustaattestazione in atti; il Presidente dell’ A.N.F.F.A.S. CORIGLIANO-ROSSANO ETS-APS - in meritoalla tracciabilità dei flussi finanziari ha effettuato la dichiarazione prevista dalla Legge n.136/2010 attestante il numero di conto corrente dell’Associazione - acquisita alprot.n. 606036 del 27/9/2024, in atti;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. n. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa
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attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;CONSIDERATO che le obbligazioni giuridiche correlate al presente provvedimento sonoperfezionate in quanto sono determinate le somme da pagare, i soggetti creditori, la ragione deldebito nonché la scadenza delle obbligazioni e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulleprevisioni di bilancio, nell’ambito della disponibilità finanziaria;ATTESTATO che:- ai sensi dell’art. 4 della Legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente Capitolo n. U0425110501 e lacorretta imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario corrente anno;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.lgs n. 118/2011;CONSIDERATO che il restante 50% della somma impegnata pari ad € 20.000,00 viene accantonatonelle more della presentazione da parte dell'Associazione Nazionale Privi della Vista ed Ipovedenti- ANPVI APS – ETS Calabria della rendicontazione relativa all’anno 2023;VISTA la distinta di liquidazione n. 12306/2024 generata telematicamente ed allegata al presenteatto;DATO ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del D.Lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33 del 2013 come da linkdi collegamentoipertestuale:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/125655/56/354;ATTESTATO che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile del procedimento,nominato con D.D.S. n° 4712 dell’8/04/2024 che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto ilprofilo istruttorio-procedimentale; D E C R E T A
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

 di liquidare - ai sensi della L.R. n. 37/1995 - l’importo di € 20.00,00 (euro ventimila/00) infavore dell’Associazione Locale di famiglie e persone con disabilità intellettiva e disturbi delneurosviluppo -A.N.F.F.A.S. CORIGLIANO-ROSSANO ETS-APS - da ripartire come daregolamento interno tra le sedi provinciali, quale contributo per l’anno 2024 per ilconseguimento degli scopi previsti dalla cennata normativa; di imputare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesan. U0425110501 del bilancio regionale corrente anno - proposta di impegno n. 4013/2024del 6/5/2024 - assunto con D.D.G. n.6298 del 9/5/2024; di demandare al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato dipagamento dell’importo di € 20.000,00 in favore dell’Associazione Locale di famiglie epersone con disabilità intellettiva e disturbi del neurosviluppo - A.N.F.F.A.S. CORIGLIANOROSSANO - ETS-APS - da accreditare sul c/c indicato dal legale rappresentante; di notificare a cura del responsabile del procedimento il presente provvedimento al legalerappresentante della predetta Associazione; di dare atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art. 26 e 27 delD.Lgs. n. 33/2013 ed alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzionedella corruzione ai sensi dell'art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33/2013 come da link dicollegamentoipertestuale: https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/125655/56/354
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 di provvedere alla pubblicazione del presente decreto sul BURC ai sensi della LeggeRegionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e sul sito istituzionale della regione, ai sensi del D.lgs.14 marzo 2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 ess.mm.ii. ed ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011, ART. 20 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Cambria(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)
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