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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche”); la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 che approva il Regolamento Regionale del 14dicembre 2022, n. 12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale”, come da ultimo modificata con deliberazione n. 717 del 15 dicembre2023 e deliberazione n. 759 del 28 dicembre 2023; il D.D.G. n. 16682 del 16 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Approvazione nuova strutturaorganizzativa Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane. Regolamento regionale 14dicembre 2022, n.12”; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalitàdella struttura organizzativa della Giunta Regionale– approvazione modifiche delRegolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”; la deliberazione di Giunta Regionale n. 29 del 6 febbraio 2024 avente ad oggetto“Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026” comemodificata e integrata con deliberazione di Giunta Regionale n. 444 del 12 agosto 2024 econ deliberazione di Giunta regionale n. 571 del 24 ottobre 2024; la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023, nonché la circolare prot. n. 567361/2023 delSegretariato Generale avente ad oggetto: “Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2024”; la D.G.R. n. 652 del 10 dicembre 2022 e il conseguente D.P.G.R. n. 132 del 23 dicembre2022 con cui è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria alla dott.ssa MarinaPetrolo; il D.D.G. n. 9492 del 4 luglio 2023 con cui è stato conferito al Dott. Salvatore Loprestil’Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi diLavoro,Privacy–Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane; il D.D.G. n. 9511 del 5 luglio 2023 con il quale è stato conferito all’avv. Daniela Labatel’incarico di elevata qualificazione, di III livello, denominato “Privacy- Protezione dati”; la nota prot. n. 720269 del 18/11/2024 con cui è stata individuata quale Responsabile delprocedimento relativo all’approvazione delle linee guida in materia privacy,l’avv. DanielaLabate;
VISTI ALTRESI’

 il Regolamento (UE) 679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativoalla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonchéalla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE - “Regolamento generalesulla protezione dei dati” (di seguito “GDPR”) il decreto legislativo 30 giugno 2003, n.196“Codice in materia di protezione dei dati personali” adeguato alle disposizioni delRegolamento (UE) 2016/679 tramite il Decreto legislativo 10 agosto 2018 n.101, recantedisposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 2016/679del Parlamento europeo e del Consiglio; la Delibera di Giunta Regionale n. 29 del 1 febbraio 2021 avente per oggetto: “Competenzein materia di trattamento dei dati personali – approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 20 del 18 dicembre 2018”;



 il Regolamento regionale 18 dicembre 2018, n. 20, recante: “Attribuzione delle competenzein materia di trattamento dei dati personali nell’ambito delle strutture organizzative dellaGiunta Regionale” per come modificato dalla DGR 29/2021; il DPGR n. 15 del 15 febbraio 2021 avente per oggetto: “Competenze in materia ditrattamento dei dati personali Regolamento UE 2016/679”;
CONSIDERATO CHE

 Il GDPR richiede che siano sempre definiti con chiarezza i ruoli privacy e le responsabilitàdei soggetti che, a vario titolo, sono coinvolti nel processo di trattamento dei dati personalicon il Titolare del trattamento (Regione Calabria); l’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali il27/11/2008 ha pubblicato unprovvedimento dal titolo “Misure e accorgimenti prescritti ai titolari dei trattamenti effettuaticon strumenti elettronici relativamente alle attribuzioni delle funzioni di Amministratore diSistema”, con l’obiettivo di identificare le misure tecniche ed organizzative necessarie agarantire che gli Amministratori di Sistema possano operare sui sistemi che trattano DatiPersonali senza comprometterne la riservatezza e l’integrità, provvedimento poi modificatodalla stessa Autorità con integrazioni del 26 giugno 2009; il regolamento regionale n. 20/2018, come modificato dalla DGR 29/2021, all’art. 3,attribuisce al settore referente privacy regionale, tra l’altro, il compito di predisporre lamodulistica relativa agli adempimenti previsti dal GDPR e dal Garante Privacy; l’Ente Regione Calabria conta un grande numero di Amministratori di Sistema sia interni siaesterni che operano sui sistemi regionali e che necessitano di essere gestiti in manierapuntuale in coerenza con il dettame normativo vigente. La gestione degli Amministratori èdeputata al singolo Dipartimento e Struttura Equiparata ma risulta necessario definire ruolie responsabilità in maniera chiara e puntuale per tutta la Regione nonché adottare unaprocedura unica e comune di gestione degli amministratori di sistema; nell’ambito del Progetto "Governo della Cybersecurity e della Data Protection della RegioneCalabria", la società Deloitte Risk Advisory S.r.l. ha elaborato la procedura di gestione degliamministratori di sistema;
ACCERTATO CHE la procedura proposta risulta coerente con la ripartizione di ruoli e competenzeprevisti nel Regolamento n. 20 del 2018 per come modificato dalla DGR n.29 del 2021 nonché conle linee guida adottate dal Garante per la Protezione dei Dati Personali;
DATO ATTO che, il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio– procedimentale ed è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute nellecircolari del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 e n. 567361 del 19dicembre 2023;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:
1. DI APPROVARE la procedura di gestione degli amministratori di sistema per la Regione Calabriache, allegata al presente provvedimento, ne forma parte integrante e sostanziale;
2. DI DEMANDARE al Tavolo Tecnico istituito con DGR 29/21, al Responsabile della ProtezioneDati ed al Settore Datore di Lavoro e Privacy la divulgazione dei contenuti del processo a tutti gliinteressati ed in particolare a tutti i Delegati del Titolare per come individuati dall’art.1 comma 1 delRegolamento n.20 del 2018 per come modificato dalla DGR n.29 del 2021;
3. DI NOTIFICARE a cura del Settore Datore di Lavoro e Privacy il presente provvedimento alResponsabile della Protezione Dati e a tutti i Dipartimenti e strutture equiparate della GiuntaRegionale;



4. DI DISPORRE la pubblicazione integrale del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria ai sensi della Legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, nonché la pubblicazione sulsito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e nel rispetto delledisposizioni di cui al D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoDaniela Labate(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSALVATORE LOPRESTI(con firma digitale)


