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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15508 DEL 05/11/2024

Oggetto: PN PEAMPA 2021/2027. CONFERIMENTO N. 2 INCARICHI DI ELEVATAQUALIFICAZIONE DI TERZO LIVELLO ISTITUITO PRESSO IL SETTORE N. 5 “CACCIA EPESCA – FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMA COMUNITARIO 2023/2027” DELDIPARTIMENTO “AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE”.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:- l’art. 5 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e l’art. 28, lett. b) della legge regionale 13 maggio1996 n. 7;- gli artt. 16 e 18 del CCNL 16 novembre 2022;
- il Reg. (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- il Reg. (UE) n. 2021/1139 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 7 luglio 2021, cheistituisce il Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura e che modifica ilregolamento (UE) 2017/1004;- l’Accordo di Partenariato 2021/2027 approvato il 15/07/2022 con Decisione di EsecuzioneC (2022) 4787;- il Programma Nazionale FEAMPA 21/27, approvato con Decisione della Commissione(2022) 8023 final del 3 novembre 2022;
- il Trattato sul Funzionamento della UE (TFUE) che contempla, agli articoli 107, 108 e 109, icosiddetti “Aiuti di Stato”, cioè quelle misure di aiuto pubblico alle imprese volte a rafforzarnela competitività che possono provocare distorsioni della concorrenza e minacciare ilfunzionamento del mercato interno, se non adeguatamente regolamentate;- l’articolo 10, paragrafo 2, del Regolamento (UE) n. 2021/1139, il quale dispone che gli articoli107, 108 e 109 Trattato sul Funzionamento della UE (TFUE), non si applicano tuttavia aipagamenti erogati dagli Stati membri a norma del presente regolamento e che rientranonell’ambito d’applicazione dell’articolo 42 TFUE;
- la deliberazione G.R. n. 789 del 29 dicembre 2023 con la quale si è preso attodell’approvazione del Piano Finanziario del Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pescae l’Acquacoltura (FEAMPA) 2021/2027;- le "Linee guida per l’ammissibilità delle spese del Programma Nazionale FEAMPA2021/2027" approvate con Decreto MASAF n. 112481 del 7 marzo 2024 - Linee guida perl’ammissibilità della spesa del PN FEAMPA 2021-2027;- la circolare n. 2865/2008 del Dipartimento “Bilancio e Patrimonio” con la quale si è datoattuazione a quanto disposto dal D.M. n. 40/2008 contenente le modalità attuative delledisposizioni sui pagamenti delle Pubbliche Amministrazioni;
- la deliberazione di Giunta Regionale n. 297 del 23/06/2023 recante “Avviso interno, riservatoai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimentidella Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile2023: DETERMINAZIONI;- il decreto n. 611 del 19/01/2024 avente ad oggetto: “Dipartimento Agricoltura, RisorseAgroalimentari – Forestazione – Adempimenti di cui alla D.G.R. 759 del 28/12/2023. Micro-organizzazione”;
- la Legge Regionale n. 7 del 13/05/1996 e s.m.i., recante: “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolarel’art. 30 che individua compiti e responsabilità del Dirigente di Settore;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 572 del 24/10/2024 concernente “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazionemodifiche del regolamento regionale n. 12/202 e s.m.i.”;



- la deliberazione di Giunta Regionale n.159 del 10/04/2024 ed il Decreto del Presidente dellaGiunta Regionale n.18 del 12/04/2024, con i quali l’Ing. Giuseppe Iiritano è stato individuatoe nominato Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Agricoltura e RisorseAgroalimentari - Forestazione";- la deliberazione di Giunta Regionale n. 254 del 28/05/2024 e il Decreto del Presidente dellaGiunta Regionale n. 33 del 03/06/2024, con il quale l’Ing. Giuseppe Iiritano è stato individuatoe nominato Referente dell’Organismo Intermedio Regione Calabria per l’attuazione delProgrammaOperativo FEAMP 2014/2020 e del Programma Nazionale FEAMPA 2021/2027;- il decreto n. 15278 del 29/10/2024 con il quale è stato conferito al Dott. Giuseppe Palmisanil’incarico di Dirigente del Settore 5;- la Deliberazione n. 717 del 15/12/2023 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della giunta regionale - approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022”;- la deliberazione di G.R. n. 1 del 12/01/2023 avente ad oggetto: "Regolamento delleprocedure di controllo interno in attuazione dell'articolo 4, comma 7 e dell'articolo 9 dellalegge regionale 1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzionedell'Organismo regionale per i controlli di legalità)";
- la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 56, recante Legge di stabilità regionale 2024(BURC n. 279 del 27/12/2023);- la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 57, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024-2026” (BURC n. 279 del 27/12/2023);- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024-2026 (artt.11 e 39, c.10, D.lgs. 23/06/2011, n.118)”;- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 recante “Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art. 39, c.10, D.lgs. 23/6/2011,n.118)”;
- le “Linee guida dell’ammissibilità delle spese” del PN FEAMPA 21-27, approvate con decretodel Direttore Generale n. 651056 del 24/11/2023;

VISTA la D.G.R. n. 444 del 12/08/2024 recante ad oggetto “DGR 29/2024 Approvazione PianoIntegrato di attività ed organizzazione 2024/2026 – Modifica ed integrazione”
VISTO il Regolamento Regionale n. 1 del 06/02/2014 e s.m.i., con il quale è stato approvato ilSistema di Misurazione e Valutazione della Performance della Regione Calabria;
CONSIDERATO CHE:– con deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinaredegli incarichi di elevata qualificazione di cui all’articolo 16 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativiincarichi ed istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche;– con Deliberazione di Giunta Regionale n. 542 del 19/10/2024 è stato approvatol’organigramma del P.N. FEAMPA 2021/2027 declinato nei seguenti Centri di Responsabilitàdi Elevata Qualificazione:o “Responsabile del coordinamento delle attività afferenti al P.N. FEAMPA 2021/2027;della Priorità 1 Obiettivo specifico 1.6 - Azione 1, della Priorità 2 Obiettivo specifico2.2 - Azioni 2,3,4; della Priorità 3 e dell’Assistenza Tecnica del P.N. FEAMPA2021/2027.”o “Responsabile della Priorità 1 Obiettivo specifico 1.1, 1.2, 1.6 - Azione 2; della Priorità2, Obiettivo specifico 2.1, 2.2 - Azioni 1 e 5 del P.N. FEAMPA 2021/2027. Supportoalle attività connesse ai controlli.”– con decreto n. 15161 del 24/10/2024 sono stati istituiti i due “Centri di Responsabilità diElevata Qualificazione” di Terzo Livello di graduazione, di cui alla DGR n. 542 del 19/10/2024;



– in data 25/10/2024 è stata pubblicata sul portale istituzionale la manifestazione di interesserivolta ai dipendenti appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione aventirapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale ocomandati, assegnati al Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione,per l’attribuzione dei predetti incarichi di EQ;– alla scadenza del termine della predetta manifestazione, in riferimento: all’EQ “Responsabile del coordinamento delle attività afferenti al P.N. FEAMPA2021/2027; della Priorità 1 Obiettivo specifico 1.6 - Azione 1, della Priorità 2 Obiettivospecifico 2.2 - Azioni 2,3,4; della Priorità 3 e dell’Assistenza Tecnica del P.N. FEAMPA2021/2027.” è pervenuta una istanza acquisita agli atti del Dipartimento con prot. n.684354 del 31/10/2024; all’EQ “Responsabile della Priorità 1 Obiettivo specifico 1.1, 1.2, 1.6 - Azione 2; dellaPriorità 2, Obiettivo specifico 2.1, 2.2 - Azioni 1 e 5 del P.N. FEAMPA 2021/2027. Supportoalle attività connesse ai controlli” èpervenuta una istanza acquisita agli atti delDipartimento con prot. n. 684366 del 31/10/2024;
– per il conferimento dell’incarico in questione, oltre che i requisiti culturali, è richiesto unelevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, nonché un’esperienza nella gestionedelle attività specifiche correlate alla declaratoria delle posizioni di elevata qualificazione;

VISTI i curriculum vitae dei candidati che hanno manifestato interesse a partecipare alla selezione;
VERIFICATO: il possesso del diploma di laurea; il possesso di competenze tecniche e specialistiche avuto riguardo anche alle mansioniesercitate nel pregresso periodo del rapporto di lavoro nel rispettivo ambito di attribuzione dicompetenza; il possesso di capacità professionali ed attitudine allo svolgimento dell’incarico, inconsiderazione degli incarichi precedentemente svolti;
DATO ATTO CHE:– i suddetti dipendenti non sono soggetti a rotazione, ai sensi della vigente normativaanticorruzione, atteso che i presenti incarichi di elevata qualificazione vengono conferiti perla prima volta;– per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presente provvedimento spettano leindennità nella misura di cui al disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, corrispondenteal relativo incarico di elevata qualificazione nonché la retribuzione di risultato di cui all’art. 17,comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL, nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance;
VISTE, altresì, le dichiarazioni di insussistenza di cause di conflitto di interesse rese dai dipendentiinteressati, acquisite agli atti del Dipartimento;
RITENUTO per quanto sopra:– di dover conferire i seguenti incarichi di elevata qualificazione, istituiti presso il Settore n. 5“Caccia e Pesca – FEAMPA, Controlli Programma Comunitario 2023/2027”, per come diseguito indicato:

Declaratoria E.Q. Livellograduazione Nominativo
“Responsabile del coordinamento delle attivitàafferenti al P.N. FEAMPA 2021/2027; dellaPriorità 1 Obiettivo specifico 1.6 - Azione 1, dellaPriorità 2 Obiettivo specifico 2.2 - Azioni 2,3,4;della Priorità 3 e dell’Assistenza Tecnica del

3° livello Dott. Marcello Paganomatricola 10048148



P.N. FEAMPA 2021/2027.”“Responsabile della Priorità 1 Obiettivo specifico1.1, 1.2, 1.6 - Azione 2; della Priorità 2, Obiettivospecifico 2.1, 2.2 - Azioni 1 e 5 del P.N.FEAMPA 2021/2027. Supporto alle attivitàconnesse ai controlli.”
3° livello Ing. Gabriele Scalisematricola 10048492

– di accertare, per competenza, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011, allegato 4/2,principio 3.2, a valere sui seguenti capitoli di entrata del bilancio regionale corrente anni 2024e 2025, collegati ai capitoli di spesa di spesa U9160302001, U9160302002 e U9160302003:• n. E9201051301, “ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE DI PARTE CORRENTEPER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO FEAMPA 2021/2027(REG. UE N. 1139/2021)”, codice piano dei conti finanziario: E.2.01.05.01.000“Trasferimenti correnti dall'Unione Europea” - debitore Unione Europea, l'entrata:o di € 8.618,98, per l’anno 2024, giusta proposta di accertamento n. 5129/2024;o di € 29.839,84, per l’anno 2025, giusta proposta di accertamento n. 431/2025;• n. E2010124301, “ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO DI PARTECORRENTE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE PER LAREALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO FEAMPA 2021/2027 (REG. UEN. 1139/2021)”, codice piano dei conti finanziario: E.2.01.01.01.000 “Trasferimenticorrenti da Amministrazioni Centrali” - debitore - Stato Ministero dell'Economia eFinanze, l’entrata:o di € 5.745,98, per l’anno 2024, giusta proposta di accertamento n. 5130/2024;o di € 19.893,22, per l’anno 2025, giusta proposta di accertamento n. 432/2025;– di autorizzare il settore “Ragioneria Generale” del Dipartimento “Economia e Finanze”all’assunzione delle necessarie prenotazioni d’impegno di spesa, per un importo complessivodi € 64.098,02a valere su risorse capitoli di spesa di spesa U9160302001, U9160302002 eU9160302003 del bilancio corrente, anni 2024 e 2025, che presenta la necessariadisponibilità, giusta proposte di impegno di spesa:ANNO 2024:QUOTA UE- n. 5954/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 6.600,64;- n. 5955/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 1.488,72;- n. 5956/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 529,62;QUOTA FDR- n. 5957/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 4.400,44;- n. 5958/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 992,48;- n. 5959/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 353,06;ANNO 2025QUOTA UE- n. 495/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €22.538,84;- n. 496/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €5.385,20;- n. 497/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €1915,80;QUOTA FDR- n. 498/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €15.025,88;



- n. 499/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €3.590,14;- n. 500/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €1.277,20;
– di stabilire che i predetti incarichi decorreranno dalla data di assunzione del presente atto edavranno una durata di un anno e prevedono l’erogazione delle indennità corrispondenti alvalore economico fissato nel disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, nonché laretribuzione di risultato di cui all’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL,nonché al vigente sistema di misurazione e valutazione della performance;

VISTE:• le proposte di accertamento nn. 5129/2024, 5130/2024; 431/2025 e 432/2025;• le schede contabili, proposte di impegno n. 5954/2024, n. 5957/2024, n. 5955/2024, n.5958/2024, n. 5956/2024, 5959/2024, 495/2025, 496/2025, 497/2025, 498/2025, 499/2025e 500/2025, generate telematicamente e allegate al presente atto;
ACCERTATO che si sono verificate le condizioni di cui all’art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011;
ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
SU PROPOSTA del Dirigente del Settore n. 5 che attesta la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;per i motivi sopra richiamati; DECRETA
DI CONFERIRE i seguenti incarichi di elevata qualificazione, istituiti presso il Settore n. 5 “Cacciae Pesca – FEAMPA, Controlli Programma Comunitario 2023/2027”, per come di seguito indicato:

Declaratoria E.Q. Livellograduazione Nominativo
“Responsabile del coordinamento delle attivitàafferenti al P.N. FEAMPA 2021/2027; dellaPriorità 1 Obiettivo specifico 1.6 - Azione 1, dellaPriorità 2 Obiettivo specifico 2.2 - Azioni 2,3,4;della Priorità 3 e dell’Assistenza Tecnica delP.N. FEAMPA 2021/2027.”

3° livello Dott. Marcello Paganomatricola 10048148

“Responsabile della Priorità 1 Obiettivo specifico1.1, 1.2, 1.6 - Azione 2; della Priorità 2, Obiettivospecifico 2.1, 2.2 - Azioni 1 e 5 del P.N.FEAMPA 2021/2027. Supporto alle attivitàconnesse ai controlli.”
3° livello Ing. Gabriele Scalisematricola 10048492

DI ACCERTARE, per competenza, ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 118/2011, allegato 4/2, principio3.2, a valere sui seguenti capitoli di entrata del bilancio regionale corrente anni 2024 e 2025, collegatiai capitoli di spesa di spesa U9160302001, U9160302002 e U9160302003:• n. E9201051301, “ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLA UE DI PARTE CORRENTEPER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO FEAMPA 2021/2027(REG. UE N. 1139/2021)”, codice piano dei conti finanziario: E.2.01.05.01.000“Trasferimenti correnti dall'Unione Europea” - debitore Unione Europea, l'entrata:o di € 8.618,98 per l’anno 2024, giusta proposta di accertamento n. 5129/2024;



o di € 29.839,84 per l’anno 2025, giusta proposta di accertamento n. 431/2025;• n. E2010124301, “ASSEGNAZIONE DI FONDI DALLO STATO DI PARTECORRENTE PER CONTRIBUTI A CARICO DEL FONDO DI ROTAZIONE PER LAREALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO FEAMPA 2021/2027 (REG. UEN. 1139/2021)”, codice piano dei conti finanziario: E.2.01.01.01.000 “Trasferimenticorrenti da Amministrazioni Centrali” - debitore - Stato Ministero dell'Economia eFinanze, l’entrata:o di € 5.745,98 per l’anno 2024, giusta proposta di accertamento n. 5130/2024;o di € 19.893,22 per l’anno 2025, giusta proposta di accertamento n. 432/2025;
DI AUTORIZZARE il settore “Ragioneria Generale” del Dipartimento “Economia e Finanze”all’assunzione delle necessarie prenotazioni d’impegno di spesa, per un importo complessivo di €64.098,02a valere su risorse capitoli di spesa di spesa U9160302001, U9160302002 eU9160302003 del bilancio corrente, anni 2024 e 2025, che presenta la necessaria disponibilità,giusta proposte di impegno di spesa:ANNO 2024:QUOTA UE- n. 5954/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 6.600,64;- n. 5955/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 1.488,72;- n. 5956/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5129/2024 per l’importo di€ 529,62;QUOTA FDR- n. 5957/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 4.400,44;- n. 5958/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 992,48;- n. 5959/2024 collegata alla proposta di accertamento n. 5130/2024 per l’importo di€ 353,06;ANNO 2025QUOTA UE- n. 495/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €22.538,84;- n. 496/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €5.385,20;- n. 497/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 431/2025 per l’importo di €1.915,80;QUOTA FDR- n. 498/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €15.025,88;- n. 499/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €3.590,14;- n. 500/2025 collegata alla proposta di accertamento n. 432/2025 per l’importo di €1.277,20;
DI STABILIRE che i predetti incarichi decorreranno dalla data di assunzione del presente atto edavranno una durata di un anno e prevedono l’erogazione delle indennità corrispondenti al valoreeconomico fissato nel disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, nonché la retribuzione dirisultato di cui all’art. 17, comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL, nonché al vigente sistemadi misurazione e valutazione della performance.
DI DARE ATTO CHE:– i suddetti dipendenti non sono soggetti a rotazione, ai sensi della vigente normativaanticorruzione, atteso che i presenti incarichi di elevata qualificazione vengono conferiti perla prima volta;



– per le funzioni connesse all’incarico conferito con il presente provvedimento spettano leindennità nella misura di cui al disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, corrispondenteal relativo incarico di elevata qualificazione nonché la retribuzione di risultato di cui all’art. 17,comma 4 e art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL, nonché al vigente sistema di misurazionee valutazione della performance;
DI RINVIARE a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi al Dott. Marcello Pagano e all’Ing.Gabriele Scalise ai sensi del vigente regolamento regionale n. 1/2014 e ss.mm.ii.;
DI NOTIFICARE il presente decreto, per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” ed ai dipendenti interessati;
DI STABILIRE CHE si provvederà alla pubblicazione del curriculum degli interessati in formatoaperto su Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 14 comma 1 quienquies del D. Lgs.33/2013;
DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto, in formato aperto, sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, nonché, ai sensi della legge regionale 06 aprile 2011, n. 11 e in formato apertosul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii., nelrispetto delle disposizioni del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii.;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale di Catanzaro in funzione diGiudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. e dell'art. 413c.p.c.. I termini di impugnativa decorrono dalla notifica dell’atto, dalla sua comunicazione o pienaconoscenza.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento/Dirigentedel SettoreGiuseppe Palmisani(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiuseppe Iiritano(con firma digitale)
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DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 63210Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

SETTORE 5 - CACCIA E PESCA – FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMACOMUNITARIO 2023/2027
Numero Registro Dipartimento 1772 del 05/11/2024

OGGETTO PN PEAMPA 2021/2027. CONFERIMENTO N. 2 INCARICHI DI ELEVATAQUALIFICAZIONE DI TERZO LIVELLO ISTITUITO PRESSO IL SETTORE N. 5 “CACCIA EPESCA – FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMA COMUNITARIO 2023/2027” DELDIPARTIMENTO “AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 05/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 63210Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1772 del 05/11/2024

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALESETTORE 5 - CACCIA E PESCA – FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMACOMUNITARIO 2023/2027

OGGETTO PN PEAMPA 2021/2027. CONFERIMENTO N. 2 INCARICHI DI ELEVATAQUALIFICAZIONE DI TERZO LIVELLO ISTITUITO PRESSO IL SETTORE N. 5 “CACCIA EPESCA – FEAMPA, CONTROLLI PROGRAMMA COMUNITARIO 2023/2027” DELDIPARTIMENTO “AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE”.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 05/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


