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Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

VISTI:
 la legge 7 agosto1990 n.241 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; la L.R.13 maggio1996, n.7, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”; il DPGR n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con DPGR 206 del 15dicembre2000; la L.R.1°dicembre2022 n.42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo Regionale per i controlli di legalità”; la DGR del 12 gennaio 2023, n.3, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma7e dell’articolo 9 della Legge Regionale 1dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo Regionale per icontrolli di legalità)”; la DGR n. 29 del 06/02/2024-Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026; la Circolare prot.n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "DGR n.578 del26.10.2023“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fasesuccessiva–Anno 2024” Indicazioni operative"; la DGR n.665 del 14/12/2022 di Approvazione Regolamento regionale n.12 del 14/12/2022avente ad oggetto “Il Regolamento di Organizzazione delle Strutture della Giunta Regionale”; il Regolamento Regionale n.15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022”; il D.Lgs. n. 50/2016 Codice dei Contratti Pubblici; il D.Lgs. n. 36/2023 nuovo Codice dei Contratti Pubblici; il Regolamento Regionale n.12 del 14/12/2022 pubblicato sul BURC n.286 del 14/12/2022; la DGR n.717del 15/12/2023 e il DPGR n.101 del 15.12.2023.con il quale è stato conferito alDott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salutee Welfare”; il Decreto del Presidente della Regione n. 9 del 29/03/2022 con cui è stato conferito l’incaricodi Dirigente del Settore n. 7 - “Bilancio SSR – Monitoraggio dell’Andamento Economicodelle Aziende Sanitarie - Controllo di Gestione e Patrimonio” del Dipartimento Tutela dellaSalute, Servizi Socio Sanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Angelo VittorioSestito; il DDG. n. 9762 del 12.08.2022 con cui è stata nominata la Dottoressa Vittoria Borzumati,Dirigente Farmacista, in temporaneo utilizzo presso il Dipartimento Tutela della Salute, qualeResponsabile Unico del Procedimento per le gare per l’approvvigionamento di vaccini,farmaci, emoderivati, soluzioni galeniche ed infusionali e mezzi di contrasto per le AziendeSanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria, e per l’affidamento del Servizio diossigenoterapia a lungo termine per le Aziende Sanitarie della Calabria ai sensi dell’art. 31del d.lgs.50/2016;

VISTI, altresì:
 Il D.lgs.n118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; il Patto di Integrità di cui alla Delibera della Giunta Regionale della Regione Calabria n.33del 30 gennaio 2019 pubblicato sul BURC n. 21 del 14.02.2019;



 Il Codice di Comportamento approvato con Delibera della Giunta Regionale della Calabria n.357 del 21 luglio 2023 pubblicato sul BURC n. 174 del 07/08/2023; la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n.56 recante “Legge di Stabilità Regionale2024”; la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n.57, recante “Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024-2026”; la DGR n.779 de l28/12/2023“Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art.11 e39, c.10, D.Lgs23/06/2011,n.118)”; la DGR n.780 del 28 dicembre 2023 recante “Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2024-2026(art.39, c.10, D.Lgs.23.06.2011,n.118)”;VISTI ancora: la legge 23/12/1978 n 833 di “Istituzione del Servizio Sanitario Nazionale”; il D.Lgs. del 30/12/1992, n.502 così come modificato dal D.lgs.517/93 e dal D.lgs. n. 229/99;
PREMESSO CHE: con DCA n. 42 del 11/03/2021, modificato ed integrato con successivo DCA n. 85 del27/05/2021, la Struttura Commissariale ha stipulato apposita convenzione con la SUACalabria, ex art. 3, comma 1, Decreto Legge 10 novembre 2020 n. 150 (Decreto Calabria),convertito con modificazioni dalla Legge 30 dicembre 2020, n. 181, con la quale haregolamentato e disciplinato l’ambito di operatività nonché le funzioni, le attività ed i serviziresi dalla stessa per lo svolgimento della funzione di committenza ausiliaria in favore degliEnti del Servizio Sanitario Regionale Calabrese, fornendo idoneo supporto tecnicoamministrativo per la redazione degli atti di gara e la conseguente aggiudicazione; con la predetta convenzione sono state programmate le procedure di gara che la SUA espletaper conto della Struttura Commissariale per il piano di rientro sanitario della Calabria, tra cuiè ricompresa la “Procedura aperta per la fornitura di prodotti farmaceutici destinati alleaziende del Sistema Sanitario Regionale”; con DCA n.162 del 18/11/2022, successivamente integrato e modificato con DCA n. 40 del25/04/2023, si è provveduto ad approvare il Programma Operativo 2022-2025 predisposto aisensi dell’articolo 2 comma 88, della L.23 dicembre 2009 n.191 e s.m.i.; con DDG. n. 9762 del 12.08.2022 è stata nominata la Dottoressa Vittoria Borzumati, DirigenteFarmacista, in temporaneo utilizzo presso il Dipartimento Tutela della Salute, qualeResponsabile Unico del Procedimento per le gare per l’approvvigionamento di vaccini,farmaci, emoderivati, soluzioni galeniche ed infusionali e mezzi di contrasto per le AziendeSanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria, e per l’affidamento del Servizio diossigenoterapia a lungo termine per le Aziende Sanitarie della Calabria ai sensi dell’art. 31del d.lgs.50/2016; con DDG. n.8607 del 19/06/2023 sono stati approvati dal Dipartimento Tutela della Salutegli atti tecnici di gara per la fornitura in oggetto; con nota prot. n. 278785 del 20/06/2023, in atti, i suddetti atti tecnici sono stati trasmessi allaSUA Calabria; con DCA n.168 del 20/06/2023 si è preso atto del capitolato tecnico di gara e del quadroeconomico della procedura in oggetto; la Stazione Unica Appaltante con DDG n. 9303 del 29.06.2023 e DDG n. 10637 del25.07.2023, ha indetto la gara, avente ad oggetto: “Appalto specifico n. 7 – Indetto dallaRegione Calabria per la fornitura di prodotti farmaceutici destinati alle aziende del SistemaSanitario Regionale nell’ambito del sistema dinamico di acquisizione della pubblicaamministrazione. - GARA N. 9174620”, stabilendo, tra l’altro, che l’appalto sarà aggiudicatocon procedura ristretta in modalità telematica, mediante utilizzo della piattaforma telematicaConsip, con applicazione del criterio del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 comma 4, deld.lgs.18 aprile 2016, n.50;



 con il summenzionato D.D.G. n. 9303 del 29.06.2023 è stato formalizzato il gruppo di lavorocon funzioni di supporto di carattere tecnico/amministrativo, a supporto del RUP compostoda personale della SUA nella qualità di centrale di Committenza e soggetto aggregatore dellaRegione Calabria composto dai seguenti dipendenti:
Dipendente

1 Matricola Economica 13570
2 Matricola Economica 65068
3 Matricola Economica 64358
4 Matricola Economica 25900
5 Matricola Economica 64741
6 Matricola Economica 10043975 Dipendente ASP CZ
7 Matricola Economica 10048167
8 Matricola Economica 64834
9 Matricola economica 64586
10 Matricola Economica 10048158
11 Matricola Economica 64305

 la gara è stata pubblicata sulla piattaforma Consip spa ID 3641339 con la seguente dicitura:“Appalto specifico n.7 – indetto dalla Regione Calabria per la fornitura di prodottifarmaceutici destinati alle aziende del Sistema Sanitario Regionale nell’ambito del sistemadinamico di acquisizione della pubblica amministrazione” con scadenza di presentazionedelle offerte il 26/09/2023; la suddetta gara contraddistinta sulla piattaforma Consip con n. 3641399, si compone din.2410 lotti, per un importo massimo complessivo dell’appalto di € 2.430.068.325,10 di cui:€ 2.082.915.707,23 valore base d’asta triennale ed € 347.152.617,87 per opzione di prorogadi sei mesi; con Decreto Dirigenziale n. 13891 del 02.10.2023 è stato costituito il seggio di gara, per laverifica della documentazione amministrativa presentata dagli operatori economiciconcorrenti; con Decreti Dirigenziale n. 17315 del 27/11/2023 e n. 17764 del 30/11/2023 sono statiapprovati gli esiti dell’attività svolta dal seggio di gara e sono state determinate le ammissionied esclusioni alle fasi successive di gara ai sensi dell’art. 76, comma 2 bis, del D. Lgs. 50/2016e s.m.i.; con DDG n. 19716 del 20/12/2023, ai sensi dell'art. 32, comma 5 del codice dei contratti èstata disposta l'aggiudicazione non ancora efficace della I tranche di lotti; con DDG n. 522 del 17/01/2024, ai sensi dell'art. 32, comma 5 del codice dei contratti è statadisposta l'aggiudicazione non ancora efficace della II tranche di lotti; con DDG n. 1797 del 13/02/2024, ai sensi dell'art. 32, comma 5 del codice dei contratti è statadisposta l'aggiudicazione non ancora efficace della III tranche di lotti; negli stessi decreti sopra citati si precisava che, divenuta efficace l'aggiudicazione, fatto salvol'esercizio dei poteri di autotutela nei casi consentiti dalle norme vigenti, la conclusione degliAccordi Quadro sarebbe avvenuta nel rispetto delle previsioni del D.lgs. n. 50/2016; a seguito dell’attività di verifica sulle dichiarazioni rese in sede di gara dagli operatorieconomici idonei/aggiudicatari svolta personale della centrale di committenza/soggettoaggregatore a supporto del RUP che hanno riguardato, in particolare, le cause di esclusioneex art. 80 d.lgs. 50/2016, la documentazione antimafia di cui al d.lgs. 159/2011, la regolaritàcontributiva, l’ottemperanza alle norme sui disabili di cui alla L. 68/99, il responsabile



dell’ufficio verifiche e controlli della SUA ha rilasciato, per ciascun operatore economico, lasingola dichiarazione di efficacia dell’aggiudicazione e nulla osta alla stipula dei relativicontratti (documentazione in atti presso la SUA); che il personale a supporto del Rup ha perfezionato lo stato del FVOE (fascicolo virtualedell’operatore economico) nonché le schede SIMOG della procedura concludendo di fatto leattività delegate alla centrale di Committenza della fase di: predisposizione del bando e del disciplinare di gara: “pubblicazione gara ed attivitàpropedeutica alla pubblicazione su piattaforma telematica, predisposizione modelli di offertae format documentazione di gara”; aggiudicazione definitiva:”attività di risposta alle richieste di chiarimenti pervenute,costituzione del seggio di gara, attività di verifica delle buste amministrative e conseguenteattività istruttoria, redazione verbali di gara e pubblicazione, utilizzo della piattaformatelematica CONSIP, nonché formulazione della graduatoria dei partecipanti per singololotto”.DATO ATTO CHE : ai sensi dell’art. 113, co. 5 del D.lgs 50/2016 per i compiti svolti dal personale di una centraleunica di committenza nell'espletamento di procedure di acquisizione di lavori, servizi eforniture per conto di altri enti, può essere riconosciuta, su richiesta della centrale unica dicommittenza, una quota parte, non superiore ad un quarto, dell'incentivo previsto e che talequota è stata determinata come di seguito:
(A)

Importo a Base di gara

(B)
Percentuale incentivoRegolamento Regionale 7/2019 –Tabella 1C[B =(A*1,60%)]

(C)
Percentuale incentivoRegolamento Regionale 7/2019 –Tabella 1C[C =(B*80%)]quota incentivi personale

(E)
Quota incentivi da ripartire alSoggetto Aggregatore ai sensi delcomma 5 art. 113 D.Lgs.50/2016[E =(C*25%)]

2.082.915.707,23 € 33.326.651,32 € 26.661.321,05 € 6.665.330,26 €
 ai sensi dell’art. 1, co. 6 del Regolamento Regionale 7/2019 per la disciplina degli incentiviper funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 peri compiti svolti dal personale comunque assegnato alla Stazione Unica Appaltante dellaRegione Calabria nell’espletamento di procedure di acquisizione di lavori, servizi e forniture,per conto di altri enti, viene riconosciuta una quota pari, al massimo, ad un quartodell’incentivo previsto dall’articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, nellepercentuali stabilite all’articolo 9 del presente regolamento; al successivo comma 7 è stabilito che ciascuna amministrazione tenuta a ricorrere allaStazione Unica Appaltante della Regione Calabria prevede nei quadri economici di ciascunintervento per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, alla voce "Spese funzioni tecniche- Incentivi", le risorse di cui al precedente comma. La Stazione Unica Appaltante dellaRegione Calabria assicura che le amministrazioni tenute ad avvalersi della stessa prevedanole risorse di cui al comma 6 nei quadri economici di ciascun intervento per l’affidamento dilavori, servizi e forniture, alla voce "Spese funzioni tecniche -Incentivi". al successivo co. 8 è previsto che le risorse di cui al comma 7 sono versate nell’apposito fondodella Regione Calabria, contestualmente all’approvazione del formale atto di investitura dicui all’articolo 4 della legge regionale 7 dicembre 2007, n. 26, compatibilmente con le vigentiregole di finanza pubblica. È stabilito che ciascuna amministrazione tenuta a ricorrere allaStazione Unica Appaltante della Regione Calabria prevede nei quadri economici le sommeincentivanti;

ACCERTATO CHE :



 con DDG n. 8607 del 19/06/2023 sono stati approvati gli atti tecnici di gara ed il quadroeconomico di progetto, che prevede, tra l’altro le somme per incentivi per funzioni tecniche(art. 113 d.lgs. 50/2016) nella percentuale dello 1,6% calcolato sull'importo a base di gara diad € 2.082.915.707,23 pari ad un massimo di € 33.326.651,32; nel caso di specie è conseguenziale utilizzare la tabella denominata “Gare Centralizzate” percome previsto dall’art. 11 del regolamento regionale n. 7/2019 trattandosi appunto di garadestinata alla conclusione di un accordo quadro a favore di diverse stazioni appaltanti nonchéAziende Sanitarie Regionali; ai sensi dell’art. 113 co.3, l’80% delle somme incentivanti è ripartito con le modalità ed icriteri previsti dal regolamento regionale di cui al punto precedente e, ai sensi del successivocomma 4, il restante 20% costituirà economia e potrà essere destinato all’acquisto di beni,strumentazioni e tecnologie;
RILEVATO CHE tali incentivi per funzioni tecniche, tra l’altro, sono stati riconosciuti sia nel DCAn.42 del 11.03.2021 di approvazione della sopra richiamata Convenzione, sia nel DCA n.85 del27.05.2021 di integrazione del DCA n.42/2021;
PRESO ATTO CHE : il RUP ha redatto, ai sensi dell’art. 13 del regolamento regionale n. 7/2019 e dell’art. 113D.lgs. 50/2016, una ricognizione delle attività espletate proponendo alla SUA la liquidazioneincentivi e riparto compensi, per come si evince dalla relativa relazione prot. 167950 del05/03/2024, in atti; Il Dirigente sella Sezione Tecnica della SUA, tenuto conto delle attività effettivamente svoltee liquidabili e delle economie registrate, con nota prot. 167979 del 05/03/2024 (sottoscrittaanche dal RUP) sulla scorta della ricognizione delle attività e della proposta di liquidazioneincentivi ex art. 113 D.lgs 50/2016, redatta dal RUP prot. 167950 del 05/03/2024, ha richiestola liquidazione dell’importo di € 257.819,48 per incentivi tecnici al personale della S.U.A. exco. 3, art. 113 a fronte di una quota massima spettante del 25% pari ad € 6.665.330,26 (conun’economia pari ad € 1.006.900,71) a favore dei soggetti partecipanti al gruppo di lavoro,per le singole attività di competenza del Soggetto Aggregatore regionale (SUA Calabria) chevengono rappresentati nella tabella sottostante:

Quota spettante soggetto aggregatore per ilpersonale (25% di C) 6.665.330,26 €
QuotaIncentivoRiconosciutoLiquidabile

Oneriprevidenziali aCarico Ente
IRAP Totale ImportoLordo IncentivoSoggettoAggregatore

5.034.503,53 € 1.202.893,93 € 427.932,80 € 6.665.330,26 €
Attività del gruppodi lavoro Aliquota Importo spettante Importoriconosciutoliquidabile

Economia

Predisposizionebando e disciplinare Quota RUP 14% 704.830,49 € - € 704.830,49 €
Gruppo dilavoro 16% 805.520,57 € 805.520,57 € - €

Pubblicazione Gare Quota RUP 2% 100.690,07 € 100.690,07 €
Gruppo dilavoro 3% 199.959,91 € 199.959,91 € - €



Aggiudicazionedefinitiva primatranche di lotti(20% del totale)

Quota RUP(20% del 20%) 20% 201.380,14 € - € 201.380,14 €

Gruppo dilavoro (20% del20%)
20% 201.380,14 € 201.380,14 € - €

TOTALI 2.213.761,32 € 1.206.860,61 € 1.006.900,71 €

Quota massima spettantesoggetto aggregatore per ilpersonale 1.206.860,61 €

ANNO 2023
ATTIVITA' 1Predisposizionebando edisciplinare

ATTIVITA' 2PubblicazioneGare
ATTIVITA' 3Aggiudicazionedefinitiva

Totalecompetenzeliquidabili

Quota incentivoRideterminata aseguito didichiarazioneresa ai fini delrispetto del50%Matricola Economica13570 49.989,98 € 18.307,29 € 68.297,27 € 15.893,00 €MatricolaEconomica 65068 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 25.880,00 €
Matricola Economica64358 49.989,98 € 18.307,29 € 68.297,27 € 7.835,00 €Matricola Economica25900 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 28.428,00 €MatricolaEconomica 64741 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 26.452,00 €Matricola Economica10043975 Dipendente ASPCZ 49.989,98 € 18.307,29 € 68.297,27 € 12.899,00 €Matricola Economica10048167 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 11.421,00 €Matricola Economica64834 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 11.605,00 €
Matricola economica 64586 49.989,98 € 18.307,29 € 68.297,27 € 13.940,00 €Matricola Economica10048158 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 13.239,00 €Matricola Economica64305 115.074,37 € 18.307,29 € 133.381,65 € 27.146,00 €TOTALICOMPETENZELIQUIDABILI (aSeguito didichiarazione resaai fini del rispettodel 50%) 194.738,00 €

 la somma complessiva stimata di € 257.819,48, calcolata fino a concorrenza della misuramassima del 50% dell’importo lordo per trattamento economico percepito dai componenti ilgruppo di lavoro nell’anno 2023, viene così suddivisa: € 194.738,00 per trattamentoeconomico (determinato come evidenziato nella tabella soprastante), € 46.528,75 per onerisociali ed € 16.552,73 per Irap per come evidenziato nella tabella seguente:



VISTO l’art. 113 comma 3 del D.Lgs. 50/2016 nella parte in cui è stabilito che “… gli incentivicomplessivamente corrisposti nel corso dell’anno al singolo dipendente anche da diverseamministrazioni non possono superare l’importo del 50% del trattamento economico complessivoannuo lordo”;CONSIDERATO CHE il RUP ha acquisito le dichiarazioni (ai sensi del DPR 445//2000) di ciascuncomponente facente parte il gruppo di lavoro in merito alle somme percepite a titolo di incentivitecnici nel medesimo periodo e presenti in atti, attestanti il rispetto del tetto del 50% del trattamentoeconomico complessivo annuo lordo percepito da ciascun dipendente nell’anno 2023, previsto dallanormativa di riferimento (art. 113 comma 3 del D.Lgs. 50/2016) per come, tra l’altro, riportato edattestato nella proposta di liquidazione prot. 167950 del 05/03/2024, in atti e nella richiesta diliquidazione nota prot. 167979 del 05/03/2024 effettuata dal Dirigente sella Sezione Tecnica dellaSUA, tenuto conto delle attività effettivamente svolte e liquidabili;EVIDENZIATO CHE ai fini dell’accredito delle somme al personale coinvolto la Centrale diCommittenza nella relazione sottoscritta del RUP nota prot. 167950 del 05/03/2024 e nella richiestaliquidazione somme prot. 167979 del 05/03/2024 è stato: certificato il raggiungimento degli obiettivi ed il rispetto dei termini di conclusione delle fasidi predisposizione e pubblicazione dei bandi, di aggiudicazione definitiva e di verifica ai finidell'efficacia dell'aggiudicazione definitiva; attestata la sussistenza delle condizioni per procedere al riconoscimento dell’incentivo afavore degli interessati, in conformità alla Tabella “Gare centralizzate” del RegolamentoRegionale n. 7/2019; validato, nelle forme previste dal Regolamento, quanto dichiarato dal RUP nella relazionericognitiva delle attività svolte per la gara di che trattasi, in particolar modo: sul corretto svolgimento delle attività in essa riportate; sulla conformità a quanto stabilito dal Regolamento Regionale per le funzioni tecniche; sul rispetto del limite del valore del 50% del trattamento economico complessivo annuolordo riferito a ciascun beneficiario;RITENUTO opportuno accogliere la richiesta del Dirigente della sezione Tecnica della S.U.A. edella SUA (sottoscritta anche dal RUP) e procedere, in questa fase, all’accertamento ed all’impegnodell’importo omnicomprensivo di € 240.742,11 per far fronte al pagamento degli incentivi perfunzioni tecniche al personale S.U.A. ex co. 3, art. 113 riferito alle attività concluse e ad oggi



liquidabili per come si evince dalla relazione del RUP (prot. 167950 del 05/03/2024) e dalla richiestadi liquidazione del Dirigente della Sezione Tecnica della Stazione Unica Appaltante (nota prot.167979 del 05/03/2024), per come da tabella sottostante:

CHE per le motivazioni sopra espresse per far fronte al pagamento dell’incentivo per funzionitecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 a favore del componente del gruppo di lavoro,dipendente dell’Azienda del SSR per complessivi € 17.077,37 il Dipartimento Tutela della Saluteprovvederà a trasferire le spettanti somme, la cui copertura finanziaria è assicurata nell’ambito dellerisorse FSR indistinto di parte corrente, direttamente all’Azienda di appartenenza cui compete laliquidazione dell’incentivo per come determinato nella tabella che segue:

ATTESTATO CHE ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno di spesa aisensi delle disposizioni previste dall’art 56 del D.lgs. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 della leggeRegionale n. 47/2011 è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sul capitolo di spesaU0421110301;RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al vigente D.Lgs. 118/2011 ai sensi del quale sidispone ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare fin dall’avvio la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;RITENUTO CHE in base alle disposizioni contenute nell’All. n. 4/2 al vigente D.lgs. 118/2011 èpossibile accertare l’importo di € 240.742,11 sul capitolo di entrata E0120210801 ed impegnarel'importo di € 240.742,11, sul capitolo di spesa U0421110301, finalizzato al pagamento della quotaincentivi tecnici a favore del personale regionale che ha partecipato alle attività della procedura digara di che trattasi;VISTA la proposta di accertamento n. 3090 del 27/06/2024 sul capitolo di Entrata E0120210801-Compartecipazione regionale all’imposta sul valore aggiunto (IVA) il cui soggetto debitore è il 3330



– Ministero dell’Economia e delle Finanze generata telematicamente ed allegata al presenteprovvedimento;VISTA la proposta di impegno n. 4610 del 27/06/2024 sul capitolo di spesa U0421110301 generatatelematicamente ed allegata al presente provvedimento;SU PROPOSTA del RUP, nominato con con DDG. n. 9762 del 12.08.2022 che attesta con lasottoscrizione del presente decreto, la regolarità, la correttezza e la legittimità dello stesso sotto ilprofilo istruttorio/procedimentale
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, per costituirneparte integrale e sostanziale di:
PRENDERE ATTO dei DDG n°. 19716 del 20/12/2023, DDG n°. 522 del 17/01/2024, DDG n°. 1797 del13/02/2024, con i quali ai sensi dell'art. 32, comma 5 del codice dei contratti è stata dispostadalla SUA in qualità di soggetto aggregatore , l'aggiudicazione, rispettivamente, della Itranche di lotti; della II tranche di lotti e della III tranche di lotti dell’”Appalto specifico n. 7– Indetto dalla regione Calabria per la fornitura di prodotti farmaceutici destinati alleaziende del Sistema Sanitario Regionale nell’ambito del sistema dinamico di acquisizionedella pubblica amministrazione. - GARA N. 9174620”; della relazione del RUP prot.167950 del 05/03/2024, redatta ai sensi dell’art. 13 delregolamento regionale n. 7/2019 e dell’art. 113 D.Lgs 50/2016 in cui vengono evidenziate leattività svolte dal Gruppo di Lavoro individuato con Decreto Dirigenziale n. 9303 del29.06.2023 e viene proposta la liquidazione dei relativi incentivi per le funzioni tecniche, inottemperanza a quanto stabilito dal vigente Regolamento regionale n. 7/2019; della nota prot. 167979 del 05/03/2024 “Appalto specifico n. 7 – Indetto dalla regioneCalabria per la fornitura di prodotti farmaceutici destinati alle aziende del Sistema SanitarioRegionale nell’ambito del sistema dinamico di acquisizione della pubblica amministrazione.- GARA N. 9174620 Liquidazioni Incentivi” del Dirigente della Sezione tecnica, sottoscrittaanche dal RUP, che sulla scorta della ricognizione delle attività, propone la liquidazioneincentivi per funzioni tecniche ex art. 113 D.lgs. 50/2016, redatta dal RUP prot. 167950 del05/03/2024 ha richiesto la liquidazione dell’importo di € 257.819,48 per incentivi al personaleex co. 3, art. 113DARE ATTO : della previsione nel Quadro economico del progetto approvato con DDG n.8607 del19/06/2023 del Dipartimento Tutela della Salute, con cui sono stati approvati gli atti tecnicidi gara ed il quadro economico di progetto, che prevede, tra l’altro le somme per incentivi perfunzioni tecniche (art. 113 d.lgs. 50/2016) nella percentuale dello 1,6% calcolato sull'importoa base di gara di ad € 2.082.915.707,23 pari ad un massimo di € 33.326.651,32; che gli incentivi per funzioni tecniche, tra l’altro, sono stati riconosciuti sia nel DCA n.42 del11.03.2021 di approvazione della sopra richiamata Convenzione, sia nel DCA n.85 del27.05.2021 di integrazione del DCA n.42/2021;ACCERTARE l'importo di € 240.742,11 sul capitolo di entrata E0120210801 – CompartecipazioneIVA, il cui soggetto debitore è il 3330 – Ministero dell’Economia e Finanze, giusta proposta diaccertamento n. 3090 del 27/06/2024 generata telematicamente e allegata al presente atto, finalizzatoal pagamento della quota incentivi tecnici a favore del personale regionale SUA che ha partecipatoalle attività della procedura di gara di che trattasi;IMPEGNARE l'importo di € 240.742,11, sul capitolo di spesa U0421110301, giusta proposta diimpegno n. 4610 del 27/06/2024, generata telematicamente e allegata al presente atto, finalizzato al



pagamento della quota incentivi tecnici a favore del personale regionale che ha partecipato alle attivitàdella procedura di gara di che trattasi;STABILIRE che l’importo di € 17.077,37, quale quota di incentivi tecnici da liquidare al personaleappartenente alle Aziende del SSR sarà trasferito direttamente alle aziende di appartenenza le qualidovranno provvedere alla successiva liquidazione;NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore Gestione Economica e Previdenziale delpersonale del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, al Dipartimento Economia e Finanzeed agli altri soggetti interessati per i provvedimenti consequenziali;PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimentoproponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;DISPORRE CHE il presente decreto sia pubblicato sul sito istituzionale della Regione Calabria, aisensi del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679;AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica,da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoVittoria Borzumati(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

SETTORE 06 - BILANCIO SSR – MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO ECONOMICODELLE AZIENDE SANITARIE – CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO
Numero Registro Dipartimento 1938 del 17/10/2024

OGGETTO APPALTO SPECIFICO N. 7- Indetto dalla Regione Calabria per la fornitura diprodotti farmaceutici destinati alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale nell’ambito delSistema Dinamico di Acquisizione della Pubblica Amministrazione. GARA N. 9174620.Incentivi per funzioni tecniche art. 113 del DLGS 50/2016 – Accertamento ed Impegno

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 21/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 61598Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1938 del 17/10/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 06 - BILANCIO SSR – MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO ECONOMICODELLE AZIENDE SANITARIE – CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO

OGGETTO APPALTO SPECIFICO N. 7- Indetto dalla Regione Calabria per la fornitura diprodotti farmaceutici destinati alle Aziende del Sistema Sanitario Regionale nell’ambito delSistema Dinamico di Acquisizione della Pubblica Amministrazione. GARA N. 9174620.Incentivi per funzioni tecniche art. 113 del DLGS 50/2016 – Accertamento ed Impegno

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 21/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


