+$+

m

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO .
SETTORE 4 - FORMAZIONE, AUTOIMPIEGO E AUTOIMPRENDITORIALITA

Assunto il 19/11/2024

Numero Registro Dipartimento 1631

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16283 DEL 20/11/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Scorrimento graduatoria di cui al D.D. n. 5235 del 17/04/2024 - Avviso pubblico DDG n.
149/2024 per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’'offerta formativa pubblica di base e

trasversale dell’apprendistato professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del d.Igs. n. 81 del
15.06.2015.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI

il Regolamento delegato (UE) 2021/702 della Commissione del 10 dicembre 2020 recante
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n.
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

il Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;

la Legge 28 giugno 2012 n. 92 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro”;

le Linee guida per la disciplina del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto
di mestiere approvate dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le Regioni e le
Province Autonome di Trento e Bolzano in data 20 febbraio 2014;

il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell’articolo 1, comma 7 della Legge
10 dicembre 2014, n. 183" ed in particolare I'art. 44;

il D.M. 12 ottobre 2015 inerente la "Definizione degli standard formativi dell’apprendistato e
criteri generali per la realizzazione dei percorsi di apprendistato, in attuazione dell’articolo
46, comma 1, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 817;

il D. Lgs. 14 settembre 2015 n. 150 Disposizioni per il riordino della normativa in materia di
servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n.183";

il D. Lgs. 24 settembre 2016, n. 185 “Disposizioni integrative e correttive dei decreti legislativi
15 giugno 2015, n. 81, 14 settembre 2015 nn. 148, 149, 150 e 151, a norma dellart. 1,
comma 13 della Legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

la Circolare INPS n. 108 del 14 novembre 2018 avente ad oggetto “Rapporti di apprendistato.
Assetto del regime contributivo a seguito della integrazione delle misure di agevolazione
introdotte nel corso degli ultimi anni. Istruzioni contabili. Variazioni al piano dei conti”;

la Deliberazione ANPAL n. 5 del 12 aprile 2023 del commissario straordinario;

la Legge Regionale n. 18 del 19 aprile 1985 e successive modificazioni e integrazioni, relativa
all’Ordinamento della formazione professionale in Calabria;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 213 del 13 giugno 2016 “Proposta di recepimento
del Decreto legislativo n. 81/2015 e decreto Interministeriale sugli standard formativi
dell’Apprendistato del 12 ottobre 2015”, per come modificata dalla DRG n. 401 del 28 agosto
2019;

la Deliberazione di Giunta Regionale 335 del 28/07/2021 "Approvazione regolamento
abrogativo del Regolamento Regionale n. 1/2011 di cui alla DGR 872/2010 - Approvazione
Linee Guida per [l'accreditamento degli organismi di formazione ed orientamento
professionale della Regione Calabria;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 726 del 15.12.2023 recante ‘Variazione al Bilancio
di previsione, al documento tecnico e del bilancio gestionale 2023-2025. Imputazione agli
esercizi finanziari successivi di somme di natura vincolata’;

RICHIAMATI:

la legge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni
della legge regionale 19/2001;
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e il D.lIgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali — e il D. Lgs. 101/2018
di adeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n.
679/2016, GDPR);

e il DPR n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

e il D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice del’amministrazione digitale”;

e il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubbilicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

CONSIDERATO CHE:

e con D.D.G. n. 149 del 09/01/2024, pubblicato sul BURC n. 7 del 10/01/2024, ¢ stato
approvato I'Avviso Pubblico avente ad oggetto: “Approvazione Manifestazione d’interesse
per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’Offerta Formativa Pubblica di base e
trasversale dell’Apprendistato Professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del D.Igs. n. 81 del
15.06.2015” - Accertamento e prenotazione di impegni”;

e con D.D. n. 2765 del 04/03/2024 & stata approvata la graduatoria per come previsto dall’art
8 punto 8.1 dell’Avviso pubblico relativamente alle domande ammesse e finanziabili, alle
domande ammesse e non finanziabili e alle domande inammissibili, rettificata con D.D. n.
5235 del 17/04/2024 a seguito delle risultanze delle istanze di riesame pervenute,
prevedendo che qualora fossero state disponibili ulteriori risorse o residuassero risorse dalla
dotazione finanziaria iniziale, a seguito di economie, rinunce o revoche del beneficio, ovvero
quote aggiuntive di provenienza nazionale, regionale o da eventuali altre fonti, mediante
specifici atti, e nel rispetto dei limiti previsti dai documenti di programmazione, la Regione
Calabria avrebbe avuto facolta di integrare le risorse iniziali e di procedere allo scorrimento
della graduatoria delle istanze ammissibili ma non finanziate (pt. 3.3 dell’Avviso);

¢ il Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, con nota R.U. n. 0005928 del 30/04/2024,
comunicava alla Regione Calabria, a seguito di una ricognizione delle risorse, di poter
trasferire in via anticipatoria le risorse ripartite dai decreti direttoriali n. 70 del 4 aprile 2016
(annualita 2015) e n. 258 del 26 settembre 2017 (annualita 2016), rispettivamente pari ad €
384.346,00 e € 232.967,00, per un totale di € 617.313,00, da destinare alla “formazione degli
apprendisti riconducibili alle tipologie di cui allart. 43, 44 e 45 del D.lgs. n. 81/2015
assumendo i relativi impegni giuridicamente vincolanti entro 24 mesi dal trasferimento delle
risorse”, provvedendo a riscontrare sull’utilizzo di tali risorse;

e con nota prot. n. 316545 del 09/05/2024, il Settore Formazione, Accreditamento e Servizi
Ispettivi riscontrava la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali sopra citata,
precisando che le suddette risorse sarebbero state destinate per lo scorrimento della
graduatoria di cui all’Avviso pubblico approvato con DDG n. 149 del 09/01/2024 e per la
costituzione del nuovo catalogo 2025/2026 dell’Offerta formativa pubblica di base e
trasversale;

¢ il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con nota R.U. n. 0009055 del 13/06/2024,
avente ad oggetto “Apprendistato-comunicazioni su D.D. n. 70 del 4 aprile 2016 (annualita
2015) e D.D. n. 258 del 26 settembre 2017 (annualita 2016) — Riscontro a nota 316545 del
09/05/2024”, comunicava la propria disponibilita a supportare ’Amministrazione regionale
nell'utilizzo delle suddette risorse, invitando altresi la Regione Calabria ad effettuare la
richiesta di pagamento con la presentazione degli IGV in analogia e coerenza con la prassi
in uso adottata a partire dall’annualita 2017;

CONSIDERATO, ALTRESI, CHE:

® ¢ necessario procedere allo scorrimento della graduatoria di cui al D.D.5235 del 17/04/2024
per tutti i 45 Enti (22 imprese/cooperative e n. 23 Associazioni), i cui progetti formativi sono
risultati ammessi e non finanziati e che occupano la posizione in graduatoria dal numero ord.
23 al numero ord.67;

Cod. Proposta 63846
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



* che, per far fronte al finanziamento di tutti i progetti formativi ammessi e non finanziati di cui
alla sopra citata graduatoria, le risorse necessarie ammontano complessivamente ad €
514.890,00 (considerando il numero dei percorsi attivabili e il numero di allievi previsti per
ciascun percorso e i parametri di costo individuati dal pt. 3.4 dell’Avviso), a valere sulle risorse
di cui ai sopra citati decreti direttoriali n. 70 del 4 aprile 2016 (annualita 2015) e n. 258 del 26
settembre 2017 (annualita 2016), che assegnano rispettivamente € 384.346,00 e €
232.967,00, per un importo totale di € 617.313,00;

e con D.G.R. n. 360 del 10/07/2024 & stata approvata la variazione del Bilancio regionale
effettuata in seguito alla richiesta trasmessa da questo Dipartimento ed acquisita con nota
prot. 423840.2024 dal Dipartimento Bilancio, il quale ha provveduto a reinscrivere sul capitolo
U4301010501 nella competenza anno 2024, tra laltro, I'importo di € 617.313,00, le cui
risorse risultano allocate nell’avanzo di amministrazione finanziaria;

e con D.G.R. n. 505 del 18/09/2024 & stata approvata la variazione del Bilancio regionale
effettuata in seguito alla richiesta trasmessa da questo Dipartimento ed acquisita con nota
prot. 567727.2024 dal Dipartimento Bilancio, la quale ha provveduto ad effettuare una
variazione compensativa ed inscrivere sul capitolo U4301010502 nella competenza anno
2024, tra laltro, l'importo di € 270.454,48, le cui risorse risultano allocate nell’avanzo di
amministrazione finanziaria;

RITENUTO, in base alle disposizioni contenute nell’ All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011:

* integrare la somma dell’Avviso di cui al D.D.G. n. 149 del 09/01/2024 per un importo ulteriore
di € 514.890,00;

* impegnare la somma complessiva di € 514.890,00 di cui € 251.320,80 sul capitolo
U4301010501 e la somma di € 263.569,20 sul capitolo U4301010502 del Bilancio regionale
2024;

RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui
esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario dell’lanno 2024.

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118.2011, per cui si dispone che ogni
procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione
di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel
provvedimento che ha originato il procedimento di spesa.

VISTA la scheda contabile d'impegno n. 6041/2024 per € 251.320,80, capitolo U4301010501 e la
scheda contabile d’'impegno n. 6044/2024 per € 263.569,20, capitolo U4301010502 generate
telematicamente;

VISTI:

e |ID.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

* LalLegge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
e |al.R.n.08/2002;

La L.R. 25/2004 - Statuto della Regione Calabria;
la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

e iID.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

e ilD. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

* lalLegge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli interni
e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”, con la quale é stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
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strumenti e procedure, con I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;

* il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure
di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale
1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”;
la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.

La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale.

e La DGR n. 29 del 06/02/2024 che approva il vigente PIAO 2024 — 2026, rimodulato con
D.G.R. n. 444/2024.

¢ |a Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per
garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione
modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

e |ID.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale & stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,
l'incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.

e |l D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ” D.G.R. 572 del 24/10/2024
Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non
apicali’;

e |ID.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: “DGR 572/2024-Regolamento Regionale
n. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”.

e |ID.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’'adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,
contenente l'assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del Dipartimento
Lavoro.

VISTI altresi

la L.R. n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;
la L.R. n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;

e Ja D.G.R. n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

¢ |a D.G.R. n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118).

Attestato che:

® ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno contabile, ai sensi delle
disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118.2011;

® siprovvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 23 del d.Igs. n. 33 del 2013 e alle
ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi
dell&apos;art. 7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

* ai sensi dell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, nell’assunzione degli impegni & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente sul capitolo e la corretta
imputazione della spesa sul capitolo di bilancio d’esercizio U4301010501 e U430101050,
per I'annualita 2024.

PRESO ATTO che quale Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n.
241 e ss.mm.ii., € la dott.ssa Rita Le Piane;

ATTESTATO che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate di:
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e procedere allo scorrimento della graduatoria di cui al D.D.5235 del 17/04/2024 per
tutti i 45 Enti (22 imprese/cooperative e n. 23 Associazioni), i cui progetti formativi
sono risultati ammessi e non finanziati e che occupano la posizione in graduatoria
dal numero ord. 23 al numero ord. 67 integrandole disponibilita finanziarie dell’ Avviso
di cui al D.D.G. n. 149 del 09/01/2024 per un importo pari ad € 514.890,00;

e impegnare la somma complessiva di € 514.890,00 di cui € 251.320,80 sul capitolo
U4301010501, impegno n. 6041/2024, ed € 263.569,20 sul capitolo
U4301010502, impegno n. 6044/2024, generate telematicamente;

¢ notificare il presente provvedimento agli Enti interessati;

e notificare il presente provvedimento al Settore Bilancio e Programmazione
Finanziaria del Dipartimento Economia e Finanze e alla Direzione Generale degli
Ammortizzatori Sociali e della Formazione del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali;

e prendere atto che si € provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dall'art. 26
comma 1 del D. Lgs. del14 marzo 2013 n.33 e s.m.. al seguente link
https://trasparenza.regione.calabria.it/tREGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detai
1/5270/27/353/SchedeGeneriche ;

e provvedere agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2 del d.Igs n.
33/2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della
corruzione ai sensi dell'art. 7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

e provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs.
14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto
del Regolamento UE 2016/679;

e dare atto che avverso il presente decreto € ammesso ricorso innanzi I'autorita
giurisdizionale competente entro i termini e con le modalita previste dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Rita Le Piane
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

MARIA ROSA NASSO
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Fortunato Varone
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1631 del 19/11/2024

DIPARTIMENTO LAVORO ‘
SETTORE 4 - FORMAZIONE, AUTOIMPIEGO E AUTOIMPRENDITORIALITA

OGGETTO Scorrimento graduatoria di cui al D.D. n. 5235 del 17/04/2024 - Avviso pubblico
DDG n. 149/2024 per la costituzione del Catalogo 2024-2025 dell’offerta formativa pubblica di
base e trasversale dell’apprendistato professionalizzante ai sensi dell’art. 44 del d.Igs. n. 81
del 15.06.2015.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 20/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)
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