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Oggetto: Svincolo e liquidazione somma accantonata per effetto della procedura di verifica exart.48 bis del D.P.R. n. 602/73 a favore del dipendente in quiescenza matricola 31775
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI: il Decreto Legislativo 30 marzo 2001,n.165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche ” e ss.mm.ii; il Decreto Legislativo del 23/06/2011 n.118 “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; la L.R.13 maggio 1996, n.7 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella G.R.e sulla dirigenza regionale”; il Decreto del Presidente della Regione n.354 del 21 giugno 1999, recante “Separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato edintegrato dal D.P.G.R. n.206 del15 dicembre 2000”; la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026; la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 – “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 665/2022 pubblicata sul BURC n. 286/2022 che approva il RegolamentoRegionale n. 12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della StrutturaOrganizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delleStrutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n 3”come da ultimo modificato con DGR 759 del 28/12/2023; la D.G.R. n.572 del 24 ottobre 2024 pubblicata sul BURC n.222/2024 avente ad oggetto“Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.12/2022 e s.m.i.”; la Legge Regionale 2 maggio 1986, n.19 “Trattamento di fine servizio del personaleregionale” e ss.mm.ii.; il Decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n.602; il Decreto Ministeriale 18 gennaio 2008, n.40 “Modalità di attuazione dell’articolo 48 – bis delDPCM n.602/1973, recante disposizioni in materia di pagamenti da parte delle PubblicheAmministrazioni”; il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane n. 9492,del 04/07/2023, con il quale, tra l’altro, è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incaricodi dirigente del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”; il Decreto Dirigenziale n°9496 del 04/07/2023 con il quale si conferisce alla dott.ssa AnnaBarletta l’incarico di Elevata Qualificazione denominato “Cessazioni dal Servizio,sistemazioni posizioni assicurative, liquidazione L.R. 19/86”
PREMESSO CHE:

 il dipendente in quiescenza matricola omissis è beneficiario dell’indennità integrativa dicui alla Legge Regionale 2 maggio 1986, n.19 “Trattamento di fine servizio del personaleregionale”, corrispondente a € 10.422,40 al lordo delle imposte; ai sensi dell’art.48 bis del D.P.R. n.602/73 le amministrazioni pubbliche prima di effettuare,a qualunque titolo, il pagamento di un importo superiore a cinquemila euro, verificano, anchein via telematica, se il beneficiario è inadempiente all’obbligo di versamento derivante dalla
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notifica di una o più cartelle di pagamento per un ammontare complessivo pari almeno a taleimporto e, in caso affermativo, non procedono al pagamento e segnalano la circostanzaall’agente della riscossione competente per territorio, ai fini dell’esercizio dell’attività diriscossione delle somme iscritte a ruolo; in applicazione dell’art.48 bis del D.P.R. n. 602/73, il Settore Economico Previdenziale,attraverso il Servizio “Verifica Inadempienti” dell’Agenzia delle Entrate, ha effettuatol’apposita richiesta : Identificativo Univoco richiesta: n° 202400003929495, del 27/09/2024,importo € 9.007,61;
CONSIDERATO CHE:

 a seguito della suddetta richiesta, il soggetto verificato è risultato inadempiente e, per effetto,è stata accantonata la somma di € 1.801,52, pari a 1/5 del credito vantato; il soggetto pubblico non procede al pagamento delle somme dovute al beneficiario fino allaconcorrenza dell’ammontare del debito per i sessanta giorni successivi a quello dellacomunicazione, ai sensi dell’art. 4 del D. M. 18 gennaio 2008, n.40 come modificato dall’art.1, comma 987, lettera b) della la Legge 27 dicembre 2017, n.205;
DATO ATTO CHE:

 con successivo atto del 10/10/2024, Identificativo 202400004061379, l’Agenzia delle Entrateha riscontrato negativamente la verifica e, pertanto, occorre svincolare la sommaaccantonata; per il pagamento in oggetto si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione, percome indicato dall’art. 57 del D.lgs 118/11; il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023 e n°567371del 19/12/2023;
RITENUTO, pertanto, di dover procedere allo svincolo della somma accantonata e alla conseguenteliquidazione a favore del dipendente matricola omissis ;
VISTA la distinta di liquidazione n°13034, del 15/11/2024, generata telematicamente ed allegata alpresente atto;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto, su proposta del Responsabiledel Procedimento

DECRETA
Per quanto espresso in premessa, da intendersi parte integrante del presente provvedimento,di:

 procedere, per effetto del riscontro negativo dell’Agenzia delle Entrate, allo svincolo dellasomma accantonata di cui all’impegno n°5709, ottobre 2024, € 1.801,52 - CapitoloU0910210101; liquidare la somma di € 1.801,52 a favore del dipendente matricola omissis ; autorizzare la Ragioneria Generale ad emettere il relativo ordinativo di pagamento; dare atto che, ai sensi dell’art.4 della L.R. n. 47/2001, è stata riscontrata la prescrittacopertura finanziaria sul pertinente capitolo nonché la corretta imputazione della spesa, percome segue:
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o Liquidazione n°10034 del 15/11/2024 - Impegno n°5709 - € 1.801,52 – CapitoloU0910210101 ; disporre la pubblicazione del presente decreto in formato aperto sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11, nonché in formato apertosul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del D.Lgs.14 marzo 2013, n. 33 e nelrispetto delle disposizioni dl D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196; avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnna Barletta(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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