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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 12/11/2024
Numero Registro Dipartimento 1157
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15815 DEL 12/11/2024

Oggetto: DISIMPEGNO SOMME DISPONIBILI sui capitoli -U9010400101– U9010400102 delBilancio Regionale di previsione anno 2024-2026-

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI- Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modificheed integrazioni;-Il D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;-La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;-le Leggi regionali del 27/12/2023: n. 56 avente ad oggetto: “Legge di stabilità regionale 2024-2026” , n. 57 del 27/12/2023 avente per oggetto “ Bilancio di Previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024/2026” pubblicate sul BURC n.279 del 2712/2023, con le quale ilConsiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di riferimentofinanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a realizzare effettifinanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di previsione (2024-2026);-la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024– 2026 (artt. 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);-DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024– 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);-la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura Organizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di Riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale Approvazione modifiche del regolamento regionale n. 12del 14/12/2022;-il decreto n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico di Dirigentedel Settore “ Gestione Economica e Previdenziale del Personale”;-il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalità di attuazione dell’art.48 bis del D.M. N°602/73;PREMESSO:-che con Decreto di questo settore n. 98/2024 sulla base delle previsioni retributive con l’impegnon. 452 è stata impegnata per l’anno 2024 l’intera somma, disponibile sul capitolo U9010400101finalizzata al pagamento delle spese per stipendi, delle indennità di posizione dei dirigenti e di altriassegni fissi a carico dell’Ente;-che con Decreto di questo settore n. 303/2024 sulla base delle previsionicontributive con l’impegno n. 525 è stata impegnata per l’anno 2024 l’intera somma, disponibilesul capitolo U9010400102 finalizzata al pagamento dei contributi sulle spese per stipendi, per leindennità di posizione dei dirigenti e di altri assegni fissi a carico dell’Ente;-che con decreto n. 15415 del 04/11/2024 è stato costituito il Fondo della Dirigenza 2024 con ilquale, sulla base del nuovo CCNL dirigenti del 16/07/2024, è stato previsto un incremento delFondo da destinare anche alla retribuzione di risultato,TENUTO CONTO:-che in analogia al CIDA Dirigenti 2023 con il quale è stata prevista la destinazione per l’indennitàdi risultato del 43% dell’intero Fondo, si rende necessario anche per il 2024 prevedere le necessarierisorse da destinare all’ indennità di Risultato corrispondenti all’importo complessivo di Euro3.532.711,89;-che pertanto occorre procedere ad adeguare l’indennità di risultato e la corrispondente partecontributiva mediante una variazione compensativa di riduzione dei corrispondenti importidell’indennità di posizione e dei contributi che risultano rispettivamente impegnati sui capitoli inpremessa indicati, per come segue:• impegno n. 452 capitolo U9010400101 disimpegno in riduzione di Euro 163.074,43;• impegno n. 525 capitolo U9010400102 disimpegno in riduzione di Euro 39.657,00;-che con nota prot. n. 704683 del 11/11/2024 Dirigente Generale del Dipartimento è stata richiestaal Dipartimento Economia e Finanze la variazione compensativa delle somme sopra indicate;DATO ATTO CHE:- il Responsabile del Procedimento è la Sig.ra Raffaella De Nardo, titolare della posizioneorganizzativa conferita con decreto n. 9495 del 04/07/2023 denominata “trattamento fisso
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stipendiale. Oneri fiscali, elaborazione dati stipendiali, supporto Avvocatura su dichiarazione diterzo”;- che, per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione,per come indicato nell'art. 57 del D.lgs 118/11;- che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutenelle circolari del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 e dellasuccessiva n. 567361 del 19/12/2023;- che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabile delProcedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio–procedimentale;CONSIDERATO, altresì, che il presente provvedimento rientra nelle competenze del DirigenteResponsabile del Settore Economico e Previdenziale del Dipartimento del Personale, così comeprevisto dalla L. R. n. 7/96, art. 30, lett c);SU PROPOSTA del responsabile del procedimento, alla stregua dell’istruttoria effettuata, della verificadella regolarità amministrativa nonché della legittimità e correttezza del presente atto resa dal medesimo;ATTESTATA la regolarità amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art. 43 e 45 dellaL.R. n. 8 del 4 febbraio 2002;ACCERTATA la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 4 L.R. 47/2011;
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e recepite:-di autorizzare il Settore Ragioneria Generale al disimpegno dei seguenti importi:• disimpegno in riduzione di Euro 163.074,43 impegno n. 452 capitolo U9010400101• disimpegno in riduzione di Euro 39.657,00 impegno n. 525 capitolo U9010400102-di disporre la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011, n.11, e sul sito istituzionale ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nelrispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sulla Tutela dei DatiPersonali e s.m.i.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRaffaella De Nardo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1157 del 12/11/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO DISIMPEGNO SOMME DISPONIBILI sui capitoli -U9010400101– U9010400102del Bilancio Regionale di previsione anno 2024-2026-

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 12/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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