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REGIONE CALABRIA
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane
“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghidi Lavoro, Privacy
— Rapporti Polizia locale”

Contributo una tantum per 'adeguamento dei Regolamenti comunali ai Regolamenti regionali della
Polizia Locale

Avviso Pubblico

La legge regionale n. 15 del 07/06/2018 attribuisce alla Regione Calabria la funzione di coordinamento
del servizio di Polizia Locale, mediante la definizione degli indirizzi generali dell'organizzazione e dello
svolgimento del servizio di polizia locale, nel rispetto delle prerogative proprie degli enti locali.

In ottemperanza alle disposizioni dell’art. 13 della legge citata, la Giunta Regionale, nell’esercizio del
potere regolamentare conferitole per legge, in data 03/08/2022, ha approvato il Regolamento n. 9
rubricato “Criteri organizzativi generali del Servizio di Polizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei
veicoli, di distintivi di grado e degli strumenti in dotazione alla Polizia Locale”, successivamente
modificato dal Regolamento regionale n. 11/23 recante “ Modifiche al regolamento regionale n. 9/22 —
criteri organizzativi generali del servizio di Polizia locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, dei
distintivi di grado e degli strumenti in dotazione alla Polizia locale. Regolamento di attuazione
dell’articolo 6, comma 3, e dell’articolo 13, comma 1, lettere A), B), C) ed E) della Legge regionale 7
giugno 2018, n. 15 — Disciplina regionale dei servizi di Polizia Locale”;

Al fine di agevolare gli enti locali nel processo di uniformita del regolamento e garantire, pertanto,
omogeneita dei segni distintivi e delle uniformi in dotazione agli appartenenti ai corpi e ai servizi di
polizia locale, I'art. 13 rimette ad un successivo atto la determinazione delle “modalita di presentazione
delle domande di cofinanziamento regionale da parte degli Enti Locali che svolgono servizio di Polizia
Locale, i criteri di assegnazione e I'importo del contributo concedibile una tantum per 'adeguamento al
presente regolamento, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 2 e 3, della legge regionale 07
giugno 2018 n. 15”.

L’art. 13, comma 2 e 3, della legge regionale 15/2018 dispone, infatti, che la Regione, in fase di prima
applicazione, conceda un contributo una tantum agli enti locali in cui & presente il servizio di polizia
locale.

1 — Oggetto dell’avviso

Il presente Avviso disciplina le modalita di erogazione di un contributo economico una tantum per
supportare i Comuni calabresi nel’adeguamento dei propri regolamenti ai Regolamenti regionali nn. 9/22
e 11/23, che disciplinano il servizio di Polizia Locale, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 2 e 3,
della legge regionale 07 giugno 2018 n. 15.

Nello specifico, il contributo co-finanzia:

a) l'acquisto di uniformi degli operatori di Polizia Locale;

b) 'acquisto di simboli distintivi di grado da apporre sulle uniformi degli operatori di Polizia Locale;

¢) 'acquisto di mezzi di trasporto, anche come quota di un importo maggiore;

d) 'acquisto di accessori dei mezzi di trasporto in dotazione alla Polizia Locale e di strumenti operativi e
di autotutela da tenere a bordo dei mezzi di trasporto quali, ad esempio, i sistemi di allarme sonoro e
luminoso nonché ogni ulteriore attrezzatura e dotazione tecnica.

Per strumenti di autotutela, che hanno scopi e natura esclusivamente difensiva e non sono classificati
pertanto come armi, si intendono:

a) lo spray antiaggressione;

b) il distanziatore;

c) il giubbotto di protezione balistica;



d) i guanti antitaglio e antiperforazione.

Ai fini della corresponsione del contributo uniformi, simboli distintivi di grado, mezzi di trasporto,
accessori e strumenti operativi e di autotutela dovranno possedere le caratteristiche di cui al
Regolamento regionale n. 9/2022 come modificato dal Regolamento regionale n. 11/2023.

2 — Soggetti beneficiari

La partecipazione alla procedura in oggetto & riservata ai Comuni della Regione Calabria in cui é
presente il servizio di Polizia Locale e che hanno partecipato all'indagine sul territorio, avviata per |l
tramite di comunicazione trasmessa a mezzo PEC nel corso dell’anno 2022 dall’'Ufficio Regionale di
Polizia locale, incardinato presso il Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane” della Giunta
Regionale, finalizzata ad una ricognizione complessiva dell’'organizzazione del servizio.

Dalla mappatura dei dati relativi alla Polizia locale nella Regione Calabria alla quale hanno dato riscontro
294 comuni su 404, é emerso che il servizio di polizia locale & presente, in forma singola o associata, in
239 comuni e in 2 province (Reggio Calabria e Cosenza).

3 — Contributo

L’'importo finanziabile dalla Regione Calabria a titolo di contributo una tantum & pari a 285.000,00 euro
disponibile nel capitolo U0231210101 “Spese per I'ordinamento e I'organizzazione dei servizi e dei corpi
di Polizia municipale (legge regionale 7.6.2018 n. 15)” del bilancio di Giunta Regionale ed allocata sul
Programma U.03.01- Servizi di polizia.

4 — Criterio di attribuzione del contributo

Al fine di individuare un criterio oggettivo di attribuzione del contributo si procede alla suddivisione degli
enti in TRE FASCE in ragione della densita di popolazione:

Densita di popolazione Totale enti comunali e provinciali presenti
| FASCIA < 3.000,00 abitanti 268

I FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti

128

Il FASCIA > 30.000,00 abitanti

8 Comuni e 5 Province

TOTALE

404 Comuni/5 Province

Allesito dell'indagine informativa condotta dal competente Dipartimento si quantifica, nei termini
seguenti, il numero di enti che, al 30.10.2022, erano dotati di servizio di polizia locale, tenendo conto che
degli enti sforniti di servizio 52 rientrano nella PRIMA FASCIA, 3 nella SECONDA FASCIA, 3 nella
TERZA FASCIA e che degli enti che non hanno fornito risposta alla PEC per I'indagine conoscitiva 86
rientrano nella prima fascia e 24 rientrano nella seconda;

Densita di popolazione Enti che possono accedere al contributo
regionale

| FASCIA < 3.000,00 abitanti 130

Il FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti 101

11l FASCIA > 30.000,00 abitanti 8 Comuni e 2 province

Ai fini di un’equa ed oggettiva ripartizione della somma prevista a titolo di cofinanziamento, a ciascuna
fascia sara assegnata la somma di 95.000,00 euro, da suddividere in parti uguali tra i predetti enti in
essa compresi e che, pertanto, ai comuni provvisti di servizio di polizia locale che rientrano nella PRIMA
FASCIA potra essere assegnato un contributo una tantum pro capite minimo pari ad euro 730,00; ai
comuni con servizio di polizia locale rientranti nella SECONDA FASCIA potra essere assegnato un
contributo una tantum pro capite minimo di euro 940,00; agli enti di cui alla TERZA fascia potra essere
assegnato un contributo una tantum pro capite minimo pari ad euro 9.500,00

Densita di popolazione
| FASCIA < 3.000,00 abitanti

Contributo pro capite Minimo
730,00 euro




Il FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti 940,00 euro
1l FASCIA > 30.000,00 abitanti 9.500,00 euro

La singola quota non assegnata per mancata presentazione della domanda da parte dei comuni
andra ad accrescere la quota degli altri enti presenti nella medesima fascia.

5 — Modalita e termini di presentazione della domanda

Gli enti interessati dovranno produrre domanda di partecipazione al contributo utilizzando, a_pena di
esclusione, il modello di domanda allegato al presente avviso (all. A).

La domanda di contributo dovra essere inoltrata a_pena di_esclusione, a mezzo PEC da parte del
legale rappresentante dell’ente all'indirizzo polizia.locale@pec.regione.calabria.it del competente settore
del Dipartimento della Giunta regionale.

La domanda di contributo potra essere presentata a partire dal giorno successivo alla data di
pubblicazione fino al trentesimo giorno dalla predetta data.

6 - Istruttoria delle domande
Le domande pervenute saranno oggetto di verifica dei requisiti di ricevibilita e ammissibilita da parte
dellamministrazione regionale. In seguito all’attivita istruttoria I'ufficio competente predisporra I'elenco
delle richieste ammesse e non ammesse al contributo che sara pubblicato sul sito istituzionale della
Regione Calabria e comunicato agli enti interessati all'indirizzo dal quale & pervenuta la domanda.
Non saranno giudicate ammissibili le domande che risultino:

1) presentate da soggetti diversi da quelli individuati al punto 2;

2) presentate da persona diversa dal legale rappresentante;

3) pervenute fuori termine e tramite modalita e forme differenti da quelle espressamente previste al

punto 5.

7 — Approvazione della graduatoria

Con decreto del Dirigente del competente settore regionale, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria e sui siti istituzionali, verra approvata e pubblicata la graduatoria dei beneficiari
ammessi al contributo e I'elenco delle istanze non ammissibili con relativo motivo di esclusione.

8 — Liquidazione del contributo
L’Amministrazione regionale provvedera alla liquidazione del contributo successivamente alla
valutazione delle istanze pervenute.

9 — Rendicontazione

Entro sessanta giorni dalla concessione del contributo i Comuni beneficiari inoltreranno al competente
settore del Dipartimento regionale la rendicontazione del contributo speso. Tutte le spese devono:

a) essere effettivamente sostenute e debitamente giustificate da fatture o da documenti contabili di
valore probatorio equivalente;

b) essere relative a beni e servizi che risultano consegnati ovvero completamente forniti e/o realizzati;

c) essere chiaramente imputate al relativo soggetto beneficiario;

d) essere relative allacquisto di uniformi, simboli distintivi di grado, mezzi di trasporto, accessori e
strumenti operativi e di autotutela che possiedono le caratteristiche di cui al Regolamento regionale n.
9/2022 come modificato dal Regolamento regionale n. 11/2023.

La mancata rendicontazione nel termine stabilito sara motivo di revoca e restituzione del
contributo erogato e di esclusione alla partecipazione a future erogazioni previste dall’articolo 13
comma 3 della legge regionale 15/2018.

10- Responsabile del Procedimento

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge n. 241/90, ¢ il funzionario Avv. Lucia Casciano,
e-mail lucia.casciano@regione.calabria.it , in servizio presso il Dipartimento Organizzazione, Risorse
Umane.

Il diritto di accesso agli atti e documenti del procedimento oggetto del presente Avviso pud essere
esercitato mediante presentazione di istanza scritta motivata al Responsabile del Procedimento anche
attraverso 'indirizzo di posta elettronica certificata polizia.locale@pec.regione.calabria.it
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11- Trattamento dati personali

[l trattamento di tali dati personali avverra nel rispetto del GDPR 2016/679. Titolare del trattamento &
I'ente Regione Calabria. |l delegato del Titolare al presente trattamento di dati personali, ai sensi della
DGR n. 29 del 1° febbraio 2021, ¢é il dirigente del Settore “Datore di lavoro, Sicurezza sui luoghi di
lavoro, Privacy e Rapporti con Polizia Locale”, del Dipartimento Organizzazione e risorse umane. Il
trattamento si rende necessario per la gestione delle attivita sottese al presente avviso ed i dati personali
saranno trattati ai soli fini del’assolvimento degli obblighi discendenti dalla legge regionale 15/2018. I
trattamento dei dati personali avverra nel rispetto dei principi di liceita e correttezza di cui all'art. 5 del
GDPR e in modo tale da garantire la riservatezza e la sicurezza delle informazioni. Il conferimento dei
dati & facoltativo, ma necessario per le finalita sopra indicate. Ne consegue che l'eventuale rifiuto a
fornirli impedira al Titolare del trattamento di espletare il servizio richiesto.

| dati personali raccolti sono trattati dal personale dipendente del Settore “Datore di lavoro, Sicurezza sui
luoghi di lavoro, Privacy e Rapporti con Polizia Locale”, del Dipartimento Organizzazione e risorse
umane, previamente autorizzate e istruite in ordine alle finalita e alle relative modalita del trattamento.

| dati personali raccolti non saranno né diffusi né comunicati a terzi, fatti salvi i casi in cui si renda
necessario comunicarli a soggetti pubblici legittimati a richiederli. | dati personali raccolti non saranno né
diffusi né trasferiti in paesi extra UE. Gli Interessati possono esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss del
GDPR, con istanza da presentare all’Ufficio Privacy di Regione Calabria, a mezzo posta (con
raccomandata a/r a: Regione Calabria - Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane - Ufficio Privacy,
Viale Europa - Cittadella Regionale - Localita Germaneto 88100 — Catanzaro o a mezzo PEC
all'indirizzo datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it

Il Responsabile della Protezione dei dati &€ I'avv. Angela Stellato a cui & possibile rivolgersi inviando una
comunicazione con raccomandata a/r all'indirizzo: Regione Calabria - Cittadella Regionale - Viale
Europa, Localita Germaneto 88100 - Catanzaro — o all’indirizzo rpd@pec.regione.calabria.it.

13- Forme di tutela giurisdizionale

Avverso l'avviso e i provvedimenti attuativi, relativi al procedimento di concessione del contributo, i
soggetti interessati potranno presentare ricorso giurisdizionale nei modi e termini di legge presso,
secondo la competenza, il Tribunale Amministrativo di Catanzaro e/o il Tribunale del Foro di Catanzaro.
12 — Pubblicazione

Il presente Avviso sara pubblicato, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, sul Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria, nonché, ai sensi del D. Lgs 14 marzo 2013 n. 33 sul sito istituzionale.
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