
  
 

REGIONE CALABRIA  

“Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari” 

 

Settore n. 8 " ASSISTENZA TERRITORIALE - SALUTE MENTALE – DIPENDENZE 

PATOLOGICHE – SALUTE NELLE CARCERI" 

GRADUAZIONE DELLA POSIZIONE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

 

Declaratoria E.Q.: Salute mentale e Dipendenze Patologiche. Tutela della Salute in carcere ed 

in area penale. 

 

Funzioni Prevalenti assegnate: 

 Programmazione degli interventi di prevenzione, diagnosi, cura, riabilitazione, integrazione inerenti la tutela 

della Salute Mentale in tutte le età della vita;  

 Programmazione e indirizzi per le politiche nazionali e regionali in materia di Salute Mentale;  

 Prevenzione delle dipendenze patologiche;  

 Monitoraggio delle attività dei servizi sanitari e sociosanitari per le Dipendenze Patologiche;  

 Promozione delle strategie per il contrasto all’ uso, abuso e dipendenza e interventi di Riduzione del Danno 

(RdD)  

 Istituzione e coordinamento Osservatorio Regionale per le Dipendenze Patologiche;  

 Attuazione delle politiche regionali per l'assistenza sanitaria in carcere e superamento OPG;  

 Monitoraggio delle REMS e delle strutture socio sanitarie residenziali per la Giustizia Minorile;  

 Coordinamento della Rete Regionale di Sanità Penitenziaria e monitoraggio dei tavoli interistituzionali; 

  Promozione attività formative destinate agli operatori della salute che operano nelle carceri della Regione 

Calabria 

 

  

FATTORI VALUTATIVI  

  

PUNTEGGIO ASSEGNATO  

 

A) Responsabilità da assumere  
rischio di responsabilità per il ruolo ricoperto: 

grado e/o frequenza di esposizione a conseguenze 

amministrativo/contabili, civili e/o penali 

 

20 

 (fino ad un massimo di 20 punti ) 

 

B) Autonomia decisionale  

In relazione alla responsabilità da assumere, 

l’elevata qualificazione ha un alto grado di 

autonomia decisionale, nell’ambito dell’incarico 

attribuito. 

 

  

20  

 (fino ad un massimo di 20 punti ) 



 

C) Complessità decisionale  
In relazione alla complessità delle attività 
rientranti nella responsabilità della presente 
elevata qualificazione, i processi decisionali sono 
caratterizzati da articolata complessità. 

 

 

15  

 (fino ad un massimo di 20 punti) 

 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo:  

- grado di conoscenze tecniche, giuridiche e 

gestionali; 

- aggiornamento necessario. 

  

15 

(fino ad un massimo di 15 punti ) 

 

E) Tipologia e complessità delle relazioni 

gestite interne ed esterne  

Complessità delle relazioni gestite, sia interne che 

esterne, considerato che l’attività inerente l’elevata 

qualificazione implica una costante relazione con 

soggetti interni appartenenti all’amministrazione ed 

esterni 

 

 

15 

 (fino ad un massimo di 15 punti)  

 

F) Rilevanza delle funzioni delegate (attribuzione 

del poter di firma di provvedimenti a rilevanza 

esterna) 

 

0 

 (fino ad un massimo di 10 punti)  

 

 

Punteggio Complessivo 85 /100 (E.Q. III LIVELLO) 

 

 

IL DIRIGENTE GENERALE 

___________________________ 


