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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

PARTE Il

Assunto il 28/10/2024

Numero Registro Dipartimento 251

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15268 DEL 28/10/2024

Oggetto: D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 — conferimento incarichi di reggenza ai dirigenti non

apicali.
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VISTI:

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto regionale;

la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare I'art. 28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

il Decreto del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” - ed in particolare I'art. 19 recante “Incarichi
di funzioni dirigenziali”;

l'art. 10, comma 3 della L. R. del 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte
dei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture
di propria competenza;

il Regolamento Regionale del 6 febbraio 2014, n. 1 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle
disposizioni della Legge Regionale n. 3/2012, & stato disciplinato il sistema regionale di
valutazione e misurazione della performance;

il Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali
di livello non generale, con particolare riferimento all’art. 11;

il Regolamento Regionale n. 12/2022, recante ad oggetto “Regolamento di organizzazione
delle strutture della Giunta Regionale”, approvato con D.G.R. del 14 dicembre 2022, n. 665
e successivamente modificato con D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e pubblicato sul BURC
Parte | n. 222 del 24 ottobre 2024;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per
garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione
modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

- il D.P.G.R. n. 248 del 29 dicembre 2021, con il quale & stato conferito I'incarico, al Dott.
Maurizio Nicolai, di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria”;

la D.G.R. del 06 febbraio 2024, n. 29 che approva il vigente PIAO 2024 — 2026, rimodulato
con D.G.R. n. 444/2024.

VISTI, altresi:

la Legge Regionale n. 56 del 27 dicembre 2023 — Legge di stabilita regionale 2024,

la Legge Regionale n. 57 del 27 dicembre 2023 — Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026;

la D.G.R. n. 779 del 28 dicembre 2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

la D.G.R. n. 780 del 28 dicembre 2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118).

PRESO ATTO della D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572, recante “Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento
Regionale n. 12/2022 e s.m.i.” notificata in data 25 ottobre 2024, in cui si dispone tra l'altro:

di approvare la modifica al Regolamento n. 12/2022 e s.m.i. (allegato A);

di assegnare, a fronte degli effetti caducatori prodotti dalla D.G.R. N. 572/2024, i dirigenti di

cui all’allegato B) ai Dipartimenti ivi indicati, demandando ai Dirigenti Generali competenti il

conferimento, ai sensi dell’art. 11 del R. R. n. 10/2021, di un incarico temporaneo di reggenza

di un Settore nelle more che, i medesimi dirigenti, siano individuati, all’esito delle procedure

previste dalla normativa vigente, per un incarico dirigenziale in titolarita;

degli effetti caducatori degli incarichi dirigenziali indicati nell’ allegato B), dei seguenti Settori:
o Coordinamento e Sorveglianza Programmi Nazionali, Ufficio Statistico;
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o Verifiche Procedure e Pareri, Coordinamento ZES;
o Settore 2 dellUOA - “Programmazione, Progetti Strategici, Programmi, dei Progetti
di Sistema e Speciali”;

® della riassegnazione:

o del Dott. Francesco Venneri alla reggenza della neoistituita “UOA - Coordinamento
dei Programmi, dei Progetti Strategici e della Capacita Istituzionale — Comunicazione
— Ufficio Statistico”;

o del Dott. Felice Iraca al Dipartimento Programmazione Unitaria;

o del Dott. Lucchetta Menotti al Dipartimento Programmazione Unitaria e a interim al
Settore Universita, Politiche giovanili e sport, Pari Opportunita presso il Dipartimento
Istruzione e Pari Opportunita;

* nel relativo allegato C), recante “Settori/lUOA oggetto di modifica e/o nuova costituzione”, la
nuova istituzione:

o dellUOA - Coordinamento dei Programmi, dei Progetti Strategici e della Capacita

Istituzionale — Comunicazione — Ufficio Statistico;

del Settore Coordinamento, Sorveglianza Programmi Nazionali;

del Settore Verifiche Procedure e Pareri;

del Settore 1 — UOA: Cooperazione Territoriale € Comunicazione;

del Settore 2 — UOA - Aiuti di Stato: Coordinamento dell’Attuazione — Supporto

Tecnico e Giuridico ai Dipartimenti e ai Beneficiari — Coordinamento ZES;

e nell'allegato 1) del Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta Regionale n.
11 del 24 ottobre 2024, che la neo — istituita UOA “Coordinamento dei Programmi, dei
Progetti Strategici e della Capacita Istituzionale — Comunicazione — Ufficio Statistico” si
compone del Settore n. 1 “Cooperazione Territoriale e Comunicazione” e del Settore n. 2
Aiuti di Stato: Coordinamento dell’Attuazione — Supporto Tecnico e Giuridico ai Dipartimenti
e ai Beneficiari — Coordinamento ZES;

PRESO ATTO che con la suddetta D.G.R. & stato modificato il Regolamento regionale 12/2022 ed
in particolare a seguito della suddetta organizzazione, € stata deliberata anche la seguente struttura
del Dipartimento Programmazione Unitaria:

- Settore 1 — Coordinamento, Sorveglianza (FESR — FSE) — S3;

O O O O

- Settore 2 — Coordinamento, Sorveglianza Programmi Nazionali;
- Settore 3 - Controlli, Sistemi Informativi e Monitoraggio;
- Settore 4 - Verifiche Procedure e Pareri;

UOA - Coordinamento dei Programmi, dei Progetti Strategici e della Capacita Istituzionale —
Comunicazione — Ufficio Statistico

- Settore 1 — UOA: Cooperazione Territoriale e Comunicazione;

- Settore 2 — UOA - Aiuti di Stato: Coordinamento dell’Attuazione — Supporto Tecnico e Giuridico ai
Dipartimenti e ai Beneficiari — Coordinamento ZES;

TENUTO CONTO che a seguito della nuova struttura del Dipartimento Programmazione Unitaria
restano confermati, i dirigenti di livello non generale, ai Settore, di seguito indicati:

- Giulia Di Tommaso - Settore 1 - Coordinamento e Sorveglianza (FESR — FSE) — S3;

- Felice Iraca - Settore 3 - Controlli, Sistemi Informativi e Monitoraggio ad interim,

DATO ATTO che:
e TJart. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi
dirigenziali di livello non generale dispone:
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1. allo scopo di garantire la continuita delle funzioni dirigenziali, in caso di articolazioni
amministrative della Giunta regionale prive della figura del dirigente titolare, possono
essere conferiti incarichi temporanei ad interim o di reggenza a dirigenti in servizio in
possesso dei necessari requisiti professionali.

3. la durata degli incarichi di cui al comma 1 non pud essere superiore ad un anno,
rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative;

e JaL.R.n.31/2022, che all’art. 7 comma 4, come da ultimo modificato ed integrato con l'art.
5 del R. R. n. 12/2022 dispone che ‘il trattamento economico dei dirigenti responsabili delle
Unita Organizzative Autonome articolate in uno o piu settori, istituite nel limite di massimo
cinque, al fine di assicurare I'autonomia, I'efficacia e la tempestivita nell’attuazione dei
rilevanti compiti alle stesse demandati, &€ equiparato a quello dei dirigenti generali dei
dipartimenti regionali, ridotto del 10 per cento”.

RITENUTO, pertanto, necessario procedere:
e al conferimento dell'incarico di reggenza dellUOA “Coordinamento dei Programmi, dei
Progetti Strategici e della Capacita Istituzionale — Comunicazione — Ufficio Statistico”, presso
il Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Francesco Venneri per la durata disposta
dal comma 3, dellart. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di
conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale per come indicato nell’allegato
B) della DGR n.572/2024;

e al conferimento dell'incarico di reggenza del Settore 2 — Coordinamento, Sorveglianza
Programmi Nazionali, presso il Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Menotti
Lucchetta per la durata disposta dal comma 3, dell’art. 11 del Regolamento Regionale n.
10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

e al conferimento dell'incarico di reggenza del Settore 2 — UOA - Aiuti di Stato: Coordinamento
dell’Attuazione — Supporto Tecnico e Giuridico ai Dipartimenti e ai Beneficiari —
Coordinamento ZES, presso il Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Felice Iraca
per la durata disposta dal comma 3, dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle
modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

* aconfermare gli incarichi ai dirigenti non apicali di seguito indicati:
- Giulia Di Tommaso — Settore 1 - Coordinamento e Sorveglianza (FESR — FSE) — S3;

- Felice Iraca - Settore 3 - Controlli, Sistemi Informativi e Monitoraggio ad interim;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, agli atti,
rilasciata dai Dirigenti interessati all'incarico oggetto di conferimento;

PRECISATO CHE il presente atto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02/05/2023 e prot
n.567361del 19/12/2023 ed & sottoscritto unicamente dal dirigente generale poiché rientra nelle
prerogative di esclusiva competenza del medesimo;

RICHIAMATO l'art.4 della L.R.n.19/2001 per come sostituito dall’art.4, comma 4, della L.R. 5 luglio
2017, n. 29;

ATTESTATA la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto,
formulata a seguito dell’istruttoria compiuta, per i motivi espressi in narrativa, che sono qui da
intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e sostanziale del presente atto, per i motivi
sopra richiamati;

Atteso che il provvedimento non comporta oneri aggiuntivi al bilancio regionale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
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¢ DI CONFERIRE lincarico di reggenza dellUOA “Coordinamento dei Programmi, dei Progetti
Strategici e della Capacita Istituzionale — Comunicazione — Ufficio Statistico”, presso il
Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Francesco Venneri per la durata disposta
dal comma 3, dellart. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di
conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale per come indicato nell’allegato
B) della DGR n.572/2024;

e DI CONFERIRE lincarico di reggenza del Settore 2 — Coordinamento, Sorveglianza
Programmi Nazionali, presso il Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Menotti
Lucchetta per la durata disposta dal comma 3, dell’art. 11 del Regolamento Regionale n.
10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

¢ DI CONFERIRE l'incarico di reggenza del Settore 2 — UOA - Aiuti di Stato: Coordinamento
dell’Attuazione — Supporto Tecnico e Giuridico ai Dipartimenti e ai Beneficiari —
Coordinamento ZES, presso il Dipartimento Programmazione Unitaria, al Dott. Felice Iraca
per la durata disposta dal comma 3, dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle
modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

e DI CONFERMARE gli incarichi ai dirigenti non apicali di seguito indicati:
- Giulia Di Tommaso — Settore 1 - Coordinamento econferiti Sorveglianza (FESR — FSE) — S3;

- Felice Iraca - Settore 3 - Controlli, Sistemi Informativi e Monitoraggio ad interim;

DI STABILIRE che gli incarichi suddetti sono per la durata di un anno, con decorrenza dalla data di
notifica della DGR n. 572/2024 (25/10/2024), rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative, nel
rispetto di quanto disposto dall’art, 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di
conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

DI DEMANDARE a successivo provvedimento I'assegnazione degli obiettivi per 'anno 2024,
nonché gli ulteriori adempimenti previsti al punto 5 lett. b, ¢, d;

DI NOTIFICARE il presente atto ai Dirigenti interessati, per quanto di competenza al Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane” e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento “Salute
e Welfare” ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento
UE2016/679.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679;

DI DARE ATTO che avverso il presente & possibile presentare ricorso al Giudice ordinario, in
funzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art.63 del D.Igs. n.165/2001.

Sottoscritta dal Direttore Generale
Maurizio Nicolai
(con firma digitale)
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