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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13901 DEL 03/10/2024

Oggetto: Approvazione Progetto Obiettivo anno 2024 denominato “CREAZIONE EIMPLEMENTAZIONE BANCA DATI CONTENZIOSO DIPARTIMENTALE"

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 il D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche ” e ss.mm.ii;
 il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e della Legge n. 42 del 5/5/2009;
 la L.R. n. 7 del 13/05/1996 recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativadella G.R. e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 30 che individua compiti eresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
 la Legge n. 241 del 07/08/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
 Legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 concernente “Norme sul procedimentoamministrativo, la pubblicità degli atti ed il diritto di accesso” e ss.mm.ii.;
 la D.G.R. n. 759 del 28/12/2023 recante “Misure per garantire la funzionalità del DipartimentoAgricolture e Risorse Agroalimentare – Forestazione e dell’UOA Politiche della Montagna,Foreste, Forestazione e Difesa del suolo: Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;
 il D.D.G. n. 611 del 19/01/2024 avente per oggetto: Dipartimento Agricoltura e RisorseAgroalimentari – Forestazione – Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 759 del 28/12/2023.Microorganizzazione;
 la Delibera n. 159 del 10/04/2024 ed il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 18del 12/04/2024, con il quale è stato conferito all’Ing. Iiritano Giuseppe l’incarico di DirigenteGenerale reggente del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari”;
 la D.G.R. n. 297 del 23.06.2023 con la quale è stata individuata, per l’incarico di direzionedel Settore n. 1 “Coordinamento delle attività dipartimentali, Usi civici, Biodiversità”, laDott.ssa Francesca Palumbo, dirigente già assegnata al Dipartimento, ai sensi dell’art. 7,comma 6, del R.R. n. 10/2021”;
 il D.D.G. n. 9396 del 03/07/2023 con il quale, prendendo atto delle determinazioni assuntedalla Giunta Regionale con la deliberazione n. 297 del 23/06/2023, è stato conferito allaDott.ssa Francesca Palumbo l’incarico di Dirigente del Settore n. 1 “Coordinamento delleattività dipartimentali, Usi civici, Biodiversità” con decorrenza dal 3 luglio 2023 e per la duratadi anni tre;
 il D.D.S. n. 1563 del 08/02/2024 avente per oggetto “Micro-organizzazione del Settore n.1“Coordinamento delle attività dipartimentali, Usi civici, Biodiversità”, Individuazione deiresponsabili del procedimento, assegnazione delle mansioni ed attività anno 2024;
 la D.G.R. n. 29 del 08/02/2024 recante “Approvazione Piano Integrato di Attività’ eOrganizzazione (PIAO) 2024/2026” e la successiva D.G.R. n. 444 del 12/08/2024 recante:“DGR n. 29/2024 ”Approvazione Piano Integrato di Attività’ e Organizzazione (PIAO)2024/2026 – Modifica ed Integrazione”; il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni locali 2019-2021 sottoscritto il 16novembre 2022; il C.I.D.A. 2024 del personale del comparto sottoscritto in data 27/09/2024;

TENUTO CONTO CHE:
 il C.I.D.A. del personale del comparto - annualità 2024 - sottoscritto in data 27/09/2024,prevede la destinazione di euro 773.811,00 finalizzato alla realizzazione di Progetti Obiettivo;
 il Settore n. 1 del Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari - Forestazione hacompetenza, tra l’altro, sul coordinamento del contenzioso dipartimentale, che è



particolarmente complesso stante anche il numero di Settori e la diversa tipologia di materietrattate;
 per garantire un costante raccordo con l’Avvocatura Regionale ed il rispetto dei tempi diriscontro sul contenzioso da parte dei Settori del Dipartimento, si rende necessarioinformatizzare il monitoraggio delle richieste di relazione pervenute dall’AvvocaturaRegionale e dei tempi di risposta del Dipartimento, in attuazione della tabella allegata allacircolare n. 174222 del 17/04/2023 dell’Avvocatura Regionale. ;
 al fine di migliorare la performance individuale del settore si rende necessario approvarel’allegato Progetto Obiettivo, denominato “CREAZIONE E IMPLEMENTAZIONE BANCADATI CONTENZIOSO DIPARTIMENTALE”, che comporta una spesa complessiva a titolo dicompensi, per le unità impiegate, pari a € 15.999,90 e che tale importo trova coperturafinanziaria sul Fondi della Contrattazione Decentrata 2024, per come previsto nel Parere dicongruità Prot. N. 612375 del 01/10/2024, di cui alle Circolari Prot. n.29271 del 02/02/2016e Prot. n. 343856 del 25/07/2022, del Settore "Gestione Economica e Previdenziale delPersonale" del Dipartimento "Organizzazione e Risorse Umane";

DATO ATTO CHE:
 il progetto allegato verrà realizzato da personale del Settore n. 1 “Coordinamento delle attivitàdipartimentali, Usi civici, Biodiversità" e del Settore n. 2 “Area Settentrionale – ControlliARSAC, Consorzio Cedro”, nel rispetto dei profili giuridici e delle mansioni previste perciascuna categoria giuridica di appartenenza e pertanto lo stesso è stato presentatocongiuntamente dal Dirigente del Settore n. 1 e dal Dirigente Generale anche nella qualitàdi dirigente del Settore n. 2;

PRESO ATTO:
 del parere favorevole rilasciato dal settore “Gestione Giuridica del Personale e RelazioniSindacali” trasmesso a mezzo pec del 02/10/2024 ed acquisito al protocollo del DipartimentoAgricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione prot. n. 615951 di pari data;
 del parere favorevole rilasciato dal settore “Controllo di Gestione e Strategico, SupportoOIV”, trasmesso a mezzo pec del 02/10/2024 ed acquisito al protocollo del DipartimentoAgricoltura e Risorse Agroalimentari – Forestazione prot. n. 615672 di pari data;
 del parere favorevole rilasciato dal Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale”, prot. n. 612375 dell’01/10/2024;VISTI:
- la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 Legge di stabilità regionale 2024;
- la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026;
- la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (artt.11 e 39 comma 10D.lgs. 23/06/2011, n.118); la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, comma 10 D.lgs. 23/06/2011 n.118);

ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
PRESO ATTO che il presente atto è formulato su proposta del Dirigente del Settore n. 1 che assumela responsabilità del procedimento, per ragioni di coordinamento e di buon andamento dell'azione



amministrativa, ai sensi dell’art. 4 della l.r. 4 settembre 2001, n. 19 e ss.mm.ii., e attesta la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;
DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI APPROVARE l’allegato Progetto Obiettivo anno 2024 denominato “CREAZIONE EIMPLEMENTAZIONE BANCA DATI CONTENZIOSO DIPARTIMENTALE”;DI DARE ATTO che il costo del progetto in questione, pari ad euro € 15.999,90 (oltre oneri), trovacopertura finanziaria sul Fondo della Contrattazione Decentrata 2024, per come previsto nel Pareredi congruità Prot. N. 612375 del 01/10/2024 di cui alle Circolari Prot. n.29271 del 02/02/2016 e Prot.n. 343856 del 25/07/2022 del Settore "Gestione Economica e Previdenziale del Personale" delDipartimento "Organizzazione e Risorse Umane";DI NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane e alle risorseumane interessate e dare corso alle attività progettuali, per come individuati nell’allegato soprarichiamato;DI DARE CORSO ALLE ATTIVITÀ PROGETTUALI mediante comunicazione di avvio ai dipendentiinteressati, disponendo, altresì, l’inizio delle attività progettuali dalla data di assunzione del presenteDecreto;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge Regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.lgs.14 marzo 2013 n. 33e ss.mm. e ii.;DI PRECISARE CHE avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale diCatanzaro in funzione di Giudice del Lavoro, ai sensi dell'art. 63 del D. Lgs.30 marzo 2001 n. 165e ss.mm.ii. e dell'art. 413 c.p.c.. I termini di impugnativa decorrono dalla notifica dell’atto, dalla suacomunicazione o piena conoscenza.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesca Palumbo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCA PALUMBO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleGiuseppe Iiritano(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1606 del 03/10/2024

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSEAGROALIMENTARI E FORESTAZIONESETTORE 1 - COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA’ DIPARTIMENTALI, USI CIVICI,BIODIVERSITA’

OGGETTO Approvazione Progetto Obiettivo anno 2024 denominato “CREAZIONE EIMPLEMENTAZIONE BANCA DATI CONTENZIOSO DIPARTIMENTALE"

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 03/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


