+$+

m

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO ED ATTRATTORI CULTURALI
SETTORE 03 -ATTIVITA’ ESTRATTIVE

Assunto il 02/10/2024

Numero Registro Dipartimento 469

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13879 DEL 03/10/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Approvazione Progetto Obiettivo denominato: "Ricognizione e catalogazione
documentale dell’archivio relativo agli oli minerali e GPL".

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 61200
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Il Dirigente del Settore ad Interim

PREMESSO che

al fine di conseguire specifici obiettivi assegnati al Settore “Attivita estrattive” del Dipartimento
Sviluppo Economico e Attrattori Culturali € stato predisposto il progetto obiettivo
denominato: “Ricognizione e catalogazione documentale dell’archivio relativo agli oli minerali
e GPL” per lo svolgimento delle attivita del suddetto progetto obiettivo sono stati individuati i
seguenti dipendenti (in servizio presso il Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori
Culturali):

1. Fallanca Emanuela (matricola 10048627);

2. Fulciniti Ylenia (matricola 10048720);

3. Scopelliti Caterina (matricola 10048647);
con nota prot. n. 298010 del 30/04/2024 il suddetto progetto & stato trasmesso al
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane per il rilascio dei pareri di competenza da
parte dei Settori “Gestione Giuridica del Personale”, “Gestione Economica e Previdenziale
del personale” e “Controllo di Gestione e Strategico, Supporto OIV”, cosi come
previsto dalle circolari e prot. n. 343856 del 25/07/2022;
con nota prot. n. 301028 del 02/05/2024 (Gestione Giuridica del personale e Relazioni
sindacali) e nota prot. n. 299641 del 02/05/2024 (Controllo di Gestione e Strategico, Supporto
OIV”) sono stati trasmessi dai suddetti Settori, i relativi pareri con esito positivo, come in atti;
con nota prot. n. 579518 del 17/09/2024 ¢ stata trasmessa la rinuncia alla partecipazione del
progetto dai dipendenti

1. Fallanca Emanuela (matricola 10048627);

2. Scopelliti Caterina (matricola 10048647)

per incompatibilitd con incarico di Elevata qualificazione;
con nota prot. n. 601756 del 26/09/2024 ¢ stato trasmesso il progetto obiettivo rimodulato
tenendo conto del mutato numero di risorse impiegate e del relativo costo totale in base alla
tempistica di realizzazione e al target da raggiungere;
con nota prot.n. 611845 del 01/10/2024 (Gestione Economica e Previdenziale del personale)
¢ stato trasmesso dal suddetto settore parere positivo, come in atti.

DATO ATTO che

il costo del progetto, pari ad euro 5.648,41, trova copertura sul fondo della contrattazione
decentrata 2024, finalizzato al pagamento dei progetti obiettivo;

per come indicato nella nota prot. n. 611845 del 01/10/2024, trasmessa dal Settore Gestione
Economica e Previdenziale del Dipartimento ORU, I'importo del progetto verra proporzionato
a cura del medesimo settore, in fase di liquidazione, alla data formale di inizio dell’attivita
progettuale;

la decorrenza del progetto, con contestuale avvio delle relative attivita, é fissata alla data di
assunzione del presente decreto;

le somme relative al progetto gravano sul Fondo delle risorse decentrate come previsto
dall’art.4 del C.1.D.A. anno 2024 del 27/09/2024;

i pareri di cui alle circolari e prot. n. 343856 del 25/07/2022, sono stati resi dai competenti
Uffici con esito favorevole;

& demandato al Settore Gestione Economica del Personale del Dipartimento Organizzazione
e Risorse Umane, I'assunzione degli impegni contabili a copertura del presente atto ed |l
pagamento delle indennita accessorie periodiche a carico del’Ente inerenti al progetto
indicato.

RITENUTO, pertanto, che il progetto de quo presenta tutti i requisiti per essere approvato.

VISTI

il CCNL Funzioni Locali;
il D. Lgs. n. 165/2001;



il CIDA 2024 del personale del comparto;

la Legge 241/1990;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n.150, avente ad oggetto "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni";

¢ |a D.G.R. n.159 del 20 aprile 2022 di approvazione del Regolamento n. 3/2022, pubblicato
sul BURC n.56/2022, di riorganizzazione della struttura organizzativa della Giunta Regionale
e abrogazione del regolamento regionale n.9/2021;

e il D.P.G.R. n. 180 del 7 novembre 2021 recante “Regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019 n. 3,
con il quale & stato istituito il Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali”;

e JaD.G.R. n° 665 del 14.12.2022 recante: “Misure per garantire la funzionalita della struttura
Organizzativa della Giunta Regionale-Approvazione Regolamento di Riorganizzazione della
struttura Della Giunta Regionale — Abrogazione regolamento Regionale del 20 Aprile 2022,

n.3 e ss.mmii.”, pubblicato in pari data sul B.U.R.C. n° 286;

e Ja D.G.R. n. 703 del 28 dicembre 2022, con cui la Giunta Regionale, ha individuato quale
Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali” Dott. Paolo
Pratico;

e il D.P.G.R. n. 139 del 29.12.2022, con il quale & stato conferito, allo stesso, I'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori Culturali”;

e il D.D.G. n. 1433 del 01.02.2023 avente ad oggetto: “Dipartimento Sviluppo Economico ed
Attrattori Culturali. Definizione organizzazione degli uffici di cui al Regolamento regionale 14
dicembre 2022, n.12 rettifica D.D.G. n.1185 del 30.01.2023";
la L. R.n. 56 del 27/12/2023, avente ad oggetto “Legge di stabilita regionale 2024”;

e J|a L. R. n. 57 del 27/12/2023, avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024—-2026";

e |la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 di approvazione del “Documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2024-2026 (artt. 11 e 39, comma 10, D. Lgs. 23.6.2011, n. 118)”;

e Ja D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 di approvazione del “Bilancio finanziario gestionale della
Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art. 39, comma 10 del D.Igs. 23.6.2011, n. 118)”;
la D.G.R. n. 297/2023;
la Deliberazione di Giunta Regionale n. 29 del 6 febbraio 2024 avente ad oggetto
“‘Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-2026, come
modificata ed integrata con D.G.R. n. 444 del 12 agosto 2024;

e iID.D.G. n. 9804 del 10/07/2024 con il quale & stato conferito I'incarico di dirigente ad interim
del Settore n. 3 “Attivita Estrattive” all’avv. Rodolfo Elia.

* |l provvedimento prot. n. 348761 del 01.08.2023 con il quale & stata assegnata, al
Funzionario llario Frajia la responsabilita amministrativa dei procedimenti in materia di oli
minerali e GPL.

Alla stregua dell’istruttoria effettuata dal funzionario responsabile del procedimento, llario Frajia che
ne attesta la regolarita amministrativa:

DECRETA
per le motivazioni che precedono di:

APPROVARE il progetto obiettivo denominato “Ricognizione e catalogazione documentale
dell’archivio relativo agli oli minerali e GPL”, che & allegato al presente decreto per farne parte
integrante e sostanziale;

INDIVIDUAREDper lo svolgimento delle attivita del suddetto progetto obiettivo la seguente
dipendente in servizio presso il Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali:

® Ylenia Fulciniti (matricola 10048720);



NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, al
Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali, al Settore “Attivita estrattive” di questo
Dipartimento ed alla dipendente indicata disponendo 'avvio delle attivita progettuali;

PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile
2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14
marzo2013 n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;

CHE avverso il presente decreto € possibile presentare ricorso al Giudice ordinario in
funzione di Giudice del lavoro ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs 165/2001 nel termine di 30 giorni
dalla sua pubblicazione sul BURC.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
llario Frajia
(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente
RODOLFO ELIA
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 469 del 02/10/2024

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO ED

ATTRATTORI CULTURALI
SETTORE 03 -ATTIVITA’ ESTRATTIVE

OGGETTO Approvazione Progetto Obiettivo denominato: "Ricognizione e catalogazione
documentale dell’archivio relativo agli oli minerali e GPL”.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 03/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 61200
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



