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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:

– Con Decreto n. 11571 del 8/08/2023, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 32, comma 2, delD.lgs. 50/2016, acquisito il parere di coerenza programmatica da parte dell’Autorità diGestione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027, in atti al prot. n. 357574del 07/08/2023, si è proceduto:
 a aderire, all’Accordo Quadro Consip per l “Affidamento di servizi applicativi per lePubbliche Amministrazioni ID 2212– Lotto 2”;
 ad approvare il Piano Operativo per la realizzazione del progetto di che trattasi,trasmesso dal RTI composto da “ IBM ITALIA S.p.A.(mandataria), e le mandantiDEDA NEXT S.r.l., EY Advisory S.p.A. e Pagile ”, selezionato attraverso ilcomparatore ODA allegato alla Richiesta preliminare di fornitura – ODA con numeroordine 7359516 (acquisito agli atti dell’ufficio in data 26/07/2023) avviata sul portalewww.acquistinrete.it;
 ad approvare il Quadro Economico del progetto pari ad € 17.060.827,03 comprensivo,tra l’altro, dell’importo della fornitura e dell’incentivo previsto ai sensi dell’art. 113 delD.lgs. n. 50/2016 per il RUP e il DEC e il personale con funzione di supportotecnico/amministrativo;
 ad impegnare ed accertare la corrispondente somma pari a € 17.060.827,03, con importofornitura pari a € 13.780.958,83 IVA esclusa e € 16.812.769,77 IVA inclusa;
 a confermare la nomina del Responsabile Unico del Progetto nella persona dell’ing.Olga Saraco in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche”, in possesso della competenza richiesta per come contenuto nella nominaProt. N. 338653 del 25/07/2023, in atti;
 a disporre la nomina del DEC nella persona dell’ing. Francesco Aloe in servizio pressoil Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”;
 a disporre la nomina di supporto al RUP dell’avv. Rosamaria Santacaterina in serviziopresso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, e la nomina disupporto al DEC del dott. Salvatore Spinelli in servizio presso il Dipartimento“Transizione Digitale ed Attività Strategiche”;

– in data 9/08/2023, con Repertorio n. 17337, è stato sottoscritto il contratto esecutivo relativoalla realizzazione del progetto “Evoluzione dei Sistemi Applicativi e delle PiattaformeAbilitanti Plus” in adesione al suddetto Accordo Quadro Consip per l’affidamento di serviziapplicativi per le Pubbliche Amministrazioni ID 2212 - Lotto 2 con IBM ITALIA S.p.A.,mandataria del RTI aggiudicatario;– in data 30/10/2023 sono state avviate, attraverso apposito verbale di riunione, agli atti, leattività previste dal suddetto progetto esecutivo;– con Decreto 17685 del 30/11/2023, si è proceduto alla nomina di collaudatore dell’ing. AnnaGarasto;
TUTTO CIO’ PREMESSO, si attesta che:

– l’incentivo previsto per l’appalto “Progetto Evoluzione Sistemi Informativi Regionali Plus”(ESIR PLUS), ai sensi dell’art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i. è complessivamente pari ad €248.057,26 così contenuto nel citato decreto n. 11571 del 8/08/2023 ed è cosi suddiviso:o € 198.445,81 funzione tecniche (80% del 1,8%)



o € 49.611,45 per economie (20% del 1,8%) ;– alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessunadelle figure incaricate con i decreti citati.
CONSIDERATO CHE:
– con Decreto 4510 del 03/04/2024, si è proceduto alla liquidazione del I SAL (periodo dal1/11/2023 al 31/01/2024) per un importo di 2.928.255,16 IVA esclusa;– con Decreto 9674 del 08/07/2024, si è proceduto alla liquidazione del II SAL (periodo dal1/02/2024 al 30/04/2024) per un importo di 2.668.810,39 IVA esclusa ;– con nota prot. Prot. N. 356003 del 28/05/2024 il DEC e il RUP hanno approvato Relazioneinerente il III Stato di Avanzamento Lavori, trasmessa a mezzo PEC in data 23/05/2024 eacquisita in data 24/05/2024 al Prot. SIAR n. 347915, ed è stata autorizzata la Capogruppodel RTI IBM S.p.A. alla fatturazione dei servizi per come rendicontati nel detto SAL per unimporto totale di € 2.254.308,42 IVA esclusa;– l’importo totale delle attività rese fino III SAL compreso è in totale pari a 7.967.212,10, conun avanzamento rispetto all’importo totale di progetto pari a a 57,81%– l’avanzamento finanziario complessivo delle attività rese fino III SAL, ammonta a €7.967.212,10 entro il valore complessivo del contratto principale (57,81%);– le prestazioni sono state effettivamente svolte come dimostrato dalla verifica di conformità edai verbali;– alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessunadelle figure incaricate con i decreti citati;

DATO ATTO CHE,
– con mail del 01/10/2024, l’ing. Olga Saraco, RUP del progetto, ha inviato al DirigenteGenerale del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche e al Dirigente diSettore ing. Alfredo Pellicanò la relazione istruttoria di liquidazione dei compensi ex art.113del D.Lgs.50/2016 e ss.mm.ii. del progetto di che trattasi, relativo al periodo progettuale dallastipula del contratto in atti al prot. SIAR n. 612197 del 01/10/2024;

VISTA la Tabella 3b – Servizi e forniture allegata al RR n.7/2019;
ATTESTATO che è possibile procedere alla liquidazione degli incentivi spettanti ai dipendenti chehanno svolto funzioni tecniche, si riporta la tabella riassuntiva riportante gli incentivicomplessivamente maturati, per come contenuto nella relazione istruttoria di liquidazione compensiprot. 612197 del 01/10/2024, in atti, effettuata dal RUP:



RUOLO SOGGETTO TOTALE DA LIQUIDAREEuro € Anno diriferimento2023
Anno diriferimento2024

RUP Ing. Olga SARACO 34.418,35 9.120,86 € 25.297,49 €
DEC Ing. Francesco ALOE 37.745,46 1.806,96 € 35.938,50 €
Verifica di Conformità 65033 13.767,34 -€ 13.767,34 €

SUPPORTO RUP E DEC
64732 6.457,30 1.334,85 € 5.122,45 €

53930 8.457,30 1.334,85 € 7.122,45 €
TOTALE 100.845,75 13.597,52 € 87.248,23 €

per un totale di € 100.845,75
ATTESO CHE coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n.50/2016, è necessario procedere all’assunzione del decreto di liquidazione e all’emissione delmandato di pagamento sul capitolo U9140501803, cui farà seguito una reversale di incasso, effettuatadal competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio a valere sul capitolodell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumerài correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoli U901100701,U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributiobbligatori a carico ente ed IRAP.RITENUTO PERTANTO
– che occorre liquidare l’importo complessivo di € 100.845,75, al personale regionale, qualeincentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/16 sulla basedell’istruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 612197 del 01/10/2024 effettuata dalRUP in atti;– di far gravare la spesa di € 100.845,75 per come segue:o impegno n. 7181/2023 per € 13.597,52o impegno n. 3416/2024 per € 87.248,23– sul capitolo di spesa U9011204601, assunti con assunti con D.D.G. n. 11571 del 08/08/2023e riaccertati con DGR 203 del 2024 a valere PR CALABRIA 2021-2027 - AZIONE 1.2.1.

ACCERTATO CHE
– si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dell’art. 57 del D.lgs118/2011;– sul pertinente capitolo U9011204601, gli impegni di spesa nn. 7181/2023 e 3416/2024presentano la sufficiente disponibilità per far fronte al pagamento dei suindicati corrispettivi;

VISTE



– la check-list di liquidazione n. 413673 del 2024, generata telematicamente sul Sistema SIURPcon esito positivo, acquisita agli atti;– la seguente distinta di liquidazione generate telematicamente ed allegate al presente atto,quale parte integrante e sostanziale e relazionate agli impegni per come segue:
Capitolo Incentivo dasuddividere Impegno Quota Liquidazione

U9011204601 € 100.845,75 7181/2023 13.597,52€
11569/20243416/2024 87.248,23 €

VISTI:
– il Regolamento (UE, EURATOM) n. 2020/2093 del Consiglio DELL’Unione Europea del17.12.2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;– il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) che abroga ilregolamento (UE) n. 1296/2013;– il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;– il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo«Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeodi sviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;– il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, alFondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l9acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al FondoAsilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegnofinanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;– la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formale daparte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformità agliarticoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni suifondi (RDC);– la D.G.R. n. 136 del 15/06/2020 con cui è stato avviato il percorso di definizione e stesura delProgramma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, conl’obiettivo di definire le strategie per conseguire l’integrazione, in scala regionale, dellaPolitica di coesione europea e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e siadella Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS);– la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 “Approvazione del documentofinale Strategia di specializzazione Intelligente 2021/2027, della Relazione di autovalutazionedell’assolvimento della condizione abilitante Buona governance della S3 e dei relativi Annex”con la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale;– la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 “Approvazione delProgramma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e del Rapporto Ambientale diVAS=con la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale;– la Decisione della Commissione C(2022) 4787 final del 15luglio 2022 che approva l’Accordo di Partenariato con la Repubblica italiana (CCI2021IT16FFPA001) riguardante il sostegno dei fondi SIE (FESR- FSE+ JTF-FEAMPA)



per il periodo i gennaio 2021-31 dicembre 2027, nell’ambito del quale e per ciascuno di essi,sono state enucleate le scelte di policy, definiti gli dell'obiettivi da perseguire nell’ambito diciascun Fondo e stabiliti, per ogni Programma da finanziare, le quote di contributo unionalee nazionale;– la Decisione della Commissione C(2022)8027 final del 3 novembre 2022 che approva il“Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondoeuropeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione Calabria in ItaliaCCI 2021IT16FFPR003;– la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. IstituzioneComitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti= e con la quale è stato conferitol’incarico di Autorità di Gestione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027al Dott. Maurizio Nicolai Dirigente del Dipartimento “Programmazione Unitaria”;– la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 avente ad oggetto: “PRCalabria FESR FSE+ 2021-2027 3 Integrazione della delibera di Giunta Regionale n. 600 del18 novembre 2022 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazionedel programma regionale della Calabria FESR FSE+ 021-2027 3 Decisione dellaCommissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;– la Deliberazione n. 182 dell’11/04/2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’attodella conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR/FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3/11/2022Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”– la DGR n. 103 del 13/03/2023 con cui è stato istituito il Comitato di Sorveglianza delProgramma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027;– la DGR N. 144 del 31/03/2023 “Approvazione finale dei documenti relativi alla “S3 2021-2027” individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”,– il D.D.G. n. 9369 del 30/06/2023 PR CALABRIA FESR/ FSE PLUS 2021/2027. Descrizionedei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione;– la Delibera di Giunta Regionale n. 299 del 23.06.2023, recante “Approvazione Organigrammadelle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi Specifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021/2027,approvato con Decisione della Commissione Europea C(2022) 8027 final del 03.11.2022”;– la D.G.R n.362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n.299/2023 sopra citata di approvazionedell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+2021-2027;– l’allegato 1 “Ripartizioni competenze Dipartimentali” alla citata DGR n. 362/2023, cheassegna al Dirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche laresponsabilità dell’Obiettivo Specifico 1.2;– la D.G.R n.717 del 15.12.2023 recante le “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale–approvazione modifiche del Regolamento Regionalen. 12/2022;– la D.G.R n.740 del 15.12.2023 avente ad oggetto la modifica dell’Organigramma delleStrutture amministrative della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivispecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021-2027 giàapprovato con la D.G.R. n.362/2023 e l’approvazione ,altresì, la Tabella degli incarichi diElevata Qualificazione di Responsabile di Azione, Unità di Controllo interno, Unità di Audite Unità di Controllo Gestionale e Monitoraggio, successivamente integrata con la D.G.Rn.758 del 19.12.2023.



– la Priorità 1 del PR Calabria FESR/FSE+2021-2027 “Una Calabria più competitiva eintelligente”– Obiettivo Specifico 1.2 che prevede l’azione 1.2.1 “Sviluppo delle infrastrutturetecnologiche e digitali regionali in chiave di sicurezza informatica, data privacy,interoperabilità e digital government nell’ottica del rafforzamento del sistema regionaledigitale delle P.A.” e i relativi criteri di valutazione approvati dal Comitato di Sorveglianzadel PR Calabria FESR FSE + 2021/2027 con procedura di consultazione scritta conclusa connota prot. n. 225923 del 18/05/2023;– la Deliberazione di Giunta Regionale n.287 del 23/06/2023 avente ad oggetto “Variazione alBilancio di previsione 2023-2025 - annualità 2023 – per iscrizione delle quote vincolate delrisultato di amministrazione, ai sensi dell’art. 42, comma 8 del Decreto Legislativo23/06/2011, n. 118 (note nn. 263830 e 265687 del 12/06/2023);
VISTI, altresì:

 l’art. 97 Costituzione Italiana;
 la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni;
 il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15dicembre 2000;
 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni;
 la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
 la vigente Struttura della Giunta Regionale di cui al Regolamento Regionale n.12/2022come, da ultimo modificato, con Regolamento Regionale del 28 dicembre 2023 n. 16, giustaDGR n. 759 del 28/12/2023;
 la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitaledella Calabria 2020”;
 il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigentigenerali reggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifichesostanziali rispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cuiincarico sarà conferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto dellanomina dei titolari”;
 il D.D.G. 4844 del 04/05/2022 e successiva rettifica n.4906 del 05/05/2022 con il quale, inattuazione alla D.G.R. n. 159 del 20/04/2022, è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche”;
 il D.D.G. n. 2994 del 06/03/2024 con il quale è stata approvata la Micro organizzazioneuffici
 del Dipartimento "Transizione Digitale ed Attività Strategiche".
 la D.G.R. n.413 del 01.09.2022 avente ad oggetto l’Approvazione linee giuda per la crescitadigitale della Regione Calabria 2022-2025;



 la D.G.R. n. 29 del 7 febbraio 2024 avente ad oggetto "Approvazione Piano Integrato diAttività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026";
 la D.G.R. n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione della Pesatura e dellefasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui al Regolamento Regionale N.12/2022”;
 la D.G.R. n. 122 del 31/03/2023 con la quale è stato, tra l’altro, confermato il Responsabileper la Transizione Digitale (RTD) nel Dirigente Generale pro tempore del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche;
 la Delibera n. 531 del 31 ottobre 2022 con la quale la Giunta Regionale ha individuato ilDirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche;
 il D.P.G.R n. 107 del 03 novembre 2022 con il quale è stato conferito l’incarico diDirigente Generale del Dipartimento Transizione digitale ed attività strategiche al Dott.Tommaso Calabrò;
 la DGR n. 734 del 15/12/2023 – Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnicodi accompagnamento al bilancio gestionale 2023-2025 e annualità successive relative allerisorse del PR Calabria FESR/FSE+ 2021-2027
 la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026;
 la DGR n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 il DDG n.9323 del 29/06/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigenza delSettore1 “Infrastrutture digitali e sicurezza” all’ Ing. Alfredo Pellicanò;
 il DDG nn. 9329 del 1/07/2024 con il quale è stato conferito l’incarico di dirigenza adinterim del Settore 3 “Integrazioni e sviluppo sistemi informatici regionali” delDipartimento “Transizione digitale ed attività strategiche” all’ Ing. Alfredo Pellicanò;
 il D.D.G. n. 237 del 11/01/2024 con cui è stato nominato responsabile d’azione della 1.2.1l’ing. Giuseppe Miceli;
 la legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni
 il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;
 il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore;
 il D.lgs 118/2011;
 il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.;
 il D.Lgs 126/2014;
 il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii;
 il D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023;



 Il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante:“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, pubblicata sulla GazzettaUfficiale n.33 del 14 settembre 2020;
 Il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio2021, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021
 il Decreto Legislativo 10.08.2018, n.101 "Disposizioni per l’adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);la D.G.R. n.86 del05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina degli incentivi perfunzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo2019.

ATTESTATO CHE:
– ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;– per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art.57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;– l'avvenuto assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 15 del Dl.lgs. n.33/2013;– attestato da parte del Dirigente del Settore il raggiungimento degli obiettivi e il positivoespletamento delle attività da parte dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi edei costi previsti;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal RUP, la regolarità amministrativa nonchéla legittimità e correttezza del presente atto (art. 45 della L.R. n. 8/2002);
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, lapropria competenza;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

– DI RICONOSCEREl’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86 del05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. SIAR n. 612197 del01.10.2024 effettuata dal RUP, in atti;– DI LIQUIDARE l’importo complessivo di € 100.845,75 in favore della Regione medesimacome da distinta di liquidazione n. 11569/2024 generata telematicamente e allegata al presenteatto;– DI FAR GRAVARE la spesa di € 100.845,75 sul capitolo di spesa U9011204601 e sugliimpegni assunti con D.D.G. n. 11571 del 08/08/2023 e riaccertati con DGR 203 del 2024 avalere sul PR CALABRIA 2021-2027 - AZIONE 1.2.1 per come segue:
Capitolo Incentivo dasuddividere Impegno Quota Liquidazione

U9011204601 100.845,75 7181/2023 13.597,52€ 11569/2024



3416/2024 87.248,23 €

– DI AUTORIZZAREil competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio”a disporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favore delDipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumerà i correlati impegni di spesacoerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgsn. 50/2016;– DI AUTORIZZARE, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della CommissioneArconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzionitecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previstedall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” adassumere i correlati impegni di spesa e la successiva liquidazione sui fondi destinati allefinalità in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamenteper il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP infavore dei dipendenti:– DI NOTIFICARE il presente provvedimento:o al Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio”;o al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;o ai soggetti interessati;– DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura delDipartimento proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, nel rispetto delRegolamento UE 2016/679 a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente;– DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’ art.37 del D.lgs.33/2013 ealle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione aisensi dell’art.7bis comma 3 del D.lgs.33/2013 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;– DI PRECISARE che, avverso il presente provvedimento, è ammesso ricorso al GiudiceOrdinario nei termini previsti dalla legge

Sottoscritta dal Responsabile di azione 1.2.1Giuseppe Miceli(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteALFREDO PELLICANO' '
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò
(con firma digitale)


