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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
STRUTTURA AUSILIARIA DEL DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

Assunto il 28/10/2024

Numero Registro Dipartimento 1964

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15279 DEL 29/10/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 — conferimento dell’'incarico di direzione ad interim del
Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti Tecnologici, Attuazione Investimenti PNRR — Missione
Salute” del Dipartimento “Salute e Welfare” all'lng. Francesco Tarsia.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 62821
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto regionale;

la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della
struttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in
particolare I'art. 28 che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni
di Dirigente Generale, compresa la preposizione del personale alle strutture
dipartimentali;

il Decreto del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante
“Separazione dellattivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato
con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sul’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” - ed in particolare I'art.
19 recante “Incarichi di funzioni dirigenziali”;

l'art. 10, comma 3 della L. R. del 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento
da parte dei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti
assegnati alle strutture di propria competenza;

il Regolamento Regionale del 6 febbraio 2014, n. 1 ss.mm.ii., con il quale, in
attuazione alle disposizioni della Legge Regionale n. 3/2012, & stato disciplinato il
sistema regionale di valutazione e misurazione della performance;

il Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi
dirigenziali di livello non generale, con particolare riferimento all’art. 11;

il Regolamento Regionale n. 12/2022, recante ad oggetto “Regolamento di
organizzazione delle strutture della Giunta Regionale”, approvato con D.G.R. del 14
dicembre 2022, n. 665 e successivamente modificato con D.G.R. n. 572 del 24
ottobre 2024 e pubblicato sul BURC Parte | n. 222 del 24 ottobre 2024;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per
garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale —
approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

il D.P.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 69 recante “Dott. Tommaso Calabrd’ —
Conferimento dell'incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute
e Welfare”;

la D.G.R. del 06 febbraio 2024, n. 29 che approva il vigente PIAO 2024 — 2026 e
rimodulato con D.G.R. n. 444/2024.

altresi:

la Legge Regionale n. 56 del 27 dicembre 2023 — Legge di stabilita regionale 2024;
la Legge Regionale n. 57 del 27 dicembre 2023 — Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026;

la D.G.R. n. 779 del 28 dicembre 2023 — Documento tecnico di accompagnamento
al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026
(artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

la D.G.R. n. 780 del 28 dicembre 2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118).

PRESO ATTO della D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572, recante “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche
del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.” notificata in data 25 ottobre 2024, in cui si
dispone tra l'altro:



e di approvare la modifica al Regolamento n. 12/2022 e s.m.i. (allegato A) con
contestuale revoca di tutti i provvedimenti in contrasto con la composizione della
D.G.R. n. 572/2024;

e di assegnare, a fronte degli effetti caducatori prodotti dalla D.G.R. N. 572/2024, i
dirigenti di cui all'allegato B) ai Dipartimenti ivi indicati, demandando ai Dirigenti
Generali competenti il conferimento, ai sensi dell’art. 11 del R. R. n. 10/2021, di un
incarico temporaneo di reggenza di un Settore nelle more che, i medesimi dirigenti,
siano individuati, all’esito delle procedure previste dalla normativa vigente, per un
incarico dirigenziale in titolarita;

e nel relativo allegato B), recante “Incarichi dirigenziali oggetto di effetti caducatori —
Riassegnazione dirigenti”:

- la caducazione dellincarico di dirigente ad interim dell’ex UOA “Investimenti Sanitari
— Edilizia Sanitaria ed Investimenti Tecnologici” del Dipartimento “Salute e Welfare”
conferito all'lng. Francesco Tarsia;

- la riassegnazione all’'lng. Francesco Tarsia dell'incarico di dirigenza ad interim del
Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti Tecnologici, Attuazione Investimenti
PNRR — Missione Salute” presso il Dipartimento “Salute e Welfare”;

e nel relativo allegato C), recante “Settori/lUOA oggetto di modifica e/o nuova
costituzione”, la nuova istituzione del Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti
Tecnologici, Attuazione Investimenti PNRR — Missione Salute” presso il Dipartimento
“Salute e Welfare”;

DATO ATTO che:
e [lart. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di conferimento degli

incarichi dirigenziali di livello non generale dispone:

1. allo scopo di garantire la continuita delle funzioni dirigenziali, in caso di
articolazioni amministrative della Giunta regionale prive della figura del dirigente
titolare, possono essere conferiti incarichi temporanei ad interim o di reggenza a
dirigenti in servizio in possesso dei necessari requisiti professionali.

3. la durata degli incarichi di cui al comma 1 non puo essere superiore ad un anno,
rinnovabile per eccezionali ragioni organizzative;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere al conferimento dell'incarico di direzione ad
interim del Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti Tecnologici, Attuazione Investimenti
PNRR - Missione Salute” del Dipartimento “Salute e Welfare” all'lng. Francesco Tarsia per
la durata disposta dal comma 3, dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle
modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, agli
atti, rilasciata dall’Ing. Francesco Tarsia rispetto all'incarico oggetto di conferimento;

Per tutto quanto sopra su proposta della responsabile del procedimento, individuata con
D.D.G. del 25 agosto 2023, n. 11960, che attesta la regolarita e la correttezza del presente
provvedimento sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI CONFERIRE all'lIng. Francesco Tarsia, dirigente di ruolo della Giunta Regionale,
l'incarico di direzione ad interim del Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti Tecnologici,
Attuazione Investimenti PNRR — Missione Salute” del Dipartimento “Salute e Welfare”;

DI STABILIRE che il presente incarico & conferito per la durata di un anno, con decorrenza
dalla data di adozione del presente provvedimento, rinnovabile per eccezionali ragioni



organizzative, nel rispetto di quanto disposto dall’art, 11 del Regolamento Regionale n.
10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali di livello non generale;

DI DEMANDARE a successivo provvedimento I'assegnazione degli obiettivi per I'anno
2024;

DI NOTIFICARE il presente atto all'lng. Francesco Tarsia, per quanto di competenza al
Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” e al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento
“Salute e Welfare” ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto
del Regolamento UE2016/679.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.
14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI DARE ATTO che avverso il presente € possibile presentare ricorso al Giudice ordinario,
in funzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art.63 del D.lgs. n.165/2001.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Maria Annunziata Genovese
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1964 del 28/10/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
STRUTTURA AUSILIARIA DEL DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

OGGETTO D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 — conferimento dell’incarico di direzione ad
interim del Settore n. 9 “Edilizia Sanitaria, Investimenti Tecnologici, Attuazione Investimenti
PNRR — Missione Salute” del Dipartimento “Salute e Welfare” all’'lng. Francesco Tarsia.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 28/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 62821
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



