
 

 

Coordinamento Sindacale Autonomo Regioni Autonomie Locali  

aderente  

     
 
 

All’Assessore 
Dipartimento 

“Politiche per il Lavoro e alla Formazione Professionale” 
Dott. G. Calabrese 

giovanni.calabrese@regione.calabria.it 

 
Al Dirigente Generale Reggente 

Dipartimento 
        “Lavoro” 

Dott. F. Varone 
f.varone@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente di Settore 
“Funzioni Territoriali: Centri per l’Impiego -  

Attuazioni Politiche Attive ed Inclusive  
- Coordinamento - Area Centro - Sede di Catanzaro” 

Dipartimento 
        “Lavoro” 

Dott. C. Cuomo 
c.cuomo@regione.calabria.it 

 

Al Dirigente Generale 
Dipartimento 

        “Economie e Finanze” 
Dott. F. De Cello 

f.decello@regione.calabria.it 
 

Al Dirigente di Settore 
“Economato, Logistica e Servizi Tecnici -  

Provveditorato, Autoparco e BURC” 
Dipartimento 

        “Economie e Finanze” 
Dott.ssa E. Macrì 

edith.macri@regione.calabria.it 
 

Al Dirigente di Settore 
“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy 

Dipartimento 
        “Organizzazione, Risorse Umane” 

Dott. S. Lopresti 
s.lopresti@regione.calabria.it 

 

                                                                                                p.c.                                                                     Al Presidente 
della Regione Calabria 

On.le R. Occhiuto 
presidente@regione.calabria.it 

 

All’Assessore e Vicepresidente 
della Regione Calabria 

Dott. F. Pietropaolo 
filippo.pietropaolo@regione.calabria.it 

 

 

Oggetto: Centro per l’Impiego di Palazzo Gemini in Vibo Valentia - Secondo sollecito richiesta di intervento urgente per il     
                 malfunzionamento dell’impianto elettrico, idrico, fognario, climatizzazione e cancello d’ingresso esterno.    
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Continuano a non placarsi i disagi per i lavoratori all’interno del Centro per l’Impiego di Palazzo Gemini in Vibo 
Valentia, nonostante le segnalazioni della scrivente organizzazione sindacale con rispettive note del 7 e 23 agosto u.s.  

 
Ad oggi, nulla è stato risolto. Non solo non si è adottato alcun provvedimento risolutivo circa le criticità/disservizi 

rilevati, ma si è aggiunta l’aggravante, coscientemente segnalata dai lavoratori del Centro per l’Impiego di Vibo Valentia, 
del malfunzionamento e messa in sicurezza del “cancello esterno” adibito per l’ingresso agli uffici di Palazzo Gemini, che 
versa in precarie condizioni e potrebbe addirittura cadere, a causa del parziale cedimento delle “cerniere” dello stesso, 
cagionando un tragico finale. 

 
Eppure il Dipartimento “Lavoro”, con nota prot. n. 522195 del 9 agosto u.s., aveva assunto l’impegno di “adottare 

gli opportuni provvedimenti risolutivi dei disservizi rilevati fermo restando il carattere temporaneo di tali criticità 
nelle more della piena attuazione della procedura di potenziamento infrastrutturale delle sedi CPI regionali, allo 
stato, in corso di realizzazione”.  

 
Acclarato che i gravami dell’immobile sono da addebitarsi alla responsabilità di terzi, non è più accettabile né 

giustificabile il perpetrarsi dei disagi per i circa 35 lavoratori impegnati presso l’immobile di Palazzo Gemini, i quali hanno 
il diritto di usufruire in tempi e modi congrui dei servizi essenziali, per come riportati nella convenzione tra l’Amministrazione 
regionale e il Comune di Vibo Valentia.  

 
Il manifestato atteggiamento di negazione nell’affrontare le criticità/disservizi non è più tollerabile e, pertanto, 

rivendichiamo con fermezza il Vostro impegno affinché s’intervenga senza indugio ad affrontare in maniera tempestiva la 
gestione di qualsivoglia intervento tecnico necessario, richiesto per risolvere le problematiche. 

 
Alla luce di quanto sopra, certi che i lavoratori hanno il diritto a condizioni di lavoro sane, sicure e dignitose ex 

D.lgs. n.81/08, fiduciosi nell’operato e nell’impegno della dirigenza del Dipartimento “Lavoro”, chiediamo alle S.S.V.V. di 
voler convocare un incontro urgente con la scrivente organizzazione sindacale. 

 
In attesa di urgente e cortese riscontro, cogliamo l’occasione per porgere cordiali saluti. 
 
 
Catanzaro, 4 ottobre 2024 
 
 
 

               
               Firmato 

 Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal 
                         Gianluca Tedesco 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria 


