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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14333 DEL 10/10/2024

Oggetto: POR Calabria F.S.E .2007/2013–D.D.G n.14020 del 08/10/2010 Avviso Pubblico peraiuti alle imprese attraverso la concessione di BORSE LAVORO.RECUPERO DEBITO EXTRATRIBUTARIO EX PROVVEDIMENTO PROT. SIAR N. 395676 DEL14/06/2024 DITTA INDIVIDUALE F&H POINT DI F.C.ACCERTAMENTO DELL'ENTRATA.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:

 con D.D.G. n. 14020 del 08.10.2010 è stato approvato l’Avviso Pubblico per aiuti alle impreseattraverso la concessione di borse lavoro, di incentivi occupazionali sotto forma di integrazionesalariale e formazione continua come adattamento alle competenze (BURC n.41 del 15.10.2010 –Parte III); l’Avviso Pubblico de quo fase 2) Aiuti all’assunzione, per quanto concerne l’Obiettivo operativo E1prevedeva, tra l’altro, l’erogazione di aiuti all’assunzione sotto forma di integrazione salariale, secondoquanto stabilito dal Regolamento UE n. 800/2008, destinati alle imprese che avrebbero assunto altermine della fase 1) con contratto a tempo indeterminato i borsisti di cui alla predetta fase 1) Borsalavoro; con D.D. n. 7316 del 23.05.2012 e D.D.G. n. 14538 del 15.10.2012 sono state emanate specifichedisposizioni integrative e di modifica di cui all’Avviso richiamato; con D.D.G. n. 8445 del 12.07.2011 alle ditte di cui all’Allegato 1 del suddetto decreto, tra cui la dittaindividuale F&H POINT di F.C. meglio specificata nella scheda acclusa (Allegato A), è statoassegnato un finanziamento relativamente alla fase 2) Aiuti all’assunzione, a valere sull’ObiettivoOperativo E1 del POR Calabria FESR FSE 2007/2013 per la realizzazione delle iniziative anzidette. La ditta individuale F&H POINT di F.C., infatti, ha sottoscritto apposito Atto di adesione ed obbligodi cui all’art. 10.1, registrato con Rep. n° 259 del 11/10/2011, con il quale sono stati definiti i rapportigiuridici e finanziari dei reciproci obblighi tra la Regione Calabria e il Legale Rappresentante delsoggetto beneficiario per la concessione degli incentivi, nonché le modalità ed i tempi di erogazionedel contributo, obbligando il beneficiario a rispettare tutte le condizioni previste oltre che gli impegniassunti con la stessa Amministrazione; con D.D. n. 8031 del 27/05/2013 è stata erogata in anticipazione alla Ditta beneficiaria, giusta nota didebito n. 1 del 02/03/2013 e polizza fideiussoria n. F01550613016PD del 20/02/2013, emessa da “FinAurea S.p.a.” per la prima annualità della “Fase 2” (Aiuti all’assunzione), la somma di € 20.000,00,la cui rendicontazione è stata prodotta in data 04/02/2014 con nota prot. n. 36412. Con D.D. n. 4998 del 22/05/2015, a fronte di una copertura fideiussoria di € 20.000,00 emessa conpolizza n. F015506130042PD del 10/12/2013 da “Fin Aurea S.p.a.” per la seconda annualità della“Fase 2” Aiuti all’assunzione, è stata erogata a saldo la somma di € 19.537,21 dovuta allo scostamentofinanziario di € 462,79 rilevato agli atti in fase di verifica della rendicontazione regolarmente prodottacon nota prot. /SIAR n. 17141 del 20/01/2015. A seguito di verifica contabile effettuata dai revisori di primo livello sono emerse in merito al progettodi cui in esame le violazioni dell’art.11 (Obblighi del Beneficiario) dell’Avviso Pubblico e dell’art. 6(Revoca dei contributi) dell’Atto di Adesione ed Obbligo, per riscontrata minore rendicontazione di€ 18.566,84, a fronte di una erogazione su polizza in anticipazione di € 20.000,00, con una differenzapari ad € 1.433,16 e conseguente decertificazione di tale somma. Con provvedimento prot. n. 364550 del 31/05/2024 nei confronti della ditta F&H POINT di F. C. èstato avviato procedimento di revoca ai sensi della Legge n. 241/90 contenente richiesta di restituzionedella somma decertificata, maggiorata di interessi, per un importo pari ad € 1.433,16 quota capitale ed€ 123,67 quota interessi, per un totale di € 1.556,83.
CONSIDERATO CHE: Il soggetto debitore, a seguito di ricezione della nota prot. n. 395676 del 14/06/2024 di chiusura delprocedimento, ha inviato al dipartimento, con pec del 04/07/2024, acquisita al prot. n. 445616 del05/07/2024, dichiarazione spontanea di pagamento del debito contestato e le cui modalità sono statesuccessivamente concordate con lo stesso. Con consecutive pec, rispettivamente del 29/07/2024, 29/08/2024 e 30/09/2024, la ditta richiedenteha trasmesso le ricevute dei versamenti eseguiti, estinguendo integralmente il debito maturato neiconfronti della Regione Calabria, con corresponsione anche degli interessi dovuti per un importocomplessivo di € 1.556,83, di cui € 1.433,16 per quota capitale ed € 123,67 per quota interessi.
ATTESO CHE:



 Occorre adottare il relativo provvedimento di accertamento per la già recuperata somma di € 1.556,83,così calcolata: € 1.433,16 quale quota capitale ed € 123,67 per interessi legali. Con nota prot. n. 622690 del 04/10/2024 è stata richiesta al Dipartimento Economia e Finanze SettoreGestione Entrate e Mutui, la proposta di maggiore accertamento per la somma di € 1.433,16 a titolodi quota capitale e la proposta di maggiore accertamento di € 123,67 a titolo di interessi. Con nota prot. n. 628476 del 08/10/2024 è stata trasmessa dal Dipartimento Economia e Finanze laproposta di maggiore accertamento n. 4684/2024, capitolo E3404001401 per l’accertamento dellaspesa sorte capitale di euro 1.433,16 e l’ulteriore proposta di maggiore accertamento n. 4687/2024 dieuro 123,67, capitolo di entrata n. E0320210401, per gli interessi.
VISTEle proposte di maggiore accertamento n. 4684/2024 pari ad € 1.433,16 sul capitolo di entrata delbilancio regionale E3404001401 per la quota capitale e n. 4687/2024 pari ad € 123,67 sul capitolo di entratan. E0320210401, per gli interessi.
VISTI: la legge 241/90; la L.R. n. 7/96; la L.R. n. 08/2002; la L.R. n. 34 del 2002 e s.m.i.; Il D.Lgs. 445/2000–Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; Il D.Lgs. 196/2003–Codice in materia di protezione dei dati personali; La Legge Regionale N. 7 del 13/05/1996 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale”; La D.G.R. n. 2661/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamenti in vigore perl’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e dal D.lgs. 29/93 e successive integrazioni emodificazioni”; La D.G.R. n. 665/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaOrganizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delleStrutture della Giunta Regionale. Abrogazione del Regolamento Regionale 20/04/2022 n. 3, s.m.i.”; Il D.D.G. 9355/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023. Adempimenti DipartimentoLavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non generale” la D.G.R. n. 717/2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità della struttura Organizzativadella Giunta Regionale – Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.12/2022”; Il D.D.G. n. 19421/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. 717 del 15dicembre 2023. Approvazione Microstruttura Organizzativa del Dipartimento “Lavoro” – Confermaconferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619del 06/07/2023. La L.R. n. 42/2022, recante "Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionata e sistematizzata la materia deicontrolli interni, determinandone modalità, strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire lalegittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa delle strutture in cui si articola laGiunta regionale; Il Regolamento regionale n. 1/2023 recante “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli dilegalità)”; La circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale. La DGR n. 578/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa in fasesuccessiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del Segretariato Generale. la DGR n. 29/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2024/2026 la D.G.R. n. 197/2024, recante ““Misure per garantire la funzionalità del Dipartimento Lavoro –Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionale n.11/2021 e s.m.i.”; Il D.P.G.R. n. 27/2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varone l’incarico, di DirigenteGenerale del Dipartimento “Lavoro” della Giunta della Regione Calabria.VISTI altresì



 la L.R. n. 56/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la L.R. n. 57/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 –2026; laD.G.R. n. 779/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 del d. lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n. 780/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024 –2026 (art. 39, c.10 del d. lgs. 23/06/2011, n.118);
ATTESTATO,

 che ricorrono i presupposti per procedere ad effettuare l’accertamento sui capitoli delle entrateE3404001401 e E0320210401 del bilancio regionale per l’anno 2024, ai sensi delle disposizionipreviste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011;
 la perfetta corrispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria e lacui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario anno 2024;
 che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento, che ne attesta laregolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale e che, inerentemente a taleprocedura è il Dirigente dell’U.O. A “Monitoraggio ed attuazione Misure FSE Programmazione21/27”, Arch. Cosimo Cuomo, per come previsto dall’art. 4 della Legge Regionale n.19 del04/09/2001,

DECRETA
Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente riportati:

 di prendere atto che la ditta individuale F&H POINT di F. C. ha provveduto al pagamento deldebito complessivo di € 1.556,83, di cui € 1.433,16 per sorte capitale ed € 123,67 per interessimaturati e dovuti. che i pagamenti, suddivisi in tre rate, sono stati regolarmente eseguiti mediante procedura PagoPAsul portale MyPay Calabria; che alla Ditta F&H POINT di F. C., meglio generalizzata nell’allegato A, con il presente atto vienerilasciata ogni più ampia liberatoria per il debito specificato in narrativa.
DI ACCERTARE la somma di € 1.556,83, così ripartita:

 Capitolo di Entrata E3404001401 recante “Recupero di somme trasferite ai soggetti attuatori diinterventi a carico del Por Calabria 2007-2013”- Anno 2024: € 1.433,16giusta proposta di maggiore accertamento n. 4684/2024. Capitolo di Entrata E0320210401 recante “Interessi versati da soggetti debitori di somme relative alPOR 2007/2013”:- Anno 2024: € 123,67;giusta proposta di maggiore accertamento n. 4687/2024;
DI NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento Bilancio - Settore “Gestione Entrate e Mutui” econtestualmente alla società cooperativa F&H POINT di F.C.
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d. lgs. 14 marzo 2013n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul Burc ai sensi della Legge Regionale 6 aprile2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
Avverso il presente Provvedimento è ammesso ricorso in sede giurisdizionale nei termini di legge agli organicompetenti.



Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCosimo Cuomo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CUOMO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO LAVORO

U.O.A. - MONITORAGGIO ED ATTUAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27
Numero Registro Dipartimento 1507 del 09/10/2024

OGGETTO POR Calabria F.S.E .2007/2013–D.D.G n.14020 del 08/10/2010 Avviso Pubblicoper aiuti alle imprese attraverso la concessione di BORSE LAVORO.RECUPERO DEBITO EXTRATRIBUTARIO EX PROVVEDIMENTO PROT. SIAR N. 395676DEL 14/06/2024 DITTA INDIVIDUALE F&H POINT DI F.C.ACCERTAMENTO DELL'ENTRATA.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 10/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)


