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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti:

 la L. R. n. 25 del 28 giugno 2023 recante “Norme per il mercato del lavoro, le politiche attivee l’apprendimento permanente” che ha previsto, tra l’altro, la trasformazione di AziendaCalabria Lavoro istituita con L.R. n. 5/2001 in “Agenzia regionale per le politiche attive dellavoro – ARPAL Calabria”; la D.G.R. n. 200 del 30 aprile 2024, con cui è stato approvato lo Statuto di ARPAL Calabria,ai sensi dell’art. 19, comma 2, della L.R. n. 25/2023;
 la D.G.R. n. 447 del 12 agosto 2024, con cui è stato individuato quale Direttore Generaledell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro ‐ Arpal Calabria il dott. Pietro Manna;
 il D.D.G. n. 20435 del 29.12.2023 con oggetto: “PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, Azioni6.2 e 7.2: Approvazione "Progetto di assistenza ai Dipartimenti finalizzato a sostenerel’attuazione degli investimenti" e relativo schema di Convenzione. Accertamento e Impegnodi spesa”; il D.D.G. n. 8626 del 19.06.2024 con oggetto: “Progetto di assistenza ai Dipartimentifinalizzato a sostenere l’attuazione degli investimenti" di cui al DDG n. 20435 del 29.12.2023.Disimpegno risorse a valere sul PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027. Accertamento entrataed impegno di spesa a valere sul PAC 2007/2013 – Scheda III.6. Approvazione schemaAddendum Convenzione rep. n. 19098 del 29.12.2023 con Azienda Calabria Lavoro”; il D.D.G. 11026 del 30/07/2024 “PAC 2007/2013 – scheda III.6 “Misure di politiche attive dellavoro”. "Progetto di assistenza ai Dipartimenti finalizzato a sostenere l’attuazione degliinvestimenti" di cui al DDG n. 20435 del 29.12.2023. Approvazione Addendum per prorogaProgetto e Convenzione rep. n. 19098 del 29.12.2023. Accertamento entrata e impegnospesa”: la Convenzione rep. n. 19098 del 29/12/2023 e i successivi Addenda rep. n. 21794 del02/07/2024 e n. 22085 del 31/07/2024;
 la nota prot. n. 567547 dell’11/09/2024 inviata ad Arpal Calabria;
 il Decreto del Commissario di Arpal Calabria n. 20 dell’11/09/2024;
 la nota prot. n. 0003262 del 12/09/2024 trasmessa in pari data via pec da Arpal Calabria (idpec 3262).

Visti, altresì:
• la Deliberazione della Giunta regionale n. 42 del 02 marzo 2015, come integrata e modificatadalla Delibera di Giunta regionale n. 511 del 03.12.2015, con la quale è stato costituito ilFondo Unico PAC a seguito della II fase del processo di revisione del POR Calabria FESR2007-2013, approvato dalla Commissione Europea con decisione C(2014) 8746 final del18/11/2014;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 301 del 8 luglio 2022 avente ad oggetto: “Piano diAzione e Coesione (PAC) Calabria 2007-2013. Approvazione rimodulazione schedaintervento III.6 “Politiche attive del lavoro”;• la D.G.R. n. 805 del 29.12.2023 recante: “Piano Azione e Coesione (PAC) 2007/2013 –Presa d’atto del differimento del termine di conclusione degli interventi del Programma”;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 42 del 12 febbraio 2024, avente ad oggetto “Pianodi Azione e Coesione (PAC) Calabria 2007/2013. Revoca Delibera di Giunta Regionale n.28/2024 e nuovi indirizzi per la riprogrammazione delle risorse finanziarie finalizzatiall’accelerazione della spesa. Riprogrammazione economie accertate e somme incompetenza su Linee di azione afferenti all’Asse III”;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 94 del 14.03.2024 “Variazioni al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026afferenti alla riprogrammazione delle risorse nell’ambito dell’asse III - nuove operazioni - del



pac 2007/2013 di cui alla dgr n. 42/2024 - dipartimenti - protezione civile - e - lavoro - (prott.nn. 144205-157025/2024)”;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 139 del 04.04.2024 “Piano di azione e coesione(PAC) Calabria 2007/2013. Reintegrazione della dotazione del programma per effetto dioperazioni originariamente finanziate a valere sul pac 2007/2013 - e successivamenteimputate al POR 2014/2020. riprogrammazione somme a valere su Asse II - misuresalvaguardia - e Asse III - nuove operazioni - approvazione del piano finanziario”.• la Deliberazione della Giunta regionale n. 189 del 23.04.2024 “Variazioni al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024 - 2026per l’iscrizione di risorse afferenti alla scheda III.6 del pac 2007/2013 (prot nn. 159997239514 - 272357/2024)”;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 195 del 23 aprile 2024 con oggetto: “Piano diAzione e Coesione (PAC) Calabria 2007/2013. Riprogrammazione economie accertate esomme in competenza sulle Linee di intervento del Programma. Approvazione Schede diintervento variate. Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario”;• la Deliberazione della Giunta regionale n. 195 del 23 aprile 2024 “Piano di Azione e Coesione(PAC) Calabria 2007/2013. Riprogrammazione economie accertate e somme in competenzasulle Linee di intervento del Programma. Approvazione Schede di intervento variate.Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario”;• la Deliberazione della giunta regionale n. 383 del 25 luglio 2024 “Piano di Azione e Coesione(PAC) Calabria 2007/2013. presa d'atto della conclusione positiva della procedura diconsultazione scritta attivata dal gruppo di azione e coesione istituito presso il dipartimentoper le politiche di coesione e per il sud della presidenza del consiglio dei ministri (GAC) perl'approvazione del nuovo piano finanziario di cui alla delibera di giunta regionale nn.195/2024. approvazione schede di intervento rimodulate: I.1, I.2, I.3.1, I.3.2, I.3.3, I.3.4, I.5,II.1.3, II.1.5, II.1.8, II.1.10, II.2.2, II.3, II.8, II.10, II.11, II.13, II.14, II.15, II.18, III.5, III.6, III.7”;• la Deliberazione della Giunta regionale n.388 del 25 luglio 2024 “Variazioni al bilancio diprevisione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026afferenti alla riprogrammazione delle risorse del PAC 2007/2013 di cui alla DGR n. 195/2024(pec prot. n. 484903/2024).
Premesso che:- con decreto dirigenziale n. 20435/2023 è stato approvato il "Progetto di assistenza aiDipartimenti finalizzato a sostenere l’attuazione degli investimenti", inizialmente a valeresulle risorse del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Azioni 6.2 e 7.2, per l’importocomplessivo euro 8.000.000,00 su base annua che, proiettato sulla prima scadenza fissataal 31/07/2024, comporta un onere di euro 4.666.667,00, comprensivi delle spese di gestionepari ad euro 221.667,00 riconosciute in favore del Soggetto gestore;- con il medesimo decreto dirigenziale, si è provveduto altresì:• ad affidare la realizzazione del Progetto ad Azienda Calabria Lavoro, ora ARPALCalabria, mediante impiego delle proprie risorse umane già in servizio presso idipartimenti regionali, approvando apposito schema di Convenzione successivamentesottoscritta in data 29.12.2023 con repertorio n. 19098/2023;• ad accertare l’importo di euro 4.666.667,00 per l’annualità di bilancio 2024 sui capitoli dientrata E9201051201, E2010122401, E9201051101 ed E2010121701; nonché adimpegnare la predetta somma sui capitoli di spesa U9011204701 (FESR) eU9011204801 (FSE);- con successivo D.D.G. n. 8626/2024 è stata variata la fonte di finanziamento, imputando ilcosto complessivo del Progetto di assistenza ai dipartimenti regionali sulle risorse del PAC2007/2013, scheda III.6 “Misure di politiche attive del lavoro”, per come individuate con ledeliberazioni di Giunta regionale nn. 42/2024, 139/2024 e 189/2024. A tal fine si è proceduto:



• al disimpegno dell’importo complessivo di euro 4.666.667,00 rispettivamente sui capitolidi entrata e di spesa del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, di cui al precedentedecreto 20435/2024;• all’accertamento dell’importo complessivo di euro 4.666.667,00 sul capitolo di entrataE2129000201 (proposta n. 2435/2024), nonché all’impegno della medesima somma sulcapitolo di spesa U4302060301 (proposta n. 4082/2024), bilancio regionale annualità2024;• all’approvazione di apposito schema di Addendum alla Convenzione repertorio n. 19098del 29/12/2023 per la modifica dell’articolo 6 “Copertura Finanziaria e Pagamenti”,successivamente sottoscritto in data 02/07/2024 con repertorio n. 21794;- a far data dal 1° luglio 2024, a seguito del completamento della procedura di trasformazionedi Azienda Calabria Lavoro in “Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro – ARPALCalabria” in attuazione della L. R. n. 25 del 28 giugno 2023, detta Agenzia risulta nel pienodelle sue funzioni ed opera quale ente pubblico non economico strumentale dotato dipersonalità giuridica di diritto pubblico avente autonomia amministrativa, organizzativa,contabile e gestionale, subentrato nella totalità dei rapporti attivi e passivi di Azienda di cuiconserva tutti i compiti istituzionali;- in ultimo, con D.D.G. 11026/2024:• è stata disposta la proroga della durata del Progetto di assistenza ai Dipartimentiregionali fissata inizialmente al 31/07/2024 e, conseguentemente, dell’efficacia dellaConvenzione rep. n. 19098/2023, per come modificata con Addendum rep. n.21794/2024, con estensione del termine sino al 31 dicembre 2024, prorogabile alperdurare delle esigenze legate all’attuazione del Progetto ed alla compiutarendicontazione delle relative spese;• si è dato atto che le risorse necessarie alla copertura delle attività progettuali per ilperiodo di proroga (01.08.2024 - 31.12.2024) sono stimabili in complessivi euro2.540.000,00, comprensivi delle spese di gestione riconosciute ad ARPAL Calabriaper euro 120.000,00, a valere: per euro 1.990.000,00 sul capitolo di spesaU4302060301 del bilancio regionale annualità 2024 (PAC 2007/2013 – scheda III.6“Misure di politiche attive del lavoro”); per euro 550.000 nell’economie presenti sullasomma di euro 4.666.667,00 complessivamente impegnata con D.D.G. n. 8626/2024sempre sul capitolo di spesa U4302060301;• si è proceduto ad accertare sul capitolo di entrata E2129000201 del bilancio regionale2024 la somma pari ad euro 1.990.000,00 (proposta n. 3570/2024); nonché adimpegnare il medesimo importo sul capitolo di spesa U4302060301 del bilancioregionale annualità 2024 (proposta n. 4962/2024);• è stato approvato apposito schema di Addendum alla Convenzione repertorio n.19098/2023, per come modificata con Addendum rep. n. 21794/2024, tra la RegioneCalabria e ARPAL Calabria, successivamente sottoscritto in data 31/07/2024 conrepertorio n. 22085.Dato atto che:- ai fini della tracciabilità è stato acquisito il CUP J31J23002840001;- la presente procedura è stata implementata sul sistema SIURP con PDA n. 1002905.
Considerato che:- il primo capoverso dell’art. 6 “Copertura Finanziaria e Pagamenti” della Convenzione rep. n.19098/2023, per come modificato con Addendum rep. n. 21794/2024, dispone che perl’esecuzione del Progetto la Regione trasferirà le risorse complessivamente impegnate pariad euro 4.666.667,00, comprensivi delle spese di gestione per euro 221.667,00, a valere sulcapitolo del bilancio regionale U4302060301 collegato al PAC 2007/2013 FSE – Scheda III.6“Misure di politiche attive del lavoro”, secondo le seguenti modalità:• prima erogazione, a titolo di anticipazione, pari al 50% della somma complessivaimpegnata, successivamente alla sottoscrizione della convenzione;• seconda erogazione, pari al 40%, previa rendicontazione del 75% delle spesesostenute con la tranche di pagamento precedente;



• terza erogazione, pari al 10% a titolo di pagamento finale/saldo, previarendicontazione del 90% delle somme trasferite con la tranche di pagamentoprecedente (Seconda erogazione);- ai sensi del citato articolo, gli importi saranno trasferiti dalla Regione secondo le suindicatemodalità previa presentazione di nota di debito, nelle forme di legge, da parte del soggettogestore, mediante versamento sul conto corrente bancario dedicato intestato al medesimo.
Vista la nota di debito n. 31 del 26/09/2024 che ARPAL Calabria ha presentato ai sensi dell’art. 6della Convenzione ai fini dell’erogazione dell’acconto, acquisita al protocollo regionale con il n.604042/2024.
Ritenuto di procedere al trasferimento, in favore di ARPAL Calabria, della somma di euro2.333.333,50 a titolo di anticipazione, pari al 50% della somma complessivamente impegnata conD.D.G. n. 8626/2024 in ragione di euro 4.666.667,00.
Dato atto che:
- che il presente provvedimento riguarda il trasferimento corrente in favore dell’ente pubblicoARPAL Calabria e, pertanto, non si rende necessaria la richiesta del Documento Unico diRegolarità Contributiva - DURC;- le circolari MEF n. 22/2008 prot. 54923 e la circolare MEF n. 13 del 21/03/2018 prot. 41794escludono dal controllo prescritto dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602/1973 i pagamenti dispostia favore delle Amministrazioni Pubbliche ricomprese nell’Elenco predisposto annualmentedall’ISTAT ai sensi dell’articolo 1, comma 5, della Legge 30 dicembre 2004, n. 311;- l’elenco esaustivo pubblicato sul sito ufficiale ISTAT Elenco Analitico 2022 annovera AziendaCalabria Lavoro, ora ARPAL Calabria, tra le unità istituzionali che fanno parte del settoredelle Amministrazioni Pubbliche;- ai sensi dell’art. 83, comma 3, del D.Lgs. n. 159/2011, nell’ambito dei rapporti fra soggettipubblici non si procede all’acquisizione della documentazione antimafia di cui all’art. 84 delcitato decreto.

Vista la distinta di liquidazione n. 11700 del 08/10/2024, generata telematicamente ed allegata alpresente provvedimento.
Accertato che sul pertinente capitolo di spesa U4302060301del bilancio regionale annualità 2024risulta l’impegno di spesa n. 4082/2024 assunto con decreto n. 8626 del 19.06.2024, il qualepresenta la sufficiente disponibilità per far fronte all’erogazione di cui trattasi.
Attestato che:- ai sensi dell’art. 4 della l.r. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011.
Dato atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 22 d.lgs. 33/2013, linkhttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/EntiPubbliciVigilati/Detail/243/54/339.
Visti:

 la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i; il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”; il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successivemodifiche e integrazioni;



 il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; la legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali”; la legge regionale n. 08/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”; la legge regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivitàdel lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale edattuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decretolegislativo 27 ottobre 2009, n. 50” e ss.mm.ii.”; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale01 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante: “Separazione dell’attività di indirizzo e dicontrollo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000; la Circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale; la DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale; Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto “D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con cui, tra l’altro, è stato conferito al dott. Carmelo Elio Pontorieri l’incarico per ilSettore1- Politiche attive, Superamento del Precariato e Vigilanza Enti, Mercato del Lavoro–Osservatorio. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo SpecificoOccupazione”; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”; il D.D.G. n. 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023”; la DGR n. 29 del 07/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026; la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionalen.11/2021 e s.m.i.”; il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varonel’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta dellaRegione Calabria; il D.D. n. 7768 del 05/06/2024 si è provveduto ad individuare quale Responsabile delprocedimento amministrativo ai sensi della legge 241/90 il dott. Giampaolo Bevilacqua,Funzionario del Dipartimento Lavoro.
Visti, altresì:



 la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026; la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118); la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118.
Attestato che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile nominato con D.D. n.20435/2023, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale.
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto,

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:
 liquidare in favore di ARPAL Calabria, per come indicato nella distinta di liquidazione n.11700/2024, l’importo di euro 2.333.333,50 a titolo di anticipazione, pari al 50% della sommacomplessiva di euro 4.666.667,00 impegnata con decreto n. 8626/2024, in attuazione di quantoprevisto dalla Convenzione rep. n. 19098/2023 e successivi Addenda;
 far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesaU4302060301 del bilancio regionale annualità 2024, giusta proposta di impegno numero n.4082/2024 di cui al DDG n. 8626/2024;
 autorizzare il Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze, altrasferimento dell’importo pari a complessivi euro 2.333.333,50 in favore di ARPAL Calabria;
 demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze l’emissionedel relativo mandato di pagamento in favore della suddetta Agenzia con accredito sul c/cbancario dedicato indicato nella distinta di liquidazione;
 notificare il presente decreto ad ARPAL Calabria;
 dare atto che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 22 d.lgs. 33/2013, linkhttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/EntiPubbliciVigilati/Detail/243/54/339;
 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;
 dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso innanzi l’autorità giurisdizionalecompetente entro i termini e con le modalità previste dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiampaolo Bevilacqua(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI

(con firma digitale)




