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Oggetto: Appalto misto di lavori e servizi inerenti il progetto “Intervento di messa in sicurezza e
chiusura definitiva delle discariche comunali in Localita Petrosi del Comune di Casignana (RC).
Stralcio interventi prioritari per il contenimento della produzione di percolato e servizi di
manutenzione ordinaria e straordinaria della discarica nonché’ di prelievo trasporto e smaltimento
del percolato” CIG 7109888130 CUP J96G17000380002. APPROVAZIONE RELAZIONE
ISTRUTTORIA E LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE ART.113 DEL D.LGS
50/2016 E SS.MM.II. Al COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO. ANNULLAMENTO
PARZIALE DECRETO N. 4958 del 11/04/2024 .
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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE



VISTI

IL DIRIGENTE DI SETTORE

la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

la legge regionale 13/05/1996, n. 7 recante “Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”;

la D.G.R. 21/06/1999, n. 2661 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari
in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge regionale n. 7/96 e dal Decreto
legislativo n. 29/93 e ss.mm.ii.”;

il Decreto n. 354 del 21/06/1999 del Presidente della Giunta Regionale, recante “Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

la legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 recante “Norme sul procedimento amministrativo,
la pubblicita degli atti ed il diritto di accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Dirigente Generale n. 6328 del 14/06/2022 recante: “Dipartimento Territorio e
Tutela dellAmbiente. Adempimenti di cui alla DGR 163/2022. Assunzione atto di micro
organizzazione”;

il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni locali 2019/2021 approvato il 16/11/2022;
la legge regionale n. 42 del 1 dicembre 2022 rubricata: “Riordino del sistema dei controlli
interni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita”;

la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta regionale — Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle
Strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3;

il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture
della Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;

la D.G.R. n. 708 del 28/12/2022 avente ad oggetto “Avviso di selezione, ai sensi dell’art. 19
del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Territorio e Tutela dellAmbiente pubblicato sul sito web istituzionale il 15
novembre 2021: individuazione”;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 138 del 29/12/2022 avente ad oggetto
“Conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Territorio e Tutela
del’Ambiente” della Giunta della Regione Calabria” con il quale & stato conferito 'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento “Territorio e Tutela dellAmbiente” all’'lng. Salvatore
Siviglia;

il Regolamento regionale n. 1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo
interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.
42 (riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli
di legalita)”;

la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023 recante “Approvazione Piano dei controlli di regolarita
amministrativa in fase successiva — Anno 2024”;

la Deliberazione di Giunta regionale n. 29 del 06/02/2024 con cui & stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2024/2026 sotto sezione Performance e sotto sezione
Piano Triennale della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 115 del 29/12/2023 con il quale & stato
conferito I'incarico di Dirigente del Settore “Rifiuti, Tutela ambientale ed Economia circolare”
dellUOA “Transizione ecologica, acque e rifiuti” del Dipartimento “Territorio e Tutela
del’Ambiente” della Giunta della Regione Calabria all'ing. Ida Cozza;

VISTO il D.Igs n. 50 del 19.04.2016 ed in particolare I'art. 216 comma 1 (disposizioni transitorie e di
coordinamento);



VISTO il Regolamento Regionale n. 7 sull’applicazione dell'incentivo di cui alla delibera di G.R. n.
86 del 05.03.2019;

VISTA la nota Prot. SIAR n. 139126 del 20/04/2020 del Dipartimento Bilancio Patrimonio e Finanze
“Provvedimenti di liquidazione di incentivi per funzioni tecniche. Indicazioni del Settore Ragioneria
Generale”

VISTA la DGR n. 492 del 29/10/2018 avente ad oggetto: “Piano Operativo “Ambiente” - Delibera
Cipe del 1 dicembre 2016, n. 55 - Accordo di Programma tra la Regione Calabria ed il Ministero
del’Ambiente e della Tutela del Territorio e del mare “Per la realizzazione degli interventi di messa
in sicurezza e bonifica di aree inquinate nel territorio della Regione Calabria”.

CONSIDERATO CHE tra gli interventi da finanziare con le risorse del “Piano Operativo Ambiente”
rientra lintervento relativo alla messa in sicurezza e sistemazione definitiva delle discariche
comunali site in localita Petrosi del comune di Casignana (RC) per un costo complessivo di €
9.700.000,00;

PREMESSO CHE

e con DDG n. 6209 del 13/06/2017 & stato approvato il progetto definitivo-esecutivo dell’
“Intervento di messa in sicurezza e chiusura definitiva delle discariche comunali in localita
Petrosi del Comune di Casignana (RC) Stralcio Interventi Prioritari per il contenimento della
produzione di percolato e servizi di manutenzione ordinaria e straordinaria della discarica
nonché di prelievo trasporto e smaltimento del percolato” e si & indetta procedura di gara per
l'individuazione del soggetto cui affidare 'esecuzione dei lavori e dei servizi;

e detta gara, a seguito della esclusione di una Ditta concorrente, si &€ protratta fino al 2019:
infatti con sentenza n. 2192-18 il Tribunale Amministrativo Regionale per la Calabria,
Sezione Prima, nell’'udienza di merito del 19/12/2018, si & definitivamente pronunciato sul
ricorso n. 658/18 R.G. accogliendo il ricorso di Ecosistem srl e, nell’annullare i provvedimenti
impugnati dalla stessa, ha dichiarato il diritto della ricorrente di conseguire I'aggiudicazione,
l'inefficacia del contratto eventualmente stipulato con I’ATI controinteressata ed il subentro
in esso della ricorrente;

e con DDG n. 13514 del 04/11/2019 I'appalto € stato aggiudicato in via definitiva all'impresa
Ecosistem srl con sede in Lamezia Terme con il ribasso del 15,47% sull'importo a base d'asta
di € 2.743.675,68 e, quindi, per un importo di servizi e lavori da appaltare di € 2.319.229,05
e di € 47.903,64 per oneri per la sicurezza, oltre [.V.A;

VISTO CHE

e con DDG n. 5956 del 09/06/2021 si & proceduto a rimodulare il gruppo di lavoro di cui al citato
DDG 13514 del 04/11/2019, atteso che gia con nota prot. SIAR n. 372487 del 28/10/2019,
era stata nominata come Responsabile Unico del Procedimento, I'lng. Margherita Tripodi in
luogo della Dott.ssa Alessia Filippone e si & impegnata una quota parte di somme per dli
incentivi al personale;

e con DDG n. 3783 del 16/03/2023 si & proceduto a perfezionare, nel suo complesso, il gruppo
di lavoro inerente I'appalto in oggetto, procedendo ad impegnare le rimanenti somme a titolo
di incentivi;

DATO ATTO CHE

¢ Tlintervento in oggetto rientra fra quelli finanziati dal PO Ambiente Calabria — Delibera CIPE
55/2016;

e la DGR 86/2019 ha approvato il “Regolamento per la disciplina degli incentivi per funzioni
tecniche ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs 50/16”;

e connote Prot. n. 150188 del 31/03/2021 e prot. n. 44327 del 31/01/2023 il Dirigente Generale
del Dipartimento Tutela dellAmbiente ha comunicato al Dipartimento ORU, Settore
Economico, le competenze per gli anni 2021-2023 spettanti al personale del Settore Rifiuti;

RILEVATO CHE



ai componenti del gruppo di lavoro & riconosciuto un incentivo ai sensi dell'art.113 del d.Igs.
n. 50/2016, con le modalita definite dal regolamento regionale n. 7/2019 (Tabelle 2a- 2b),
approvato con DGR 86/2019;

con decreto n. 9428 del 21/09/2021 si &€ proceduto ad approvare gli atti contabili finali dei
lavori comprensivi del certificato di regolare esecuzione redatti dall'Ufficio Direzione lavori,
nonché il certificato di collaudo tecnico funzionale emesso dal collaudatore incaricato - giusto
decreto di nomina n. 5956 del 09/06/2021 - Ing. Alessandro Andreacchi e relativo all'impianto
di emungimento del percolato.

Con Decreto n. 3787 del 20/03/2024 si & proceduto ad “approvare I'allegato verbale di verifica
di conformita del servizio, redatto dall'lng. Alessandro Andreacchi, ai sensi dell’art.102 c. 2
del D.Lgs 50/16, che ha certificato la regolarita della prestazione relativa al servizio
nell’ambito dell’appalto misto di lavori e servizi” in argomento, nonché ad “approvare
l'allegata relazione del RUP acclarante le attivita tecnico, amministrative e contabili relativa
all’'appalto” de quo;

il gruppo di lavoro definitivo & modulato come nel seguente prospetto:

LAVORI
Attivita Soggetto Incaricato Nominativo Incaricato
Programmazione della Spesa Supporto al Dirigente (dal 2 al 8%) Ing. Anoja M.
Rup (dal 4 al 30%) Ing. Tripodi

Dott.ssa Russo

Responsabile del Procedimento

Predisposizione e controllo delle
procedure di bando

Supporto al Rup(dal 5 al 30%)

Gruppo di lavoro (dal 8 al 30%) |

Geom. Fanello

Dott.ssa Filippone (RUP)

Dott.ssa Milicia

Verifica preventiva dei progetti Personale incaricato esterno
Direzione dei Lavori Dec/DL esterno
Sicurezza in fase di esecuzione Personale incaricato esterno

Collaudo tecnico amministrativo

Personale incaricato (dal 5 al 10%)

Ing. Andreacchi

SERVIZI
Attivita Soggetto Incaricato Nominativo Incaricato
Programmazione della Spesa Supporto al Dirigente (dal 2 al 8%) Ing. Anoja
Rup (dal 4 al 35%) Ing. Tripodi

Responsabile del Procedimento

Predisposizione e controllo delle
procedure di bando

direzione esecuzione

Supporto al Rup (dal 5 al 30%)

Gruppo di lavoro (dal 8 al 30%)

Geom. Fanello

Dott.ssa Russo

Dott.ssa Filippone (RUP)

Dott.ssa Milicia

esterno

Verifica di conformita

Personale incaricato (dal 10 al 30%)

Ing. Andreacchi

con nota prot. n. 239629 del 03/04/2024 il Responsabile del Procedimento ha trasmesso al
Dirigente del Settore /a relazione istruttoria del RUP,ai sensi dell’art. 113 del D.Igs. 50/2016
e del Regolamento Regionale n. 7/2019 sugli incentivi, relativamente alle attivita svolte dal
gruppo di lavoro alla data di emissione, attesa la conclusione dell’appalto tutto, nonché la



ripartizione complessiva degli incentivi per i diversi ruoli, procedendo alla contabilizzazione
dei medesimi istituti premiali coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della
Commissione ARCONET del 20 marzo 2019;

e con medesima relazione illustrativa il RUP ha stabilito le percentuali di riconoscimento
aliquota incentivo di ogni singola attivita del servizio;

e dallarelazione istruttoria trasmessa dal RUP le somme da destinare ad incentivo ammontano
ad Euro 47.342,65, di cui Euro 37.874,12 da ripartire tra i dipendenti individuati con i
decreti di cui sopra ed Euro 9.468,53 per accantonamento della quota del 20% ai sensi
del comma 4, dell’art. 113, del d.lgs. n° 50/2016;

¢ L'incentivo maturato dal gruppo di lavoro per tutta I'attivitd svolta & ripartito per come di

seguito:
LAVORI
Importo lavori in appalto CAPITOLO U9090902401 € 847 833,05
art. 113 c. 2 Dlgs. 50/2016 2,00% € 16 956,66
Percentuale/importo di art. 113 c. 3 Digs. 50/2016 80,00% €13 565,33
riferimento
art. 113 c. 4 DlIgs. 50/2016 20,00% €3391,33
Attivita Sogg_etto Nomlqatlvo Aliquota Importo
Incaricato Incaricato
Supporto al
Programmazione della Spesa | Dirigente (dal Ing. Anoja M. 8,00% 1 085,23 €
2al 8%)
R“p3(g,2’)4 al Ing. Tripodi 30,00% 4 076,87 €
Responsabile del
Procedimento Supporto al Dott.ssa Russo 15,00% 2034,80 €
Rup(dal 5 al
30%) Geom. Fanello 22,00% 2984,37 €
. . Gruppo di Dott.ssa Filippone 185574 €
Crenssosizone s ool Liavor (i ol ___RUP
P 30%) Dott.ssa Milicia 1237,16 €
Collaudo tecnico Personale
amministrativo incaricato (dal Ing. Andreacchi 291,16 €
5al 10%)
TOT 13 565,33 €
SERVIZI
Importo servizi in appalto CAPITOLO U9090902402 € 1519 299,64
art. 113 c. 2 Dlgs. 50/2016 2,00% € 30 385,99
Percentuale/importo di art. 113 c. 3 Digs. 50/2016 80,00% €24 308,79
riferimento
art. 113 c. 4 Dlgs. 50/2016 20,00% €6 077,20
Attivita Sogg_etto Nomlqatrvo Aliquota Importo
Incaricato Incaricato
Supporto al
Programmazione della Spesa | Dirigente (dal Ing. Anoja 4,00% 972,35 €
2al 8%)
R“p3(5‘{,2’)4 al Ing. Tripodi 34,00% 8 264,98 €
Responsabile del
Procedimento Supporto al Geom. Fanello 21,00% 5104,85 €
Rup (dal 5 al
30%) Dott.ssa Russo 15,00% 3646,32 €
. . Gruppo di Dott.ssa Filippone 160438 €
Crensposizone e onrow | avoro oo/ L__(RUP
P 30%) Dott.ssa Milicia 1 069,59 €
Personale
Verifica di conformita incaricato (dal Ing. Andreacchi 15,00% 3646,32 €
10 al 30%)
TOT 24 308,79 €




Di cui: € 2.431,62 per IRAP, € 6.835,15 per oneri ed € 28.601,85 per retribuzioni, cosi suddivisi:

importo lordo importo netto irap oneri

1,32393 8,50% 23,893%
Ing. Anoja M. € 2.057,58 € 155414 € 132,10 € 371,33
Dott.ssa Russo C. € 5.681,12 € 4.291,10 € 364,74 € 1.025,27
Geom. Fanello V. € 8.089,22 € 6.110,01 € 519,35 € 1.459,86
Dott.ssa Filippone A. € 3.460,12 € 2613,52 € 222,15 € 624,45
Dott.ssa Milicia G. € 2.306,74 € 174235 € 148,10 € 416,30
Ing. Andreacchi A. € 3.937,48 € 2.974,08 € 252,80 € 710,60
Ing. Tripodi M. € 12341,85 € 932213 € 792,38 € 222734

€ 37.874,12 € 28 607,34 €2431,62 €6 835,15

DATO ALTRESI’ ATTO CHE

con i DDG n. 5956 del 09/06/2021 e n. 3787 del 16/03/2023, in riferimento alla voce “incentivi
per il personale”, si & proceduto, rispettivamente a “impegnare la somma di € 8.701,56, sui
capitoli U9090902401 e U9090902402 anno 2021, giuste proposte di impegno: n. 2141 del
28/05/2021 di € 291,16 collegata alla proposta di accertamento n. 1914/2021, e n. 6700 del
28/05/2021, di € 8.410,40 collegata all’accertamento n. 1915/2021” e “impegnare la somma
di € 38.641,09, sui capitoli U9090902401 e U9090902402 anno 2023, giuste proposte di
impegno: n. 1471 del 13/03/2023 di € 16.665,50 collegata alla proposta di accertamento
n.1292/2023, e n. 1472del13/03/2023, di € 21.975,569 collegata all’accertamento n.
1293/2023;

con decreto di liquidazione n. 4958 del 11/04/2024 si & proceduto a liquidare il corrispettivo
a titolo di incentivi al personale ma, a causa di un errore di calcolo nella determinazione
dell'importo da liquidare, quantificato in € 47.342,65 anziché in € 37.874,12, & necessario
annullare parzialmente il sopra citato decreto, mantenendo gli estremi contabili delle schede
di liquidazione nn. 3834/2024, 3841/2024, 3885/2024, 3887/2024 e correggendone I'importo
relativo alle sole schede 3885/2024, 3887/2024;

ATTESO CHE coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet
del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art.
113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Digs n.
50/2016, € necessario procedere all’assunzione del decreto di liquidazione e all’emissione dei
mandati di pagamento sui capitoli U9090902401 e U9090902402 a cui fara seguito una reversale
di incasso, effettuata dal competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio a
valere sul capitolo dell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse
Umane che assumera i correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalita in argomento, capitoli
U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni
in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;

RITENUTO, pertanto,

che, sulla base di quanto sopra menzionato, occorre liquidare I'importo lordo di € 37.874,12
quale incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Igs. n. 50/20186, ripartito per
come nella tabella sopra rappresentato:

di far gravare la spesa complessiva di € 37.874,12 sugli impegni n.

2141/2021 (€ 291,16 capitolo U9090902401) che, riaccertato, ha assunto la numerazione
2623/2022;



e 6700/2021 (€ 8.410,40 capitolo U9090902402) che, riaccertato, ha assunto la numerazione
5579/2022;

e 1471/2023 (€ 13.274,17 capitolo U9090902401);
e 1472/2023 (€ 15.898,39 capitolo U9090902402);

¢ |a Legge Regionale n. 56 del 27.12.2023 - Legge di stabilita regionale 2024;

e |a Legge Regionale n. 57 del 27.12.2023 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2024 - 2026;

e JlaD.G.R. n. 779 del 28.12.2023 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

e |a DGR n. 780 del 28.12.2023 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli

anni 2024 - 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

laL.n.241/1990 e s.m.i.;

il D.Lgs. n.126/2014;

il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i;

il D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;

la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale per la disciplina

degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.Igs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n.

34 del 13 marzo 2019;

¢ lanota N. 49133/SIAR del 12.02.2014 del Dipartimento Organizzazione e Personale avente
ad oggetto BURC telematico — Modalita di invio atti — Circolare;

e [art. 10 della Legge regionale n. 11/2011;

ACCERTATO CHE
e si sono realizzate le condizioni stabilite ai sensi dell’art. 57 del D.Igs118/2011;

e sui capitoli indicati, gliimpegni presentano sufficiente disponibilita per far fronte al pagamento
dei suindicati corrispettivi.

VISTE le schede di liquidazione nn. 3834/2024, 3841/2024, 3885/2024, 3887/2024 generate
telematicamente ed allegate al presente atto, quale parte integrante e sostanziale:

ACCERTATO, attraverso I'attivita istruttoria posta in essere, che sono stati acquisiti tutti i documenti
comprovanti il diritto dei creditori, che gli atti risultano regolari e che quindi si sono realizzate le
condizioni stabilite per la liquidazione della spesa, ai sensi dell’art. 45 della legge regionale n.
8/2002;

DATO ATTO CHE si provvedera alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.Igs.
14/03/2013, n. 33, e ss.mm.ii. Al riguardo si riporta il link:
https://trasparenza.regione.calabria.ittREGIONECALABRIA/AttiRelativiAlleProcedurePerl Affidame
ntoDiAppalti/Detail/801/231/352

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla liquidazione delle somme suindicate;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dellallegato 4/2 al D. Lgs.118/2011, ai sensi del quale ogni
procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione
di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuatone il
provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;



RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziata delle obbligazioni giuridiche assunte, la cui esigibilita &€ accertata
nell’esercizio finanziario 2024;

ATTESTATA:
e ai sensi dell'art. 4 della Legge Regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa;
e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D. Lgs. 118/2011,
e sulla scorta dellistruttoria effettuata dal Responsabile del procedimento, la regolarita
amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 43 e 45 della L.R. 8 del 04.02.2002;

VISTA la nota 49133/SIAR del 12.02.2014 del Dipartimento Organizzazione e Personale avente ad
oggetto BURC telematico - Modalita di invio atti - Circolare;

VISTO l'art. 57 del D.Igs. 118/2011

A TERMINI delle richiamate disposizione legislative, su proposta del Responsabile del
Procedimento che sottoscrive il presente provvedimento e ne attesta la correttezza sotto profilo
istruttorio procedimentale:

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

DECRETA
¢ Didare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

¢ Di annullare parzialmente il decreto di liquidazione n. 4958 del 11/04/2024 a causa di un
errore di calcolo nella determinazione dell'importo da liquidare per incentivi calcolato in
€ 47.342,65 anziché in € 37.874,12, mantenendo gli estremi contabili delle schede di
liquidazione nn. 3834/2024, 3841/2024, 3885/2024, 3887/2024 e correggendone I'importo
relativo alle sole schede 3885/2024, 3887/2024;

e Di approvare la relazione istruttoria del RUP prot. n. 239629 del 03/04/2024;

e Di riconoscere I'incentivo per funzioni tecniche di cui all’'ex art. 113 del D.lgs. n. 50/16,
secondo le modalita previste dal regolamento n. 7/2019 approvato con DGR 86 del
05/03/2019 e sulla base dell’istruttoria di liquidazione compensi effettuata dal RUP per un
importo totale pari ad € 37.874,12 e, quindi, I'importo maturato dai singoli dipendenti il
seguente schema:

importo netto irap oneri

1,32393 8,50% 23,89%

Ing. Anoja M €2 057,58 €1554,15 €132,10 € 371,33
Ing. Tripodi M. €12 341,85 €9322,13 €792,38 €2227,34
Dott.ssa Russo C. €5681,12 €4291,10 € 364,74 €1 025,27
Geom. Fanello V. € 8 089,22 €6 110,01 €519,35 €1 459,86

Dott.ssa Filippone A. € 3 460,12 €2613,52 €222,15 €624,45

Dott.ssa Milicia G. €2 306,75 €1742,35 € 148,10 € 416,30

Ing. Andreacchi A. €3 937,48 €2974,08 € 252,80 €710,60
€37 874,12 € 28 607,34 €2431,62 €6 835,15




di prendere atto che con la predetta istruttoria del RUP prot. 239629 del 03/04/2024, si &
attestato il raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento delle attivita da parte dei
dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costi previsti, quale condizione per
dar corso alla liquidazione delle somme spettanti, secondo le previsioni contenute nel
Regolamento Regionale n. 7/2019;

Di liquidare I'importo complessivo di € 37.874,12 in favore della Regione medesima come
da distinte di liquidazione nn. 3834/2024, 3841/2024, 3885/2024, 3887/2024, generate
telematicamente ed allegate al presente atto;

di far gravare la spesa complessiva sugli impegni:

n. 2141/2021 (che, riaccertato, ha assunto la numerazione 2623/2022), n. 6700/2021 (che,
riaccertato, ha assunto la numerazione 5579/2022), n. 1471/2023 e n. 1472/2023, secondo |l
seguente schema:

Capitolo Importo Impegno :?;s:iicrj‘et;izLe
U9090902401 €291,16 n. 2623/2022 n. 3834/2024
U9090902402 €8.410,40 n. 5579/2022 n. 3841/2024
U9090902401 €13.274,17 1471/2023 n. 3885/2024
U9090902402 € 15.898,39 1472/2023 n. 3887/2024

di autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet
del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di
cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art.
113 del DIgs n. 50/2016, il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze,
Patrimonio” a disporre una reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in
favore del Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che assumera i correlati impegni
di spesa e la successiva liquidazione sui fondi destinati alle finalita in argomento, capitoli
U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di
retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP per come nella tabella
sopra riportata;

Di demandare al RUP gli atti consequenziali al presente decreto;

Di notificare il presente provvedimento al Settore Gestione economica e previdenziale del
personale del Dipartimento Organizzazione, Risorse Umane, al Dipartimento Economia e
Finanze ed agli altri soggetti interessati per i provvedimenti consequenziali;

di provvedere, a cura del Dipartimento proponente, alla pubblicazione integrale del
provvedimento sul BURC, ai sensi della LR 11/2011, e sul sito istituzionale della Regione
Calabria, ai sensi del D.Lgs 33/2013, nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE
2016/679;

di provvedere agli ulteriori obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs 33/2013 e dal Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione, ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.Lgs 33/2013
e nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679;

di precisare che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.



Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Margherita Tripodi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
IDA COZZA

(con firma digitale)



