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IL DIRIGENTE GENERALEVISTI la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; il D. Lgs n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” e s.m.i.; la L.R. 13 maggio 1996 n. 7 e ss.mm.ii., di disciplina dell’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale”, come modificato ed integrato con D.P.G.R.n. 101/2007; la L.R. 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioni amministrativeregionali e locali; il D.D.G. n. 4890 del 5 maggio 2022, recante “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n. 159del 20 aprile 2022. Approvazione Micro-Struttura Organizzativa Del Dipartimento "TutelaDella Salute, Servizi Socio-Sanitari”; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”; la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023, recante “Approvazione piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva - anno 2024” e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale; i D.D.G. nn. 19931 e 19966 del 21 dicembre 2023, avente a oggetto “Attuazione della D.G.R.del 20 aprile 2022, n. 159: provvedimento di micro – organizzazione relativo ai settori delDipartimento “Salute e Welfare”; il regolamento regionale di organizzazione delle Strutture della Giunta regionale n.12 del14/12/2022 come da ultimo modificato dal regolamento regionale n. 15 del 28/12/2023; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il DPGR n.101 del 15/12/2023con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò incarico di Dirigente Generale adinterim del Dipartimento “Salute e Welfare”;VISTI il D.Lgs n.118/2011, art.57; la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 - Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011,n. 118);PREMESSO CHE con DCA n. 11 del 02/04/2015 è stato approvato il “Percorso Diagnostico TerapeuticoAssistenziale per la gestione integrata della Broncopneumopatia Cronica Ostruttiva (BPCO)”; con DDG n. 7027 del 03/07/2018 è stato costituito il Gruppo tecnico per la Retepneumologica e la revisione del Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale per lagestione integrata della Broncopneumopatia Cronica Ostruttiva, Asma e Sindrome delleapnee notturne; con DDG n. 3944 del 15/04/2021 è stato aggiornato il suddetto Gruppo tecnico per la Retepneumologica;
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 il Programma Operativo 2022-2025, approvato con DCA n. 162 del 18/11/2022, al punto13.3 “Rete Broncopneumologica” prevede, tra gli obiettivi, la Programmazione della ReteBroncopneumologica,l’aggiornamento del PDTA della Broncopneumopatia CronicaOstruttiva e l’approvazione dei PDTA dell’Asma e della Sindrome delle apnee notturne;CONSIDERATO che sono intervenute nel frattempo modifiche degli assetti strutturali e organizzativiin alcune Aziende Sanitarie del Servizio Sanitario Regionale, con la messa in quiescenza di alcunicomponenti del Gruppo tecnico approvato con il DDG n. 3944 del 15/04/2021;RITENUTO pertanto necessario riprendere le attività della Rete broncopneumologica, procedendoad ulteriore aggiornamento del Gruppo tecnico di lavoro, al fine di adempiere a quanto previsto dallaprogrammazione regionale;TENUTO CONTO CHE con nota prot. n. 565425 del 10/09/2024 il Settore competente n. 5 del Dipartimento Salutee Welfare ha chiesto a tutte le Aziende del SSR di aggiornare i propri referenti medicispecialisti nella materia; le Aziende hanno dato riscontro alla suddetta nota indicando i propri nominativi; nel precedente gruppo tecnico di cui al DDG n. 3944 del 15/04/2021 era previsto anche unrappresentante della Società Italiana dei Medici di Medicina Generale e delle cure primarie(SIMG), individuato nel Dott. Antonio Guerra;PRECISATO che con DGR 717 del 15 dicembre 2023, è stata disposta, tra l’altro, la soppressionedell’ex Settore Programmazione dell’offerta ospedaliera e sistema delle emergenze urgenze” dell’exDipartimento Tutela della Salute e Servizi Socio Sanitari (oggi Dipartimento Salute e Welfare),precedentemente conferito a tempo determinato, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del D.Lgs. n.165/2001, alla Dott.ssa Pompea Maria Bernardi, determinando, nei confronti della suddettaDirigente, la condizione risolutiva del rapporto di lavoro di cui all’art. 5, comma 1, lett a) del contrattoindividuale di lavoro a tempo determinato sottoscritto con la Regione Calabria;
RITENUTO, pertanto, necessario, in assenza di individuazione e nomina del Dirigente del Settore“Assistenza Ospedaliera e Sistemi Alternativi al Ricovero”, individuare il Dirigente Generale protempore del Dipartimento “Salute e Welfare’’ o un suo delegato, quale Coordinatore Regionale delGruppo tecnico di lavoro per la Rete bronco-pneumologica;
RITENUTO altresì necessario aggiornare la composizione del Gruppo tecnico di lavoro per la Retebronco-pneumologica, come sopra coordinato, al fine di riprendere le attività della stessa Reteassistenziale, che sarà composto per come di seguito indicato:
COMPONENTI REGIONALIDott.ssa Liliana Rizzo Settore n. 5Dott. Luigi PalmieriDott.ssa Debora SeverinoREFERENTI AZIENDALIDott. Flavio Fedele AO “Annunziata” di CosenzaDott. Giovanni Malomo ASP CosenzaProf. Girolamo Pelaia AOU “R. Dulbecco” di CatanzaroDott. Antonino Attinà ASP CrotoneDott. Paolo Gambardella ASP CatanzaroDott. Carmelo Battaglia GOM “Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio CalabriaDott. Domenico Calabrò ASP Reggio CalabriaDott.ssa Caterina Marchese ASP Vibo ValentiaRAPPRESENTANTE MEDICI DI MEDICINA GENERALEDott. Antonio Guerra SIMG
PRECISATO che il suddetto Gruppo tecnico avrà il compito di costituire la Rete bronco-pneumologica, aggiornare il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale dellaBroncopneumopatia Cronica Ostruttiva ed elaborare i PDTA specifici di patologia (Asma e Sindromedelle apnee notturne);
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SU PROPOSTA del responsabile del procedimento, individuato per l’adozione del presenteprovvedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio–procedimentale;
DECRETA

DI AGGIORNARE la composizione del Gruppo tecnico di lavoro per la Rete bronco-pneumologica,che sarà composto per come di seguito indicato:

COMPONENTI REGIONALIDott.ssa Liliana Rizzo Settore n. 5Dott. Luigi PalmieriDott.ssa Debora SeverinoREFERENTI AZIENDALIDott. Flavio Fedele AO “Annunziata” di CosenzaDott. Giovanni Malomo ASP CosenzaProf. Girolamo Pelaia AOU “R. Dulbecco” di CatanzaroDott. Antonino Attinà ASP CrotoneDott. Paolo Gambardella ASP CatanzaroDott. Carmelo Battaglia GOM “Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio CalabriaDott. Domenico Calabrò ASP Reggio CalabriaDott.ssa Caterina Marchese ASP Vibo ValentiaRAPPRESENTANTE MEDICI DI MEDICINA GENERALEDott. Antonio Guerra SIMG
DI PRECISARE che le funzioni di Coordinatore Regionale del Gruppo tecnico di lavoro per la Retebronco-pneumologica, in assenza di individuazione e nomina del Dirigente del Settore “AssistenzaOspedaliera e Sistemi Alternativi al Ricovero”, sono svolte dal Dirigente Generale pro tempore delDipartimento “Salute e Welfare’’ o un suo delegato;
DI STABILIRE che il suddetto Gruppo tecnico avrà il compito di costituire la Rete bronco-pneumologica, aggiornare il Percorso Diagnostico Terapeutico Assistenziale dellaBroncopneumopatia Cronica Ostruttiva, ed elaborare i PDTA specifici di patologia (Asma eSindrome delle apnee notturne);
DI DARE ATTO che per le attività connesse alle funzioni di componenti del costituendo Gruppotecnico non sono previsti compensi né rimborsi da parte della Regione Calabria, salva la possibilitàper i componenti esterni di richiedere all’Azienda di appartenenza il rimborso delle spese di trasfertasostenute in occasione delle convocazioni presso questo Dipartimento nei modi e limiti previsti daiRegolamenti aziendali;
DI NOTIFICARE copia del presente provvedimento agli interessati mediante trasmissione alleAziende di appartenenza;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento Salutee Welfare ai sensi della Legge Regionale del 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. del 14marzo 2013, n. 33, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLiliana Rizzo(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)
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