
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

____________________________________________________________________________
Assunto il 17/10/2024
Numero Registro Dipartimento 1564
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 15091 DEL 23/10/2024

Oggetto: Piano di Azione Coesione (PAC) 2007-2013 Az. 1 Pil. 1- D.D.G. n. 10779 del 03 ottobre2018 - Realizzazione del progetto “Politiche attive a supporto dello sviluppo dell’area protetta delParco Naturale Regionale delle Serre” di cui alla DGR n. 652/2017. Convenzione Rep. n. 3021 del26 ottobre 2018. Trasferimento saldo a favore del Parco Naturale Regionale delle Serre. CUP -J39D18000190001.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Cod. Proposta 62230
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Visti:

 il Regolamento (UE) 1301 /2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale che abroga il Regolamento (CE) n.1080/2006 del Consiglio;
 il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo SocialeEuropeo, sul Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sulFondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeodi Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul FondoEuropeo per gli Affari Marittimi e la Pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006del Consiglio;
 il Regolamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17.12.2013,relativo al Fondo Sociale Europeo che abroga il Regolamento n. 1081/2006;
 il Regolamento delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 07.01.2014 recante unCodice Europeo di condotta sul partenariato nell'ambito dei Fondi Strutturali e d'InvestimentoEuropeo;
 il Regolamento (UE) 288/2014 di esecuzione della Commissione del 25.02.2014 recantemodalità di applicazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda il modelloper i Programmi Operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita edell'occupazione;
 il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del 7.03.2014 che stabiliscenorme di attuazione del Regolamento (UE) 1303/2013 per quanto riguarda la determinazionedei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione ela nomenclatura delle categorie di intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento Europei,per come modificato con Regolamento (UE) n. 276/2018 del 23.02.2018;
 il Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3.03.2014 che integra ilRegolamento (UE) 1303/2013;
 la Delibera 18.04.2014, n. 18, del Comitato Interministeriale per la ProgrammazioneEconomica recante "Programmazione dei Fondi strutturali e d’investimento Europei2014/2020: approvazione della proposta di Accordo di Partenariato";
 la Decisione C (2014) 8021 del 29.10.2014 con la quale la Commissione Europea ha adottatol'Accordo di Partenariato che stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi dell'Unioneattraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimenti Europei (SIE) erappresenta il quadro di riferimento nell'ambito della quale vengono declinati i ProgrammiOperativi assegnati alla titolarità delle Amministrazioni nazionali e regionali;
 la Delibera 28.01.2015 n. 8 del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economicarecante "Accordo di Partenariato per la programmazione dei Fondi Strutturali e diInvestimento Europei 2014/2020 - Presa d'atto";
 il Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020, approvato dallaCommissione Europea con Decisione di esecuzione della Commissione C(2015) 7227 finaledel 20.10.2015;
 la Delibera n. 501 dell'1.12.2015 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto dellasuddetta decisione di approvazione del Programma Operativo Regionale Calabria da partedella Commissione Europea;
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 la DGR n. 234 del 27. 06.2013 con la quale è stato approvato il Programma OperativoConvergenza finanziario con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione del piano finanziariodel POR Calabria FESR e FSE 2007-2013;
 la DGR n. 121 del 08.04.2014 con la quale il Programma, così come modificato condeliberazione n. 295/2013, è stato ridenominato il Piano d’Azione e Coesione (PAC)Calabria;
 le DGR che hanno rimodulato gli interventi approvati all’interno del Piano d’Azione eCoesione (PAC) della Calabria, di cui alla succitata DGR n. 234/2013:
 n. 202 del 22.06.2015 avente ad oggetto “POR Calabria FSE 2007/2013. Proposta diRiprogrammazione del POR Calabria FSE 2007/2013 per il Piano di Azione Coesione –Presa d’atto ed adempimenti”;
 n. 396 del 13.10.2015con la quale si è preso atto del parere del parere espresso dal ConsiglioRegionale sulla suddetta deliberazione n. 202 del 22.06.2015;
 la DGR n. 467 del 12.11.2015 con la quale è stata approvata la riduzione degli obiettivispecifici del POR FSE 2007/2013 a seguito della Decisione della Commissione Europea C(2014) 9755 del 12.11.2014 che approva l’ulteriore riduzione del cofinanziamento statale delPOR Calabria con conseguente rimodulazione ed integrazione PAC di cui alle Deliberazioninn. 202/2015, 376/2015 e 396/2015;
 la nota n. 8932 del 23.10.2015 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale con la quale è statotrasmesso il piano finanziario del Piano d’Azione Coesione (PAC) assentito dal Gruppo diAzione mediante procedura scritta chiusa con esito positivo in data 22.10.2015;
 la scheda anticiclica n. 1 Pilastro 2 del PAC Salvaguardia di cui alla suddetta DGR n.467/2015 del avente ad oggetto “Misure innovative e sperimentali di tutela dell’occupazionee politiche attive del lavoro collegate ad ammortizzatori sociali in deroga”;
 la DGR n. 503 dell’1.12.2015 di rimodulazione del piano finanziario del Piano d’AzioneCoesione (PAC) e approvazione delle schede descrittive;
 la DGR n. 361 del 27/09/2016 avente ad oggetto “variazione compensativa al bilancio diprevisione – annualità 2016 e riclassificazione capitoli nell’ambito del programma U.15.04Politica regionale unitaria per il lavoro e la formazione professionale (solo per le Regioni) –Dipartimento Sviluppo Economico, Lavoro; Formazione e Politiche Sociali”;
 la DGR n. 652 del 29 dicembre 2017 avente ad oggetto l’approvazione dello schema diAccordo di Programma per la realizzazione del Progetto “Politiche attive a supporto dellosviluppo dell’area protetta del Parco Naturale Regionale delle Serre”;
 la DGR n. 101 del 29 marzo 2018 avente ad oggetto “Piano di Azione e Coesione (PAC) –pilastro 2 scheda anticiclica n. 1 “Misure innovative e sperimentali di tutela dell’occupazionee politiche attive del lavoro collegate ad ammortizzatori sociali in deroga” Integrazione elencointerventi” con la quale si è proceduto all’estensione della misura di che trattasi ai soggettidisoccupati/inoccupati;

Premesso che:
 la Regione Calabria, allo scopo di accrescere le competenze dei cittadini calabresi in difficoltàoccupazionale, e di rilanciare le condizioni socio-economiche del territorio regionalenecessitano di interventi mirati allo sviluppo basati sulla valorizzazione delle risorse umanecon azioni tese ad accelerare, secondo un approccio multisettoriale e innovativo, il patrimonioculturale e a trasformare l’importante dote di risorse naturali in opportunità e benessere perla popolazione locale, con DGR n. 652 del 29 dicembre 2017, ha approvato lo schema diaccordo di programma politico istituzionale relativo alla realizzazione del progetto “Politiche
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attive a supporto dello sviluppo dell’area protetta del Parco Naturale Regionale delle Serre”,per un importo pari ad € 830.000,00;
 con la medesima DGR n. 652.2017 è stato designato quale soggetto attuatore delle azionipreviste l’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre ed è stato, contestualmente, demandatoal Dipartimento Lavoro, Formazione e Politiche Sociali la realizzazione di ogni adempimentofinalizzato all’attuazione dell’Accordo;
 il progetto si prefigge la creazione, mediante l’attività formativa, di figure professionali utili inambito aziendale e conseguentemente allo sviluppo del territorio attraverso azioni checonsentono la formazione delle risorse umane nelle aree di Azione: “Ambiente, Forestazione,produzione ed utilizzazione del Legno” nonché una mano d’opera qualificata al servizio diquelle aziende che, pur fra mille difficoltà, valorizzano il territorio di riferimento;
 tale modalità di intervento si sviluppa in un’ottica di programmazione integrata, di innovazionedelle politiche attive del lavoro e di inclusione sociale, di monitoraggio e di verifica dei risultati,coerentemente con altre misure messe in campo;
 il progetto “Politiche attive a supporto dello sviluppo dell’area protetta del Parco NaturaleRegionale delle Serre” punta a formare risorse umane qualificate ed anche a favorire unanuova imprenditorialità in attività connesse e compatibili con le risorse naturali e culturali,concorrendo così a migliorare la qualità della vita, proponendo, altresì, l’ambizioso obiettivodi rafforzare l’identità territoriale, concorrendo ad accrescere la consapevolezza del valoree dell’unicità del patrimonio e delle bellezze naturali e culturali presenti;
 il progetto prevede il coinvolgimento di risorse umane disoccupate/inoccupate, residenti neicomuni ricompresi nell’area protetta;
 Con D.D. n. 15848.2017 avente come oggetto “Piano di Azione e Coesione - Realizzazionedel Progetto politiche attive a supporto dello sviluppo dell'area protetta del Parco Regionaledelle Serre - Accertamento ed impegno di spesa” si è provveduto ad impegnare la sommadi € 1.500.000,00, sul capitolo U4302060202, giusta impegno n. 9004.2017, finanziamentosuccessivamente ridotta, con D.D. n. 2205 del 20 marzo 2018, alla somma di € 830.000,00;
 con D.G.R. n. 194 del 20.07.2020 è stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residuiattivi e passivi differendo all’anno 2020, ai sensi del D.Lgs. n. 118.2011, l’esigibilità degliimpegni adottati e attribuendo un nuovo numero d’impegno il n. 2828.2020 e il n. 5269.2020allocati sul cap. U4302060202, per il finanziamento del progetto;
 in data 13 agosto 2018 la Regione Calabria, in persona del Presidente pro - tempore e l’EnteParco Naturale Regionale delle Serre, in persona del Commissario Straordinario pro –tempore hanno sottoscritto l’Accordo Politico Istituzionale per la realizzazione del Progetto“Politiche attive a supporto dello sviluppo dell’area protetta del Parco Naturale Regionaledelle Serre”, repertoriato al n. 2457 del 13.08.2018;
 con comunicazione prot. n. 1975 del 3 settembre 2018 pervenuta a mezzo pec del 4settembre 2018, l’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre ha trasmesso la Delibera delCommissario Straordinario n. 41 del 30 agosto 2018 avente ad oggetto l’approvazione dellaprogettazione esecutiva degli interventi del percorso, così come riportata nell’Allegato A,parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
 l’attività formativa, mira alla realizzazione di percorsi di formazione per il conseguimentodelle qualifiche di “Operatore per le attività relative alla silvicoltura, alla salvaguardiadell’ambiente e alla gestione di impianti, macchinari e attrezzature” e di “Operatore per lacomunicazione, la promozione di servizi/prodotti di una struttura pubblica o privata per lafacilitazione di servizi telematici”,
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 l’intervento ha come destinatari 100 soggetti disoccupati/inoccupati residenti nei comunifacenti parte dell’area protetta per i quali il percorso formativo sarà di complessive 800 ore,di cui 480 ore di lezione d’aula e 320 ore di formazione on the job;
 con DDG n. 10779 del 3 ottobre 2018 si è proceduto:
 a prendere atto dell’Accordo di Programma sottoscritto in data 13 agosto 2018, repertoriatoal n. 2457;
 a prendere atto del progetto esecutivo di cui alla Deliberazione del Commissario straordinariodell’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre n. 41 del 30 agosto 2018;
 ad approvare apposito schema di Convenzione al fine di disciplinare e regolamentare irapporti tra la Regione Calabria e il soggetto attuatore Parco Naturale Regionale delle Serre;
 in data 26 ottobre 2018 è stata sottoscritta la Convenzione approvata con DD. 10779/2018,con repertorio numero 3021;
 che, in relazione alla suddetta DGR n. 652/2017, con D. D. n. 15848 del 29 dicembre 2017,è stata impegnata la somma di € 1.500.000,00, sul capitolo U4302060202, giusta impegnon. 9004/2017, successivamente ridotta, con D. D. n. 2205 del 20 marzo 2018, alla somma di€ 830.000,00;
 con Decreto n 14346 del 23/12/2020 è stata liquidata la prima anticipazione del 50% delfinanziamento concesso pari ad € 415.000,00 per come previsto dall’art. 3 della citataConvenzione;

Atteso che:
 con nota protocollo n° 455169 del 10/07/2024, sono state trasmesse all’Ente Parco lerisultanze della verifica amministrativa contabile del progetto;
 da tali risultanze è stata riconosciuta, quale spesa ammessa del progetto la somma di €746.530,42 di cui € 305.100,00 per la realizzazione del percorso di formazione professionale,€ 421.074,00 a copertura dell'indennità di frequenza riconosciuta a ciascun soggetto ed €20.356,42 a copertura delle spese generali, importo interamente pagato e quietanzatodall’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre;
 con nota acquisita con protocollo n. 556144 del 05/09/2024, l’Ente Parco Naturale Regionaledelle Serre ha richiesto l’erogazione dell’importo di € 331.530,42, pari all’importo riconosciutopagato e quietanzato meno l’importo di € 415.000,00, trasferito a titolo di anticipazione conD.D. 14346.2020;

Considerato che:
 ai sensi della Legge n. 266 del 22.11.02 di conversione del decreto-legge 25 settembre 2002n. 210 e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarità Contributiva, l’Ente destinatariodel trasferimento delle risorse, risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPSe INAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocollo INPS_42682628 del27/09/2024 con validità fin al 25/01/2025;
 non si applica dell’art. 48 bis del DPR n. 602/73 in quanto, il presente provvedimento prevedeil trasferimento tra Amministrazioni Pubbliche ricomprese nell’elenco predispostoannualmente dall’ISTAT ai sensi della circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanzen. 22 del 29/07/2008;
 l’amministrazione regionale non ha provveduto a fare richiesta di comunicazione antimafiaai sensi del comma 4 bis dell’art.88 del D.Lgs 159/2011 ricorrendo una delle ipotesi di cui alcomma 3 dell’art.83, in quanto l’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre risulta un entepubblico.
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Ritenuto, pertanto, necessario procedere al trasferimento delle risorse finanziarie a favore del ParcoNaturale Regionale delle Serre della somma di € 331.530,42 quale saldo del finanziamentoconcesso per il progetto di che trattasi, per come previsto dall’art. 3 della Convenzioneassunta conrepertorio n. 3021 del 26 ottobre 2018;
Considerato che sul pertinente capitolo U4302060202, esercizio finanziario 2024, risulta l’impegnon. 5253/2021 riaccertato per differita esigibilità, in seguito al riaccertamento approvato con DGR n.342 del 30/07/2021, che presenta la necessaria disponibilità e garantisce copertura finanziaria aisensi dell’art. 4 della legge Regionale n. 47/2011, nonché la corretta imputazione della spesa;
Vista la distinta di liquidazione n. 12109 del 16/10/2024generata telematicamente;
Visti:

 Il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;
 La Legge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 La L.R. n. 08/2002;
 La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
 La Legge Regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione dellaproduttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazioneregionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenutenel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e ss.mm.ii.;
 Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999 recante“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato conD.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;
 il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.”;
 Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;
 il Regolamento Regionale del 14/12/2022, n. 12, “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale”, approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022;
 Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;
 Il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del
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Dipartimento “Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui alD.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023;
 la Legge regionale n. 42 del 1° dicembre 2022, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;
 il Regolamento Regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle proceduredi controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;
 la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;
 La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale;
 la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026;
 la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionalen.11/2021 e s.m.i.”;
 Il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varonel’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro della Giunta dellaRegione Calabria;

Visti, altresì
 il D. Lgs. n. 118/2011;
 la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026;
 la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

Attestato che:
 ai sensi dell’art. 4 della L. Reg. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontratala corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
 per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4.2 del D.lgs. 118.2011;
 si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 22 del d.lgs. 14 marzo 2013n. 33 e ss.mm.ii, ai seguenti link:
 https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/EntiPubbliciVigilati/Detail/157/54/339
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Attestato che il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del Procedimento,espressamente nominato con nota prot. n. 556500 del 05/09/2024,che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente riportato, di:

 trasferire all’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre in persona del Commissario p.t. consede in Via Santa Rosellina, n. 2 – Serra San Bruno (VV), la somma di € 331.530,42 a titolodi saldo per la realizzazione del Progetto “Politiche attive a supporto dello sviluppo dell’areaprotetta del Parco Naturale Regionale delle Serre”;
 far gravare gli neri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo U4302060202annualità 2024 del Bilanci Regionale, giusta proposta d’impegno riaccertato n. 5253/2021.
 demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento del Bilancio, l’emissione delrelativo mandato di pagamento di € 331.530,42 con accredito sul c/c bancario intestato almedesimo ente per come indicato nella distinta di liquidazione n. 12109 del 16/10/2024;
 notificare il presente provvedimento all’Ente Parco Naturale Regionale delle Serre inpersona del Commissario p.t. con sede in Via Santa Rosellina, n. 2 – Serra San Bruno (VV);
 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
 dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al giudice competentenei termini e con le modalità previste dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiampaolo Bevilacqua(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI
(con firma digitale)

Cod. Proposta 62230
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


