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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO LAVORO
SETTORE 05 - FORMAZIONE — ACCREDITAMENTI E SERVIZI ISPETTIVI

Assunto il 11/10/2024

Numero Registro Dipartimento 1521

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14408 DEL 11/10/2024

Oggetto: D.D n. 3199 dell’'08/03/2023- Avviso pubblico per il finanziamento di progetti formativi per
la figura professionale “tecnico/a dell'analisi di progetti, della realizzazione, cura e manuten-zione
delle aree verdi e della conservazione, restauro e recupero di giardini e parchi storici “Giardiniere
d'arte per giardini eparchi storici’. Liquidazione saldo della la e lla Edizione a favore
dell’Associazione UniReggio con sede a Reggio Calabria -CUP J32B22002590001.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO CHE

Con decreto del Segretario Generale del Ministero della Cultura n. 589 del 08.07.2022 di
riparto delle risorse destinate all’attivita di formazione professionale per “Giardinieri d’Arte”
sono state assegnati alla Regione Calabria €. 601.400,00 per la formazione din. 97
operatori;

Con D.G.R 527 del 31.10.2022 & stato approvato lo schema di accordo tra la Regione
Calabria ed il Ministero della Cultura per la regolamentazione dei rapporti di attuazione
gestione e controllo relativi al progetto di attivita di formazione professionale per “Giardinieri
d’Arte” sottoscritto in data 22/11/2022 acquisito al numero di repertorio 13130/2022;

con la medesima Delibera di Giunta Regionale & stata approvata, altresi, la Scheda sintetica
dell'intervento con lo standard professionale e formativo e con la specifica delle unita
formative;

con D.D. n. 3199 dell'08/03/2023 & stato approvato I'avviso pubblico per la presentazione
delle proposte di intervento relative alla formazione della figura professionale di “Tecnico/a
dell'analisi di progetti, della realizzazione, cura e manutenzione delle aree verdi e della
conservazione, restauro e recupero di giardini e parchi storici (Giardiniere d’arte per giardini
e parchi storici)”

con D.D. n° 8525 del 16/06/2023 ¢ stata approvata ai sensi e per I'effetto dell’avviso pubblico
la graduatoria definitiva, suddivisa per aree territoriali, delle candidature non ammissibili
delle operazioni ammesse al finanziamento e quelle ammesse e non finanziate, accertate
ed impegnate risorse finanziarie per € 569.592,00 sul capitolo di spesa U9050100701per €
378.844,00 e sul capitolo U9050100702 per € 190.748,00 giuste proposte di impegno
rispettivamente n.6439/2023 e 6438/2023;

con D.G.R. n. 203 del 30/04/2024 ¢é stato effettuato il riaccertamento ordinario dei residui
attivi e passivi differendo allanno 2024, ai sensi del D.Lgs. n. 118.2011, l'esigibilita
dell’impegno n. 6439/2023 con l'attribuzione del nuovo numero di impegno 3328/2024 sul
capitolo U9050100702.

Considerato che

tra gli entiammessi a finanziamento & presente I’Associazione UniReggio con sede a Reggio
Calabria che in data 20/06/2023, ha sottoscritto I'Atto di adesione e Obbligo prot. siar n.
295914 del 29/06/2023 per la realizzazione dei corsi assegnati per un numero complessivo
di 600 ore pari ad un importo complessivo di € 162648,00;

Ente di Formazione Professionale ha avviato le attivita didattiche dei corsi assegnati in data
21/07/2023 come comunicato con nota in atti;

che con nota acquisita con protocollo n° 500555 del 30/07/2024 I'ente beneficiario del
finanziamento ha trasmesso la richiesta del saldo della I?e II? edizione del percorso
formativo;

con nota protocollo n. 506683 del 01/08/2024, sono state trasmesse le risultanze della
verifica amministrativa contabile del progetto;

a tali risultanze & stata riconosciuta quale spesa ammessa del progetto la somma di €
150.123,88, importo interamente pagato e quietanzato dall’Associazione UniReggio;

che ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art. 13, dell’Avviso Pubblico di cui al
DD 3199 del 08.03.2023 e dell'art. 4 dell’Atto di Adesione ed Obbligo prot. 255914 del
29/06/2023, si rende necessario procedere alla della liquidazione del saldo del
finanziamento concesso per un importo pari ad € 150.123,88.

Accertato che:

che ai sensi della Legge 266 del 22.11.02 di conversione del decreto-legge 25 settembre
2002 n.210 e s.m.i., riguardante, il Documento Unico di Regolarita Contributiva, I'Ente
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beneficiario del finanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS e
INAIL in esito alla richiesta telematica riscontrata con protocollo INPS 42466238 con
scadenza al 14/01/2025;

e ai sensi dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602.73 e s.m.i., & stato accertato che I’Associazione
Associazione UniReggio, “non & inadempiente” nei confronti del’Agenzia delle Entrate
(identificativo univoco richiesta: 202400004082587 del 11/10/2024).

¢ in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010, I'ente beneficiario ha comunicato
il conto corrente dedicato all’operazione;

¢ I’Amministrazione regionale ha provveduto ad inoltrare ai sensi del D.Lgs 159/11 e s.m.i. alla
Prefettura competente richiesta di comunicazione antimafia, giusta nota prot.
PR_RCUTG_Ingresso_0093753 20240826, in atti, decorsi i termini previsti dal comma 4
dell’art 88 del D.L.gs 159/2011, si procede ai sensi comma 4 bis dello stesso art. 88 D.L.gs
159/2011 sotto condizione risolutiva, previa acquisizione dell'autocertificazione di
insussistenza di cause di decadenza, sospensione o divieto o di tentativo di infiltrazione
mafiosa acquisita al prot. 501798 del 31.07.2024, in atti.

e la fattura elettronica n. 2/PA del 30/07/2024 prot. n. 506730 del 01/08/2024;
e la distinta liquidazione n. 11846 del 11/10/2024 generata telematicamente;

e | D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

e LalLegge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
e Lal.R.n.08/2002;

e La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare 'art. 28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

e La Legge Regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione
regionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute
nel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e ss.mm.ii.;

e |l Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999 recante
“Separazione dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con
D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;

e il D.Igs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.7;

e |a DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione
2023/2025;

e |l D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale”;

e la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022”;

¢ il Regolamento Regionale del 14/12/2022, n. 12, “Regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta Regionale”, approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022;
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I D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale”;

la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della
struttura Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n.12/2022%;

I D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla
D.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del
Dipartimento “Lavoro” — Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al
D.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023;

la Legge regionale n. 42 del 1° dicembre 2022, recante "Riordino del sistema dei controlli
interni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalita", con la quale & stata
revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalita,
strumenti e procedure, con I'obiettivo di garantire la legittimita, la regolarita e la correttezza
dell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;

il Regolamento Regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure
di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale
1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita)”;

la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;

La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarita
Amministrativa in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del
19/12/2023 del Segretariato Generale;

la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2024/2026;

la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalita del
Dipartimento Lavoro — Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionale
n.11/2021 e s.m.i.”;

I D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale & stato conferito al dott. Fortunato Varone
l'incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro della Giunta della
Regione Calabria;

il D.D.G. n 6000 del 02/05/2024 avente ad oggetto “D.G.R. 196 del 30 aprile 2024.
Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarico di Dirigente di livello non generale
Settore 5 Formazione — Accreditamento e Servizi Ispettivi.

Visti, altresi

il D. Lgs. n. 118/2011;
la L.R. n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

la L.R. n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026;

la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 e 39, ¢.10 del
d.lgs. 23/06/2011, n.118);

la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, ¢.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

Attestato che:

e ai sensi dellart. 4 della L. Reg. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4.2 del D.Igs. 118.2011;
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e sié provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli art. 26 e 27 del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 e ss.mm.ii, ai seguenti link:

e htips://trasparenza.regione.calabria.ittREGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/41
91/27/353/SchedeGeneriche

e https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/1
01079/56/354
Attestato che il presente atto & stato formulato su proposta del Responsabile del Procedimento,
espressamente nominato con nota prot. n 146794 del 26/02/2024, che ne attesta la regolarita e la
correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.

Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto.

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate di:

e liquidare al’ Associazione UniReggio con sede a Reggio Calabria, la somma
di € 150.123,88 quale saldo del finanziamento concesso per la
realizzazione di percorsi formativi per la figura professionale “Tecnico/a dell’analisi di
progetti, della realizzazione, cura e manutenzione delle aree verdi e della conservazione,
restauro e recupero di giardini e parchi storici “Giardinieri d’arte per giardini e parchi storici”
prevista dall’ avviso pubblico approvato con D.D. n. 3199 dell’'08/03/2023;

e far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesa n.
U9050100702 del bilancio regionale 2024 giusto impegno di spesa n. 3328/2024;

¢ demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento del Bilancio, 'emissione del
relativo mandato di pagamento di € 150.123,88 con accredito sul c.c bancario intestato al
medesimo ente per come indicato nella distinta di liquidazione n. 11846 del 11/10/2024;

¢ notificare all’Ente di Formazione Professionale Associazione UniReggio con sede a Reggio
Calabria;

e provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

e dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al giudice competente
nei termini e con le modalita previste dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Giampaolo Bevilacqua
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
ROBERTO COSENTINO

(con firma digitale)
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