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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE 07 -RAGIONERIA GENERALE, GESTIONE SPESA, CPT, AUTORITA’ DI
CERTIFICAZIONE-ATTUAZIONE CONTABILITA’ ANALITICA

Assunto il 26/08/2024

Numero Registro Dipartimento 668

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11989 DEL 26/08/2024

Oggetto: Liquidazione incentivi tecnici ex art. 113 del d.Igs. 50/20216 smi - gara tesoreria anno
2023 - CIG 9661657B92

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

PREMESSO CHE:

con deliberazione di Giunta regionale n. 525 del 31 ottobre 2022, é stata investita la Stazione
Unica Appaltante dell’'espletamento della fase di evidenza pubblica al fine di assicurare la
correttezza, la trasparenza e l'efficienza della procedura di gara per I'affidamento del servizio
ditesoreria della Giunta della Regione Calabria, degli enti strumentali e degli enti del S.S.R,;

in esecuzione della citata deliberazione GR n. 525 del 2022, con decreto dirigenziale n. 13390
del 31.10.2022, il Dipartimento Economia e Finanze si & determinato a contrarre e
contestualmente sono stati approvati il Capitolato tecnico e lo schema di contratto, mentre con
decreto dirigenziale n. 12826 del 21.10.2022 si € preliminarmente provveduto a nominare il Rup,
nella persona della dott.ssa Rosanna Giuliani;

con decreto dirigenziale n. 17173 del 23 dicembre 2022 la Stazione Unica Appaltante ha
provveduto a nominare il gruppo di lavoro a supporto del RUP per la fase di gara;

con decreto dirigenziale n. 2260 del 16 febbraio 2023 si & provveduto ad integrare il capitolato
speciale e lo schema di convenzione, nonché ad approvare il quadro economico e la relazione
tecnico illustrativa (ivi inclusi i criteri di valutazione) della procedura di gara;

con decreto dirigenziale n. 2378 del 20 febbraio 2023 ¢ stata indetta procedura aperta [CIG
9661657B92], ai sensi degli artt. 59 e 60 del D.Igs. n. 50/2016, per I'affidamento del contratto
diappalto sopra soglia comunitaria per I'affidamento del servizio di tesoreria della Giunta della
Regione Calabria, degli enti strumentali e degli enti del S.S.R., di importo complessivo pari ad
€ 36.375.000,00, con il criterio di aggiudicazione del minor prezzo ai sensi dell’art. 95,
comma4 e mediante I'utilizzo della piattaforma telematica regionale SISGAP;

la pubblicazione € regolarmente avvenuta sul supplemento alla Gazzetta ufficiale dell'Unione
europea del 24.02.2023 (GU/S- avviso 2023/S 040-116235), sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 24 del 27.03.2023, sui quotidiani nazionali Il Riformista e Il
Messaggero del 07.03.2023, e sui quotidiani locali Il Giornale (ed. Sicilia e Calabria) e |l
Corriere dello Sport (ed. Sicilia e Calabria) del 07.03.2023;

con D.D.G. n.5434 del 18.04.2023, si & preso atto che la gara & andata deserta in quanto, entro

i termini stabiliti, non & pervenuta alcuna offerta, cosi come risulta dal documento di riepilogo
generato automaticamente dalla piattaforma telematica regionale SISGAP;

la pubblicazione dell’esito del bando di gara & regolarmente avvenuta sul supplemento alla
Gazzetta ufficiale dell'Unione europea del 21.04.2023 (GU/S —avviso 2023/S 079-236118),
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 55 del 15.05.2023, sui quotidiani
nazionali lIRiformista e Il Messaggero del 18.05.2023, e sui quotidiani locali Il Giornale (ed.
Sicilia e Calabria) e Il Corriere dello Sport (ed. Sicilia e Calabria) del 19.05.2023;

con relazione prot. 452316 del 16/10/2023 (in atti), il RUP ha individuato le attivita svolte
e

concluse unitamente al Gruppo di Lavoro (fasi di cui alle voci 1 e 2 della tabella incentivi
(gare centralizzate) del regolamento regionale n.7/2019), attestandone la regolarita e
quantificando lesomme incentivanti massime maturate dai soggetti facenti parte del Gruppo
dilavoro e liquidabiliagli stessi, fermo restando che la quota di incentivo corrisposto nel corso
dellanno a ciascun dipendente, anche da diverse amministrazioni nel’ambito di una
collaborazione tra enti, non pud superare il limite massimo del cinquanta per cento del
trattamento economico complessivo annuo lordo e che quindi le stesse potranno essere
rideterminate in sede di liquidazione, per come riportate nella seguente tabella:
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Tabella A

IMPORTI MASSIMI LIQUIDABILI

importo

attivita svolta \
massimo

RUP matricola 367765 —
matricola economica 63840

Predisposizione del bando e disciplinare di
gara (14% come da tabella Gare
centralizzate RR 7.2019) e pubblicazione €. 52.768,00
gara (2% come da tabella Gare
centralizzate RR 7.2019)

Componente GdL matricola

973— matricola economica €. 21.000,00
64806 Predisposizione del bando e disciplinare di
Componente GdL matricola gara (16% come da tabella Gare
1002010 — matricola economica | centralizzate RR 7.2019) e pubblicazione €. 29.662,00
64700 gara (3% come da tabella Gare
Componente GdL matricola centralizzate RR 7.2019)
73050 — matricola economica €.12.000,00
64354
DATO ATTO CHE:
e con decreto 18772.2023 si & provveduto a:
o approvare la relazione del RUP prot. 452316 del 16/10/2023 (in atti), contenente tra
le altre listruttoria di liquidazione dei compensi ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii. della gara di che trattasi;
o variare in riduzione per l'intero importo di euro 1.403.000,00 la prenotazione di
impegno n. 1217/2023, confermare in impegno perfetto n.8764/2023 la prenotazione
n. 1226/2023 di euro 82.450,00, assumere nuovo impegno per la restante parte delle
spettanze dovute paria euro 32.980,00 sul medesimo capitolo di spesa U1204101401
“Spese per la gestione del servizio di tesoreria regionale (spese obbligatorie)” del
bilancio regionale 2023;
o rinviare a successivo atto la liquidazione delle somme dovute, previa acquisizione

dal competente dipartimento Organizzazione e personale, dalla SUA e dagli
interessati delle informazioni e attestazioni necessarie per il rispetto del limite di
spesa sopra richiamato;

e sono state acquisite nel corso dell’anno 2024, a seguito dell’elaborazione della CU 2023 dei
singoli interessati, le necessarie dichiarazioni (in atti) da parte del RUP e del GdL in merito
al rispetto del limite di spesa massimo del cinquanta per cento del trattamento economico
complessivo annuo lordo e pertanto i suddetti importi devono esser cosi rideterminati:

Tabella B

IMPORTI LIQUIDABILI NEL RISPETTO DEL LIMITE DI SPESA MASSIMO DEL CINQUANTA
PER CENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO ANNUO LORDO

RUP matricola 367765 — matricola economica 63840 26.683,68

Componente GdL matricola 973— matricola economica 64806 16.671,70

Componente GdL matricola 1002010 — matricola economica 64700 26.217.30

Componente GdL matricola 73050 — matricola economica 64354 12.000,00
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e alla data di redazione della presente istruttoria non sono stati liquidati incentivi a nessuna
delle figure incaricate con i decreti citati;

VISTA la Tabella “Gare centralizzate” allegata al RR n. 7/2019;

ATTESTATO che & possibile procedere alla liquidazione degli incentivi spettanti ai dipendenti
che hanno svolto funzioni tecniche, per come riportato nella soprastante tabella riassuntiva B
riportante gli incentivi complessivamente maturati per come contenuto nella relazione istruttoria
liquidazione compensi prot. SIAR n. 452316 del 16/10/2023 (in atti), effettuata dal RUP,
rimodulati nel rispetto del limite massimo del cinquanta per cento del trattamento economico
complessivo annuo lordo del singolo dipendente, per un totale da liquidare di euro 81.572,68;

ATTESO CHE coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del
20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art.
113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del DIgs
n. 50/2016, & necessario procedere allassunzione del decreto di liquidazione e all’emissione
del mandato di pagamento sul capitolo U1204101401, cui fara seguito una reversale di incasso,
effettuata dal competente Settore del Dipartimento Economia e finanze a valere sul capitolo
dell’entrata E9305990501, assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane che
assumera i correlati impegni di spesa sui fondi destinati alle finalitd in argomento, capitoli
U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni
in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP secondo la seguente ripartizione:

Importo Oneri Oneri
Importo , , previdenziali| previdenziali
. . incentivo . , Irap
incentivo da a carico a carico 8.50%
lordo liquidare dell’ente dell’ente ’
23,80% 0,093%
RUP matricola 367765 —
matricola economica 26.683,68 20.154,90 4.796,87 18,74 1.713,17
63840
Componente GdL
matricola 973— matricola 16.671,70 12.592,58 2.997,04 11,71 1.070,37
economica 64806
Componente GdL
matricola 1002010 — 26.217,30 | 19.802,63|  4.713,03 18,42| 1.683,22
matricola economica
64700
Componente GdL
matricola 73050 — 12.000,00 | 9.06392|  2.157,21 843| 77043
matricola economica
64354
TOTALE 81.572,68| 61.614,04 14.664,14 57,30 5.237,19

RITENUTO, PERTANTO:

e che occorre liquidare I'importo complessivo di euro 81.572,68 quale incentivo per incarichi
professionali di cui allart. 113 del D.lgs. n. 50/16 sulla base dell’istruttoria liquidazione
compensi prot. SIAR n. 452316 del 16/10/2023 (in atti) effettuata dai RUP;

e che detto incentivo va suddiviso tra il personale regionale;
e diliquidare con il presente decreto I'incentivo spettante di euro 81.572,68

e difar gravare la spesa di euro 81.572,68 sull'impegno n.8764/2023, perfezionato sul capitolo
di spesa U1204101401 con decreto dirigenziale n. 18772/2023, che presenta la necessaria

disponibilita;
ATTESTATO:
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che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e dal
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del d.Igs. n. 118/2011;

I'avvenuto assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 15 del Dl.Igs. n. 33/2013;

da parte del Dirigente del Settore, il raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento
delle attivita da parte dei dipendenti interessati, nonché il rispetto dei tempi e dei costi previsti;

VISTI:

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i., recante norme sul procedimento amministrativo;

il Decreto legislativo n. 50 del 18 aprile 2016;

le Linee Guida Anac n. 4/2016;

il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti del 2/12/2016 pubblicato in G.U. n.20
del 25/01/2017, che in attuazione dell’art. 73, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016 definisce gl
indirizzi generali inerenti la pubblicazione degli avvisi e dei bandi di gara;

la L.R. 13 maggio 1996 n. 7 e s.m.i., di disciplina dell’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta regionale;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 relativo alla “Separazione dell’attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella gestionale”, come modificato ed integrato con D.P.G.R.
n.101/2007;

la D.G.R n° 665 del 14.12.2022 che approva il Regolamento Regionale del 14 dicembre 2022,
n° 12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzative della Giunta Regionale,
abrogando il precedente Regolamento Regionale n° 3 del 22 aprile 2022 approvato con D.G.R.
n°159 del 20 aprile 2022 — “Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa
della Giunta Regionale — Approvazione Regolamento di Riorganizzazione delle strutture della
Giunta”;

la legge regionale 7 dicembre 2007, n. 26 e s.m.i;

la deliberazione della Giunta regionale del 31 marzo 2009, n. 142, con la quale & stato
approvato il Regolamento di organizzazione della Stazione Unica Appaltante;

il regolamento regionale n.7 del 2019;

il D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118 s.m.i., in particolare I'art. 57 e il paragrafo 6 dell’allegato 4/2,
elaL.R. 4 febbraio 2002, n.8, in particolare gli artt. 43 e 44, che disciplinano la fase dell'impegno
di spesa,;

la legge regionale 27 dicembre 2023, n.56 recante “Legge di stabilita regionale 2024”;

la legge regionale 27 dicembre 2023, n.57 recante “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024-2026";

la deliberazione della Giunta regionale n.779 del 28 dicembre 2023 recante “Documento tecnico
di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2024-2026 (artt. 11 € 39, c. 10, d.Igs. 23.6.2011, n.118)";

la deliberazione della Giunta regionale n. 780 del 28 dicembre 2023 recante “Bilancio finanziario
gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23.6.2011,
n.118)";

la deliberazione della Giunta regionale n. 525 del 31 ottobre 2022 recante “Servizio di Tesoreria
della Giunta della Regione Calabria, degli enti strumentali e degli enti del S.S.R. Atto di
indirizzo”;

il D.D.G. n. 9243 del 29/06/2023 ad oggetto: “Conferimento incarico di dirigente del Settore
“Ragioneria Generale - Gestione spesa - Conti Pubblici Territoriali - Autorita di Certificazione -
Attuazione contabilita analitica” al dott. Umberto Giordano”;

la distinta di liquidazione n.10019 del 26/08/24 generata telematicamente e allegata al presente
atto quale parte integrante e sostanziale non soggetta a pubblicazione;

Su proposta del dirigente responsabile che, sulla scorta dellistruttoria effettuata, attesta la
regolarita amministrativa e contabile, nonché la legittimita e correttezza del presente atto che
sottoscrive anche nella qualita di responsabile del procedimento;
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DECRETA

per quanto esposto in narrativa e qui da intendersi integralmente richiamato, di:

1. RICONOSCERE lincentivo per incarichi professionali di cui allart. 113 del D.Lgs. n.
50/2016, secondo le modalita previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86
del 05/03/2019 e sulla base della relazione istruttoria prot. SIAR prot.n. 452316 del
16/10/2023 (in atti) effettuata dal RUPP, suddividendolo tra il personale regionale per come
di seqguito riportato:
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IMPORTI LIQUIDABILI NEL RISPETTO DEL LIMITE DI SPESA MASSIMO DEL
CINQUANTA PER CENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO ANNUO
LORDO

RUP matricola 367765 — matricola economica 63840 26.683,68
Componente GdL matricola 973— matricola economica 64806 16.671,70
Componente GdL matricola 1002010 — matricola economica 64700 26.217,30

12.000,00
Componente GdL matricola 73050 — matricola economica 64354

2. LIQUIDARE l'importo complessivo di euro 81.572,68 in favore della Regione medesima
come da distinta di liquidazione 10019/24 generata telematicamente e allegata al presente

atto;

3. FAR GRAVARE la spesa di euro 81.572,68 sullimpegno n.8764/2023, perfezionato sul
capitolo di spesa U1204101401 con decreto dirigenziale n. 18772/2023, che presenta la
necessaria disponibilita;

4. AUTORIZZARE il competente Settore del Dipartimento Economia e finanze a disporre una
reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501 in favore del Dipartimento
Organizzazione e Risorse Umane che assumera i correlati impegni di spesa coerentemente
a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, con
riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del DIgs n.

50/2016;

5. AUTORIZZARE, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione
Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni
tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni
previste dall’art. 113 del DIgs n. 50/2016, il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”
ad assumere i correlati impegni di spesa e la successiva liquidazione sui fondi destinati alle
finalita in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente
per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico ente ed IRAP per
come di seguito esposto:

Importo Oneri Oneri
Importo , , previdenziali | previdenziali
. . incentivo , . Irap
incentivo da a carico a carico 850%
lordo liquidare dell’ente dell’ente ’
23,80% 0,093%
RUP matricola 367765 —
matricola economica 26.683,68 20.154,90 4.796,87 18,74 1.713,17
63840
Componente GdL
matricola 973— matricola 16.671,70 12.592,58 2.997,04 11,71 1.070,37
economica 64806
Componente GdL
matricola 1002010 — 26.217,30 | 19.802,63|  4.713,03 1842| 1.683,22
matricola economica
64700
Componente GdL
matricola 73050 — 12.000,00 9.063,92 2.157,21 8,43 770,43
matricola economica
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64354

TOTALE 81.572,68| 61.614,04 14.664,14 57,30 5.237,19

6.

10.

DI RINVIARE a successivo atto la liquidazione in favore della Regione medesima, relativa
alla quota del 20% del fondo di cui al comma 4 dell’art. 113 del d.lgs. 50/2016, per gli
adempimenti di cui all’art. 10 del R.R n°7/2019;

NOTIFICARE il presente provvedimento:

« -al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;

e -ai soggetti interessati;
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14
marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni, ovvero ricorso al Giudice
ordinario, in funzione di Giudice del Lavoro, secondo gli ordinari metodi di impugnazione.

Sottoscritta dal Dirigente
UMBERTO ALESSIO GIORDANO

(con firma digitale)
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