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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSE AGROALIMENTARI E FORESTAZIONE
SETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E
MINORANZE LINGUISTICHE

Assunto il 03/10/2024

Numero Registro Dipartimento 1605

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 13975 DEL 04/10/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Approvazione Progetto Obiettivo Riordino documentale e verifica stato amministrativo
Legge n. 15/2003.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 61169
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti:
La L.R n. 7/1996;
la DGR 2661/1999;
il DPGR 354/1999;
la DGR 665/2022; la DGR 36/2022;
la DGR 118/2023;
la DGR n. 189/2023;
il D.Lgs. 06.09.2011 n. 159;
gliartt. 1 e 2 della L. 13.08.2010 n. 136 smi.;
la L.r. n. 56 del 27/12/2023 “Legge di Stabilita Regionale 2024”,
la L.r. n. 57 del 27/12/2023 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni
2024 — 20267,
la D.G.R. n. 779 del 28.12.2023 “documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024—-2026 (artt. 11 e 39, c. 10, D.Lgs. 23/06/2011
n.118)”;
la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2024/2026 (D.Igs. n.118 del 23/06/2011, art. 39, c.10);
il CCNL relativo al personale del comparto Funzioni locali 2019/2021 sottoscritto il 16/11/2022;
il CIDA anno 2024 del personale del comparto, avvenuto il 27/09/2024.

il D.P.G.R. n.18 del 12/04/2024 con il quale & stato conferito l'incarico di Dirigente Generale

Reggente del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentare- Forestazione” all’ Ing. Giuseppe
liritano;

il D.D.G. n. 9597 del 03/07/2023 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente del Settore 9
“Strategie aree interne, comuni a rischio spopolamento e minoranze linguistiche” al Dr. Giuseppe
Palmisani;

il D.D.G n. 611 del 19/01/2024 avente ad oggetto “Dipartimento Agricoltura, Risorse Agroalimentari
e Forestazione , Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 759 del 28.12.2023. Micro-organizzazione”;

Il Decreto Dirigenziale nr. 14755 del 17/10/2023, con il quale al Funzionario Dott. Sergio Contarino,
e stato conferito l'incarico di Elevata Qualificazione di 2° livello di graduazione, denominato
“Coordinamento procedimento Minoranze Linguistiche”;

la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 concernente “Approvazione Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2024-2026" che comprende il Piano della Performance regionale, il Piano Triennale
di Prevenzione della corruzione e trasparenza, il Piano delle azioni positive e il Piano triennale di
formazione del personale e D.G.R. n. 444 del 12/08/2024 (modifica e integrazione).

Attestata I'assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interessi per il funzionario ed il Dirigente
firmatari del presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla
trasparenza e pubblicita degli atti (L. n. 190/2012 e D.Igs. 33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001,
dell'art. 6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del
personale in servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con
deliberazione della Giunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023.

Premesso che:

- con Circolare n. 343856 del 25/07/2022 del Dipartimento Organizzazione, Risorse umane sono
state fornite le indicazioni operative sui progetti obiettivo che costituiscono una specificazione degli
obiettivi di performance organizzativa,

- per necessita amministrative del Settore “Strategie Aree Interne, Comuni in via di spopolamento,
minoranze linguistiche” del Dipartimento “Agricoltura, Risorse Agroalimentari e Forestazione” &
stato predisposto un progetto obiettivo denominato “Riordino documentale e verifica stato
amministrativo Legge n. 15/2003”, proficuo per conseguire specifici obiettivi.



Considerato che:

- con nota prot. n. 596760 del 24/09/2024 ¢ stato trasmesso detto progetto obiettivo al Dipartimento
“Organizzazione, Risorse Umane” per il rilascio dei pareri di competenza da parte dei settori
preposti;

- con nota prot. n. 587841 del 19/09/2024, il Settore Controllo di Gestione e Strategico, Supporto
OlV, ha trasmesso parere positivo in merito al progetto obiettivo, Riordino e sistemazione pratiche
Legge n. 15/2003- art. 79 comma 2 lett. C del CCNL 16.11.2022;

- con nota prot. n. 592449 del 23/09/2024, il Settore Gestione Giuridica del Personale e Relazioni
Sindacali ha rilasciato parere in merito alla proposta di progetto obiettivo denominato “Riordino e
sistemazione pratiche Legge n. 15/2003;

- con nota prot. 612302 del 01/10/2024, il Settore “Gestione Economica e Previdenziale del
Personale”, ha comunicato parere di congruita favorevole per la parte economica, di cui alle circolari
prot. n. 29791 del 02/02/2016 e prot. n. 343856 del 25/07/2022.

Tenuto conto che I'importo complessivo del progetto di € 9.000,00 per come attestato dal pertinente
Settore “Gestione Economica e Previdenziale del personale”, trova copertura finanziaria sul Fondo
della Contrattazione Decentrata 2024 che prevede un importo complessivo di € 773.811,00
finalizzato alla copertura dei progetti obiettivo.

Dato atto che il presente Decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02/05/2023.
Ritenuto di procedere all’'approvazione del progetto obiettivo denominato “Riordino documentale e
verifica stato amministrativo Legge n. 15/2003” allegato al presente atto.
Su Proposta del responsabile del procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il
profilo istruttorio procedimentale

DECRETA
di richiamare il preambolo € la narrativa del presente atto quale parte sostanziale che qui s’intende
integralmente trascritta;
di approvare il progetto obiettivo denominato “Riordino documentale e verifica stato amministrativo
Legge n. 15/2003”, allegato al presente atto, inerente attivita e personale del Settore “Strategie Aree
Interne,Comuni in via di spopolamento, minoranze linguistiche” del Dipartimento “Agricoltura,
Risorse Agroalimentari e Forestazione”.
di notificare il presente provvedimento ai dipendenti interessati, altresi con valenza di avvio delle
attivita progettuali a far data dal 1° ottobre 2024.
di provvedere alla pubblicazione integrale del provvedimento sul BURC a cura del dipartimento
proponente, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, ai sensi del D.Igs. del 14/03/2013 n.
33, nel rispetto del regolamento UE 2016/679, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento
proponente.
di precisare che avverso tale provvedimento € possibile presentare ricorso al Giudice Ordinario, in
funzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 del DLgs.n.165/2001.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Sergio Contarino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente del Settore
Giuseppe PALMISANI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1605 del 03/10/2024

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSE

AGROALIMENTARI E FORESTAZIONE

SETTORE 9 - STRATEGIE AREE INTERNE - COMUNI A RISCHIO SPOPOLAMENTO E
MINORANZE LINGUISTICHE

OGGETTO Approvazione Progetto Obiettivo Riordino documentale e verifica stato
amministrativo Legge n. 15/2003.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 04/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 61169
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



