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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 14239 DEL 09/10/2024

Oggetto: Istituzione incarico di Elevata Qualificazione di 1° fascia del Settore n. 2 “AreaSettentrionale – Controlli ARSAC, Consorzio Cedro” del Dipartimento “Agricoltura, RisorseAgroalimentari – Forestazione”

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTO il d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7;
VISTA la D.G.R. n. 759 del 28/12/2023 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n.12/2022 e s.m.i.”
VISTO il D.D.G. n. 611 del 19/01/2024 avente per oggetto “Dipartimento Agricoltura, RisorseAgroalimentari - Forestazione — Adempimenti di cui alla D.G.R. n. 759 del 28.12.2023. Micro-organizzazione”;
VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 159 del 10/04/2024 ed il Decreto del Presidente dellaGiunta Regionale n. 18 del 12/04/2024, con i quali l’Ing. Giuseppe Iiritano è stato individuato enominato Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari -Forestazione”;
VISTA la D.G.R. n. 444 del 12/08/2024 recante ad oggetto “DGR 29/2024 Approvazione PianoIntegrato di attività ed organizzazione 2024/2026 – Modifica ed integrazione”
Attestata l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per i Dirigenti firmatari delpresente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza epubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bisdella Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale inservizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione dellaGiunta Regionale n. 357 del 21 luglio 2023;
CONSIDERATO che allo stato risulta vacante la dirigenza del settore n. 2 “Area Settentrionale –Controlli ARSAC, Consorzio Cedro” e che pertanto le relative funzioni vengono esercitate daldirigente generale del Dipartimento nelle more dell’affidamento dell’incarico di dirigente di Settore;
VISTE la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 56, recante Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale 27 dicembre 2023, n. 57, recante “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2024-2026”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024-2026” (artt.11 e 39, c.10, D.lgs 23/06/2011, n.118)”; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 recante “Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art. 39, c.10, D.Lgs 23.6.2011,n.118)”;
VISTO il D.D.G. n. 14939 del 04/12/2019 che ha istituito in seno al Dipartimento “Agricoltura eRisorse Agroalimentari” Settore n. 2, un incarico di Posizione Organizzativa di fascia 1° denominata“Coordinamento ed implementazione banche dati, Agriturismi, Danni”;
CONSIDERATO che: con deliberazione n. 256 del 9/06/2023, la Giunta Regionale ha approvato il disciplinare degliincarichi di elevata qualificazione di cui all’articolo 16 del C.C.N.L. del comparto funzionilocali del 16 novembre 2022, fissando i criteri e le modalità di conferimento dei relativiincarichi ed istituendo due tipologie di posizioni organizzative e tre fasce economiche; con deliberazione n. 257 del 9/06/2023, la Giunta Regionale riassegna il budget per incarichidi elevata qualificazione finanziati con fondi di bilancio e nello specifico per il DipartimentoAgricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione, all’allegato B, il budget assegnato per leEQ finanziate con fondi di bilancio risulta pari a 184.560,00;



PRESO ATTO che il suddetto Disciplinare degli Incarichi di Elevata Qualificazione approvato condeliberazione n. 256 del 09/06/2023, stabilisce tra l’altro che: le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previste dall'art.16, comma 2, del CCNL del 16.11.2022; le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate; che, nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità di posizioneorganizzativa in tre fasce retributive, non comprensive dell’indennità di risultato:
LIVELLO Dl GRADUAZIONE RETRIBUZIONE Dl POSIZIONE ANNUALORDA

3 0LIVELLO 18.000,00 euro
2 0LIVELLO 13.850,00 euro
1 0LIVELLO 9.880,00 euro
VISTA la complessità gestionale del Settore n. 2 “Area Settentrionale – Controlli ARSAC, ConsorzioCedro” a seguito della D.G.R. n. 759 del 28/12/2023 che ha modificato organizzativamente ilDipartimento “Agricoltura, Risorse Agroalimentari - Forestazione”;
CONSIDERATA la conseguente necessità di istituire presso il medesimo Settore n. 2 il seguenteincarico di elevata qualificazione per garantire l’espletamento delle procedure amministrativemaggiormente complesse: un incarico di Elevata Qualificazione, di 1° livello di graduazione, denominato“Coordinamento ed implementazione banche dati, agriturismi, danni”;
RITENUTO di dover revocare per l’effetto, il sopracitato n. 14939 del 04/12/2019 limitatamenteall’istituzione della posizione organizzativa di 1^ fascia per sopravvenuti mutamenti organizzativi;
RITENUTO, altresì, di approvare la graduazione della predetta posizione di elevata qualificazione;
DATO ATTO che la compatibilità finanziaria dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede dicontrattazione decentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamenterilasciate dai dirigenti proponenti nella predetta D.G.R. n. 257/2023, che assegna al DipartimentoAgricoltura, Risorse Agroalimentari – Forestazione il budget relativo al finanziamento dei predettiincarichi di elevata qualificazione;
ATTESTATO CHE il presente atto rientra nell’esclusiva responsabilità del dirigente generale e chepertanto lo stesso è adottato anche nella qualità di Responsabile di Procedimento che attesta laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto ai sensi della l.r.19/2001;
per i motivi sopra richiamati, DECRETA
Di revocare il sopracitato n. 14939 del 04/12/2019 limitatamente all’istituzione della posizioneorganizzativa di 1^ fascia per sopravvenuti mutamenti organizzativi;
Di istituire, presso il Settore n. 2 “Area Settentrionale – Controlli ARSAC, Consorzio Cedro”,unincarico di Elevata Qualificazione, di 1° livello di graduazione, denominato “Coordinamento edimplementazione banche dati, agriturismi, danni”,concernente le attività esplicitate nella scheda digraduazione allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
Di approvare, per il predetto incarico di elevata qualificazione, la graduazione, per come risultadalla predetta scheda che si allega al presente provvedimento;



Di notificare il presente decreto per quanto di competenza, al Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”;
Provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge Regionale 6 aprile2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE n. 2016/679;
Provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 Aprile 2011 n. 11, e nel rispetto del Regolamento UEn. 2016/679.
avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale -Catanzaro da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Direttore GeneraleGiuseppe Iiritano(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1651 del 08/10/2024

DIPARTIMENTO AGRICOLTURA, RISORSEAGROALIMENTARI E FORESTAZIONE

OGGETTO Istituzione incarico di Elevata Qualificazione di 1° fascia del Settore n. 2 “AreaSettentrionale – Controlli ARSAC, Consorzio Cedro” del Dipartimento “Agricoltura, RisorseAgroalimentari – Forestazione”

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 08/10/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)



 

Regione Calabria 

Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari - Forestazione 

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI DI ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

Declaratoria Posizione E.Q. “Coordinamento ed implementazione banche dati, 
agriturismi, danni”  

--- Livello di Graduazione 1° 
FATTORI VALUTATIVI PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere (rischio di 
responsabilità per il ruolo ricoperto: grado 
e/o frequenza di esposizione a 
conseguenze amministrativo/contabili, civili 
e/o penali). 
 

L’incarico assegnato contempla l’espletamento 
di attività di coordinamento ed implementazione 
delle banche dati relative agli agriturismi ed ai 
danni.  

In particolare, le attività prevedono il 
coordinamento degli accertamenti tecnici 
amministrativi necessari. La funzione svolta 
comporta responsabilità amministrativa e 
contabile, nonché il continuo contatto con 
soggetti interni ed esterni all’Amministrazione 
Regionale.  

 

15 

B) Autonomia decisionale (grado di 
autonomia nelle decisioni da assumere 
nell’ambito dell’incarico attribuito). 
 

L’incarico assegnato presuppone un discreto 
grado di autonomia decisionale. 

10 

C) Complessità decisionale (complessità del 
processo decisionale: disomogeneità e/o 
molteplicità delle competenze, variabilità 
delle normative) 
 

La complessità decisionale dei processi 
decisionali sottesi allo svolgimento dell’incarico 
di EQ si caratterizzano per una discreta 
complessità, considerata la molteplicità delle 
competenze richieste e loro multidisciplinarietà. 

10 

D) Professionalità specifica correlata al 
ruolo: 

 
Il titolare dell’incarico di E.Q. deve 
possedere una professionalità specifica, 

15 



 

Regione Calabria 

Dipartimento Agricoltura e Risorse Agroalimentari - Forestazione 

peraltro, con un aggiornamento costante, 
collegate alle diverse materie che 
costituiscono oggetto dell’incarico. 

E) Tipologia e complessità delle relazioni 
gestite interne ed esterne 
 

L’EQ contempla relazioni interne ed esterne 
all’amministrazione Regionale. 

Le relazioni interne sono svolte con gli altri 
Settori del Dipartimento Agricoltura. Le relazioni 
esterne, invece, sono svolte con soggetti privati 
e soggetti pubblici, che spesso hanno la 
necessità di rapportarsi all’amministrazione 
regionale.  

10 

F) Rilevanza delle funzioni delegate 

(Attribuzione del potere di firma di 
provvedimenti a rilevanza esterna) 

Non applicabile 

  

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 60/100 (Fascia 1°) 

         IL DIRIGENTE GENERALE 
           Ing. Giuseppe Iiritano 
      


