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# Richiesta di chiarimenti Risposta 

14 
Con riferimento alla procedura in oggetto, si chiede di chiarire se è possibile 
partecipare ai diversi lotti in RTI con la medesima compagine ma con quote di 
partecipazione diverse.  

In caso di partecipazione in RTI, mantenendo sempre la medesima 
composizione, è possibile modificare le quote di adesione per la 
partecipazione nei vari lotti. Si precisa che, in questo caso, l’RTI è 
considerato come unico operatore economico partecipante a più lotti e, 
pertanto, potrà essere aggiudicatario di un solo lotto per come previsto 
al punto 4.1 del Disciplinare di Gara ed all’art. 2 del Capitolato Speciale 
d’Appalto. 

Per medesima composizione si intende stessi Operatori Economici che 
compongono il RTI costituito o costituendo. 

Si rimanda anche alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #11. 

15 

Stante quanto indicato all’Articolo 5 – Figure Professionali del Capitolato speciale 
d’Appalto, dove si precisa che in fase di offerta non devono essere presentati i 
curricula dei singoli profili professionali individuati, si chiede di chiarire se la 
descrizione delle figure professionali all’interno dell’OT debba recare i nominativi 
delle stesse o si debba invece garantire il loro anonimato. 

Si conferma che nel Progetto Tecnico non devono essere indicati i 
nominativi delle figure professionali da impiegare. 

Per completezza e maggior chiarezza, si rimanda anche alla risposta alle 
FAQ 1/2024, quesito #13.3. 

16 

1. Riferimento art. 4.1 del disciplinare di gara "Specifiche sulla forma di 
partecipazione e sull'aggiudicazione dei lotti": si chiede di chiarire se due 
operatori economici che intendono partecipare in RTI, ad esempio per i lotti 1 
e 2, siano obbligati a mantenere gli stessi ruoli e le medesime quote di 
partecipazione per entrambi i lotti, oppure se sia possibile variare le quote tra i 
lotti, consentendo così che una delle società del RTI possa assumere il ruolo di 
mandataria in un lotto e di mandante in un altro. Fermo restando la medesima 
composizione dell’RTI. 

Si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #11 e al quesito # 14. 

2. Riferimento art. 4 del disciplinare di gara: si chiede conferma che, nel caso di 
partecipazione in RTI da parte di una società neocostituita priva dei requisiti 
tecnico-economici di cui agli artt. 6.2 e 6.3 del disciplinare, tali requisiti possano 
essere soddisfatti dagli altri membri dell'RTI. 

Si rimanda a quanto riportato ai punti 6.2 e 6.3 del Disciplinare di Gara. 
In caso di RTI il requisito deve essere posseduto nel suo complesso. 
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3. Riferimento Allegato E criteri E1, E2, E3: si chiede conferma che, nel caso di 
partecipazione in RTI da parte di una società neocostituita priva delle 
certificazioni, l'attribuzione del punteggio previsto avverrà comunque, qualora 
le altre società del raggruppamento siano in possesso delle certificazioni 
richieste. 

Si rimanda alle prescrizioni di cui all’ Allegato E “elementi descrittivi e 
di valutazione” relativamente ai criteri E1, E2, E3. 

4. Riferimento Allegato E criteri E1, E2, E3: si chiede di confermare che nel caso 
di partecipazione in RTI da parte di una società di persone con soci lavoratori 
priva delle certificazioni, l’attribuzione del punteggio avverrà comunque qualora 
le altre società del raggruppamento ne siano in possesso, attesa la specificità 
della società di persone su menzionata. 

Si rimanda alle prescrizioni di cui all’ Allegato E “elementi descrittivi e 
di valutazione” relativamente ai criteri E1, E2, E3. 

5. Riferimento Allegato E criteri E1, E2, E3: si chiede conferma che le 
certificazioni possano essere oggetto di avvalimento premiale. 

Le certificazioni previste per i criteri E1, E2, E3 possano essere 
oggetto di avvalimento premiale in analogia alla risposta alle FAQ 
1/2024, quesito # 10. 

6. Riferimento art. 5 del capitolato di gara tabella profili professionali: si chiede 
conferma che l'espressione "esperienza nelle materie di riferimento" riferita ai 
profili senior, middle e junior possa essere interpretata come esperienza 
acquisita nell'ambito di servizi di assistenza tecnica e supporto specialistico ai 
fondi SIE e/o fondi nazionali. 

Per le specifiche attinenti all’esperienza maturata nelle “materie di 
riferimento”, si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #4. 

7. Riferimento all’art. 5 pag. 14 del Capitolato si precisa che, in fase di offerta, non 
devono essere presentati i curricula dei singoli profili professionali offerti. Si 
chiede quindi se, nella descrizione del Gruppo di lavoro proposto 
dall'Operatore Economico, sia necessario indicare i nominativi delle risorse per 
ciascun profilo, oppure se l'indicazione dei nominativi possa essere omessa, 
ovvero se debba comunque essere espresso il numero di risorse (teste) che 
verranno proposte nel gruppo di lavoro. 

Si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #13.3 e al quesito 
#15. 
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8. Riferimento art. 11 del Capitolato: si chiede conferma che le figure di specialisti 
richieste riguardino due ambiti specifici, ossia information technology e analisi 
dei dati, e che le altre figure professionali, quali esperto di aiuti di Stato, 
ingegneria finanziaria, e appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, possano 
essere di livello junior, middle o senior. 

Per gli specialisti si conferma la richiesta in due ambiti specifici: 
information technology e analisi dati. 

Le figure professionali di senior, middle e junior, intanto, devono possedere 
esperienza in attività inerenti al “monitoraggio di programmi e progetti 
finanziati a valere su fondi nazionali e comunitari”. 

Inoltre, è richiesta, per le figure professionali di senior, middle e junior (non 
per il medesimo soggetto/risorsa umana), la competenza nelle ulteriori 
aree tematiche indicate in tabella (Aiuti di Stato; Strumenti di Ingegneria 
Finanziaria; Appalti pubblici di lavori, servizi e forniture). 

Per maggiori elementi riguardo all’esperienza delle figure dello 
specialista e del senior, si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito 
#4. 

9. Riferimento art.13 del Capitolato pag. 35: in relazione al Lotto 3, nell’ambito 
delle attività da rendere a “canone” l’OE deve assicurare l’attivazione di tutte le 
figure professionali opportune e necessarie, fermo restando che deve essere 
garantito un livello di seniority (specialisti e/o senior) non inferiore 
complessivamente al 35% e con la rimanente percentuale di middle e junior. Si 
chiede di confermare che in tale percentuale non siano ricomprese le figure del 
coordinatore e del manager e che, conseguentemente, il presidio stabile sia 
costituito solo da figure senior, middle, junior. 

Si conferma che i profili professionali minimi da prevedere per 
l’espletamento dei servizi elencati all’art. 13 del CSA, sono in aggiunta 
a Coordinatore e Manager. 
Infatti, al medesimo art. 13 è specificato il livello di seniority, ovvero 
specialisti e/o senior, che complessivamente non deve essere inferiore al 
35%. 
Per quanto attiene alla richiesta di chiarimenti sulla composizione del 
presidio stabile, si invita a un’attenta lettura dell’art. 14 del CSA 
nell’ambito del quale sono state indicate le figure professionali minime 
per i servizi a “canone”, nei quali ricade il presidio stabile presso il 
Dipartimento Programmazione Unitaria. 
Per completezza si rimanda anche alle risposte alle FAQ 1/2024, quesito 
#2, quesito #6 e quesito #7, ancorché riferite a richieste di chiarimenti 
per altri Lotti, rilevando che la presenza del presidio stabile deve 
considerarsi una modalità accessoria e complementare. 

10. Riferimento art.13 del Capitolato pag. 36: in relazione al Lotto 3, nell’ambito 
delle attività da rendere a “consumo”, l’OE concorrente in sede di offerta 
tecnica dovrà garantire un numero minimo di gg/uu di consulenza pari ad 
almeno 1.200 giornate. Si chiede di confermare che si tratti di 1.200 complessive 
e non per annualità. 

Il numero minimo di gg/uu indicate in tabella (1.200) è relativo a tutto 
il periodo di vigenza del contratto.  
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11.  Con riferimento al Lotto 3, si chiede di confermare che per "materie di 
riferimento" dei profili si intende l’esperienza complessiva maturata nell’ambito 
della gestione, attuazione e controllo dei Fondi SIE e/o nazionali. 

Per le specifiche attinenti all’esperienza maturata nelle “materie di 
riferimento”, si rimanda alla risposta alla FAQ 1/2024, quesito #4. 

12. Si chiede di continuare a disapplicare la legge regionale del 2023 che prevede il 
requisito premiale, atteso il contrasto con le direttive appalti 2014/23/UE, 
2014/24/UE nonché con il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36. 

Trattasi di normativa regionale vigente, da applicare alle gare d’appalto. 
Si rimanda a quanto riportato all’art. 1 del Capitolato Speciale d’Appalto 
e ai punti 18 e 18.5 del Disciplinare di Gara. 

13. Nella tabella dell’art. 14 del capitolato, la competenza in materia di Appalti 
pubblici, Aiuti di Stato, Strumenti di Ingegneria Finanziaria è riferita a tutti i 
profili (junior middle senior), mentre nella tabella dell’art. 5 sembra riferita 
esclusivamente agli Specialisti. Si chiede pertanto di chiarire se la competenza 
in tema di “Appalti Pubblici, Aiuti di Stato, Strumenti di Ingegneria Finanziaria” 
sia da intendersi quale requisito necessario anche per le figure junior/middle/senior 
o solo per i profili Specialisti. 

Si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #4 e, per analogia, 
alla risposta al precedente quesito #16.8. 

17 

1. In merito alle descrizioni dei profili professionali riportati all’Art.5 dell’allegato 
C-Capitolato Speciale d’Appalto e alle esperienze degli stessi rappresentate 
all’Art.8 del Lotto 1, si chiede gentilmente di chiarire le differenze che 
intercorrono tra la figura professionale del consulente senior e la figura dello 
specialista con competenze in ambito “giuridico e diritto amministrativo”, 
“Aiuti di Stato”, “Strumenti in Ingegneria Finanziaria” e “Appalti Pubblici di 
lavori, servizi e forniture” in quanto, tali figure, posseggono entrambe almeno 
10 anni di esperienza nei settori di competenza. 

Si rimanda alla risposta alle FAQ 1/2024, quesito #4. 
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2. In merito all’allegato E-Criteri di aggiudicazione ed elementi di valutazione dei 
singoli Lotti, con specifico riferimento al criterio B.2 Modello organizzativo che 
riporta “(…) Saranno valutati la struttura organizzativa in funzione 
dell'organigramma aziendale e delle modalità di organizzazione dei gruppi di 
lavoro, dei ruoli ricoperti, della tipologia di figure professionali e loro modalità 
di interazione e di relazione con l'Amministrazione Regionale”, si chiede 
gentilmente di confermare che la dicitura “Saranno valutati la struttura 
organizzativa in funzione dell'organigramma aziendale” si riferisce 
all’organigramma del Gruppo di Lavoro proposto per l’espletamento dei servizi. 

Il criterio B.2 è teso a valutare il profilo aziendale nel suo complesso, le 
aree sulle quali l’Operatore Economico concentra le proprie attività, la 
sua struttura organizzativa, le modalità di relazione tra i referenti 
aziendali e i coordinatori dei servizi richiesti, nonché la 
capacità/modalità di proporre un Gruppo di Lavoro organizzato in 
modo tale che, in linea con le peculiarità/specializzazioni dell’OE, sia 
capace di approcciarsi in modo efficiente ed efficace alla gestione delle 
attività definite nell’ambito delle Linee di Intervento di ciascun Lotto. 

In ragione di quanto sopra, la dicitura “la struttura organizzativa in 
funzione dell'organigramma aziendale” è da intendersi come “struttura 
organizzativa proposta nell’ambito di ciascun Lotto per la gestione delle 
attività definite nelle Linee di Intervento in relazione al modello 
(organigramma) aziendale”.  

18 

 

1. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Premesso che nel par 6.3 punto a.1) dei Requisiti di Capacità tecnica e 
professionale del Disciplinare in cui si dice: “Aver eseguito negli ultimi tre anni, 
antecedenti la data di pubblicazione del presente bando di gara, n.1 servizio 
assistenza tecnica per l’utilizzo di fondi della programmazione unitaria in 
relazione alle fasi di programmazione e/o attuazione e/o gestione e/o 
monitoraggio e/o controllo per un importo non inferiore ad € 4.930.000,00, 
IVA esclusa”  e nel par. 6.4, lett. a) per i RTI si dice che “Per ogni Lotto, il 
requisito dei servizi analoghi di cui al precedente punto 6.3 deve essere 
posseduto dal raggruppamento nel complesso”, si chiede conferma che quanto 
richiesto si riferisca ad “almeno 1 servizio di assistenza tecnica” e pertanto che, 
anche nel rispetto del principio di massima partecipazione  e apertura al 
mercato, legittimamente l’operatore singolo o raggruppato possa soddisfare il 
requisito anche indicando più servizi/contratti che cumulativamente 
ammontano all’importo richiesto (€ 4.930.000,00). 

 

Il disciplinare di gara riporta al par. 6.3 […aver eseguito negli ultimi tre 
anni, antecedenti la data di pubblicazione del presente bando di gara, 
n.1 servizio assistenza tecnica…]. 

In caso di partecipazione in RTI, il requisito deve essere posseduto dal 
RTI nel complesso. 
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2. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Premesso che nel par 6.3 punto a.1) dei Requisiti di Capacità tecnica e 
professionale del Disciplinare in cui si prevede: “Aver eseguito negli ultimi tre 
anni, antecedenti la data di pubblicazione del presente bando di gara, n.1 
servizio assistenza tecnica per l’utilizzo di fondi della programmazione unitaria 
in relazione alle fasi di programmazione e/o attuazione e/o gestione e/o 
monitoraggio e/o controllo per un importo non inferiore ad € 4.930.000,00, 
IVA esclusa”  e nel par. 6.4, lett. a) per i RTI si dice che “Per ogni Lotto, il 
requisito dei servizi analoghi di cui al precedente punto 6.3 deve essere 
posseduto dal raggruppamento nel complesso”, si chiede conferma che in caso 
di RTI, le cui imprese raggruppate abbiano eseguito servizi a valere del 
medesimo contratto d’appalto (medesima referenza), le suddette imprese 
possano indicare, ciascuna per quanto di competenza, la propria quota di 
servizio eseguita e che le quote di servizio indicate possano sommarsi al fine del 
raggiungimento dell’importo di € 4.930.000,00.  

Si conferma tale possibilità. 

3. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Premesso che nel Disciplinare per il Lotto 1, par 6.3 punto a.1 dei Requisiti di 
Capacità tecnica e professionale si prevede: “Aver eseguito negli ultimi tre anni, 
antecedenti la data di pubblicazione del presente bando di gara, n.1 servizio 
assistenza tecnica per l’utilizzo di fondi della programmazione unitaria in 
relazione alle fasi di programmazione e/o attuazione e/o gestione e/o 
monitoraggio e/o controllo per un importo non inferiore ad € 4.930.000,00, 
IVA esclusa “ si chiede conferma che per “n.1 servizio assistenza tecnica” si 
possa considerare il contratto principale d’appalto con tutte le eventuali 
estensioni contrattuali disposte dall’Ente committente (es. proroghe, 
incremento del quinto, varianti in aumento, servizi analoghi, servizi 
supplementari/servizi complementari, rinnovi). 

Il servizio svolto deve essere riferito allo stesso contratto. 

4. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Con riferimento alla Vostra risposta al quesito n. 12 e in relazione al Lotto 1  in 
cui si dice che “In caso di procedure che prevedono la stipula di Accordo 
Quadro, ai fini della dimostrazione del requisito, rileva la sommatoria dei singoli  
ordinativi di fornitura emessi ed eseguiti nel periodo di riferimento”  si chiede 
conferma che, al fine del conteggio degli Ordinativi di Fornitura per il 
raggiungimento dell’importo di € 4.930.000,00, IVA esclusa, possono essere 
sommati Ordinativi di fornitura attivati su diverse Amministrazioni, sebbene a 
valere del medesimo e unico accordo quadro. 

Si conferma. Cfr. anche risposta alle FAQ 1/2024, quesito #12 



 

9 

 

5. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Si chiede conferma che quando si dice, nel par. 6.3 punto a.1) dei Requisiti di 
Capacità tecnica e professionale del disciplinare, “aver eseguito negli ultimi tre 
anni” si fa riferimento alle fatture emesse nel periodo di riferimento (ultimi tre 
anni), indipendentemente dalla data di esecuzione dei servizi oggetto di fattura. 

Il periodo richiesto per il requisito di capacità tecnica e professionale è 
quello di esecuzione del servizio (aver eseguito) negli ultimi tre anni 
antecedenti la data di pubblicazione del bando di gara. 

Inoltre, il disciplinare elenca al par. 6.3 tutta la documentazione che può 
essere prodotta a comprova del suddetto requisito “dichiarato” (tra cui le 
fatture), dalle quali si deve desumere inequivocabilmente il periodo di 
esecuzione del servizio. 

Cfr. risposta resa con la FAQ 1/2024, quesito #12. 

6. Requisiti di capacità tecnica e professionale 

Si chiede conferma che l’operatore economico, ai fini del raggiungimento del 
requisito di capacità tecnica e professionale di cui al par. 6.3, lett. a.1), possa 
utilizzare anche la quota di servizi (e relativo fatturato) oggetto di eventuale 
subappalto relativamente al servizio di AT richiesto al citato par. 6.3. 

 

Cfr. risposta resa con la FAQ 1/2024, quesito #12. 

19 

Leggendo quanto riportato a p.28 art. 15 del disciplinare, si chiede se una volta 
caricata la documentazione già firmata digitalmente in unico file compresso, se 
quest'ultimo debba essere a sua volta firmato da tutti i componenti dell'RTI o solo 
dalla mandataria. 

Il file compresso potrà essere firmato anche solo dalla mandataria. 

Per la firma dei documenti di gara, contenuti nel file compresso da parte 
di ciascun componente il RTI, si rimanda a quanto riportato nel 
disciplinare di gara. 
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20 

Con riferimento alla procedura in oggetto, si chiede di chiarire in quale modalità 
deve essere caricato il DGUE delle mandanti in caso di partecipazione in RTI. Sul 
disciplinare al punto 15 viene indicato che tutti i DGUE devono essere caricati 
nella sezione 1 del portale, ma non è permesso allegare file multipli o documenti in 
formato zip. 

Preliminarmente si rimanda a quanto indicato al paragrafo 4.5 
dell’allegato 10 “Modalità operative per la partecipazione alla gara da parte di 
un operatore economico tramite la Piattaforma Sisgap” e a quanto riportato al 
paragrafo 15 del disciplinare di gara. 
Nello specifico, in caso di partecipazione in RTI, la mandataria dovrà: 

1. Accedere alla pagina della piattaforma “SCELTA RTI 
(RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO DI 
IMPRESE)”’ ed inserire nel box: “Caricare il DGUE”, il 
proprio DGUE (della mandataria) in formato.xml; 

Quindi dovrà 
2. Accedere alla successiva pagina “Dichiarazioni e documenti 

di partecipazione” ed inserire, nella Sezione 1, tutti i DGUE 

(compreso quello della mandataria) firmati digitalmente (Cfr. 

paragrafo 15 del disciplinare di gara). 

In caso di partecipazione come concorrente singolo, dovranno essere 
effettuate le stesse procedure di cui sopra. 

 

 


