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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12736 DEL 12/09/2024

Oggetto: Conferimento incarico dirigenziale ad interim Settore "Gestione Altri Tri buti"

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALEVISTI ED APPLICATI: lo Statuto della Regione Calabria; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali; il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche; l’art. 10, comma 3 della Legge Regionale 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina ilconferimento da parte dei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigentiassegnati alle strutture di propria competenza; il Regolamento regionale n. 10 del 12/11/2021 sulle modalità di conferimento degliincarichidirigenziali di livello non generale; il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alledisposizioni della legge regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistema regionale divalutazione e misurazione della performance; la deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottatele “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta regionale”,ed è stato approvato il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazionedelle Strutture della Giunta regionale; le legge regionale n. 56 del 27.12.2023 “Legge di stabilità regionale 2024”; la legge regionale n. 57 del 27/12/2023 “Bilancio di previsione finanziaria della RegioneCalabria per gli anni 204/2026”; la deliberazione di Giunta regionale n. 779 del 28.12.2023 “Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione della Regione Calabria per gli anni 2024/2026(art. 11 e 39 comma 10, D.lgs. 23.06.2011, n. 118); la deliberazione di Giunta regionale n. 780 del 28.12.2023, “Bilancio finanziario gestionaledella regione Calabria per gli anni 2024-2026 8 articolo 39, comma 10, D.lgs. 23/06/2011, n.118);• la D.G.R. n. 665 del 14.12.2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione Regolamento diriorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 3/2022”;• la Deliberazione di Giunta Regionale n. 297 del 26.06.2023 avente ad oggetto “Avvisointerno, riservato ai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generalepresso i Dipartimenti della Giunta della regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionalein data 18 aprile 2023. Determinazioni”• la vigente struttura organizzativa della Giunta della Regione Calabria di cui al R.R. n. 12 del14 dicembre 2022;• la DGR n. 717 del 15.12.2023 ad oggetto: Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022;• il D.D.G. N°. 13337 del 21/09/2023 con il quale è stata approvata la nuova strutturaorganizzativa del Dipartimento “Economia e Finanze”;• la Deliberazione n. 121 del 31 marzo 2023 con la quale la Giunta Regionale, ha approvatola pesatura e la fascia di rischio dei Settori della struttura organizzativa della Giunta dellaRegione Calabria di cui al R.R. n.12/2022;• la D.G.R. n. 29 del 7.02.2024 di approvazione del Piano Integrato di Attività eOrganizzazione 2024-2026 (PIAO) e dell’allegato Piano Triennale per la Prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza 2024/2026;• la Delibera di Giunta Regionale n. 616 del 28.12.2021 di individuazione del Dott. Filippo DeCello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze”;



• il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 247 del 29.12.2021 diconferimento dell’incarico al Dott. Filippo De Cello di Dirigente Generale del Dipartimento“Economia e Finanze”;• la Delibera di Giunta regionale n.298 del 23.06.2023 di trattenimento in servizio ex art.1,comma 1 quater, del D.L. n. 44/2023 convertito, con modificazioni, nella legge 21 giugno2023, n. 74, del dott. Filippo De Cello con l’incarico di Dirigente generale del Dipartimento“Economia e Finanze”;CONSIDERATO CHE- con la DGR n. 297 del 26.06.2023, avente ad oggetto “Avviso interno riservato aiDirigenti di ruolo per il conferimento di incarichi di livello non generale presso iDipartimenti della Giunta della Regione Calabria: determinazioni”, è stato demandatoai Dirigenti generali di provvedere al conferimento degli incarichi in virtù delleindividuazioni proposte ovvero delle assegnazioni effettuate dalla Giunta regionale,per come motivato nella medesima DGR ai sensi dell’art. 7 del Regolamentoregionale n. 10/2021;DATO ATTOche,- conDDG n. 9623 del 06.07.2023 ad integrazione del DDG n. 9244 del 29/06/2023 è statoconferito, tra l’altro, alla dott.ssa Rosa Misuraca l'incarico di Dirigente ad interim del Settore"Gestione Altri Tributi", al fine di garantire la prosecuzione delle attività del Settore;- successivamente, con DDG n. 18515 del 07/12/2023 si è reso necessario conferire, tral’altro, l’incarico ad interim del Settore "Gestione Altri Tributi" al dott. Donatello Garcea;ATTESO che,- la dottoressa Rosa Misuraca ha ripreso regolarmente servizio presso il Dipartimento“Economia e Finanze”, giusta nota prot. n. 568796 del 11.09.2024;- pertanto, si rende necessario che, con riferimento all’incarico l’incarico di dirigente adinterim del Settore "Gestione Altri Tributi", nelle more dell’avvio della ulteriore procedura adevidenza pubblica per l’individuazione del Dirigente titolare, al fine di garantire laprosecuzione delle relative attività e garantire la continuità nello svolgimento delle stesse,affidare la dirigenza ad interim alla dott.ssa Rosa Misuraca in ragione della professionalitàe dell’esperienza dalla stessa acquisite nella precedente gestione del medesimo settore, alfine di garantire la continuità delle funzioni dirigenziali e del regolare svolgimento delleattività di competenza del Settore;DATO ATTO, altresì, che,- con nota prot. n. 568858 del 11/09/2024, è stata fatta richiesta di parere di coperturafinanziaria al Settore “Gestione Economica e previdenziale del personale” per ilconferimento del presente incarico ad interim, ai sensi di quanto previsto dal punto 17 deldispositivo della DGR n. 297 della seduta del 23 giugno 2023;- con comunicazione Prot. N. 569553 del 11/09/2024 la suddetta attestazione è statarilasciata dal Dirigente del Settore “Gestione Economica e previdenziale del Personale”RITENUTO,pertanto, acquisita la predetta attestazione, di dover conferire l'incarico diDirigente ad interim del Settore “Gestione Altri Tributi”, nelle more dell’avvio della ulterioreprocedura ad evidenza pubblica per l’individuazione del Dirigente titolare, al fine di garantirela prosecuzione delle relative attività e garantire la continuità nello svolgimento delle stesse,alla dott.ssa Rosa Misuraca;DATO ATTO che il Dirigente in questione non è soggetto a rotazione, atteso che il presenteincarico viene conferito nel rispetto dei termini di cui alla vigente normativa regionale inmateria di anticorruzione di cui all’Allegato alla DGR n. 160 del 22.04.2022, tenendo contodella DGR n. 121 del 31.03.2023;RICHIAMATE le dichiarazioni di insussistenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità,debitamente sottoscritte contrassegnate con n. Prot. N. 569463 del 11/09/2024;RILEVATO che non sussistono, allo stato, preclusioni alla nomina della dirigente dott.ssaRosa Misuraca quale Dirigente ad interim del Settore “Gestione Altri Tributi”;RITENUTO, altresì, di confermare gli obiettivi individuali per l’anno 2024 così come assegnaticon decreto n. 2247 del 21/02/204;RAVVISATA la propria competenza;



DATO ATTO, altresì, che il sottoscritto funzionario, per come si evince dal DDG N°. 8801 del21/06/2023, riveste il ruolo di responsabile del presente procedimento;Per tutto quanto sopra, su proposta del Responsabile del procedimento che ne attesta la regolaritàe la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale
DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportateREVOCARE Il Decreto del Dirigente generale n. 18515 del 07/12/2023 di conferimentodell’incarico ad interim del Settore "Gestione Altri Tributi" al dott. Donatello Garcea;CONFERIRE alla dott.ssa Rosa Misuraca la dirigenza ad interim del Settore“GestioneAltri Tributi” ai sensi dell’art. 11 del Regolamento Regionale n. 10/2021;STABILIRE che la durata del presente incarico è di un anno dalla data di adozione delpresente atto;CONFERMARE gli obiettivi individuali per l’anno 2024 al suddetto dirigente, come da DDGn. 2247 del 21.02.2024;DARE ATTO che tale conferimento risulta conforme ai principi di trasparenza e rotazionestabiliti dalla attuale normativa, nonché dal vigente Piano Triennale della prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza;NOTIFICARE il presente provvedimento, oltre che ai dirigenti interessati, al DipartimentoOrganizzazione e Risorse e al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e dellaTrasparenza;PROVVEDERE alla pubblicazione sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n° 11 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/79;PROVVEDERE alla pubblicazione in formato aperto sul sito istituzionale della Regione, aisensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, art. 14, e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n° 11 nelrispetto del Regolamento UE 2016/79;

DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoBarbara Aversa(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFilippo De Cello(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 727 del 12/09/2024

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE

OGGETTO Conferimento incarico dirigenziale ad interim Settore "Gestione Altri Tri buti"

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 12/09/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


