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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 01 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE E SISTEMA UNIVERSITARIO - FORMAZIONE ECM - MEDICINA
CONVENZIONATA - CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

Assunto il 07/08/2024

Numero Registro Dipartimento 1555

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11571 DEL 07/08/2024

Oggetto: Art.63 — A.C.N. Medicina Generale del 28.04.2022. Approvazione e pubblicazione sul
BURC allegato A), accettazione incarichi vacanti emergenza sanitaria territoriale individuati dall’
Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia per I'anno 2024.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

— laLegge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

— la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

— i1 D.L.gs.n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;

— il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

— la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture della
Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;

— laL.R. 1°dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita”;

— la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione
dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di
controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita)”;

— laD.G.R.n.29del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026;

— la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 “Approvazione Piano dei
controlli di regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2024”. Indicazioni operative";

— il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;

— 1aD.G.R.n. 717 del 15 Dicembre 2023 recante “Misure per garantire la funzionalita Amministrativa della Giunta
Regionale — approvazioni modifiche al regolamento Regionale n. 12/2022”;

— il Regolamento regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamento regionale n. 12/2022”;

— la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d. 1gs.23/06/2011, n. 118);

— la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il D.P.G.R. n.101 del 15.12.2023. con il quale ¢
stato conferito al Dott. Tommaso Calabro I’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute
e Welfare”;

— il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159: provvedimento
di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare” ed il successivo D.D.G. n.
19966 del 21/12/2023, con il quale si € proceduto alla correzione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n.
19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della
D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159 erroneamente indicata;

— il Decreto Dirigenziale n. 19962 del 21/12/2023, con cui ¢ stato conferito 1’incarico di Dirigente ad interim del
Settore n. 1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario — Formazione -
ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare” della Giunta
della Regione Calabria, al Dott. Angelo Vittorio Sestito;

— le note prot. n.151600 del 28.03.2022 e n.158547/2023 con le quali veniva conferito al funzionario Caterina
Tavano I’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi degli art. 5 ¢ 6 della legge 241/1990 e degli artt. 4
e 5 della legge regionale 19/01;

VISTI ALTRESI’
- il comma 1 dell'art. 63 dell’*Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale” in vigore il 28.04.2022, il quale stabilisce che "I’Azienda procede alla data del 1° marzo e del 1°
settembre di ogni anno alla verifica degli organici ai servizi di emergenza territoriale al fine di individuare gli

’,

incarichi vacanti da pubblicazione ai fini della successiva copertura.”,

- il comma 2 dell’art. 63 del suddetto A.C.N., ai sensi del quale, “individuata la vacanza di incarico, I’Azienda ne

.

da comunicazione alla Regione, per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione. ",

- il comma 5 dell’art. 63 del richiamato A.C.N., il quale sancisce che, “possono concorrere al conferimento degli
incarichi vacanti pubblicati i medici in possesso dell’attestato di idoneita rilasciato dopo la frequenza
dell’apposito corso di formazione previsto ai sensi dell’articolo 66 del citato Accordo”;
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- lart. 19, comma 1, del soprammenzionato Accordo che stabilisce che “... i medici da incaricare per la medicina
generale sono tratti da una graduatoria per titoli, di validita annuale, predisposta a livello regionale
dall’Assessorato alla Sanita con procedure informatiche tese allo snellimento burocratico e al rispetto dei

s

tempi...”;

— il Decreto n.7473 del 30 maggio 2024 con il quale ¢ stata disposta la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n. 114 del 31 maggio 2024, degli incarichi vacanti di Emergenza Sanitaria Territoriale individuati
per I’anno 2024 dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia con Delibera n. 266/CS del 15/02/2024;

— 1l Decreto n.10325 del 19 luglio 2024 pubblicato nel BURC n.152 del 22 luglio 2024 con il quale & stata approvata
la graduatoria di merito formulata ai sensi dell’art.63, co 6, lett. d) e), dell’Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale individuati dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo
Valentia;

PRESO ATTO CHE

— la convocazione e I’assegnazione degli ambiti carenti ¢ stata programmata nel rispetto di quanto stabilito
dall’art.63 del vigente Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina
generale e per come stabilito dal Decreto n.10325 del 19 luglio 2024 pubblicato nel BURC n.152 del 22 luglio
2024;

— nella seduta del 06 agosto 2024 1’ufficio funzionalmente competente, ha provveduto all’assegnazione din.1 zona
carenti per ’emergenza sanitaria territoriale per 1’anno 2024 nel rispetto della graduatoria dalla quale risulta
unica candidata la Dott.ssa Daria Foti, formulata ai sensi dall’art.63, co 6, lett. d) e), ovvero medici di cui
all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno
2019, n. 60, frequentanti il corso di formazione specifica in medicina generale in Regione, approvata con il
sopramenzionato Decreto n.10325 del 19 luglio 2024, per come riportato nell’allegato A) quale parte integrante
e sostanziali del presente provvedimento;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere all’approvazione e pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria dell’allegato A), quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, nel quale ¢ riportata
I’accettazione di n.1 zona carente per I’emergenza sanitaria territoriale per I’anno 2024, individuata dall’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia;

RITENUTO, altresi, di precisare che:

— 1l Settore 1, trasmettera all’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia la documentazione riferita
all’accettazione di un incarico vacante per I’emergenza sanitaria territoriale alla Dott.ssa Daria Foti per come
riportato nell’allegato A) quale parte integrante e sostanziali del presente provvedimento;

— il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi di pubblicazione
accettazione incarico vacante individuato dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia;

— la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per la Dott.ssa Daria Foti per come riportato
nell’allegato A) quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

SU PROPOSTA del Responsabile del procedimento, individuata con note prot. n.151600/2022 e n.158547/2023, che
attesta la regolarita amministrativa-contabile nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI APPROVARE l’allegato A) quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, nel quale ¢
riportato 1’incarico vacante per I’emergenza sanitaria territoriale assegnato dall’ufficio funzionalmente competente nella
seduta del 06 agosto 2024 alla Dott.ssa Daria Foti, individuato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia nel
rispetto dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale sopra
menzionato;
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DI PRECISARE CHE

— 1’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia provvedera al conferimento dell’incarico alla Dott.ssa Daria Foti
per come riportato nell’allegato A) quale parte integrante e sostanziali del presente provvedimento;

— | presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi di pubblicazione
accettazione incarico vacante individuato dall’Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia;

— la pubblicazione del presente Decreto ha valore di notifica per la Dott.ssa Daria Foti per come riportato
nell’allegato A) quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI PROVVEDERE a cura del Dipartimento Salute Welfare, alla pubblicazione del provvedimento sul BUR della
Regione Calabria ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché sul sito
istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento (UE) 2016/679 ¢
del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33;

DI NOTIFICARE a cura del Responsabile del procedimento copia del presente decreto all’ Azienda Sanitaria Provinciale
di Vibo Valentia per il seguito di competenza;

AVVERSO il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro il
termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Caterina Tavano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ANGELO VITTORIO SESTITO
(con firma digitale)
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ALLEGATO A

AZIENDA SANIATRIA PROVINCIALE DI VIBO VALENTIA — INCARICHI VACANTI E.S.T. SEDUTA

DEL 06 AGOSTO 2024
INCARICHI
P.E.T. VACANTI COGNOME E NOME ASSEGNATA DA ASSEGNARE
SERRA SAN BRUNO 4 DOTT.SSA FOTI DARIA 1 3
SORIANO CALABRO 2 2
VIBO VALENTIA 4 4
TROPEA 2 2
TOTALE 12 1 11

CATANZARO 06 AGOSTO 2024
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IL RESPONSAR PROCEDIMENTO

Zatepiia Tavano
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