Coordinamento Sindacale Autonomo Regioni Autonomie Locali
aderente - CI5AL

Al Dirigente Generale
Dipartimento
“Economie e Finanze”
Dott. F. De Cello

f.decello@regione.calabria.it

Al Dirigente Generale
Dipartimento
“Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita”

Dott.ssa M. A. Cauteruccio
dipartimento.turismob@regione.calabria.it
m.cauteruccio@regione.calabria.i

Al Dirigente di Settore
“Patrimonio Immobiliare”
Dipartimento

“Economie e Finanze”

Dott.ssa M. Nasso
mariarosa.nasso@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore

U.0.A. 1 - Trasporto Pubblico Locale
Dipartimento

“Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita”

Ing. G. Pavone
g.pavone@regione.calabria.it

Al Dirigente di Settore

“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy
Dipartimento

“Organizzazione, Risorse Umane”

Dott. S. Lopresti
datlavprivacy.personale@pec.regione.calabria.it
s.lopresti@regione.calabria.it

p.c. Al Presidente
Giunta Regione Calabria
On.le R. Occhiuto

presidente@regione.calabria.it

Oggetto: Fermata autobus con pensilina per i lavoratori “pendolari”. Richiesta di incontro urgente.

La scrivente Organizzazione Sindacale chiede un incontro urgente, al fine di poter trattare all'ordine del giorno il
disagio per I'assenza di una fermata degli autobus di linea, munita di apposita pensilina, per i lavoratori “pendolari”.

Prendiamo atto, con grande rammarico, che finora non avete dato la giusta importanza all'argomento, trascurando
una reale condizione che, rebus sic stantibus, sta creando un malessere diffuso tra i lavoratori pendolari che utilizzano gli
autobus di linea e che di fatto, con I'aggravarsi delle condizioni climatiche stagionali, provochera serie complicazioni per tutti.
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D'altro canto, riteniamo inaccettabile che dinnanzi a questo macabro disagio, fingendo di non conoscere le
problematicita che stanno incontrando, e sicuramente incontreranno, i lavoratori “pendolari”, non vengono posti in essere tutti
i mezzi necessari per trovare possibili soluzioni al fine di migliorare le condizioni di “attesa” degli autobus di linea.

Acclarato che i lavoratori reclamano giustamente la definizione del problema, con la presente chiediamo ai soggetti
in indirizzo di avviare un rapido ed urgente confronto al fine di apprendere le iniziative che I'’Amministrazione regionale
intendera adottare dinnanzi ad una difficolta la cui soluzione non & piu procrastinabile.

La necessita di un’interlocuzione appare ancor piu necessaria ed ineludibile con I'arrivo della stagione invernale e
di conseguenza al peggioramento del cambiamento delle condizioni climatiche.

Non ¢ la prima volta che attenzioniamo I’Amministrazione regionale di questo triste imbarazzo che quotidianamente
subiscono centinaia di lavoratori costretti ad aspettare gli autobus di linea lungo una “striscia di marciapiede”, privi di alcun
mezzo di protezione dagli agenti atmosferici e, probabilmente, non sara neppure l'ultima.

lungo una semplice striscia di marciapiede e privi di alcun mezzo di protezione dagli agenti atmosferici

Non ci arrendiamo, vogliamo nutrire ancora speranza, consapevoli che l'impegno dell Amministrazione sara
fondamentale per mettere fine a questa spiacevole ingiustizia.

Pertanto, sicuri di ricevere pronta adesione a questa nostra richiesta, auspicando in un Vostro immediato
interessamento, rimaniamo in attesa di cortese riscontro e porgiamo cordiali saluti.

Catanzaro, 25 settembre 2024

Firmato
Il Dirigente Sindacale Territoriale CSA-Cisal
Gianluca Tedesco

*Si chiede, cortesemente, la pubblicazione sulla bacheca sindacale del portale della Regione Calabria



