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IL DIRIGENTE GENERALE
CONSIDERATO che con D.D.G. n. 6167/2024 si è proceduto:- a modificare l’incarico di EQ di II livello denominato “Pianificazione, supporto e monitoraggioprogrammi e progetti dell’area funzionale trasporti”, istituito c/o l’UOA “Trasporti, MobilitàSostenibile” con decreto n. 13246 del 20 settembre 2023, rimodulandone declaratoria e funzioni edenominandolo “Contenzioso ed attività di supporto giuridico – legale”;- ad approvare la scheda riportante la declaratoria e la graduazione dell’incarico di EQ di II livellodenominato “Contenzioso ed attività di supporto giuridico – legale”.
CONSIDERATO, inoltre, che con D.D.G. n. 9414/2024 si è proceduto al conferimento dell’incaricodi E.Q. denominato “Contenzioso ed attività di supporto giuridico – legale”, istituito con D.D.G. n.6167/2024;
PRESO ATTO che a seguito di controllo di regolarità amministrativa effettuato sul D.D.G. n.9414/2024 è stata rilevata una incongruenza sul D.D.G. n. 6167/2024 istitutivo dell’incarico di E.Q.,riguardante il punteggio assegnato per le attività relative al fattore valutativo D) “Professionalitàspecifica correlata al ruolo”, in raffronto al punteggio massimo fissato dal disciplinare di cui alla DGRn. 256/2023;
CONSIDERATO che si tratta di un mero errore materiale di inversione di trascrizione del punteggioassegnato ai fattori valutativi A) e D) riportati sulla scheda allegata al D.D.G. n. 6167/2024;
RITENUTO NECESSARIO, pertanto, rettificare il punteggio assegnato ai fattori A) e D) della schedaallegata al D.D.G. n. 6167/2024 e richiamata nel D.D.G. n. 9414/2024 nel rispetto del punteggiomassimo fissato dal disciplinare di cui alla DGR n. 256/2023, invertendo il punteggio assegnatorispettivamente ai fattori valutativi A) e D) e lasciando invariato il resto;
DATO ATTO che tale rettifica non modifica il punteggio complessivo assegnato all’incarico di EQ inoggetto;
VISTI- lo Statuto della Regione Calabria;- la Legge Regionale del 13 maggio 1996 n° 7 recante “norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale” ed in particolare l’art. 28 cheindividua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;- il Decreto n. 354 del 24 giugno 1999 del Presidente della Giunta regionale recante: “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con eguale atto n. 206 del 15dicembre 2000;- il D. Lgs. N. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle Amministrazioni pubbliche;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale-approvazione regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3”;- la D.G.R. 717 del 15/12/2023 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.12/2022;-- la D.G.R. n. 29 del 06.02.2024 “Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2024/2026”;-il D.D.G. n. 8043 del 10/06/2024 “Micro organizzazione uffici del Dipartimento "Turismo, MarketingTerritoriale e Mobilità";- la D.G.R. n. 185 del 28/04/2023, con la quale è stata individuata quale Dirigente Generale delDipartimento “Turismo, Marketing territoriale e Mobilità”, la Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;- il D.P.G.R. n. 36 del 28/04/2023 di conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento“Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità”, della Giunta della Regione Calabria, alla Dott.ssa MariaAntonella Cauteruccio;



- la deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, di approvazione del disciplinare relativo agli incarichi diElevata Qualificazione di cui all’art. 16 Capo II “Disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione”del C.C.N.L del comparto funzioni locali del 16 novembre 2022, che detta nuove regole per leposizioni di elevata responsabilità e autonomia decisionale prima denominate “PosizioneOrganizzativa”;- la deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 di riassegnazione dei budget per incarichi di elevataqualificazione (EQ) finanziati con fondi di bilancio ai dipartimenti ed alle strutture equiparate;
ATTESTATA dal Dirigente Generale la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezzadel presente atto;

DECRETA
per quanto motivato in premessa e qui inteso integralmente riportato
DI RETTIFICARE parzialmente, per l’effetto, il D.D.G. n. 6167/2024 nella parte riguardante lascheda riportante la declaratoria e la graduazione dell’incarico di EQ di II livello denominato“Contenzioso ed attività di supporto giuridico – legale”, invertendo il punteggio assegnatorispettivamente ai fattori valutativi A) e D) e lasciando invariato il resto come da scheda allegata;DI RETTIFICARE parzialmente, per l’effetto, il D.D.G. n. 9414/2024 di conferimento dell’incarico diE.Q., nella sola parte in cui è richiamata la scheda riportante la declaratoria e la graduazione delsuddetto incarico allegata al D.D.G. n. 6167/2024, riconducendolo al punteggio assegnato ai fattorivalutativi A) e D) per come rettificato dal presente provvedimento;DI PRECISARE che i D.D.G. nn. 6167/2024 e 9414/2024 rimangono validi ed efficaci per le restantiparti;DI PRECISARE che le rettifiche apportate con il presente provvedimento non modificano il punteggiocomplessivo assegnato all’incarico di EQ in oggetto;DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane e alladipendente titolare dell’incarico di E.Q. di cui al D.D.G. n. 9414/2024;DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RedattoreIlaria Minieri(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleMaria Antonella Cauteruccio(con firma digitale)



 

 

 

REGIONE CALABRIA 

DIPARTIMENTO TURISMO, MARKETING TERRITORIALE E MOBILITA' 

 

UOA “Trasporti, Mobilità Sostenibile” 

GRADUAZIONE DELLE POSIZIONI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

Declaratoria della Posizione di Elevata Qualificazione di II° livello: 

“Contenzioso ed attività di supporto giuridico - legale” 

                                                                          

Funzioni prevalenti assegnate: 

➢ Coordina le attività relative al contenzioso e, in particolare: 

- si relaziona con l’Avvocatura regionale per la difesa in giudizio dell’Ente; 

- fornisce supporto ai responsabili dei procedimenti per gli aspetti strettamente giuridici, per il contenzioso in fase 

giudiziale e stragiudiziale, per il pagamento delle spese legali e altri oneri accessori; 

- cura la tenuta e l’aggiornamento della banca dati del contenzioso; 

- cura, d’intesa con il responsabile del procedimento, i procedimenti di recupero delle somme a seguito di sentenze 

favorevoli all’Ente; 

➢ coordina le attività relative al controllo delle società partecipate della Regione Calabria di cui il 

Dipartimento esercita la vigilanza o anche i controllo analogo; 

➢ coordina le attività relative agli AA. GG. di prevalente carattere giuridico. 

Le funzioni assegnate fanno riferimento a tutte le attività del Dipartimento con particolare focus sull’area funzionale 

trasporti. 

 

 

FATTORI VALUTATIVI 
 

 

PUNTEGGIO ASSEGNATO 

A) Responsabilità da assumere (rischio di responsabilità per il ruolo 

ricoperto: grado e/o frequenza di esposizione a conseguenze 

amministrativo/contabili, civili e/o penali) 

20 

B) Autonomia decisionale (grado di autonomia nelle decisioni da 

assumere nell’ambito dell’incarico attribuito) 
15 

C) Complessità decisionale (complessità del processo decisionale: 

disomogeneità e/o molteplicità delle competenze, variabilità delle 

normative) 

 

15 

D) Professionalità specifica correlata al ruolo: 

− Grado di conoscenze tecniche, giuridiche, gestionali; 

− Aggiornamento necessario 

 

15 
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E) Tipologia e complessità delle relazioni gestite interne ed esterne: 

 
15 

F) Rilevanza delle funzioni delegate: (attribuzione del potere di firma di 

provvedimenti a rilevanza esterna) 

 

0 

 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO: 80/100 (II° livello) 

IL DIRIGENTE GENERALE 

                                                                                                                                 Dott.ssa M. Antonella Cauteruccio 

 


