
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 58892Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 04 - PREVENZIONE E SANITA' PUBBLICA
____________________________________________________________________________

Assunto il 14/08/2024
Numero Registro Dipartimento 1581
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11880 DEL 14/08/2024

Oggetto: INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE REGIONALE PER LO SVOLGIMENTODELLE ATTIVITÀ DI CERTIFICAZIONE, CON RIFERIMENTO ALLA GESTIONE SANITARIAACCENTRATA, AI SENSI DELL’ART. 22, CO. 3, LETT. D) DEL D. LGS. 23 GIUGNO 2011, N. 118– NOMINA RUP E DEC

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:
- la Legge 07/08/1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;
- lo Statuto della Regione Calabria;
- la L.R. 13/05/1996 n. 7 e ss.mm.ii., di disciplina dell’ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale
- il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999 relativo alla “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzoe di controllo da quella gestionale”, come modificato ed integrato con D.P.G.R. n. 101/2007;
- la L.R. 12/08/2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioni amministrative regionalie locali;
- la L.R. 11/08/2010 n. 22 ad oggetto “Misure di razionalizzazione e riordino della spesa pubblicaregionale”;
- il D.Lgs. n. 118/2011;
- la D.G.R. n. 33 del 30/01/2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto di integrità negliaffidamenti in materia di contratti pubblici regionali;
- il D.lgs. n. 36 del 31/03/2023, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
- la D.G.R. n. 717 del 15/12/2023 recante "Misure per garantire la funzionalità amministrativadella Giunta Regionale - approvazioni modifiche al regolamento regionale n. 12/2022”;
- il Regolamento regionale n.12/2022 denominato “Regolamento di organizzazione delle strutturedella giunta regionale” approvato dalla Giunta regionale nella seduta del 14/12/2022;
- il Regolamento Regionale n. 15 del 15 dicembre 2023 pubblicato sul BURC n. 272 del 15dicembre 2023;
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il DPGR n.101 del 15/12/2023 conil quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim delDipartimento “Salute e Welfare”;
- i D.D.G. nn. 19931 e 19966 del 21/12/2023, avente a oggetto “Attuazione della D.G.R. del 20aprile 2022, n. 159: provvedimento di micro-organizzazione relativo ai settori del Dipartimento“Salute e Welfare”;
- il D.P.G.R. n. 8 del 16/02/2023 con cui è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore“Prevenzione e Sanità Pubblica” del Dipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio Sanitari”della Giunta della Regione Calabria al Dott. Francesco Lucia.
VISTI ALTRESI’:
- la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
- la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026;
- la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
- la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, avente ad oggetto il “riordino della disciplina inmateria sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”;
- il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante “disposizioni in materia di armonizzazionedei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
- l’articolo 19 del D. Lgs. n. 118/2011, al cui comma 2, punto i) prevede che “per la parte delfinanziamento del servizio sanitario, regionale direttamente gestito, rilevata attraverso scritture



di contabilità economico patrimoniale, qualora le singole regioni esercitino la scelta di gestiredirettamente presso la regione una quota del finanziamento del proprio servizio sanitario, d'orain poi denominata gestione sanitaria accentrata presso la regione”;
- l’articolo 22 del medesimo Decreto Legislativo, che individua le responsabilità all'interno delleregioni nel caso di sussistenza della Gestione Sanitaria Accentrata;
- l’articolo 22, comma 3, lettera d) del Decreto Legislativo in parola, il quale dispone che “le regioniindividuano un responsabile regionale che certifichi, con riferimento alla gestione sanitariaaccertata presso la regione:

 i. in sede di rendicontazione trimestrale, la regolare tenuta dei libri contabili e della contabilità,la riconciliazione dei dati della gestione accentrata con le risultanze del bilancio finanziario,la riconciliazione dei dati di cassa, la coerenza dei dati inseriti nei modelli ministeriali dirilevazione dei conti con le risultanze della contabilità;
 ii. in sede di rendicontazione annuale, quando indicato al punto i), nonché la corrispondenzadel bilancio alle risultanze della contabilità.”;

- l'art. 11 comma 1 lett. a) della legge regionale 7 agosto 2024 n. 31;
CONSIDERATO CHE:
- con DCA n. 226 del 09/08/2024 recante “Atto di indirizzo al Dipartimento Salute e Welfare ai finidella individuazione del Responsabile regionale per lo svolgimento delle attività di certificazione,con riferimento alla Gestione Sanitaria Accentrata, ai sensi dell’art. 22, co. 3, lett. d) del D. Lgs23 giugno 2011, n. 118.”:

 si è preso atto che, ai fini dello svolgimento delle attività di certificazione, con riferimento allaGestione Sanitaria Accentrata, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 22, comma 3, lettera d)del Decreto Legislativo n. 118/2011 si rende necessario procedere alla individuazione delResponsabile regionale;
 è stata demandata al Dipartimento Salute e Welfare la predisposizione di tutte le attivitàconseguenti al fine di avviare ogni utile iniziativa volta all’individuazione di un Soggettoidoneo, anche esterno all’Amministrazione regionale e, nel caso, società di certificazione dienti o società di interesse pubblico e in possesso dei requisiti di indipendenza, di autonomia,di professionalità e di imparzialità necessari all’attribuzione dell’incarico e,conseguentemente, per l’espletamento dello stesso nonché di assicurare e garantire, intempi celeri, le attività essenziali allo svolgimento delle attività previste dall’art. 22, co. 3, lett.d) del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
 è stata demandata al Dipartimento Salute e Welfare l’adozione degli eventuali econsequenziali provvedimenti di impegno della spesa a valere sulle risorse del fondosanitario regionale e sui pertinenti capitoli di spesa;

- con DCA n. 227 del 09/08/2024 recante “Approvazione Bilancio di esercizio della GSA anno2022.”, è stato decretato di:
 approvare le risultanze contabili del Bilancio d’esercizio 2022, adottato dal Responsabiledella Gestione Sanitaria Accentrata;
 sottoporre al Terzo Certificatore, in corso di individuazione da parte della Regione Calabria,come da DCA n. 226 del 09/08/2024, il bilancio di esercizio 2022 della GSA al fine di acquisirela certificazione relativamente a quanto previsto dall’articolo 22, comma 3 lettera d) delD.Lgs. n. 118/2011;

- con DCA n. 228 del 12/08/2024 recante “Approvazione Bilancio Consolidato del SSR anno2022”, è stato decretato di:
 approvare le risultanze contabili del bilancio d’esercizio consolidato 2022, adottato condecreto del 12/08/2024, n. 11817, con riserva di acquisizione del parere del terzocertificatore, individuato nel DCA n. 226 del 09/8/2024;



 prendere atto del risultato dell’esercizio 2022 consolidato pari ad un utile di euro28.298.305,31 che ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 118/2011, viene portato a ripiano perditedegli esercizi precedenti;
- con nota prot. n. 523875 del 09/08/2024, il Dirigente Generale del Dipartimento Salute e Welfareha invitato il Dirigente del Settore 4, a procedere all’individuazione di un Soggetto idoneo, ancheesterno all’Amministrazione regionale e, nel caso, società di certificazione di enti o società diinteresse pubblico e in possesso dei requisiti di indipendenza, di autonomia, di professionalitàe di imparzialità necessari all’attribuzione dell’incarico indicato nel DCA 226/2024, nonché diassicurare e garantire, in tempi celeri, le attività essenziali allo svolgimento delle attività previstedall’art. 22, co. 3, lett. d) del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
- con PEC del 09/08/2024, e successiva del 12/08/2024, il Dirigente Generale del DipartimentoSalute e Welfare e il Dirigente del Settore 4 hanno avviato congiuntamente un avviso esplorativoall’interno dell’Amministrazione Regionale al fine di individuare un soggetto idoneoall’espletamento dell’incarico di Responsabile, ai sensi dell’art. 22, comma 3, lett. d) del D.Lgs.n. 118/2011;
- le risultanze pervenute dai Dipartimenti Regionali interessati non hanno consentitol’individuazione di un soggetto idoneo interno all’Amministrazione;
- pertanto, si necessita procedere ad affidare all’esterno l’incarico indicato nel DCA 226/2024 asocietà di certificazione di enti o società di interesse pubblico e in possesso dei requisiti diindipendenza, di autonomia, di professionalità e di imparzialità di cui all’art. 22, co. 3, lett. d) delD.Lgs. n. 118/2011;
- con nota prot. n. 527672 del 13/08/2024, il Dirigente Generale del Dipartimento Salute e Welfare,preso atto dei sopra richiamati DCA nn. 227/2024 e 228/2024, ha richiesto al Dirigente delSettore 4, di individuare un soggetto idoneo per lo svolgimento delle attività di certificazione delBilancio di esercizio della GSA per l'anno 2022 e del Bilancio Consolidato del SSR per l'anno2022;
- con nota prot. n. 528574 del 14/08/2024, il Dirigente del Settore n. 6 ha stimato per le attivitàsopra specificate prevista ai sensi dall’art. 22 del D.Lgs. 118/2011, e in particolare per l'attivitàdi “terzo certificatore” del Bilancio di esercizio della GSA per l'anno 2022 e del BilancioConsolidato del SSR per l'anno 2022, eventualmente affidata a un soggetto esterno qualificato,un importo presunto complessivo dell’attività di “terzo certificatore” pari a € 70.000, oltre IVA al22%;
DATO ATTO CHE:
- ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, per ogni singola procedura di affidamento di un appaltoo diuna concessione le stazioni appaltanti, con atto formale, individuano un Responsabile Unicodel Progetto (R.U.P.) per le fasi della programmazione, della progettazione, dell’affidamento edell’esecuzione;
- le funzioni di RUP non possono essere assunte dal personale che versa nelle ipotesi di cui alcomma 2 dell’art. 42 del Codice, né dai soggetti che sono stati condannati, anche con sentenzanon passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del Codicepenale, ai sensi dell'art. 35-bis del d.lgs. 165/2001;
- al RUP sono attribuiti i compiti e le funzioni declinati dalle linee guida ANAC di riferimento fermorestando quanto previsto dall'art. 15 del D.lgs. 36/2023 e da altre specifiche disposizioni delCodice e dalla legge 241/1990 e ss. mm. ii.;
- il responsabile del procedimento, così come i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri,le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale, devono astenersi incaso di conflitto di interessi, segnalando tali situazioni, anche potenziali, secondo il dispostodell'art. 6 bis della L. 241/1990, introdotto dall'art. 1, comma 41 della L. 190/2012 e altresì in



ossequio alle prescrizioni di cui alla D.G.R. n. 244 del 16 giugno 2014 "Adozione Codice dicomportamento dei dipendenti della Regione Calabria";
RITENUTO, alla luce di quanto sopra, dover provvedere alla nomina dell’Ing. Salvatore Russo,funzionario in servizio presso il Settore n. 4 “Prevenzione e Sanità Pubblica”, quale ResponsabileUnico del Progetto (RUP), ai sensi del codice dei contratti pubblici D.lgs. 36/2023 art. 15, e dell’Ing.Salvatore Tucci, funzionario Agenas in servizio presso il Dipartimento "Salute eWelfare" della Giuntadella Regione Calabria, quale direttore dell'esecuzione nei contratti di servizi e forniture (DEC) aisensi del codice dei contratti pubblici d.lgs. 36/2023 art. 114, limitatamente per la procedura diindividuazione ed affidamento dell’incarico di Responsabile regionale per lo svolgimento delle attivitàdi certificazione, con riferimento alla Gestione Sanitaria Accentrata, ai sensi dell’art. 22, co. 3, lett.d) del D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118;
ATTESTATA dal Dirigente del Settore, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dallo stesso in qualitàdi Responsabile del Procedimento, la regolarità contabile, amministrativa, la legittimità, correttezzae dovutezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni sopra citate, da considerarsi parte integrante del presente atto:
DI NOMINARE l’Ing. Salvatore Russo, funzionario in servizio presso il Settore n. 4 “Prevenzione eSanità Pubblica”, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi del codice dei contrattipubblici D.lgs. 36/2023 art. 15, limitatamente per l’affidamento dell’incarico di Responsabileregionale per lo svolgimento delle attività di certificazione, con riferimento alla Gestione SanitariaAccentrata, ai sensi dell’art. 22, co. 3, lett. d) del D. Lgs 23 giugno 2011, n. 118;
DI NOMINARE l’Ing. Salvatore Tucci, funzionario Agenas in servizio presso il Dipartimento "Salutee Welfare" della Giunta della Regione Calabria, quale direttore dell'esecuzione nei contratti di servizie forniture (DEC) ai sensi del codice dei contratti pubblici d.lgs. 36/2023 art. 114;
DI DARE ATTO CHE:
- al RUP sono attribuiti le funzioni e i compiti declinati nelle linee guida di riferimento ANAC fermorestando quanto previsto dall'art. 15 del D.lgs. 36/2023 e da altre specifiche disposizioni delCodice e dalla legge 241/1990 e ss.mm.ii.;
- il responsabile del procedimento, così come i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri,le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi incaso di conflitto di interessi, segnalando tali situazioni, anche potenziali, secondo il dispostodell'art. 6 bis della L. 241/1990, introdotto dall'art. 1, comma 41 della L. 190/2012 e altresì inossequio alle prescrizioni di cui alla D.G.R. n. 244 del 16 giugno 2014 "Adozione Codice dicomportamento dei dipendenti della Regione Calabria";
DI NOTIFICARE il presente decreto al RUP Ing. Salvatore Russo, al DEC Ing. Salvatore Tucci ed alCommissario ad acta per il piano di rientro in Sanità;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;



DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoFrancesco Lucia(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteFRANCESCO LUCIA(con firma digitale)


