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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:- L’Art 23 della Legge Regionale 19/04/1985 n.18 prevede che “i corsi di formazione delleattività ordinarie si concludono con prove pratiche e colloqui finali diretti ad accertare ilgrado di preparazione professionale. … Le prove finali si svolgono dinanzi ad unacommissione nella cui composizione figura un componente designato dalla Regione oEnte delegato, quale Presidente”.- Con D.D.G. n.71 del 14 gennaio 2016, come modificato e integrato con D.D.G. 3713 del 06aprile 2016 sono state dettate disposizioni operative per il conferimento dell’incarico diPresidenza delle Commissioni per gli esami finali dei corsi di formazione professionali.- La DGR 155 del 21 aprile 2017 “Linee di indirizzo per la formazione di base per ilconseguimento della qualifica di Operatore Socio Sanitario. Modifica D.G.R. n. 167 del 13maggio 2016”, prevede che faccia parte della Commissione di esami oltre al Presidentenominato dall’allora Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie anche uncomponente, nominato dal Dirigente del Settore Formazione del Dipartimento competenteindividuato nell’ambito dello stesso dipartimento.- La D.G.R. 717 del 15 dicembre 2023 pur apportando modifiche al Regolamento Regionalen. 12/2022 ha mantenuto presso il Dipartimento Lavoro le competenze in materia diFormazione, Accreditamento e Servizi Ispettivi.
CONSIDERATO CHE:- Allo stato sono stati avviati, (con Decreti n. 11419/2023 - 14450/2023 -19414/20233816/2024 - 6151/2024) 396 percorsi formativi per un numero di 6.000 beneficiari daformare. Atteso che il target proposto per il 2024 per la Regione Calabria, nell’ultimariunione con l’Unità di Missione del PNRR – Programma GOL, si attesterebbe su unnumero di circa 16.000 beneficiari da coinvolgere in percorsi formativi di qualificazione eriqualificazione, con conseguente necessità di avviare ulteriori e consistenti percorsiformativi.- Per effetto delle attività conseguenti alla pubblicazione dell’Avviso approvato con D.D.G. n.12439 del 17/10/2022 e s.m.i. risultano notevolmente aumentati i numeri dei corsi diFormazione Professionale, per i quali è necessario istituire al termine dei percorsi, appositecommissioni per il rilascio, previo esame finale, di attestazione di competenza, ovvero diattestato di qualificazione.- La dotazione organica del Dipartimento Lavoro risulta essere numericamente incrementatain virtù delle unità contrattualizzate presso i Centri per l’Impiego a seguito delle procedureconcorsuali approvate con D.D.G. n. 12945 del 15/12/2021, rettificato con DDG13107/2021, D.D.G. n. 13636 e n. 13638 del 23/12/2021.- Le modifiche organizzative adottate da ultimo con la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023hanno definito un nuovo assetto del Dipartimento, rispetto all’elenco dei dipendenti danominare nelle commissioni d’esame delle qualifiche professionali adottato con D.D.G.4575 del 29 marzo 2023, in esito alla manifestazione indetta con D.D.G. n. 2853 del01/03/2023- le attuali e concrete disponibilità alla candidatura a Presidente di Commissione ocomponente Commissione d’esame da parte del personale del Dipartimento Lavoromediante indizione di una nuova “Manifestazione d’Interesse” finalizzata alla formazione diun nuovo e aggiornato elenco di dipendenti al quale attingere per il conferimento delpredetto incarico.- Con D.D.G. n. 9497 del 03/07/2024 è stata indetta apposita manifestazione d’interesse“Manifestazione di interesse finalizzata all’istituzione di un nuovo elenco dipendenti delDipartimento Lavoro, idonei per l’incarico di presidente o componente nelle commissionid’esame per il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni di competenza;- Il D.D.G. n. 9497 del 03/07/2024 consentiva al personale incardinato nel DipartimentoLavoro di manifestare il proprio interesse alla nomina di presidente o componente nelle
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commissioni d’esame per il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni dicompetenza entro 15 giorni dalla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria.- La pubblicazione del provvedimento n. 9497 del 03/07/2024 sul sito istituzionale dellaRegione, ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 è avvenuta in data 08/07/2024,pertanto era possibile manifestare interesse all’inserimento tra gli idonei per l’incarico dipresidente o componente nelle commissioni d’esame per il conseguimento di qualificheprofessionali e attestazioni di competenza entro il 23/07/2024;VALUTATO che:- per il conferimento dell’incarico di presidenza ovvero componente di Commissione d’esamisi applicano i commi 2, 5 e 7 dell’art.53 del D.lgs. 165/2001;- La Regione Calabria in attuazione di quanto disposto dal comma 3bis dello stesso articolo53 del D.lgs. 165/2001 si è dotata del Regolamento Regionale 19 gennaio 2018n.1 contenente la disciplina degli incarichi extra ufficio autorizzati o conferiti ai dipendentidella Giunta Regionale.- Il Regolamento Regionale n. 1/2018 al Titolo III, disciplina gli incarichi conferitidall’Amministrazione Regionale a propri dipendenti.
PRESO ATTO del nuovo elenco trasmesso dalla Direzione Generale degli aspiranti alla nomina diper l’incarico di presidente o componente nelle commissioni d’esame per il conseguimento diqualifiche professionali e attestazioni di competenza suddivisi in ammessi e non ammessi;
RITENUTO, alla luce di quanto emerso e verificato:
- Prendere atto del nuovo elenco che rettificare ed integrare il precedente DDG n. 12047/2024che integra con ulteriori n. 2 istanze di aspiranti all’incarico di presidente o componente nellecommissioni d’esame per il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni dicompetenza oltre che procedere alla rettifica di refusi vari;- Di approvare il nuovo elenco dei dipendenti del Dipartimento Lavoro che hanno manifestatointeresse a far parte dell’elenco dipendenti del Dipartimento Lavoro, idonei per l’incarico dipresidente o componente nelle commissioni d’esame per il conseguimento di qualificheprofessionali e attestazioni di competenza;- approvare l’elenco dei non ammessi a far parte dell’elenco dipendenti regionali delDipartimento Lavoro, idonei per l’incarico di presidente o componente nelle commissionid’esame per il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni di competenza, perpresentazione della domanda oltre i termini previsti dal DDG n. 9497 del 03/07/2024 operché non incardinati tra i dipendenti del Dipartimento Lavoro;- Rimandare a un successivo provvedimento l’approvazione di apposite Linee Guida cui ilpersonale incaricato a presidente o componente di commissione dovrà attenersi per losvolgimento dell’incarico attribuito;
PRECISATO che:- l’inserimento nell’elenco de quo non attribuisce al dipendente alcun diritto ad esserenominato nelle commissioni d’esame delle qualifiche professionali e il relativo conferimentoè adottato, ai sensi dell’art. 11 del regolamento regionale n. 1/2018, “dal dirigente apicaledella struttura competente per l’affidamento dell’incarico da attribuire, previo consenso deldipendente e nulla osta del dirigente apicale della struttura di appartenenza dello stesso,sentiti i rispettivi Dirigenti di Settore. Il mancato rilascio del nulla osta entro 30 giorni dallarichiesta equivale a diniego”. Fermo restando il principio della onnicomprensività dellaretribuzione per il personale Dirigente, l’atto di incarico deve specificare la natura, l’oggetto,la presumibile durata dell’attività, nonché, eventualmente, il compenso lordo previsto,determinato sulla base delle vigenti normative di riferimento”;- l’incarico, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento n. 1/2018, viene conferitodall’Amministrazione nel rispetto dei seguenti criteri: rotazione, selezione e trasparenza delpersonale, specifica professionalità, mancanza di conflitti di interessi anche potenziali daacquisire specificatamente all’atto del conferimento dell’incarico, assenza di pregiudizio per
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l’attività d’ufficio, tenendo in debito conto, per ragioni di economicità, la vicinanza dellaresidenza o del domicilio del dipendente alla sede d’esame;- Ai fini del conferimento dell’incarico per cui è indetta la presente Manifestazione, ildipendente selezionato, salvo legittimo impedimento, non può negare il proprio consensoall’incarico per oltre due volte, causa decadenza dall’elenco, fermo restando che la nomina ècomunque soggetta a preventivo nulla osta del Dirigente della Struttura di appartenenza econseguente affidamento dell’incarico da parte del Dirigente Apicale.- il Regolamento emanato con Delibera di Giunta Regionale n. 3325 del 04/08/1986, inadozione della L.R. n. 18 del 19/04/1985, al punto 3.15.4 prevede che detto incarico vengaconferito a personale della carriera direttiva o in possesso del titolo di studio non inferiore aquello richiesto per l’accesso al corso;- le disposizioni dettate con il presente provvedimento si applicano in generale per tutte leCommissioni d’esami da istituire per i corsi di formazione professionali promossi dalDipartimento e anche alle Commissioni d’esame istituite nell’ambito dei corsi di formazioneprofessionale di cui agli artt. n. 40 e n. 41 della Legge Regionale 19/04/1985 n. 18;- all’elenco di cui trattasi si potrà attingere anche per la designazione dei componenti dellecommissioni di cui all’art. 20 delle “Linee d’indirizzo per la formazione di base per ilconseguimento della qualifica di operatore socio sanitario”, approvate con DGR n. 155/2017e di cui all’art. 19 delle “Linee di indirizzo per la formazione complementare in assistenzasanitaria rivolta agli operatori socio sanitari”, approvate con DGR n. 639/2018;- la nomina e conseguente designazione del dipendente dovrà essere effettuata nel rigorosorispetto del principio di rotazione, atteso che lo stesso dipendente potrà essere nuovamentenominato o designato solo a completamento dello scorrimento dell’intero elenco degli idonei,ferma restando la valutazione da parte del Dirigente competente sulla priorità da assegnarealle attività ed ai compiti ordinari al fine di garantire la normale funzionalità degli uffici;- in attuazione di quanto previsto dall’art. 12 del regolamento Regionale n.1/2018, l’incaricodeve essere svolto fuori dall’orario di lavoro, nel rispetto del corretto e tempestivoespletamento dei doveri d’ufficio da parte del dipendente. Possono essere svolti durantel’orario di servizio solo gli incarichi per i quali non è prevista alcuna retribuzione oemolumento, tranne il rimborso delle spese sostenute a carico dell’Ente beneficiario dellaprestazione;- il conferimento dell’incarico sarà effettuato dal Dirigente apicale della struttura competente, oda un suo delegato, previo consenso del dipendente e nulla osta del Dirigente del Settore diappartenenza del dipendente. A tal fine, il dipendente individuato dovrà trasmettere allaDirezione Generale, una dichiarazione di assenza di conflitti di interesse o altre causeostative al conferimento dell’incarico.- rimandare, per qualsiasi altro aspetto relativo alla regolamentazione della materia dellanomina dei dipendenti regionali nelle commissioni d’esame per i corsi di formazioneprofessionale, non espressamente e specificatamente oggetto del presente provvedimento,alla disciplina di cui al Regolamento regionale n.1/2018 e a quanto precedentemente stabilitocon decreto 71/2016 come modificato e integrato con decreto 3713/2016 nei limiti dicompatibilità dei suddetti decreti con il regolamento regionale n. 1/2018;- Nell’espletamento dell’incarico il dipendente dovrà altresì attenersi al rigoroso rispetto delcodice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale adottato con D.G.R. 357 del21 luglio 2023.
RICHIAMATO, inoltre, quanto disposto dall'art. 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo2001, in materia di incompatibilità e di incarichi ai dipendenti pubblici, a seguito delle modificheapportate dalla Legge 06/11/2012 n. 190 per la prevenzione e la repressione della corruzione nellapubblica amministrazione, relativamente all’obbligo di comunicare i nominativi dei dipendentiincaricati a svolgere le funzioni di Presidente delle commissioni di cui in oggetto, oltre che icompensi erogati nell'anno precedente, per gli incarichi conferiti o autorizzati ai propri dipendenti,al Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri, per iltramite del Dipartimento competente.
DATO ATTO che l’adozione del presente atto non comporta oneri a carico del bilancio regionale.
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VISTI:- la Legge n. 845 del 21 dicembre 1978, “Legge-quadro in materia di formazioneprofessionale”.- la L.R. del 19 aprile 1985, n. 18 recante “Ordinamento della formazione professionale inCalabria”;- la legge regionale n.34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;- la L.R. n. 7/96;- il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99 e s.m.i.;- la L.R. n. 08.2002;- Il Regolamento regionale n. 1 del 19 gennaio 2018 e s.m.i. recante “Regolamento per ladisciplina degli incarichi extra ufficio autorizzati o conferiti dalla Giunta regionale dellaCalabria”.- la L.R. n.8 del 4/2/2002, art. 43;- la D.G.R. 354 del 21/07/2023 avente per oggetto : DGR 248 del 29/05/2023 “ approvazione- disciplinare sul trattamento di missione del personale in servizio presso gli uffici e lestrutture speciali della Giunta regionale della Calabria – modifiche ed integrazioni

Visti, inoltre:- la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i.;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 2661 del 21.6.1999 recante “Adeguamento dellenorme legislative e regolamenti in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dallaLegge Regionale n. 7 del 1996 e dal Decreto Legislativo del 3 febbraio 1993 n. 29 esuccessive integrazioni e modificazioni;- Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 21 giugno 1999,recante“Separazione dell’attività amministrativa d’indirizzo e di controllo da quella digestione”;- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 186 del 21/5/2019, recante “DGR n. 63 del 15febbraio2019: Struttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione – Revoca dellaStrutturaapprovata con DGR n. n. 541 del 16 dicembre 2015 e s.m.i. Pesatura delle posizionidirigenziali e determinazione delle relative fasce di rischio”;- la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;- il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;- La DGR n. 189 del 28/04/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2023 e la conseguente circolare n. 196397 del02/05/2023 del Segretariato Generale;- Il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livellonon generale” :- la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.- La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale.- la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante ““Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;
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- Il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa del Dipartimento“Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui al D.D.G. 9355 del30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023.- la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026- la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante ““Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionalen.11/2021 e s.m.i.”;- Il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varonel’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro” della Giunta dellaRegione Calabria;
TENUTO CONTO CHEnon essendo stato individuato un Responsabile del procedimento talefunzione è assunta dal Dirigente del Settore per come previsto dall’art. 4 della Legge Regionale n.19 del 04 settembre 2001;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, dal Responsabile del Procedimento, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:
PRENDERE ATTO del nuovo elenco che rettificare ed integrare il precedente DDG n. 12047/2024che integra con ulteriori n. 2 istanze di aspiranti all’incarico di presidente o componente nellecommissioni d’esame per il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni di competenzaoltre che procedere alla rettifica di refusi vari;
APPROVARE il nuovo elenco dei dipendenti del Dipartimento Lavoro che hanno manifestatointeresse a far parte dell’elenco dipendenti del Dipartimento Lavoro, idonei per l’incarico dipresidente o componente nelle commissioni d’esame per il conseguimento di qualificheprofessionali e attestazioni di competenza;
APPROVAREl’elenco dei non ammessi a far parte dell’elenco dipendenti regionali delDipartimento Lavoro, idonei per l’incarico di presidente o componente nelle commissioni d’esameper il conseguimento di qualifiche professionali e attestazioni di competenza, per presentazionedella domanda oltre i termini previsti dal DDG n. 9497 del 03/07/2024 o perché non incardinati tra idipendenti del Dipartimento Lavoro;
RIMANDARE a un successivo provvedimento l’approvazione di apposite Linee Guida cui ilpersonale incaricato a presidente o componente di commissione dovrà attenersi per lo svolgimentodell’incarico attribuito;
PRECISARE che:- l’inserimento nell’elenco de quo non attribuisce al dipendente alcun diritto ad essere nominatonelle commissioni d’esame delle qualifiche professionali e il relativo conferimento è adottato,ai sensi dell’art. 11 del regolamento regionale n. 1/2018, “dal dirigente apicale della strutturacompetente per l’affidamento dell’incarico da attribuire, previo consenso del dipendente e nullaosta del dirigente apicale della struttura di appartenenza dello stesso, sentiti i rispettiviDirigenti di Settore. Il mancato rilascio del nulla osta entro 30 giorni dalla richiesta equivale adiniego”. Fermo restando il principio della onnicomprensività della retribuzione per il personaleDirigente, l’atto di incarico deve specificare la natura, l’oggetto, la presumibile duratadell’attività, nonché, eventualmente, il compenso lordo previsto, determinato sulla base dellevigenti normative di riferimento”.
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- l’incarico, ai sensi dell’art. 10 del Regolamento n. 1/2018, viene conferito dall’Amministrazionenel rispetto dei seguenti criteri: rotazione, selezione e trasparenza del personale, specificaprofessionalità, mancanza di conflitti di interessi anche potenziali da acquisirespecificatamente all’atto del conferimento dell’incarico, assenza di pregiudizio per l’attivitàd’ufficio, tenendo in debito conto, per ragioni di economicità, la vicinanza della residenza o deldomicilio del dipendente alla sede d’esame;- Ai fini del conferimento dell’incarico per cui è indetta la presente Manifestazione, il dipendenteselezionato, salvo legittimo impedimento, non può negare il proprio consenso all’incarico peroltre due volte, causa decadenza dall’elenco, fermo restando che la nomina è comunquesoggetta a preventivo nulla osta del Dirigente della Struttura di appartenenza e conseguenteaffidamento dell’incarico da parte del Dirigente Apicale.- il Regolamento emanato con Delibera di Giunta Regionale n. 3325 del 04/08/1986, inadozione della L.R. n. 18 del 19/04/1985, al punto 3.15.4 prevede che detto incarico vengaconferito a personale della carriera direttiva o in possesso del titolo di studio non inferiore aquello richiesto per l’accesso al corso;- le disposizioni dettate con il presente provvedimento si applicano in generale per tutte leCommissioni d’esami da istituire per i corsi di formazione professionali promossi dalDipartimento e anche alle Commissioni d’esame istituite nell’ambito dei corsi di formazioneprofessionale di cui agli artt. n. 40 e n. 41 della Legge Regionale 19/04/1985 n. 18;- all’elenco di cui trattasi si potrà attingere anche per la designazione dei componenti dellecommissioni di cui all’art. 20 delle “Linee d’indirizzo per la formazione di base per ilconseguimento della qualifica di operatore socio sanitario”, approvate con DGR n. 155/2017 edi cui all’art. 19 delle “Linee di indirizzo per la formazione complementare in assistenzasanitaria rivolta agli operatori socio sanitari”, approvate con DGR n. 639/2018;- la nomina e conseguente designazione del dipendente dovrà essere effettuata nel rigorosorispetto del principio di rotazione, atteso che lo stesso dipendente potrà essere nuovamentenominato o designato solo a completamento dello scorrimento dell’intero elenco degli idonei,ferma restando la valutazione da parte del Dirigente competente sulla priorità da assegnarealle attività ed ai compiti ordinari al fine di garantire la normale funzionalità degli uffici;- in attuazione di quanto previsto dall’art 12 del regolamento Regionale n.1/2018, l’incarico deveessere svolto fuori dall’orario di lavoro, nel rispetto del corretto e tempestivo espletamento deidoveri d’ufficio da parte del dipendente. Possono essere svolti durante l’orario di servizio sologli incarichi per i quali non è prevista alcuna retribuzione o emolumento, tranne il rimborsodelle spese sostenute a carico dell’Ente beneficiario della prestazione;- il conferimento dell’incarico sarà effettuato dal Dirigente apicale della struttura competente, oda un suo delegato, previo consenso del dipendente e nulla osta del Dirigente del Settore diappartenenza del dipendente. A tal fine, il dipendente individuato dovrà trasmettere unadichiarazione di assenza di conflitti di interesse o altre cause ostative al conferimentodell’incarico.- rimandare, per qualsiasi altro aspetto relativo alla regolamentazione della materia dellanomina dei dipendenti regionali nelle commissioni d’esame per i corsi di formazioneprofessionale, non espressamente e specificatamente oggetto del presente provvedimento,alla disciplina di cui al Regolamento regionale n.1/2018 e a quanto precedentemente stabilitocon decreto 71/2016 come modificato e integrato con decreto 3713/2016 nei limiti dicompatibilità dei suddetti decreti con il regolamento regionale n. 1/2018;- Nell’espletamento dell’incarico il dipendente dovrà altresì attenersi al rigoroso rispetto delcodice di comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale adottato con D.G.R. 357 del21 luglio 2023.
DARE ATTO che l’adozione del presente atto non comporta ulteriori oneri a carico del bilancioregionale.
DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
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DISPORRE la pubblicazione del provvedimento sul sito istituzionale della Regione, ai sensi dellalegge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale competente entro latempistica prevista dalla normativa vigente.

Sottoscritta dal Dirigente di Settore
CARMELO ELIO PONTORIERI

(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente Generale

FORTUNATO VARONE
(con firma digitale)



Data 

presentazione
Ora Cognome e Nome Qualifica ID PROTOCOLLO

10/07/2024 15:21 Abramo Domenico Funzionario 76816 n. 471159 del 17/07/2024

18/07/2024 21:31 Afflitto Giuseppe Operatore esperto 77200 n. 477444 del 19/07/2024

15/07/2024 15:02 Aiello Maria Elena Istruttore amm. 77019 n. 471412 del 17/07/2024

10/07/2024 18:33 Alcaro Irene Funzionario 76860 n. 471471 del 17/07/2024

11/07/2024 11:46 Aloi Teresa Funzionario 76888 n. 471795 del 17/07/2024

12/07/2024 13:39 Amerise Stefania Funzionario 76960 n. 471615 del 17/07/2024

17/07/2024 14:41 Antonio Guido Funzionario 77116 n. 474725 del 18/07/2024

11/07/2024 09:09 Aprigliano Roberta Funzionario 76869 n. 471554 del 17/07/2024

17/07/2024 18:14 Artusa Rossella Istruttore amm. 77132 n. 474763 del 18/07/2024

18/07/2024 09:59 Astorino Angelina Funzionario 77154 n. 474829 del 18/07/2024

09/07/2024 15:39 Attanasio Roberto Istruttore amm. 76780 n. 470772 del 17/07/2024

18/07/2024 18:39 Babrova Iryna Istruttore amm. 77193 n. 477380 del 19/07/2024

11/07/2024 20:26 Barone Beatrice Funzionario 76929 n. 471713 del 17/07/2024

19/07/2024 20:20 Barone Giorgia Istruttore amm. 77228 n. 479863 del 22/07/2024

12/07/2024 19:09 Benvenuto Annunziata Funzionario 76976 n. 471575 del 17/07/2024

11/07/2024 08:32 Bevilacqua Gianpaolo Funzionario 76867 n. 471883 del 17/07/2024

18/07/2024 13:09 Bisignano Valentina Funzionario 77169 n. 474834 del 18/07/2024

10/07/2024 08:28 Blotta Elvira Funzionario 76793 n. 470849 del 17/07/2024

12/07/2024 16:01 Bonadonna Valentina Funzionario 76970 n. 471597 del 17/07/2024

18/07/2024 08:06 Brasile Emanuele Istruttore amm. 77143 n. 474792 del 18/07/2024

17/07/2024 09:32 Briatico Alessandra Istruttore amm. 77090 n. 470576 del 17/07/2024

15/07/2024 10:08 Brindisi Sonia Funzionario 76993 n. 471483 del 17/07/2024

15/07/2024 18:52 Brogna Desiree Funzionario 77039 n. 470831 del 17/07/2024

18/07/2024 20:32 Bruno Giuseppe Funzionario 77199 n. 477435 del 19/07/2024

22/07/2024 13:31 Buono Luigi Funzionario 77250 n. 483282 del 23/07/2024

16/07/2024 16:24 Caferro Mirko Funzionario 77059 n. 470757 del 17/07/2024

12/07/2024 11:32 Calabro' Francesco Operatore esperto 76953 n. 471625 del 17/07/2024

12/07/2024 15:06 Callipari Bruno Funzionario 76967 n. 471605 del 17/07/2024

05/07/2024 08:24 Campana Francesco Funzionario 76687 n. 470046 del 17/07/2024

09/07/2024 15:30 Campana Giuseppe Funzionario 76778 n. 470712 del 17/07/2024

15/07/2024 17:35 Campolo Maria Grazia Istruttore amm. 77033 n. 531792 del 20/08/2024

18/07/2024 08:25 Cantafio Vanessa Istruttore amm. 77148 n. 474794 del 18/07/2024

17/07/2024 09:29 Capano Teresa Istruttore amm. 77089 n. 470581 del 17/07/2024

12/07/2024 09:55 Carbone Gennaro Istruttore amm. 76941 n. 471647 del 17/07/2024

11/07/2024 12:37 Caridi Anna Funzionario 76896 n. 471766 del 17/07/2024

18/07/2024 16:37 Caruso Eveline Funzionario 77188 n. 477353 del 19/07/2024

15/07/2024 17:43 Caruso Maria Virginia Funzionario 77034 n. 470845 del 17/07/2024

17/07/2024 09:28 Castiglione Carmela Funzionario 77088 n. 470594 del 17/07/2024

15/07/2024 07:55 Celestino Alessia Funzionario 76983 n. 471535 del 17/07/2024

11/07/2024 19:30 Cesario Sonia Funzionario 76926 n. 471725 del 17/07/2024

15/07/2024 10:01 Chiarelli Fausta Funzionario 76991 n. 471495 del 17/07/2024

11/07/2024 12:28 Chiarello Paola Funzionario 76894 n. 471772 del 17/07/2024

14/07/2024 21:35 Ciano Albanese Marco Istruttore amm. 76982 n. 471548 del 17/07/2024

10/07/2024 15:34 Clericò  Manlio Funzionario 76819 n. 471174 del 17/07/2024

18/07/2024 20:14 Codispoti Fabio Funzionario 77196 n. 477407 del 19/07/2024

16/07/2024 08:01 Colombo Claudio Massimo Funzionario 77046 n. 470807 del 17/07/2024

12/07/2024 17:51 Colosimo Antonio Funzionario 76972 n. 471591 del 17/07/2024

17/07/2024 09:16 Condemi Allegra Francesca Istruttore amm. 77084 n. 470626 del 17/07/2024

15/07/2024 10:00 Corigliano Rosanna Funzionario 76990 n. 471503 del 17/07/2024

15/07/2024 09:42 Corvino Patrizia Funzionario 76987 n. 471528 del 17/07/2024

10/07/2024 12:35 Cosco Laura Funzionario 76802 n. 470924 del 17/07/2024

14/07/2024 16:19 Cosentino Alessandra Funzionario 76980 n. 471557 del 17/07/2024

16/07/2024 10:23 Costantino Fortuna Funzionario 77049 n. 470799 del 17/07/2024

10/07/2024 09:31 Cottone Pippo Funzionario 76796 n. 470888 del 17/07/2024

15/07/2024 13:50 Covelli Emanuela Istruttore amm. 77017 n. 471431 del 17/07/2024

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATAALL’ISTITUZIONE DI UN NUOVO ELENCO DIPENDENTI DEL DIPARTIMENTO 

LAVORO,IDONEI PER L’INCARICO DI PRESIDENTE O COMPONENTE NELLE COMMISSIONI D’ESAME PER IL CONSEGUIMENTO DI 

QUALIFICHE PROFESSIONALI E ATTESTAZIONI DICOMPETENZA

Elenco Idonei 



17/07/2024 16:51 Crupi Romana Stefania Istruttore amm. 77123 n. 474746 del 18/07/2024

16/07/2024 10:59 Cuccione Caterina Istruttore amm. 77052 n. 470789 del 17/07/2024

16/07/2024 09:30 Curia Monica Istruttore amm. 77047 n. 470802 del 17/07/2024

14/07/2024 20:50 Cuzzucrea Maria Annunziata Funzionario 76981 n. 471552 del 17/07/2024

18/07/2024 13:59 De Caro Laura Istruttore amm. 77175 n. 474931 del 18/07/2024

18/07/2024 09:19 De Masi Loredana Funzionario 77151 n. 474797 del 18/07/2024

18/07/2024 12:44 De Sando Ramona Funzionario 77168 n. 474832 del 18/07/2024

15/07/2024 13:05 De Sossi Daniele Operatore esperto 77011 n. 471446 del 17/07/2024

15/07/2024 17:05 Epifano Domenico Istruttore amm. 77029 n. 471085 del 17/07/2024

17/07/2024 13:14 Esposito Antonio Funzionario 77112 n. 474713 del 18/07/2024

17/07/2024 15:40 Fabiano Federica Istruttore amm. 77121 n. 474736 del 18/07/2024

17/07/2024 18:12 Falcone Luisa Istruttore amm. 77131 n. 474761 del 18/07/2024

11/07/2024 13:08 Ferraro Alessio Carmine Operatore esperto 76904 n. 471751 del 17/07/2024

18/07/2024 19:49 Ferrise Michelle Bernadette Funzionario 77195 n. 477392 del 19/07/2024

10/07/2024 21:11 Filice Tommaso Funzionario 76866 n. 471525 del 17/07/2024

18/07/2024 13:52 Filomia Francesco Funzionario 77173 n. 474840 del 18/07/2024

15/07/2024 16:59 Flotta Gianfranco Funzionario 77028 n. 471087 del 17/07/2024

17/07/2024 15:49 Folino Mariateresa Funzionario 77122 n. 474740 del 18/07/2024

17/07/2024 12:38 Franzese Tonino Funzionario 77108 n. 474705 del 18/07/2024

09/07/2024 09:30 Frascà Victoria Funzionario 76757 n. 470395 del 17/07/2024

22/07/2024 13:10 Fulciniti Aldo Istruttore amm. 77249 n. 483276 del 23/07/2024

12/07/2024 09:12 Furchi' Antonio Funzionario 76938 n. 471669 del 17/07/2024

17/07/2024 12:01 Gaglianone Francesca Funzionario 77104 n. 474703  del 18/07/2024

16/07/2024 16:34 Gallo Rosaria Funzionario 77060 n. 470747 del 17/07/2024

16/07/2024 11:24 Gammetta Bina Funzionario 77053 n. 470787 del 17/07/2024

16/07/2024 22:09 Gariano Nunzia Nicole Funzionario 77067 n. 470722 del 17/07/2024

19/07/2024 09:54 Giarmoleo Fabiola Funzionario 77211 n. 477459 del 19/07/2024

11/07/2024 12:40 Gioffre' Domenico Funzionario 76899 n. 471765 del 17/07/2024

17/07/2024 20:06 Giurleo Francesca Ilaria Funzionario 77136 n. 474772 del 18/07/2024

16/07/2024 14:03 Gravina Lucia Anna Funzionario 77056 n. 470780 del 17/07/2024

16/07/2024 20:06 Graziano Leonardo Funzionario 77065 n. 470731 del 17/07/2024

17/07/2024 08:41 Greco Angela Maria Funzionario 77078 n. 470669 del 17/07/2024

18/07/2024 09:43 Greco Elisabetta Istruttore amm. 77153 n. 474800 del 18/07/2024

17/07/2024 17:48 Groe Gianluca Funzionario 77128 n. 474748 del 18/07/2024

17/07/2024 19:11 Gualtieri Giuseppe Funzionario 77134 n. 474765 del 18/07/2024

18/07/2024 15:14 Iaconetti Adriana Funzionario 77181 n. 474935 del 18/07/2024

17/07/2024 09:43 Iaconis Luca Istruttore amm. 77094 n. 470554 del 17/07/2024

09/07/2024 23:15 Iemme Lucia Funzionario 76789 n. 470820 del 17/07/2024

15/07/2024 15:18 Iripino Maria Assunta Istruttore amm. 77022 n. 471101 del 17/07/2024

12/07/2024 09:48 La Serra Fioravante Funzionario 76939 n. 471660 del 17/07/2024

17/07/2024 12:58 Lanza Concetta Funzionario 77109 n. 474711 del 18/07/2024

11/07/2024 13:53 Laria Anna Francesca Istruttore amm. 76908 n. 471745 del 17/07/2024

18/07/2024 15:56 Laurora Angela Alessandra Istruttore amm. 77184 n. 477335 del 19/07/2024

18/07/2024 13:37 Le Piane Rita Funzionario 77171 n. 474837 del 18/07/2024

12/07/2024 11:16 Lofaro Rita Funzionario 76951 n. 471631 del 17/07/2024

11/07/2024 11:41 Lombardo Giuseppe Istruttore amm. 76885 n. 471990 del 17/07/2024

15/07/2024 12:30 Longo Alfredo Funzionario 77008 n. 471472 del 17/07/2024

12/07/2024 23:08 Lotronto Liliana Funzionario 76977 n. 471562 del 17/07/2024

12/07/2024 08:34 Madarena Angela Funzionario 76936 n. 471677 del 17/07/2024

15/07/2024 10:02 Madeo Pietro Operatore esperto 76992 n. 471489 del 17/07/2024

16/07/2024 10:48 Magliocco Dario Funzionario 77050 n. 470796 del 17/07/2024

17/07/2024 14:39 Magnelli Cristiano Funzionario 77114 n. 474724 del 18/07/2024

18/07/2024 14:37 Maltaseva Ekaterna Funzionario 77179 n. 474934 del 18/07/2024

10/07/2024 16:41 Mantella Imma Funzionario 76833 n. 471385 del 17/07/2024

10/07/2024 15:25 Marino Antonio Operatore esperto 76817 n. 471129 del 17/07/2024

11/07/2024 10:44 Marino Attilio Operatore esperto 76881 n. 471820 del 17/07/2024

10/07/2024 10:07 Marra Cosimo Funzionario 76799 n. 470907 del 17/07/2024

18/07/2024 16:14 Marra Francesco Funzionario 77186 n. 477348 del 19/07/2024

17/07/2024 18:02 Marra Maria Grazia Funzionario 77129 n. 474753 del 18/07/2024

11/07/2024 11:20 Martello PannoMaria Funzionario 76884 n. 471803 del 17/07/2024

11/07/2024 15:49 Martire Mariafederica Funzionario 76917 n. 471733 del 17/07/2024

11/07/2024 15:19 Masala Alessandra Funzionario 76916 n. 471741 del 17/07/2024

17/07/2024 18:08 Mastromarco Vittoria Funzionario 77130 n. 474756 del 18/07/2024



18/07/2024 20:15 Mazziotti Francesco Funzionario 77197 n. 477416 del 19/07/2024

16/07/2024 22:51 Medici Rachele Funzionario 77068 n. 470709 del 17/07/2024

15/07/2024 16:34 Miceli Maria Antonietta Funzionario 77025 n. 471096 del 17/07/2024

10/07/2024 13:05 Miscioscia Rita Funzionario 76807 n. 471073 del 17/07/2024

11/07/2024 11:59 Muoio Franca Funzionario 76889 n. 471790 del 17/07/2024

17/07/2024 09:04 Muraca Loredana Funzionario 77081 n. 470641 del 17/07/2024

09/07/2024 15:17 Murano Maria Elena Operatore esperto 76776 n. 470536 del 17/07/2024

11/07/2024 11:44 Muscatello Mariagrazia Funzionario 76887 n. 471800 del 17/07/2024

11/07/2024 20:09 Neri Francesca Istruttore amm. 76928 n. 471719 del 17/07/2024

15/07/2024 20:32 Nicoletti Stefania Funzionario 77042 n. 470816 del 17/07/2024

17/07/2024 15:30 Nucera Maria Funzionario 77120 n. 474732 del 18/07/2024

17/07/2024 10:05 Parlongo Sofia Funzionario 77096 n. 470531 del 17/07/2024

17/07/2024 08:08 Pascuzzi Daniela Funzionario 77072 n. 470693 del 17/07/2024

18/07/2024 12:27 Pascuzzi Maria Rosaria Funzionario 77165 n. 474831 del 18/07/2024

11/07/2024 09:50 Pascuzzo Antonio Funzionario 76872 n. 471931 del 17/07/2024

15/07/2024 08:20 Perri Serafino Andrea Funzionario 76984 n. 471533 del 17/07/2024

16/07/2024 12:57 Petrolo Giovanni Funzionario 77055 n. 536987 del 26/08/2024

15/07/2024 10:53 Petrucci Francesco Funzionario 76999 n. 471476 del 17/07/2024

17/07/2024 07:52 Pilato Daniela Funzionario 77071 n. 470698 del 17/07/2024

17/07/2024 14:25 Pilato Gessica Funzionario 77113 n. 474720 del 18/07/2024

15/07/2024 15:05 Piperata Rosa Elena Funzionario 77020 n. 471400 del 17/07/2024

15/07/2024 15:00 Pirillo Maura Funzionario 77018 n. 471422 del 17/07/2024

16/07/2024 14:21 Pitocchi Rosa Funzionario 77057 n. 470775 del 17/07/2024

17/07/2024 22:49 Pontieri Patrizia Funzionario 77141 n. 474780 del 18/07/2024

22/07/2024 17:54 Pontoriero Lucia Funzionario 77263 n. 483286 del 23/07/2024

15/07/2024 16:41 Pugliese Mariarosaria Funzionario 77026 n. 471093 del 17/07/2024

11/07/2024 09:56 Ramundo Domenico Istruttore amm. 76874 n. 471776 del 17/07/2024

17/07/2024 09:27 Rizzaro Michela Funzionario 77087 n. 470610 del 17/07/2024

09/07/2024 13:37 Romano Sergio Funzionario 76771 n. 470492 del 17/07/2024

18/07/2024 21:57 Romeo Carmen Istruttore amm. 77201 n. 477451 del 19/07/2024

10/07/2024 17:15 Romeo Debora Funzionario 76841 n. 471457 del 17/07/2024

11/07/2024 16:46 Romeo Sergio Francesco Istruttore amm. 76921 n. 471728 del 17/07/2024

12/07/2024 11:45 Scagliola Domenico Silvestro Istruttore amm. 76954 n. 471619 del 17/07/2024

19/07/2024 01:08 Scalise Angela Danila Funzionario 77204 n. 477456 del 19/07/2024

19/07/2024 14:41 Scarfone Giorgio Funzionario 77226 n. 479848 del 22/07/2024

17/07/2024 14:41 Scotti Gianluca Funzionario 77115 n. 473661 del 18/07/2024

15/07/2024 09:46 Segreto Chiara Funzionario 76988 n. 471520 del 17/07/2024

11/07/2024 09:13 Serio Leonardo Istruttore amm. 76871 n. 471586 del 17/07/2024

12/07/2024 18:27 Sgro Elsa Funzionario 76974 n. 471583 del 17/07/2024

18/07/2024 14:12 Siclari Marianna Istruttore amm. 77177 n. 536969 del 26/08/2024

16/07/2024 17:29 Sinfonico Antonella Funzionario 77062 n. 470739 del 17/07/2024

15/07/2024 09:49 Sirianni Laura Funzionario 76989 n. 471511 del 17/07/2024

22/07/2024 13:08 Sità Gianluca Operatore esperto 77248 n. 483267 del 23/07/2024

15/07/2024 18:45 Sità Simona Funzionario 77038 n. 470841 del 17/07/2024

18/07/2024 11:59 Sofo Elisabetta Funzionario 77161 n. 474830 del 18/07/2024

10/07/2024 15:51 Sorrentino Daniele Funzionario 76822 n. 471358 del 17/07/2024

15/07/2024 17:12 Spina Gennaro Istruttore amm. 77031 n. 470952 del 17/07/2024

18/07/2024 08:03 Stabile Marianna Funzionario 77142 n. 474791 del 18/07/2024

10/07/2024 13:04 Stranieri Pietroantonio Funzionario 76806 n. 470969 del 17/07/2024

11/07/2024 21:41 Succurro Alessandro Funzionario 76933 n. 471688 del 17/07/2024

17/07/2024 21:08 Taliano Palmina Funzionario 77139 n. 545097 del 30/08/2024

05/07/2024 08:35 Tocci Franca Adele Funzionario 76688 n. 470337 del 17/07/2024

17/07/2024 19:24 Torcasio Manuela Funzionario 77135 n. 474770 del 18/07/2024

19/07/2024 21:22 Tracuzzi Vincenzo Funzionario 77229 n. 479881 del 22/07/2024

17/07/2024 08:37 Trecroce Emma Funzionario 77076 n. 470677 del 17/07/2024

12/07/2024 14:42 Tripodi Chiara Istruttore amm. 76964 n. 471609 del 17/07/2024

17/07/2024 08:18 Trocino Ruggero Funzionario 77073 n. 470686 del 17/07/2024

17/07/2024 21:21 Tunnera Marialuisa Funzionario 77140 n. 474777 del 18/07/2024

15/07/2024 16:53 Varone Helmut Istruttore amm. 77027 n. 471091 del 17/07/2024

15/07/2024 17:12 Veltri Aurora Funzionario 77032 n. 470905 del 17/07/2024

18/07/2024 20:26 Villirillo Valentina Istruttore amm. 77198 n. 477425 del 19/07/2024

18/07/2024 17:51 Viola Stefania Funzionario 77192 n. 477367 del 19/07/2024



15/07/2024 12:56 Virgillo Maurizio Funzionario 77009 n. 471456 del 17/07/2024

15/07/2024 16:13 Zangari Del Prato Francesca Funzionario 77023 n. 471098 del 17/07/2024

17/07/2024 08:59 Ziccarelli Gabriella Istruttore amm. 77079 n. 470661 del 17/07/2024

10/07/2024 17:15 Zito Francesco Operatore esperto 76840 n. 471418 del 17/07/2024





11/07/2024 12:47



Cognome e Nome Qualifica Data Ora ID PROTOCOLLO MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

Catalano Sabrina Funzionario 24/07/2024 13:08 77314 n. 489460 del 25/07/2024

presentazione della manifestazione oltre i termini  
previsti dal DDG n. 9797 del 03/07/2024, pubblicazione 
sul sito istituzionale il 08/07/2024 termine ultimo il 
24/07/2024

Curciarello Mariateresa Funzionario 11/07/2024 10:43 76879 n. 471848 del 17/07/2024 non risulta tra i dipendenti regionali del Dipartimento 
Lavoro

Elia Gianpiero Funzionario 24/07/2024 16:07 77326 n. 489470 del 25/07/2024

presentazione della manifestazione oltre i termini  
previsti dal DDG n. 9797 del 03/07/2024, pubblicazione 
sul sito istituzionale il 08/07/2024 termine ultimo il 
24/07/2024

Mungo Antonino Funzionario 24/07/2024 16:34 77330 n. 489476 del 25/07/2024

presentazione della manifestazione oltre i termini  
previsti dal DDG n. 9797 del 03/07/2024, pubblicazione 
sul sito istituzionale il 08/07/2024 termine ultimo il 
24/07/2024

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL’ISTITUZIONE DI UN NUOVO ELENCO DIPENDENTI DEL DIPARTIMENTO LAVORO, IDONEI PER L’INCARICO DI PRESIDENTE O COMPONENTE NELLE 
COMMISSIONI D’ESAME PER IL CONSEGUIMENTO DI QUALIFICHE PROFESSIONALI E ATTESTAZIONI DI COMPETENZA

ELENCO ESCLUSI


