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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

 la L.R. 13 maggio 1996, n.7, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giuntaregionale e sulla Dirigenza regionale” ed in particolare l'art. 28, che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale; la legge 7 agosto 1990 n. 241 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 recante "Misure per garantire la funzionalità amministrativadella Giunta Regionale - approvazioni modifiche al regolamento regionale n. 12/2022”; il regolamento regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12/2022”; la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa infase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del SegretariatoGenerale; il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159:provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare” ed ilsuccessivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto alla correzione dell’erroremateriale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo, della D.G.R del15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159 erroneamente indicata; la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2024/2026; il Decreto del Presidente della Regione n. 9 del 29/03/2022 con cui è stato conferito l’incarico diDirigente del Settore - “Bilancio SSR – Monitoraggio dell’andamento economico delle aziendesanitarie - Controllo di gestione e Patrimonio” del Dipartimento Tutela della Salute, Servizi SocioSanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Angelo Vittorio Sestito; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023, avente ad oggetto “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche delregolamento regionale n. 12/2022” e il DPGR n.101 del 15.12.2023 con il quale è stato conferito alDott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare”; il Decreto n.4891 del 10/04/2024 con il quale sono state assegnate le responsabilità dei procedimentidi competenza del settore 6;
VISTI altresì:

 la Delibera di Giunta Regionale n. 118 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Approvazione pianointegrato di attività e organizzazione 2023/2025”; la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026; la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 –2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);

VISTI
 la Legge Regionale n. 32/2021 e s.m.i avente ad oggetto “Istituzione dell’ente di governance dellasanità regionale calabrese denominato “Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria– Azienda Zero”;



 il DCA n. 60 del 24/05/2022 che ha definito il programma di attuazione delle funzioni attribuite adAzienda Zero stabilendo, altresì, le fasi di avvio delle attività operative; il DCA n. 42 del 03/02/2023 con il quale sono state approvate le linee guida per l’adozione dell’attoAziendale dell’Azienda per il Governo della sanità della Regione Calabria - Azienda Zero; il DCA n.192 del 06/07/2023 con il quale si è proceduto all’approvazione dell’Atto Aziendale per ilGoverno della Sanità della Regione Calabria; il DCA n. 24 del 25/01/2024 con il quale è stato conferito all’Ing. Gandolfo Miserendino l’incarico diCommissario Straordinario dell’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria – AziendaZero; il DCA n. 52 del 23/02/2024 avente ad oggetto: “Regolamento disciplinante le modalità di attuazionedel passaggio di funzioni dalle Aziende del Servizio Sanitario Calabrese all’Azienda per il Governodella Sanità della Regione Calabria – Azienda Zero (articolo 1, comma 4 Legge regionale 15 dicembre2021, n. 32)”; il DCA n. 203 del 07/08/2024 “Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria -AziendaZero - deliberazione del Commissario Straordinario n. 6 del 30/05/2024, avente ad oggetto “AdozioneBilancio Consuntivo 2022 – Determinazioni”.
PREMESSO chela sopracitata Legge Regionale n. 32/2021 e s.m.i., istitutiva dell’Azienda per il Governodella Sanità della Regione Calabria – Azienda Zero, all’art. 11 “Norma finanziaria” stabilisce che “Agli oneriderivanti dall’attuazione della presente legge, previsti in 700.000,00 euro annui per gli esercizi 2022-2024, sifa fronte con la corrispondente riduzione della spesa prevista per le funzioni attribuite ad Azienda Zero e giàesercitate dalle Aziende del Servizio sanitario regionale, nell’ambito dello stanziamento del fondo sanitarioindistinto assegnato dallo Stato a valere sulle risorse relative al finanziamento ordinario corrente per la garanziadei LEA del bilancio di previsione 2022-2024”;
CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 12 c. 1-bis della Legge Regionale n. 32/2021: “Il CommissarioStraordinario nelle di Azienda Zero, nelle more della definizione dell’organizzazione necessaria, esercita lefunzioni di cui alla presente legge per il tramite del Dipartimento Tutela della salute e delle sue articolazioniamministrative nonché delle Aziende del Servizio Sanitario regionale”.
PRESO ATTO della nota prot. n. 1244 del 20/06/2024 con la quale il Commissario Straordinario di AziendaZero ha richiesto l’erogazione del contributo per il funzionamento di Azienda Zero – anno 2024, di cui all’art.11 della L.R. n. 32/2021, pari ad euro 700.000,00;
CONSIDERATOCHE, in base alle disposizioni contenute nell’ All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, è statoaccertato l’importo di euro 700.000,00 sul capitolo di entrata E0120210801 – giusto decreto dipartimentale n.12296 del 03 settembre 2024 – accertamento n. 4076 del 03/09/2024;
CHE,in base alle disposizioni contenute nell’All. n. 4/2 al D. Lgs. 118/2011, è stato impegnato l’importo dieuro 700.000,00 sul capitolo di uscita U0421110301 del corrente esercizio finanziario 2024, – giusto decretodipartimentale n. 12296 del 03 settembre 2024 – impegno n. 5284 del 03/09/2024;
RITENUTO, pertanto,opportuno e necessario trasferire le risorse finanziarie, di cui all’art. 11 della L.R. n.32/2021 e s.m.i , ad Azienda Zero per garantirne il relativo funzionamento;
ATTESO CHE, a sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
CHE per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’ art 57 e paragrafo 6 dell’allegato4/2 del D.Lgs 118/2011;
VISTA la distinta di liquidazione n. 10306 del 04/09/2024 generata telematicamente e allegata al presente attoquale parte integrante e sostanziale;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata del responsabile del procedimento, individuato condecreto n.4891 del 10/04/2024, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presenteatto;



DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI LIQUIDARE la somma di euro 700.000,00, relativa al contributo anno 2024 per il funzionamento diAzienda Zero, facendo gravare l’ onere finanziario derivante dall’attuazione del presente decreto sul capitolodi spesa U0421110301 del bilancio regionale 2024 - impegno n. 5284 del 03/09/2024assunto con decretodipartimentale n. n. 12296 del 03 settembre 2024 - giusta distinta di liquidazione n. 10306 del 04/09/2024generata telematicamente e allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento per unimporto complessivo di euro 700.000,00 a favore di Azienda per il Governo della Sanità della RegioneCalabria – Azienda Zero,mediante girofondo ordinario;
DI PRECISARE CHE relativamente al presente decreto si è provveduto agli obblighi specifici dipubblicazione in ordine alla trasparenza degli atti amministrativi di cui all’ art. 22 del D.Lgs. n. 33/2013 e alP.T.P.C.T. vigente, segue link di pubblicazione:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/EntiPubbliciVigilati/Detail/228/54/339;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria– Azienda Zero;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsientro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120giorni.
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