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IL DIRIGENTE GENERALEEIL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE il PR Calabria FESR/FSE+2021-2027, Priorità 4FESR “Una Calabria più socialee inclusiva attraverso l’attuazione del pilastro europeo dei diritti sociali (FESR)” – Obiettivo Specifico4.5 e nello specifico l’Azione 4.5.3 prevede il sostegno ad attività di “Digitalizzazione del sistemasanitario regionale e delle cure sanitarie”;
CHE pertanto tutti gli interventi di digitalizzazione conformi agli standard di interoperabilità Europeisaranno finalizzati a garantire l’adozione di soluzioni innovative e tecnologicamente avanzate, per ilpotenziamento del patrimonio digitale delle strutture sanitarie pubbliche ed una migliore efficienzadei livelli assistenziali;
RITENUTO importante operare pure nel campo sanitario, in una logica di sinergia tra le eccellenzedella ricerca applicata degli atenei calabresi e il sistema sanitario locale, anche promuovendorapporti più stretti di collaborazione tra centri di ricerca in informatica clinica e gli ospedali, perottimizzare i processi di gestione dei pazienti e le procedure di ricovero. In tal senso, si punterà allatrasformazione digitale, sperimentando soluzioni di telemedicina anche attraverso la robotica el’intelligenza artificiale;
TENUTO CONTO CHE la Regione Calabria, ormai da anni ha intrapreso un graduale e continuopercorso di evoluzione ed ottimizzazione delle proprie Information and Communication Technologiesaccelerando in tema di “Crescita Digitale” al fine di perseguire la miglior qualità in termini diaffidabilità, efficienza ed efficacia dei servizi offerti attraverso azioni sinergiche orientate alla DigitalTransformation che consentano di evolvere i propri sistemi IT sia dal punto di vista tecnologico chedal punto di vista procedurale, favorendo così la crescita in termini “digitali” delle infrastrutture, delletecnologie, delle competenze e dei modelli procedurali;
CHE in particolare, ha investito nella realizzazione di un Progetto dei Servizi di AssistenzaDomiciliare Integrata: con l’obiettivo prioritario di integrare l’assistenza ospedaliera e territoriale, sposando i principidella “Cura at Home”, ricorrendo alla telesalute, divulgando e incentivando il ricorso a formulealternative al ricovero ed alle reti specialistiche ambulatoriali; al fine di attingere ad un servizio specialistico di analisi e supporto per l’adozione di soluzionicloud funzionali all’attivazione di un sistema di cure domiciliari e assistenziali di naturasanitaria, volto ad integrare i sistemi informativi esistenti ed a coinvolgere gli attori pubblicie privati del SSN (ospedali pubblici e privati, ambulatori, nuclei di valutazionemultidimensionale, attori di terzo e quarto settore, etc.); per adeguare e uniformare le attuali soluzioni informatiche realizzando di fatto unainfrastruttura unica regionale cloud based dei servizi di cura domiciliare, realizzabileattraverso l’implementazione di servizi IaaS-VDC e servizi Cloud Enabling;
PERTANTO, l’Amministrazione regionale: con Decreto n.16192 del 27/12/2018 ha approvato il progetto esecutivo dei fabbisogni perla realizzazione di un Progetto dei Servizi di Assistenza Domiciliare Integrata, con scadenzail 20/07/2021; con Decreto n.17589 del 30/12/2022, volendo dare continuità al Progetto predetto e nellospecifico, con la messa in esercizio del portale CDI2, ha approvato Progetto specifico dimessa in esercizio del Sistema Regionale Cure Domiciliari Integrate ed Innovative (CDI+)con una durata di 12 mesi dalla data di conclusione delle attività di set-up;
CONSIDERATO CHE con l’ultimo sopracitato Progetto di messa in esercizio del Sistema RegionaleCure Domiciliari Integrate ed Innovative (CDI+) è stata realizzata una infrastruttura abilitante la



creazione di sistemi di WFPM su flussi di natura sanitaria afferente alla sfera delle prestazioni socio-assistenziali (SIAD), residenziali (FAR) e sanità mentale (SISM);
DATO ATTO CHE il progetto “CDI+ contribuisce al miglioramento nella copertura territoriale delleprestazioni sociosanitarie regionali con particolare riguardo ad aree interne, periferie e areemarginali caratterizzate da disagio sociale e costituisce un pillar di fondamentale importanza per ilsoddisfacimento dei fabbisogni informativi del SSR e in generale per adempiere ai Debiti Informativisui flussi prestazionali imposti dal nuovo Sistema Informativo Sanitario e in generale dai LEA fissatia livello centrale”;
PRESO ATTO CHE la predetta infrastruttura attualmente è posizionata su SPC Cloud L1,Infrastruttura di public cloud in fase di dimissione;
RAVVISATA dunque la necessità da parte dell’Amministrazione: di garantire la funzionalità dei servizi già realizzati che contribuiscono anche allasemplificazione ed all’innovazione dei processi gestionali del Sistema Sanitario Regionale,nonché, ad una migliore erogazione dei servizi socio-sanitari ad essi connessi; di individuare una infrastruttura cloud ospite e capace al contempo di garantire unaevoluzione, miglioramento, potenziamento ed allineamento del progetto CDI+ alle più recentisoluzioni tecnologiche, tra cui anche la gestione di nuovi flussi come SICOF e SIAR;
DATO ATTO CHE per la prosecuzione dei predetti servizi nell’ambito di un più funzionale percorsodi innovazione ed efficienza delle infrastrutture tecnologiche ed informatiche, considerata anche lanatura sensibile dei dati trattati e per una migliore capacità gestionale del SSR, l’Amministrazioneintende avvalersi della nuova infrastruttura Cloud del Polo Strategico Nazionale (PSN);
CONSIDERATO CHE: risulta già attiva un’infrastruttura cloud ad alta affidabilità che ospiterà i dati e i servizi criticie strategici, delle pubbliche amministrazioni italiane denominata “Polo Strategico Nazionale(PSN) che in data 24 agosto 2022, ha sottoscritto con il Dipartimento per la trasformazionedigitale della Presidenza del Consiglio dei Ministri, la Convenzione per l’affidamento inconcessione della progettazione, realizzazione e gestione dell’infrastruttura per l’erogazionedi servizi cloud per la Pubblica Amministrazione ai sensi degli artt. 164, 165, 179, 180,comma 3 e 183, comma 15 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii.; il suddetto Polo Strategico Nazionale è la società di nuova costituzione partecipata da TIM,Leonardo, Cassa Depositi e Prestiti (CDP, attraverso la controllata CDP Equity) e Sogei; la realizzazione del Polo Strategico Nazionale si inserisce come strumento di attuazione delPiano di Ripresa e Resilienza, con particolare riferimento all’obiettivo di “Digitalizzare laPubblica Amministrazione Italiana con interventi tecnologici ad ampio spettro accompagnatida riforme strutturali” di cui alla Missione 1, Componente M1C1 e contribuisce alraggiungimento degli “Obiettivi Italia Digitale 2026”, nonché di quelli dettati dall’Agenzia perl’Italia Digitale per la realizzazione dell’Agenda Digitale Italiana, in coerenza con “l’Obiettivo3 – Cloud e Infrastrutture Digitali” orientato alla migrazione dei dati e degli applicativiinformatici delle pubbliche amministrazioni”; l’infrastruttura PSN si rivolge alla Pubblica Amministrazione Centrale (organi costituzionali,Presidenza del Consiglio dei Ministri e relativi organi periferici, agenzie fiscali), alla PubblicaAmministrazione Locale (Regioni, Province, Città metropolitane, Comuni, Agenzie territoriali)e alle Aziende Sanitarie (Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere, Policlinici, AziendeOspedaliero-universitarie) offrendo una copertura capillare estesa a tutti i livelli della PA chepossono aderire al PSN tramite una procedura agevolata che prevede la stipula di uncontratto con il PSN e richiedere la migrazione dei propri dati e i servizi critici e strategici sudi esso; l’attivazione del contratto con il PSN avviene mediante la predetta Convenzione denominata“Concessione per la realizzazione e gestione di una nuova infrastruttura informatica alservizio della Pubblica Amministrazione denominata Polo Strategico Nazionale (PSN) di cuial comma 1 dell’articolo 33-septies del d.l. n. 179 del 2012. CUP: J51B21005710007 – CIG:



9066973ECE” che stabilisce le attività propedeutiche e le tempistiche predefinite per lasottoscrizione dei contratti con le amministrazioni; la stipula del detto contratto è preceduta dalle fasi di “Predisposizione del piano deifabbisogni”, che specifica l’esigenza dell’amministrazione in termini di perimetro IT damigrare verso il PSN e le tipologie di servizi richiesti, e a seguire dalla fase di “Progetto delpiano dei fabbisogni e piano di migrazione di massima”, inviato dal PSN alla PA, con ladescrizione dei servizi e la relativa quantificazione economica ed il piano di migrazione dimassima; la durata massima della Concessione è di 13 (tredici) anni complessivi decorrenti dalla datadi stipula. Il primo periodo di Concessione, di non più di 3 (tre) anni dalla sottoscrizione dellaConvenzione sopra citata, sarà destinato alla Progettazione dell’infrastruttura, alla suapredisposizione ed allestimento oltre che alla stipula dei contratti di utenza; la durata della Concessione è stata definita nel presupposto che la sottoscrizione delContratto di Utenza con ciascuna Amministrazione intervenga entro 3 anni dalla stipula dellaConvenzione, salva proroga di quest’ultimo termine concordata tra Concedente eConcessionario, dovendo poi perfezionarsi la relativa Migrazione entro 48 (quarantotto) mesidalla stipula della Convenzione; il periodo di fornitura dei Servizi alle Amministrazioni Utenti, oggetto dei singoli ContrattiUtenza, avrà durata di 10 (dieci) anni a decorrere dal completamento della Migrazione dellasingola Amministrazione utente e comunque non potrà superare la durata della Concessione; ove il singolo Contratto venisse a scadere in vigenza della Convenzione, l’AmministrazioneUtente e il Concessionario potranno, con specifico accordo, prolungare la durata delContratto sino alla scadenza della Convenzione;
VISTO l’art. 3 del “Regolamento recante i livelli minimi di sicurezza, capacità elaborativa, risparmioenergetico e affidabilità delle infrastrutture digitali per la PA e le caratteristiche di qualità, sicurezza,performance e scalabilità, portabilità dei servizi cloud per la pubblica amministrazione, le modalitàdi migrazione nonché le modalità di qualificazione dei servizi cloud per la pubblica amministrazione”di cui alla Determinazione AGID n. 628/2021, secondo il modello di cui all’art. 4 del medesimoregolamento;
RITENUTO CHE la predetta infrastruttura digitale risponde a diverse esigenze della P.A. comel’affidabilità, la sicurezza, l’innovazione, la sostenibilità e la resilienza delle infrastrutture digitali e illoro continuo adattamento alle innovazioni tecnologiche attraverso soluzioni fortemente innovative,efficaci, resilienti, sostenibili e sicure in coerenza con l’Agenda digitale europea, nazionale eregionale e la strategia Cloud Italia per le pubbliche amministrazioni;
RITENUTO, pertanto necessario, avviare le procedure previste per aderire al Polo StrategicoNazionale (PSN) suddetto per la realizzazione del progetto di che trattasi;
RILEVATO CHE l’art. 32 del decreto legislativo n. 50/2016, al 2° comma stabilisce che primadell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le singole amministrazioni decretanoa contrarre in conformità ai propri ordinamenti;
PRESO ATTO CHE la presente procedura costituisce un’acquisizione diretta del servizio diinteresse, mediante l’adesione alla Convenzione PSN, prevedendo che l’acquisizione possa essereeffettuata rivolgendosi direttamente alla Società di Progetto (Concessionario della Convenzione),denominata Polo Strategico Nazionale S.p.A., tramite presentazione da parte dell’AmministrazioneContraente del Piano dei fabbisogni e, a seguito della successiva approvazione della versioneconsolidata del Progetto dei fabbisogni, da perfezionarsi tramite stipula del Contratto d’Utenza, eche alla medesima procedura deve intendersi applicabile quanto previsto nel D. Lgs. 50/2016 ess.mm.ii. nella versione vigente al momento della stipula della Convenzione PSN;
CONSTATATO CHE:



 l’adesione al PSN consente di accelerare la realizzazione delle attività a caricodell’Amministrazione e ridurre gli oneri amministrativi connessi all’espletamento di proceduredi evidenza pubblica; il Dipartimento, per come previsto dalla Convenzione, ha attivato tutte le procedure volte allaredazione del “Progetto del piano dei fabbisogni e piano di migrazione di massima” da partedel Concessionario – e cioè al Polo strategico Nazionale S.p.A. pertanto, con pec del06/02/2024, ha trasmesso al concessionario il Piano dei Fabbisogni per la realizzazione delprogetto “CDI Cure Domiciliari Integrate” che specifica l’esigenza dell’amministrazione intermini di perimetro IT da migrare verso il PSN e le tipologie di servizi richiesti; sulla base delle esigenze emerse durante gli incontri tecnici per la raccolta dei requisiti edelle informazioni contenute nel Piano dei Fabbisogni nonchè dei successivi incontri conl’Amministrazione e gli attuali gestori della piattaforma, il concessionario Polo StrategicoNazionale S.p.A (PSN S.p.A.) ai sensi dell’art. 18 della Convenzione sottoscritta tra PSNS.p.A. e il Dipartimento per la Trasformazione Digitale della Presidenza del Consiglio deiMinistri in data 24 agosto 2022, ha trasmesso con pec del 13/03/2024 il Progetto del Pianodei Fabbisogni – Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R1, con pec del24/04/2024 il Progetto del piano dei fabbisogni - Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R2” e da ultimo, a seguito di richieste di modifiche/integrazioni rispettivamenteriscontrate dall’Amministrazione con note trasmette a mezzo PEC del 15/03/2024 e del03/05/2024, ha trasmesso con pec del 12/06/2024, acquisita agli atti del Settore al prot. n.409022 del 20/06/2024, il relativo Progetto del piano dei fabbisogni - Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R3” contenente la proposta tecnico-economica per la fornituradi Servizi del Polo Strategico Nazionale;
RITENUTO, pertanto, opportuno aderire alla Convenzione PSN suddetta, per la fornitura dei servizirichiesti e riportati nel sopracitato Progetto del piano dei fabbisogni - Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R2”, precisamente: Servizi di migrazione; Servizi Professionali - Re-Architect; Servizi Professionali – Re -Platform; Servizi Professionali – Security; Servizi Professionali – IT Infrastructure - Service Operations.
PRECISATO CHE: nel paragrafo 8 - Configuratore del progetto dei fabbisogni 2024-0000002205340793-PPdF-P6R3, è riportato: "La durata contrattuale (prevista per un massimo di 10 anni) dei servizicontenuti nel presente progetto sarà declinata all’interno del contratto di utenza”; con pec del 12/06/2024 è stato trasmesso lo schema di contratto d’utenza ed acquisito in attid’ufficio; l’acquisto dei servizi richiesti e di cui al Piano dei fabbisogni di che trattasi verrà effettuato invia telematica mediante la stipula del contratto di utenza, di cui allo schema sopra citato, cheavrà una durata di 10 anni a decorrere dalla data di avvio della gestione del servizio, comeindividuata dall’art.8 del suddetto contratto e fermo quanto previsto dall’art.21, comma 5;
PRECISATO, altresì, che: il servizio da acquistare possiede caratteristiche di base conformi agli standard definitidall’Amministrazione regionale, rispettando le esigenze prioritarie espresse dalla stessa; occorre procedere all’approvazione del Progetto del Piano dei Fabbisogni- identificativo“2024-0000002205340793-PPdF-P6R3”; sono stati acquisiti il CIG derivato A05DDB5046 ed il CUP J66G23000050002;
ACQUISITO in atti: il Parere di Conformità con i Regolamenti, le Direttive e le Decisioni Comunitarie, attestatodal Dirigente Generale del Dipartimento “Welfare e Salute”, prot.18074 del 22/11/2023; il Parere di Coerenza Programmatica della Procedura “Cure Domiciliari Integrate e InnovativePlus (CDI+)” con i contenuti dell’Accordo di Partenariato per la programmazione dei Fondi



Strutturali e di Investimento Europei 2021/207 e del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2017,prot. n. 560702 del 15/12/2023 rilasciato dall’Autorità di Gestione del PR Calabria FESRFSE+ 2021/2027;
DATO ATTO CHE sulla base del progetto del piano dei fabbisogni di cui sopra, l’importo per i servizirichiesti da destinare alla prosecuzione delle attività e gestione delle Cure Domiciliari Integrate eInnovative Plus (CDI+) tramite l’adesione al Polo Strategico Nazionale, ammonta ad € 4.960.000,00IVA inclusa;
PRESO ATTO che: con circolare prot. n. 321849 del 14 luglio 2023 dell’Autorità di Gestione del PR CalabriaFESR FSE+ 2021-2027 riguardante l’avvio all’attuazione del Programma, previoespletamento di alcune attività preliminari, è stato chiarito che si potrà procedere all’iscrizionedelle relative risorse in bilancio per singola procedura, attraverso la trasmissione dellarichiesta secondo gli appositi modelli definiti e allegati alla stessa nota, ovvero la richiesta diiscrizione delle risorse e di parere di coerenza programmatica, oppure, qualora quest’ultimofosse già stato rilasciato o non fosse dovuto, la sola richiesta di iscrizione delle somme; con nota prot. n. 518074 del 22/11/2023, successivamente integrata con nota prot. 545602del 07/12/2023, il Dipartimento “Salute e Welfare”, ha richiesto al Dipartimento “Economia eFinanze” l’iscrizione in bilancio dell’importo complessivo di euro 4.960.000,00 nell’ambitodell’Azione 4.5.3 “Digitalizzazione del sistema sanitario regionale e delle cure sanitarie” delPR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 per la copertura finanziaria della procedura “CureDomiciliari Integrare e Innovative Plus (CDI+)”; con nota prot. n. 569095 del 20/12/2023 l’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021-2027, a seguito della predetta istanza da parte del Dipartimento “Salute e Welfare”, harichiesto l’iscrizione in bilancio della somma di euro 4.960.000,00 a valere sulle risorse delFondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) – Priorità 4FESR, Obiettivo Specifico 4.5,Azione 4.5.3 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027, secondo il cronoprogramma e latipologia di spesa riportati nella medesima richiesta prot. n. 569095/2023; al fine di ottemperare alla richiesta predetta dell’Autorità di Gestione, con Delibera di GiuntaRegionale n. 777 del 28/12/2023 si è proceduto alla iscrizione in bilancio, per un importocomplessivo di 4.960.000,00 euro sull’istituendo capitolo di spesa U9130801901 condenominazione “Spese per la razionalizzazione di interventi finalizzati alla digitalizzazionedel sistema sanitario regionale e delle cure sanitarie” e sui correlati capitoli di entrataE4020110001 e E9402051001; con nota prot. n.393098 del 13/06/2024, successivamente integrata con nota prot. n. 395789del 14/06/2024, il Dipartimento “Salute e Welfare”, a seguito di quanto rappresentato nelPiano dei Fabbisogni del Progetto “Cure Domiciliari Integrate e Innovative Plus (CDI+)” harichiesto al Dipartimento “Economia e Finanze” ed al Dipartimento “ProgrammazioneUnitaria”, specifiche modifiche finanziarie per capitolo di spesa e annualità alcronoprogramma di spesa del progetto de quo, di cui alla DGR 777/2024; con nota prot.401742 del 18/06/2024 l’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021-2027, a seguito della predetta istanza da parte del Dipartimento “Salute e Welfare”, hacomunicato al Dipartimento “Economia e Finanze” la modifica del cronoprogramma e lerelative variazioni da riportare sul capitolo di spesa del Fondo Europeo per lo SviluppoRegionale (FESR) – Priorità 4FESR, Obiettivo Specifico 4.5, Azione 4.5.3 del PR CalabriaFESR FSE+ 2021-2027, secondo quanto riportato nella medesima richiesta; al fine di ottemperare alla richiesta predetta dell’Autorità di Gestione, con Delibera di GiuntaRegionale n. 339 del 10/07/2024 si è proceduto alla relativa modifica sul capitolo di spesaU9130801901 con denominazione “Spese per la razionalizzazione di interventi finalizzatialla digitalizzazione del sistema sanitario regionale e delle cure sanitarie” e sui correlaticapitoli di entrata E4020110001 e E9402051001;
RITENUTO di: confermare la nomina di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) alla dott.ssa RosaConforti, in servizio presso il Dipartimento “Turismo, Marketing Territoriale e Mobilità”, in



possesso delle competenze professionali ed esperienza richiesta, come da provvedimentoprot. n. 114459 del 14/02/2024 del Dirigente Generale del Dipartimento “Salute e Welfare”; confermare la nomina di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) all’ing. StefanoCaruso in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, inpossesso delle competenze professionali ed esperienza richiesta, come da provvedimentoprot. n. 114459 del 14/02/2024 del Dirigente Generale del Dipartimento “Salute e Welfare”; nominare quali supporto al RUP le dott.sse Damiana Benavoli e Sabrina De Bonis in serviziopresso il Dipartimento “Economia e Finanze” ed il dott. Francesco Bulzomì in servizio pressoil Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso delle competenzeprofessionali ed esperienza richiesta; nominare quali supporto al DEC la dott.ssa Maria Assunta Gagliardi e l’ing. Salvatore Rao,in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possessodelle competenze professionali ed esperienza richiesta; riconoscere al RUP, DEC e al personale con funzione di supporto tecnico/amministrativosopra indicati, ai sensi della normativa vigente, gli incentivi per funzioni tecniche nei limiti delfondo appositamente previsto nel quadro economico dell’intervento corrispondenti ad €79.664,45 pari al 2% dell’importo della Fornitura e che trova copertura sul medesimo capitolodi spesa previsto per i singoli servizi e forniture. Della suddetta somma, l’80% pari ad €63.731,53 è destinata alle spese di corresponsione degli incentivi e il restante 20%trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce una economia e confluisce nelquadro economico sotto la voce imprevisti; dover nominare, ai sensi dell’art. 215, comma 1, del D.Lgs 36/2023, la componentedell’amministrazione regionale del Collegio consultivo tecnico designando, su proposta delRUP, quale componente il dipendente regionale, Ing. Francesco Dattolo, e individuando, dasubito, il dipendente regionale da proporre per l’incarico di Presidente, Ing. Ferdinando Verre; riconoscere al predetto personale un compenso proporzionato al valore dell'opera, alnumero, alla qualità e alle determinazioni assunte, calcolato ai sensi dell’art.6, comma 7 bisD.L 76/2020, per la parte del 50% a carico dell’Amministrazione che trova copertura sulmedesimo capitolo di spesa alla voce imprevisti;
CONSIDERATO che il quadro economico del progetto è pari ad € 4.960.000,00, così ripartito:

Descrizione Importo
A – IMPORTO DEL SERVIZIO
Progetto del piano dei fabbisogni € 3.983.222,61
B – SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE
IVA su progetto € 876.308,97

- c.3 art.45 D.Lgs 36/2023 - Incentivo per il RUP e Dece per il personale con funzione di supportotecnico/amministrativo (80% del 2% dei servizi)
€ 63.731,53

- Economia Incentivo che confluisce nel quadroeconomico (20% del 2% dei servizi) € 15.932,92
- Imprevisti - art.5 comma 2 dell'Allegato I7 dellaL.36/2023 comprensivi della quota prevista per ilCollegio Consultivo Tecnico

€ 20.803,97

TOTALE € 4.960.000,00
VISTI: l’art. 97 Costituzione Italiana;



 la Legge Regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato e integrato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 206 del15 dicembre 2000; il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la Legge Regionale n. 34/2002 recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali” e successive modifiche ed integrazioni; la Delibera di Giunta Regionale n. 532 del 10 novembre 2017 di approvazione delle “LineeGuida per la Crescita Digitale della Calabria 2020”; la Delibera di Giunta Regionale n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazionedel nuovo patto di integrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; il D.M. n.49/2018 recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimentodelle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’esecuzione»; la Delibera di Giunta Regionale n.86 del 05 marzo 2019 di approvazione del regolamentoregionale per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del D.Lgs 50/2016s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019; la Delibera di Giunta Regionale n. 159 del 20 aprile 2022 avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalità della Struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazioneregolamento regionale di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale.Abrogazione regolamento Regionale 07 novembre 2021, n.9”; il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto“Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale -approvazione Regolamento di riorganizzazione della struttura della Giunta Regionale -abrogazione Regolamento Regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii.; la Delibera di Giunta Regionale n. 413 del 01.09.2022 avente ad oggetto l’Approvazionelinee giuda per la crescita digitale della Regione Calabria 2022-2025; la Delibera di Giunta Regionale n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazionedella Pesatura e delle fasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui alRegolamento Regionale n.12/2022”; la Delibera di Giunta Regionale n. 297 del 23 giugno 2023 avente ad oggetto: “Avviso interno,riservato ai Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso iDipartimenti della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data18 aprile 2023: Determinazioni”; il Regolamento Regionale del 15/12/2023, n. 15, “Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”, approvato con DGR n.717 del 15.12.2023, che, tra l’altro, haridenominato il Settore 8 “Gestione Sisr – Monitoraggio e Implementazione dei Flussi Sanitari– Modernizzazione e Digitalizzazione Sistema della Salute- Telemedicina” ed ha rimodulatol’organizzazione dell’UOA “Investimenti Sanitari – Edilizia Sanitaria ed InvestimentiTecnologici”; la Delibera di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 ed il successivo D.P.G.R. n. 101 del15/12/2023, di nomina del dott. Tommaso Calabrò quale Dirigente Generale ad interim delDipartimento “Salute e Welfare” della Giunta della Regione Calabria; il D.D.G. n. 9457 del 04/07/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di funzionedirigenziale di reggenza dell’UOA, al Dirigente ing. Pasquale Gidaro, Dirigente di ruolo dellaGiunta Regionale, sul quale la Delibera di Giunta Regionale n.717/2023 non ha prodottoeffetti caducatori; la Delibera di Giunta Regionale n. 578 del 26 ottobre 2023 – Approvazione Piano dei controllidi Regolarità Amministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n.567361 del 19/12/2023 del Segretariato Generale; la Delibera di Giunta Regionale n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato diAttività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026; la Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;



 il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82; il D.P.R. 207/2010 e s.m.i. nella parte ancora in vigore; il D.lgs 118/2011; il D.lgs. 33/2013 e s.m.i. il D.Lgs 126/2014; il D.Lgs. n. 50 del 18.04.2016 e ss.mm.ii.; il D. Lgs n. 36/2023; la Legge Regionale 56/2023 “Legge di stabilità regionale 2024”; la Legge Regionale 57/2023 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026”; la Delibera di Giunta Regionale n. 779 del 28.12.2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (Artt. 11 e 39, c. 10, D.Lgs. 118/2011); la Delibera di Giunta Regionale n. 780 del 28.12.2023 – Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2024-2026 (Art. 39, c. 10, del D. Lgs. 118/2011);
VISTI altresì: il Regolamento (UE, EURATOM) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del17.12.2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027; il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del24.6.2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento(UE) 1296/2013; il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.6.2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l’obiettivo«Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di svilupporegionale e dagli strumenti di finanziamento esterno; il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.6.2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabilia tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027dell’Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notificaformale da parte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17.1.2022, in conformitàagli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comunisui fondi (RDC); la Delibera di Giunta Regionale n.136 del 15.6.2020 con cui è stato avviato il percorso didefinizione e stesura del Programma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo diprogrammazione 2021-2027, con l’obiettivo di definire le strategie per conseguirel’integrazione, in scala regionale, della Politica di coesione europea e delle sue politicheprioritarie, tenendo conto sia della S3 e sia della Strategia Regionale per lo SviluppoSostenibile (SRSvS); la Delibera di Giunta Regionale n.121 del 28.3.2022 “Approvazione del documento finaleStrategia di specializzazione Intelligente 2021/2027, della Relazione di autovalutazionedell’assolvimento della condizione abilitante Buona governance della S3 e dei relativi Annex”con la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale; la Delibera di Giunta Regionale n.122 del 28.3.2022 “Approvazione del ProgrammaRegionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e del Rapporto Ambientale di VAS; la Decisione della Commissione C(2022)8027 final del 3.11.2022 che approva il“Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondoeuropeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell’ambito dell’obiettivo“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia CCI2021IT16FFPR003;



 la Delibera di Giunta Regionale n.600 del 18.11.2022 di “Presa d’atto della conclusione delnegoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 -Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato diSorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti e con la quale è stato conferito l’incarico diAutorità di Gestione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 al Dott.Maurizio Nicolai Dirigente del Dipartimento “Programmazione Unitaria”; la Delibera di Giunta Regionale n.103 del 13.3.2023 con cui è stato istituito il Comitato diSorveglianza del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027; la Delibera di Giunta Regionale n.109 del 13.3.2023 avente ad oggetto: “PR Calabria FESRFSE+ 2021-2027 3 Integrazione della delibera di Giunta Regionale 600 del 18.11.2022recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazione del programmaregionale della Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - 3 Decisione della Commissione C (2022)8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulterioriadempimenti”; la Delibera di Giunta Regionale n.144 del 31.3.2023 “Approvazione finale dei documentirelativi alla “S3 2021- 2027” individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3e sua istituzione”; la Deliberazione del Consiglio regionale della Calabria 182 dell’11.4.2023 di “Presa d’attodella conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR/FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; il DDG 9369 del 30.6.2023 recante “PR Calabria FESR FSE Plus 2021/202. Descrizione deiSistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento 1060/2021. Approvazione”; la Delibera di Giunta Regionale n.362 del 27 luglio 2023 che modifica la DGR 299 del23.6.2023 avente ad oggetto “Organigramma delle strutture amministrative della GiuntaRegionale Responsabili dell’attuazione degli obiettivi specifici delle azioni del ProgrammaRegionale Calabria FESR FSE+ 2021 – 2027 approvato con decisione della CommissioneEuropea n. C(2022) 8027 final del 3.11.2022 ”; l’Allegato 1 “Ripartizioni competenze Dipartimentali” alla citata Delibera di Giunta Regionalen. 362/2023, che assegna allo scrivente Dirigente Generale la responsabilità dell’ObiettivoSpecifico 4.5 del PR Calabria FESR FSE+ 2021 – 2027;
RITENUTO: di procedere all’approvazione del Progetto del Piano dei Fabbisogni - Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R3” relativo alla procedura “Cure Domiciliari Integrate eInnovative Plus (CDI+)” in atti all’amministrazione, per tutto il periodo contrattuale per untotale di 4.960.000,00 iva inclusa sul Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) –Azione 4.5.3 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027; che ricorrono le condizioni per poter procedere all’impegno della spesa, ai sensi di quantostabilito dall’art. 56 del D.lgs 118 del 23/06/2011, recante “Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni e degli entilocali”, sul capitolo di spesa U9130801901 del bilancio regionale che ne presenta lanecessaria disponibilità per le annualità di bilancio 2024, 2025, 2026, 2027 e 2028 di dover procedere all’accertamento delle somme a carico dei fondi UE sul capitolo di EntrataE9402051001 e a carico dello Stato sul capitolo di Entrata E4020110001 per le annualità2024, 2025, 2026, 2027 e 2028 come da prospetto di sotto riportato:

Risorse da accertare
Anno Risorse daaccertare Capitolo dientrata Oggetto Quota UE70%

n.accertamento
Capitolo dientrata QuotaSTATO 30% n.accertamento

2024 € 680.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 461.934,42 3411/2024

E4020110001
€ 197.971,89 3412/2024

Incentivi € 11.153,02 3656/2024 € 4.779,87 3658/2024



Imprevisti € 2.912,56 3660/2024 € 1.248,24 3662/2024

2025 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 313/2025

E4020110001
€ 353.971,89 314/2025

Incentivi € 11.153,02 317/2025 € 4.779,87 318/2025
Imprevisti € 2.912,56 319/2025 € 1.248,24 320/2025

2026 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 128/2026

E4020110001
€ 353.971,89 129/2026

Incentivi € 11.153,02 131/2026 € 4.779,87 132/2026
Imprevisti € 2.912,56 133/2026 € 1.248,24 134/2026

2027 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 86/2027 E4020110001 € 353.971,89 87/2027
Incentivi € 11.153,02 88/2027 € 4.779,87 89/2027
Imprevisti € 2.912,56 90/2027 € 1.248,24 91/2027

2028 € 680.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 461.934,42 50/2028

E4020110001
€ 197.971,89 51/2028

Incentivi € 11.153,02 52/2028 € 4.779,87 53/2028
Imprevisti € 2.912,56 54/2028 € 1.248,24 55/2028

 di dover procedere all’assunzione degli impegni sul capitolo di spesa U9130801901 a caricodei fondi UE e a carico dello Stato come da prospetto di sotto riportato:
Risorse da impegnare

Anno Risorse daaccertare Capitolo dispesa Oggetto Quota UE70% n.impegno Capitolo dispesa QuotaSTATO 30% n. impegno

2024 € 680.000,00 U9130801901

Fornituraservizio € 461.934,42 4996/2024
U9130801901

€ 197.971,89 5001/2024

Incentivi € 11.153,02 4999/2024 € 4.779,87 5002/2024
Imprevisti € 2.912,56 5000/2024 € 1.248,24 5003/2024

2025 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 322/2025

U9130801901
€ 353.971,89 325/2025

Incentivi € 11.153,02 323/2025 € 4.779,87 326/2025
Imprevisti € 2.912,56 324/2025 € 1.248,24 327/2025

2026 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 101/2026

U9130801901
€ 353.971,89 104/2026

Incentivi € 11.153,02 102/2026 € 4.779,87 105/2026
Imprevisti € 2.912,56 103/2026 € 1.248,24 106/2026

2027 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 48/2027 U9130801901 € 353.971,89 51/2027
Incentivi € 11.153,02 49/2027 € 4.779,87 52/2027
Imprevisti € 2.912,56 50/2027 € 1.248,24 53/2027



2028 € 680.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 461.934,42 17/2028

U9130801901
€ 197.971,89 20/2028

Incentivi € 11.153,02 18/2028 € 4.779,87 21/2028
Imprevisti € 2.912,56 19/2028 € 1.248,24 22/2028

VISTI: le check- list di impegno generate telematicamente sul Sistema SIURP nn. 411583, 411584,411597, 411598, 411599 e e 411600 con esito positivo agli atti dell’ufficio; le sotto indicate proposte di accertamento e di impegno, suddivise per annualità, quali partiintegranti e sostanziali del presente provvedimento: per l’annualità 2024:o le proposte di accertamento nn. 3411/2024, 3656/2024 e 3660/2024 a valere sulcapitolo di entrata E9402051001 e le proposte di impegno rispettivamenterelazionata, n.4996/2024, 4999/2024 e 5000/2024 a valere sul capitolo di spesaU9130801901 con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 476.000,00a carico dei fondi UE;o le proposte di accertamento nn.3412/2024, 3658/2024 e 3662/2024 a valere sulcapitolo di entrata E4020110001 e le proposte di impegno rispettivamenterelazionate, nn.5001/2024, 5002/2024 e 5003/2024 a valere sul capitolo di spesaU9130801901, con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 204.000,00a carico della quota STATO; per l’annualità 2025:o le proposte di accertamento n.313/2025, 317/2025 e 319/2025 a valere sul capitolodi entrata E9402051001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate, nn.322/2025, 323/2025 e 324/2025 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 840.000,00 a carico dei fondiUE;o le proposte di accertamento n.n.314/2025, 318/2025 e 320/2025 a valere sul capitolodi entrata E4020110001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate, nn.325/2025, 326/2025 e 327/2025 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 360.000,00 a carico della quotaSTATO; per l’annualità 2026:o le proposte di accertamento nn.128/2026, 131/2026 e 133/2026 a valere sul capitolodi entrata E9402051001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate,nn.101/2026, 102/2026 e 103/2026 a valere sul capitolo di spesa U9130801901,con riferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 840.000,00 a carico deifondi UE per l’annualità 2026;o le proposte di accertamento nn.129/2026, 132/2026 e 134/2026 a valere sul capitolodi entrata E4020110001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate,nn.104/2026, 105/2026 e 106/2026 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 360.000,00 a carico della quotaSTATO; per l’annualità 2027:o le proposte di accertamento nn. 86/2027, 88/2027 e 90/2027 a valere sul capitolo dientrata E9402051001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate, nn.48/2027, 49/2027 e 50/2027 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 840.000,00 a carico dei fondiUE per l’annualità 2026;o le proposte di accertamento nn. 87/2027, 89/2027 e 91/2027 a valere sul capitolo dientrata E4020110001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate, nn.51/2027, 52/2027 e 53/2027 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 360.000,00 a carico della quotaSTATO;



 per l’annualità 2028:o le proposte di accertamento nn. 50/2028, 52/2028 e 54/2028 a valere sul capitolo dientrata E9402051001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate,nn.17/2028, 18/2028 e 19/2028 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 476.000,00 a carico dei fondiUE per l’annualità 2026;o le proposte di accertamento nn. 51/2028, 53/2028 e 55/2028 a valere sul capitolo dientrata E4020110001 e le proposte di impegno rispettivamente relazionate, nn.20/2028, 21/2028 e 22/2028 a valere sul capitolo di spesa U9130801901, conriferimento agli importi accertati e impegnati pari ad € 204.000,00 a carico della quotaSTATO;
ATTESTATA,da parte del dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alleindicazioni contenute nel richiamato principio della competenza finanziaria potenziato, delleobbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilità è accertata nell’eserciziofinanziario 2024 -2025 – 2026 – 2027 - 2028 e la regolarità amministrativa, nonché la legittimità ecorrettezza del presente atto;
DATO ATTO CHE l’Amministrazione provvederà alla liquidazione e all’ammissione del mandato dipagamento per la liquidazione degli incentivi di € 63.731,53 sul capitolo U9130801901 pari all’80%del 2% dell’importo della Fornitura, a cui farà seguito una reversale di incasso, effettuata dalcompetente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” a valere sul capitolo E9305990501,assegnato al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane, il quale assumerà i correlati impegni,nella parte spesa di bilancio, sui fondi destinati alle medesime finalità, rispettivamente, per ilpagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
VISTO, inoltre il D.M. n. 49/2018 recante: «Approvazione delle linee guida sulle modalità disvolgimento delle funzioni del direttore dei lavori e del direttore dell’Esecuzione»;
CONSIDERATO che l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, inquanto sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché lascadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,nell’ambito della disponibilità finanziaria;
ATTESTATA, da parte del Dirigente del Dipartimento proponente attesta che l’istruttoria è completae che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamentoche disciplinano la materia;
SU PROPOSTA del RUP e della struttura competente, che ha dichiarato la regolarità amministrativanonché la legittimità e correttezza del presente atto;
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

 DI DETERMINARSI A CONTRARRE, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 32, comma 2, delD.lgs.50/2016, per la realizzazione del progetto “Cure Domiciliari Integrate e Innovative Plus(CDI+)” tramite adesione al Polo Strategico Nazionale (PSN).



 DI ADERIRE, ai sensi di legge, per la realizzazione del progetto di che trattasi, allaConvenzione della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per laTrasformazione Digitale – del 24/08/2022, stipulata i sensi degli artt. 164, 165, 179, 180,comma 3 e 183, comma 15 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i., avente a oggettol’affidamento in concessione della realizzazione e gestione di una nuova infrastrutturainformatica al servizio della Pubblica Amministrazione denominata “Polo StrategicoNazionale” (PSN) di cui al comma 1 dell’articolo 33-septies del d.l. n. 179 del 2012. CUP:J51B21005710007 – CIG derivato: A05DDB5046.
 DI APPROVARE: il Progetto del Piano dei Fabbisogni - Identificativo “2024-0000002205340793-PPdF-P6R3, contenente la descrizione dei servizi e la relativa quantificazione economica ed ilpiano di migrazione di massima secondo le modalità tecniche ed i listini previsti nellaConvenzione di Concessione e nei relativi allegati, pervenuto rimodulato da ultimo permezzo pec del 12/06/2024 ed acquisito agli atti del Settore al prot. n.409022 del20/06/2024, per la realizzazione del progetto di che trattasi, trasmesso dal PoloStrategico Nazionale S.p.A (PSN S.p.A.), società di nuova costituzione partecipata daTIM, Leonardo, Cassa Depositi e Prestiti (CDP, attraverso la controllata CDP Equity) eSogei; detto Progetto costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, mariservato e non pubblicato, in quanto trattasi di documento che contiene informazioni“confidenziali” di proprietà esclusiva del società PSN S.p.A; lo schema di contratto di utenza, inviato dal Polo Strategico Nazionale S.p.A con pec del12/06/2024 ed acquisito agli atti del Settore al prot. n.409022 del 20/06/2024.
 DI DARE ATTO che l’importo della fornitura in oggetto è stimato in € 4.859.531,58 inclusoIVA. DI APPROVARE il quadro economico del progetto pari ad € 4.960.000,00, così ripartito:

Descrizione Importo
A – IMPORTO DEL SERVIZIO
Progetto del piano dei fabbisogni € 3.983.222,61

B – SOMME A DISPOSIZIONE DELL’AMMINISTRAZIONE
IVA su progetto € 876.308,97

- c.3 art.45 D.Lgs 36/2023 - Incentivo per il RUP e Dec e per ilpersonale con funzione di supporto tecnico/amministrativo (80%del 2% dei servizi)
€ 63.731,53

- Economia Incentivo che confluisce nel quadro economico (20%del 2% dei servizi) € 15.932,92
- Imprevisti - art.5 comma 2 dell'Allegato I7 della L.36/2023comprensivi della quota prevista per il Collegio ConsultivoTecnico

€ 20.803,97

TOTALE € 4.960.000,00
tenuto conto che la quotazione indicata in tabella, rappresenta l’importo massimo destinato ai servizirichiesti e che, il costo effettivo sarà definito nella fase esecutiva sulla base dei fabbisogni cheverranno a determinarsi.

 DI DARE ATTO che la quotazione indicata in tabella, rappresenta l’importo massimodestinato ai servizi richiesti e che, il costo effettivo sarà definito nella fase esecutiva sulla



base dei fabbisogni che verranno a determinarsi e dell’effettivo avanzamento dell’efforterogato.
 DI ACCERTARE, per le annualità 2024, 2025, 2026, 2027 e 2028, l’entrata di € 4.960.000,00ai sensi dell’art.53 del D. Lgs.118/2011 e s.m.i., Allegato 4/2, principio 3.2 a valere sui capitolidi entrata:o E9402051001 per € 3.472.000,00 con debitore la Comunità Europea;o E4020110001 per € 1.488.000,00 con debitore il Ministero dell’Economia e Finanze;come da schema sotto allegato:

Risorse da accertare
Anno Risorse daaccertare Capitolo dientrata Oggetto Quota UE70%

n.accertamento
Capitolo dientrata QuotaSTATO 30% n.accertamento

2024 € 680.000,00 E9402051001

Fornituraservizio € 461.934,42 3411/2024
E4020110001

€ 197.971,89 3412/2024

Incentivi € 11.153,02 3656/2024 € 4.779,87 3658/2024
Imprevisti € 2.912,56 3660/2024 € 1.248,24 3662/2024

2025 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 313/2025

E4020110001
€ 353.971,89 314/2025

Incentivi € 11.153,02 317/2025 € 4.779,87 318/2025
Imprevisti € 2.912,56 319/2025 € 1.248,24 320/2025

2026 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 128/2026

E4020110001
€ 353.971,89 129/2026

Incentivi € 11.153,02 131/2026 € 4.779,87 132/2026
Imprevisti € 2.912,56 133/2026 € 1.248,24 134/2026

2027 € 1.200.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 825.934,42 86/2027 E4020110001 € 353.971,89 87/2027
Incentivi € 11.153,02 88/2027 € 4.779,87 89/2027
Imprevisti € 2.912,56 90/2027 € 1.248,24 91/2027

2028 € 680.000,00 E9402051001
Fornituraservizio € 461.934,42 50/2028

E4020110001
€ 197.971,89 51/2028

Incentivi € 11.153,02 52/2028 € 4.779,87 53/2028
Imprevisti € 2.912,56 54/2028 € 1.248,24 55/2028

 DI IMPEGNARE per le annualità 2024, 2025, 2026, 2027 e 2028 sul capitolo n.U9130801901 la somma pari a € 4.960.000,00 (IVA inclusa), che presenta adeguatadisponibilità, come da schema sotto allegato:
Risorse da impegnare

Anno Risorse daaccertare Capitolo dispesa Oggetto Quota UE70% n.impegno Capitolo dispesa QuotaSTATO 30% n. impegno
2024 € 680.000,00 U9130801901 Fornituraservizio € 461.934,42 4996/2024 U9130801901 € 197.971,89 5001/2024



Incentivi € 11.153,02 4999/2024 € 4.779,87 5002/2024
Imprevisti € 2.912,56 5000/2024 € 1.248,24 5003/2024

2025 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 322/2025

U9130801901
€ 353.971,89 325/2025

Incentivi € 11.153,02 323/2025 € 4.779,87 326/2025
Imprevisti € 2.912,56 324/2025 € 1.248,24 327/2025

2026 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 101/2026

U9130801901
€ 353.971,89 104/2026

Incentivi € 11.153,02 102/2026 € 4.779,87 105/2026
Imprevisti € 2.912,56 103/2026 € 1.248,24 106/2026

2027 € 1.200.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 825.934,42 48/2027 U9130801901 € 353.971,89 51/2027
Incentivi € 11.153,02 49/2027 € 4.779,87 52/2027
Imprevisti € 2.912,56 50/2027 € 1.248,24 53/2027

2028 € 680.000,00 U9130801901
Fornituraservizio € 461.934,42 17/2028

U9130801901
€ 197.971,89 20/2028

Incentivi € 11.153,02 18/2028 € 4.779,87 21/2028
Imprevisti € 2.912,56 19/2028 € 1.248,24 22/2028

 DI CONFERMARE, alla dott.ssa Rosa Conforti, in servizio presso il Dipartimento “Turismo,Marketing Territoriale e Mobilità”, in possesso delle competenze professionali ed esperienzarichiesta, la nomina di RUP come da provvedimento n. 114459 del 14/02/2024.
 DI CONFERMARE, all’ing. Stefano Caruso, in servizio presso il Dipartimento “TransizioneDigitale ed Attività Strategiche”, in possesso delle competenze professionali ed esperienzarichiesta, la nomina di DEC come da provvedimento prot. n. 114459 del 14/02/2024.
 DI NOMINARE quali supporto al RUP le dott.sse Damiana Benavoli e Sabrina De Bonis inservizio presso il Dipartimento “Economia e Finanze” ed il dott. Francesco Buzomì in serviziopresso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, in possesso dellecompetenze professionali ed esperienza richiesta.
 DI NOMINARE quali supporto al DEC la dott.ssa Maria Assunta Gagliardi e l’ing. SalvatoreRao, in servizio presso il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attività Strategiche”, inpossesso delle competenze professionali ed esperienza richiesta.
 DI RICONOSCERE al RUP, al DEC e al personale con funzione di supportotecnico/amministrativo sopra indicati, ai sensi della normativa vigente, gli incentivi perfunzioni tecniche nei limiti del fondo appositamente previsto nel quadro economicodell’intervento corrispondenti ad € 79.664,45 pari al 2% dell’importo della Fornitura, il cui80%, pari ad € 63.731,56 per le spese di corresponsione degli incentivi ed il restante 20%,pari ad € 15.932,92, trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce una economiae confluisce nel quadro economico;
 DI DOVER NOMINARE, ai sensi dell’art. 215, comma 1, del D.Lgs 36/2023, la componentedell’amministrazione regionale del Collegio consultivo tecnico designando, su proposta del



RUP, quale componente il dipendente regionale, Ing. Francesco Dattolo, e individuando, dasubito, il dipendente regionale da proporre per l’incarico di Presidente, Ing. Ferdinando Verre.
 DI RICONOSCERE al personale del Collegio Consultivo Tecnico sopra indicato uncompenso proporzionato al valore dell'opera, al numero, alla qualità e alle determinazioniassunte, calcolato ai sensi dell’art.6, comma 7 bis D.L 76/2020, per la parte del 50% a caricodell’Amministrazione che trova copertura sul medesimo capitolo di spesa alla voce imprevistie confluisce nel quadro economico;
 DI DARE ATTO che si provvederà alla stipula del contratto di utenza con il concessionarioPolo Strategico Nazionale S.p.A..
 DI NOTIFICARE il presente provvedimento all’operatore economico selezionato e aidipendenti interessati.
 DI DEMANDARE al responsabile del procedimento ogni adempimento successivo allaattuazione del presente provvedimento.
 DI DARE ATTO CHE si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n.33 del2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzioneai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n.33 del 2013.
 DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del provvedimento sul profilo delCommittente, nella sezione” Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.33/2013, e sul BURC a cura del Dipartimento “Salute eWelfare” ai sensi della legge regionale6 aprile 2011, n. 11, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.
 DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del DirigenteGenerale del Dipartimento “Salute e Welfare”, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e aisensi dell’art. 20 della L.R. 6.4.2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
 Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRosa Conforti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigentePASQUALE GIDARO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

Cod. Proposta 57111Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

UOA - INVESTIMENTI SANITARI – EDILIZIA SANITARIA ED INVESTIMENTITECNOLOGICI
Numero Registro Dipartimento 1454 del 23/07/2024

OGGETTO PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 - Priorità 4 FESR - Obiettivo Specifico4.5, Azione 4.5.3 – Decreto a contrarre per la realizzazione del progetto “Cure DomiciliariIntegrate e Innovative Plus (CDI+)” in Adesione al Polo Strategico Nazionale (PSN) CUPJ51B21005710007, CIG primario 9066973ECE e CIG derivato A05DDB5046. ApprovazioneProgetto del Piano dei Fabbisogni e schema di Contratto di Utenza. Nomina RUP, DEC esupporti ad essi afferenti. Accertamento e Impegno.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 01/08/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 57111Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1454 del 23/07/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFAREUOA - INVESTIMENTI SANITARI – EDILIZIA SANITARIA ED INVESTIMENTITECNOLOGICI

OGGETTO PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 – OP 4 - Priorità 4 FESR - Obiettivo Specifico4.5, Azione 4.5.3 – Decreto a contrarre per la realizzazione del progetto “Cure DomiciliariIntegrate e Innovative Plus (CDI+)” in Adesione al Polo Strategico Nazionale (PSN) CUPJ51B21005710007, CIG primario 9066973ECE e CIG derivato A05DDB5046. ApprovazioneProgetto del Piano dei Fabbisogni e schema di Contratto di Utenza. Nomina RUP, DEC esupporti ad essi afferenti. Accertamento e Impegno.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/08/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


