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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10604 DEL 24/07/2024

Oggetto: Avviso pubblico N. 2 per la presentazione dell’offerta formativa “Sistema duale” Percorsidi IeFP - a.f. 2023/2024 da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5, Componente 1,Investimento 1.4 “Sistema duale”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – CUPJ52B23001910006 (DDG n. 12501 del 6.09.2023) - Disimpegno fondi e riduzione accertamentientrate

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI• Decreto Direttoriale n. 44 del 7 aprile 2023 relativo al finanziamento dei percorsi finalizzati all’assolvimentodel diritto-dovere all’istruzione e formazione professionale;• Decreto Direttoriale n. 73 del 5 maggio 2023 “Riparto delle risorse per il finanziamento dei percorsiformativi rivolti all’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondariasuperiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi formativi rivolti all'alternanzascuola-lavoro ai sensi dell'articolo 1, comma 7, lettera d), della legge 10 dicembre 2014, n. 183, e del decretolegislativo 15 aprile 2005, n. 77 e sulla base degli standard di cui al decreto ministeriale n. 139 del 2 agosto2022”;• Delibera di Giunta regionale n. 388 del 10 agosto 2023 con la quale sono state iscritte nel bilancio 2023 lesomme assegnate alla Regione Calabria con i DD nn. 44/2023 e 73/2023;
RICHIAMATI- Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme inmateria di procedimento amministrativo e di diritto di accessoai documenti amministrativi” e smi e le corrispondenti disposizioni della legge regionale 19/2001;- D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, recante “"Disposizioni legislative in materia di documentazioneamministrativa”;- il D. lgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali – e il D. Lgs. 101/2018 di adeguamentodella disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016, GDPR);- il D. Lgs. 82/2005 “Codice dell’amministrazione digitale” e s.m.i.;- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione diinformazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
PREMESSO che- con DDG n. 12501 del 6.09.2023, per il perseguimento dell’obiettivo dell’Investimento “1.4. Sistema duale”,è stato approvato l’Avviso Pubblico N. 2 per la presentazione dell’offerta formativa ‘Sistema duale’ Percorsidi Istruzione e Formazione Professionale - a.f. 2022/2023 da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5“Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Investimento 1.4 “Sistema duale”, annoformativo 2023/2024;- a copertura finanziaria dell’Avviso sono state individuate, insieme alle risorse PNRR pari a euro 940.215,00,anche le risorse assegnate alla Regione Calabria dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a valere suifondi previsti dalla legge n. 144/1999 per l’annualità 2023 per come segue: risorse ordinarie di cui al DD n. 44 del 07.04.2023 relative al finanziamento dei percorsi finalizzatiall’assolvimento del diritto-dovere all’istruzione e formazione professionale, pari ad euro452.109,00; risorse ordinarie di cui al DD n. 73 del 05.05.2023, concernenti il finanziamento dei percorsi formativirivolti all’apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondariasuperiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore e dei percorsi formativi rivoltiall'alternanza scuola-lavoro, pari ad euro 565.079,00;-con DDG n.13550 del 26.09.2023 si è provveduto alla nomina della Commissione di valutazione previstadall’art. 11 dell’Avviso PNRR, al fine di procedere all’istruttoria e valutazione delle proposte progettualipresentate entro il termine di scadenza fissato alla data del 25/09/2023 dall’art.10 dell’Avviso;- con DDG n. 14611 del 13/10/2023, preso atto della graduatoria degli enti ammessi al finanziamento per unfabbisogno complessivo pari ad euro 1.819.630,00 (un milione ottocento diciannove mila seicento trenta), siè rinviato a successivo atto l’assunzione degli impegni contabili, previa la variazione finanziaria richiesta connota prot. 444457 dell’11.10.2023 finalizzata ad imputare correttamente sul bilancio regionale le relativerisorse in maniera coerente con la natura dei beneficiari del finanziamento (associazioni/imprese) e inragione del crono programma di spesa e del piano dei conti;- il fabbisogno complessivo di euro 1.819.630,00 (un milione ottocento diciannove mila seicento trenta)pertanto è stato assicurato con l’accertamento e impegno delle seguenti somme: 940.215,00 euro a valere sul PNRR (DD 120/2023); 314.336,00 euro (quota parte) a valere sul DD 44/2023;



 565.079,00 euro a valere sul DD 73/2023;- con DD n. 17556 del 29/11/2023 e DD 19798 del 21/12/2023 le suddette somme sono state accertate eimpegnate in ragione di un crono programma di spesa triennale e del piano dei conti;
CONSIDERATO che- le somme ministeriali impegnate sono state rendicontate al Ministero del Lavoro e delle Politiche Socialitramite trasmissione degli IGV relativi ai Decreti Direttoriali nn. 44 e 73/2023 con nota prot. 242416 del04/04/2024 del Settore competente;- la Direzione Generale del Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salutee la sicurezza nei luoghi di lavoro del MLPS, con nota prot. 11912 dell’1.07.2024, ha comunicato che l’UfficioCentrale di Bilancio presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, in data 20 giugno 2024, ha validatogli ordini di pagare ad impegno contemporaneo del 17 giugno 2024 n. 388 e n. 389, rispettivamente gliimporti di € 565.079,00 (Sistema duale) e di € 314.336,00 (Percorsi IeFP) per un totale di euro 879.415,00, inottemperanza a quanto previsto dai decreti direttoriali n. 73 del 5 maggio 2023 e n. 44 del 7 aprile 2023;- pertanto le somme sono state trasferite alla Regione Calabria, provvisori di entrata nn. 9719 e 9720 del2024, con una tempistica disallineata rispetto al cronoprogramma di spesa di cui al punto successivo;- le somme ministeriali del fabbisogno complessivo dell’Avviso n. 2, per un totale di euro 879.415,00, sonostate tutte accertate sul capitolo di entrata E0230613201 e impegnate per come segue: 273.810,00 accertamento 252/2024 collegato all’impegno 304/2024; 279.700,00 accertamento 283/2024 collegato all’impegno 373/2024; 130.362,00 accertamento 119/2025 collegato all’impegno 86/2025; 195.543,00 accertamento 141/2025 collegato all’impegno 111/2025;
- gli accertamenti esercizio finanziario 2024, pari a euro 553.510,00, non consentono di riscuotere l’interacifra trasferita dal MLPS pari ad euro 879.415,00 e, pertanto, occorre ridurre gli accertamenti nn. 119 e141/2025 contestualmente al disimpegno delle somme, al fine di chiedere la variazione compensativa perl’iscrizione delle stesse nell’esercizio finanziario 2024 ai fini della riscossione dell’intera somma trasferita dalMLPS;
RITENUTO necessario, tenuto conto della tempistica di riscossione delle somme:
- procedere alla riduzione dell’accertamento di entrata n. 119/2025 per euro 130.362,00 (cento trentamilatrecento sessanta due/00) e al disimpegno della relativa somma sull’impegno 86/2025;
- procedere alla riduzione dell’accertamento di entrata n. 141/2025 per euro 195.543,00 (cento novantacinquemila cinquecento quaranta tre/00) e al disimpegno della relativa somma sull’impegno 111/2025;
- demandare a successivo atto, attesa la delibera di variazione compensativa per l’iscrizione delle somme nelbilancio 2024, l’assunzione degli accertamenti e degli impegni contabili nell’esercizio finanziario 2024 afavore dei beneficiari della graduatoria approvata con DDG n. 14611 del 13/10/2023 per l’importocomplessivo di Euro 325.905,00;
VISTE le schede contabili, generate telematicamente e allegate al presente atto, recanti la riduzione degliaccertamenti 119/2025 e 141/2025 e il disimpegno dell’importo di euro 130.362,00 sull’impegno di spesa86/2025 e il disimpegno dell’importo di euro 195.543,00 sull’impegno di spesa 111/2025, per un totale dieuro 325.905,00 (trecento venti cinque mila novecento cinque/00);
VISTI
-il D. Lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemidi bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt.1 e 2 della Legge 5 maggio2009, n. 42”;-Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;-Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026;



-DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);-DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026(art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);VISTI altresì-la legge regionale 13maggio 1996 n.7 e ss. modifiche ed integrazioni recante “Norme sull’ordinamento dellaGiunta regionale e sulla dirigenza regionale”;-l’art. 10, comma 3, della L.r. 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte dei dirigenti generalidegli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture di propria competenza;-il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella di gestione”, per come modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206 del 5/12/2000;-il D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delleamministrazioni pubbliche” ed in particolare l’art.19 “Incarichi di funzione dirigenziale”;-il Regolamento regionale n. 20 del 18 dicembre 2018, per come modificato dalla DGR n.29 del 01 febbraio2021, avente ad oggetto “Attribuzione delle competenze in materia di trattamento dei dati personalinell’ambito delle strutture organizzative della Giunta regionale”;-il D.P.G.R. del 4 novembre 2021 n.177 recante “Competenze in materia di trattamento dei dati personaliRegolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR);- il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto: Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale. Abrogazione regolamento regionale n. 3 del 19 febbraio 2019;-la DGR n.159 del 20/04/2022 recante ‘Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta regionale – Abrogazione regolamento regionale n.9 del 07 novembre 2021’;- la DGR n. 665 del 14/12/2022 “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giuntaregionale – Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle Strutture della Giunta regionale.Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022 n. 3;-il regolamento regionale nr. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della GiuntaRegionale” approvato con DGR n. 665 del 14 dicembre 2022;- la DGR n. 717 del 15.12.2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale – Approvazione modifiche del Regolamento regionale n. 12/2022;- il DDG n. 17385 del 28/12/2022 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla DGR n. 665 del14/12/2022 – Approvazione micro struttura organizzativa del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pariopportunità”-il R.R. n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4,comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistema di controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;- il DPGR n. 35 del 28/04/2023 con il quale è stato conferito all’Avv. Maria Francesca Gatto l’incarico diDirigente Generale del Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari Opportunità, istituito con DPGR n.180/2021;- il DDG n. 9582 del 05/07/2024 di conferimento dell’incarico di Dirigente ad interim del Settore “IstruzioneProfessionale, ITS” al dott. Menotti Lucchetta;- la disposizione di servizio prot. n. 151211 del 28/02/202 con la quale si dispone che la dipendente LuigiaColella, accanto alle attività connesse all’incarico di Elevata Qualifica di III° livello attribuito con decreto n.2460 del 27/02/2024, segua anche le attività inerenti la Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 SistemaDuale PNRR", in qualità di Responsabile del procedimento;- la DGR n. 29 del 6 febbraio 2024 concernente: "Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026".RITENUTO di individuare quale responsabile unico del procedimento la dott.ssa Luigia Colella, funzionariodel Settore “Istruzione Professionale, ITS”, titolare di Posizione di Elevata Qualificazione di III° livello;DATOATTO che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs.n. 33/2013, sul sito istituzionaledell’Ente nella sezione: “Amministrazione trasparente” e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Pianotriennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D. Lgs. n. 33 del 2013;ATTESTATO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.lgs.14 marzo2013 n. 33 e ss.mm. e ii. per come di seguito indicato:



avvisohttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/4727/27/353/SchedeGenerichegraduatoriahttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/4637/27/353/SchedeGeneriche
DATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del Responsabile Unico del Procedimento,che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

DECRETAper le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate di:
1. ridurre l’accertamento di entrata n. 119/2025 per euro 130.362,00 (cento trentamila trecentosessanta due/00) a valere sul capitolo d’entrata E0230613201,per il quale è debitore il Ministero delLavoro e delle Politiche Sociali;2. ridurre l’accertamento di entrata n. 141/2025 per euro 195.543,00 (cento novanta cinquemilacinquecento quaranta tre/00) a valere sul capitolo d’entrata E0230613201 per il quale è debitore ilMinistero del Lavoro e delle Politiche Sociali;3. disimpegnare la somma di euro 130.362,00 (cento trentamila trecento sessanta due/00)sull’impegno 86/2025 a valere sul capitolo di uscita U0322114801;4. disimpegnare la somma di euro 195.543,00 (cento novanta cinquemila cinquecento quaranta tre/00)sull’impegno 111/2025 a valere sul capitolo di uscita U0322114803;5. notificare il presente atto al Dipartimento Entrate e Finanze;6. demandare a successivo atto, attesa la delibera di variazione compensativa per l’iscrizione dellesomme nel bilancio 2024, l’assunzione degli accertamenti e degli impegni contabili nell’eserciziofinanziario 2024 a favore dei beneficiari della graduatoria approvata con DDG n. 14611 del13/10/2023 per l’importo complessivo di Euro 325.905,00;7. dare atto che si è provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs.n. 33/2013, sul sitoistituzionale dell’Ente nella sezione: “Amministrazione trasparente” e alle ulteriori pubblicazionipreviste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D. Lgs.n. 33 del 2013;8. provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale della Regione aisensi della L. R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
9. precisare che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Giudice ordinario nei terminidi legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLuigia Colella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMENOTTI LUCCHETTA(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'

SETTORE 03 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS
Numero Registro Dipartimento 482 del 12/07/2024

OGGETTO Avviso pubblico N. 2 per la presentazione dell’offerta formativa “Sistema duale”Percorsi di IeFP - a.f. 2023/2024 da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5,Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”, finanziato dall’Unione europea – NextGeneration EU – CUP J52B23001910006 (DDG n. 12501 del 6.09.2023) - Disimpegno fondi eriduzione accertamenti entrate

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 24/07/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 482 del 12/07/2024

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE, FORMAZIONE E PARIOPPORTUNITA'SETTORE 03 - ISTRUZIONE PROFESSIONALE, ITS

OGGETTO Avviso pubblico N. 2 per la presentazione dell’offerta formativa “Sistema duale”Percorsi di IeFP - a.f. 2023/2024 da finanziare nell’ambito del PNRR, Missione 5,Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”, finanziato dall’Unione europea – NextGeneration EU – CUP J52B23001910006 (DDG n. 12501 del 6.09.2023) - Disimpegno fondi eriduzione accertamenti entrate

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 24/07/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


