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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 11/09/2024

Numero Registro Dipartimento 913

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12663 DEL 11/09/2024

Oggetto: LIQUIDAZIONE SALARIO ACCESSORIO PER L'ANNO 2024 IN FAVORE DI
DIPENDNETE REGIONALE IN POSIZIONE DI UTILIZZO PRESSO FONDAZIONE CALABRIA
FILM COMMISSION.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI :

e |aLl.241/90 e ss.mm.ii.;

e jiID.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii;

e il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

e il D.Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.;

e ilD.Lgs.n.118/2011;

e Ja D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione
Regolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione
regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;

e il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04/07/2023 con il quale
e stato, tra l'altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi I'incarico di reggenza del Settore
“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane”;

e |a Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

¢ la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026;

e Jla DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

e |a DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118;

e il DDG n. 9168 del 28/06/2023 del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane di
conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione denominato “Supporto alle attivita
trasversali della Gestione Economica e Previdenziale del Personale” al funzionario Giuseppe
Spinelli quale Responsabile del Procedimento;

DATO ATTO CHE:

e il presente Decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute
nelle Circolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 /2023 e
n. 567361/2023 avente ad oggetto "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 - Approvazione Piano dei
controlli di regolarita amministrativa in fase successiva - Anno 2024

¢ |aFondazione CalabriaFilm Commission ha versato, tramite PagoPA, in favore della Regione
Calabria la somma di € 19.726,24, necessaria all’erogazione del lavoro straordinario e di un
Progetto Obiettivo per 'anno 2024, in favore del dipendente regionale omissis, in posizione
di utilizzo c/o la succitata Fondazione;

e il Settore Gestione Entrate ha registrato, tra gli altri, il provvisorio di entrata n. 5305 del
03/04/2024, attestante I'avvenuto incasso della somma complessiva di € 19.726,24
(comprensiva di competenze e oneri) trasferita dalla Fondazione CalabriaFilm Commission
a questa Amministrazione al fine di erogare il salario accessorio per 'anno 2024 in favore
del dipendente regionale omissis, dipendente regionale in posizione di utilizzo c/o tale Ente;

CONSIDERATO CHE:

e limporto al lordo delle ritenute di legge di Euro 19.726,24 ¢ stato registrato dal Settore
Gestione Entrate con il provvisorio di entrata n. 5305 del 03/04/2024;

e con decreto n. 7592 del 03/06/2024, questo Settore ha provveduto ad impegnare gli importi
complessivi relativi alle competenze, contributi obbligatori ed IRAP in favore del dipendente
regionale omissis;

Cod. Proposta 59744
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTO:

e [art. 48 bis D.P.R. n. 602/73 e ss. mm. il quale stabilisce che per i pagamenti di qualsiasi
natura, effettuati in favore di soggetti terzi, di importo netto superiore a € 5.000,00, non &
necessario esperire apposita verifica presso Agenzia delle Entrate-Riscossione, nei confronti
nei confronti del dipendente regionale omissis;

e la nota n. 127 del 06/03/2024, con la quale la Fondazione Calabria Film Commission ha
trasmesso a questo Settore Gestione Economica del Personale il report delle ore di lavoro
straordinario effettuato dal dipendente regionale omissis nel mese di febbraio 2024;

e la nota n. 452 del 01/07/2024, con la quale la Fondazione Calabria Film Commission ha
trasmesso a questo Settore Gestione Economica del Personale il report delle ore di lavoro
straordinario effettuato dal dipendente regionale omissis nel mese di giugno 2024,

e |a nota n. 538 del 29/07/2024, con la quale la Fondazione Calabria Film Commission ha
trasmesso a questo Settore Gestione Economica del Personale il report delle ore di lavoro
straordinario effettuato dal dipendente regionale omissis nel mese di luglio 2024;

CONSIDERATO CHE:

e ai sensi dell'art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si &
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

ATTESTATO che il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del Responsabile
del procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio-
procedimentale;

VISTA la distinta di liquidazione n. 10264/2024generata telematicamente dalla procedura COEC ed
allegata al presente atto;

RILEVATO che le operazioni di che trattasi non generano spese a carico del Bilancio Regionale ma
partite di giro che comprendono le entrate e le spese che si effettuano per conto di terzi e che,
costituendo al tempo stesso un credito ed un debito per I'Ente, non incidono sulle risultanze
finanziarie ed economiche del bilancio regionale e sulle quali lo scrivente Settore non ha alcuna
competenza in merito alla valutazione della regolarita sulla liquidazione della stessa la cui
responsabilita rimane esclusivamente in capo al soggetto che ha autorizzato la liquidazione con il
trasferimento delle risorse finanziarie;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate:

e di prendere atto dell’avvenuto trasferimento delle risorse finanziarie finalizzate al
pagamento del salario accessorio per I'anno 2024 in favore del dipendente regionale omissis;

e di liquidare per l'effetto autorizzativo disposto dalle note n. 127 del 06/03/2024, n. 452 del
01/07/2024 e 538 del 29/07/2024, a firma del Direttore della Fondazione Calabria Film
Commission la somma di € 335,14a titolo di lavoro straordinario effettuato nei mesi di
febbraio, giugno e luglio 2024 dal dipendente regionale omissis;

¢ che la liquidazione delle somme avverra attraverso la procedura paghe in uso presso lo
scrivente Settore nella prossima mensilita utile, oltre le ritenute di legge vincolate alla
retribuzione globale e quantificabili solo ad avvenuta emissione dei cedolini paga,

e di imputare la spesa delle competenze al Capitolo U1201014201, impegno n. 4211/2024 -
liquidazione n. 10264/2024 per un totale imponibile fiscale lordo totale di Euro 335,14;
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e di imputare la spesa dei contributi previdenziali al Capitolo U1201014202, impegno n.
4212/2024;

e diimputare la spesa dellIRAP al Capitolo U1201014203, impegno n. 4213/2024;

e ditrasmettere il presente decreto di liquidazione alla Ragioneria Generale;

e diprovvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n.
33 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 d.Igs n. 196/2003 s.m.i.;

e che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Giuseppe Spinelli
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
LUCIANO LUIGI ROSSI

(con firma digitale)
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