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DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE
____________________________________________________________________________

Assunto il 10/09/2024
Numero Registro Dipartimento 902
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 12615 DEL 10/09/2024

Oggetto: PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA - COFINANZIAMENTO AI COMUNI PERADEGUAMENTO AI REGOLAMENTI REGIONALI DELLA POLIZA LOCALE

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)

Cod. Proposta 59709
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

 la Legge Regionale n.56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n.57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024–2026; la DGR n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024–2026 (artt. 11e 39,c.10, d.lgs. 23/06/2011, n.118); la DGR n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2024–2026 (art. 39, c.10, d.lgs.23/06/2011, n.118); il D.lgs.118/2011 e s.m.i.; il D.lgs. del 30/03/2001, n.165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge Regionale n.7/96 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale"; la Legge regionale n. 7/15 recante “ Disciplina regionale dei servizi di polizia locale”; il Regolamento regionale n. 9/22 recante” Criteri organizzativi generali del servizio diPolizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, di distintivi di grado e deglistrumenti in dotazione alla Polizia Locale”; il Regolamento regionale n. 14/23 recante “ Regolamento per l’attuazione del sistemaformativo del personale dei servizi di Polizia Locale”; il Regolamento regionale n. 11/23 recante “ Modifiche al regolamento regionale n.9/22 – criteri organizzativi generali del servizio di Polizia locale, caratteristiche delleuniformi, dei veicoli, dei distintivi di grado e degli strumenti in dotazione alla Polizialocale. Regolamento di attuazione dell’articolo 6, comma 3, e dell’articolo 13, comma1, lettere A), B), C) ed E) della Legge regionale 7 giugno 2018, n. 15 – Disciplinaregionale dei servizi di Polizia Locale”; la D.G.R. n. 2661 del 21/06/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e delD. Lgs n.29/93 e successive modifiche e integrazioni; il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione modificatodal D.P.G.R. n. 206 del 15dicembre 2000; la D.G.R n. 665 del 14/12/2022 che approva il Regolamento Regionale del 14dicembre 2022, n.12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzativedella Giunta Regionale; il D.P.G.R. n. 132 del 23/12/2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa MarinaPatrizia Petrolo l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” della Giunta della Regione Calabria; la D.G.R. 297 del 23/06/2023; il DDG n. 9492 del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Salvatore Loprestil’Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro,Privacy–Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane;
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PREMESSO CHE:
 La legge Regionale n. 15 del 07/06/2018 attribuisce alla Regione Calabria unafunzione di coordinamento del servizio di Polizia Locale, mediante la definizione degliindirizzi generali dell’organizzazione e dello svolgimento del servizio di polizia locale,nel rispetto delle prerogative proprie degli enti locali; in ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 13 della legge citata, la GiuntaRegionale, nell’esercizio del potere regolamentare conferitole per legge, in data03/08/2022 ha approvato il Regolamento n. 9 rubricato “Criteri organizzativi generalidel Servizio di Polizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, di distintivi digrado e degli strumenti in dotazione alla Polizia Locale”; Al fine di agevolare gli enti locali nel processo di uniformazione al regolamento egarantire, pertanto, omogeneità dei segni distintivi e delle uniformi in dotazione agliappartenenti ai corpi e ai servizi di polizia locale, l’art. 13 rimette ad un successivoatto la determinazione delle “modalità di presentazione delle domande dicofinanziamento regionale da parte degli Enti Locali che svolgono servizio di PoliziaLocale, i criteri di assegnazione e l’importo del contributo concedibile una tantum perl’adeguamento al presente regolamento, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma2 e 3, della legge regionale 07 giugno 2018 n. 15”. L’art. 13, comma 2 e 3, della legge regionale 15/2018 dispone, infatti, che la Regione,in fase di prima applicazione, conceda un contributo una tantum agli enti locali in cuiè presente il servizio di polizia locale; l’Ufficio Regionale di Polizia locale, incardinato presso il Dipartimento della Giuntaregionale competente, in ottemperanza al disposto di legge e regolamento, intendedare avvio alle procedure per la ripartizione tra gli enti locali della somma di285.000,00 euro attualmente disponibile nel capitolo U0231210101 “Spese perl’ordinamento e l’organizzazione dei servizi e dei corpi di Polizia municipale (leggeregionale 7.6.2018 n. 15)” del bilancio di Giunta Regionale ed allocata sul ProgrammaU.03.01- Servizi di polizia; Il capitolo di spesa, vincolato nella destinazione come forma di cofinanziamento aglienti locali, è nella disponibilità del Settore n. 5 “Datore di lavoro, Sicurezza sui luoghidi lavoro, privacy, rapporti con la Polizia Locale”, del Dipartimento “OrganizzazioneRisorse Umane” della Giunta Regionale; L’Ufficio regionale competente, anche al fine di individuare un criterio oggettivo diripartizione delle somme che consenta a tutti gli enti in cui è presente il servizio diPolizia locale di accedere al contributo regionale previsto per legge e regolamento,ha avviato un’indagine sul territorio, finalizzata ad una ricognizione complessivadell’organizzazione del servizio; Dalla mappatura dei dati relativi alla Polizia locale nella Regione Calabria al30/10/2022, alla quale hanno dato riscontro 294 comuni su 404, è emerso che ilservizio di polizia locale è presente, in forma singola o associata, in 239 comuni e in2 province; Risultano sprovvisti del servizio n. 55 comuni e 3 province, ossia quelle di Catanzaro,Crotone e Vibo Valentia;

RILEVATO CHE l’art. 6 della legge 15/2018 dispone che per la determinazione delle risorseumane da destinare al servizio di polizia locale ciascun ente deve provvedervi in proporzioneal numero di abitanti;
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RITENUTO di procedere alla suddivisione degli enti in TRE FASCE in ragione della densitàdi popolazione:

Densità di popolazione Totale enti (con e senza servizi di PL)
I FASCIA < 3.000,00 abitanti 268
II FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti 128
III FASCIA > 30.000,00 abitanti 8 Comuni e 5 Province
TOTALE 404 Comuni/5 Province

CONSIDERATO CHE
 all’esito dell’indagine condotta si quantifica il numero di enti che sono dotati di servizidi polizia locale, divisi per densità di popolazione residente, nei termini seguenti,tenendo conto che degli enti sforniti di servizio 52 rientrano nella PRIMA FASCIA, 3nella SECONDA FASCIA, 3 nella TERZA FASCIA e che degli enti che non hannofornito risposta all’indagine conoscitiva 86 rientrano nella prima fascia e 24 rientranonella seconda;

Densità di popolazione Enti che possono accedere al contributoregionale
I FASCIA < 3.000,00 abitanti 130
II FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti 101
III FASCIA > 30.000,00 abitanti 8 Comuni e 2 province

RITENUTO CHE
 Ai fini di un’equa ed oggettiva ripartizione della somma prevista a titolo dicofinanziamento, a ciascuna fascia sarà assegnata la somma di 95.000,00 euro, dasuddividere in parti uguali tra gli enti in essa compresi e che, pertanto, ai comuniprovvisti di servizio di polizia locale che rientrano nella PRIMA FASCIA potrà essere
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assegnato un contributo una tantum pro capite minimo pari ad euro 730,00; ai comunicon servizio di polizia locale rientranti nella SECONDA FASCIA potrà essereassegnato un contributo una tantum pro capite minimo di euro 940,00; agli enti di cuialla TERZA fascia potrà essere assegnato un contributo una tantum pro capiteminimo pari ad euro 9.500,00;

Densità di popolazione Contributo pro capite Minimo
I FASCIA < 3.000,00 abitanti 730,00 euro
II FASCIA > 3.000,00 < 30.000,00 abitanti 940,00 euro
III FASCIA > 30.000,00 abitanti 9.500,00 euro

EVIDENZIATO CHE
 L’assegnazione delle somme avverrà a titolo di contributo previo avviso regionalepubblico; La predetta assegnazione non avverrà in automatico ma solo previa presentazione,a mezzo PEC da parte del legale rappresentante dell’ente, di apposita domanda dainoltrare al competente settore del Dipartimento della Giunta regionale, come da facsimile allegato al successivo avviso di erogazione di contributo regionale; La singola quota non assegnata per mancata presentazione della domanda da partedei comuni andrà ad accrescere la quota degli altri enti presenti nella medesimafascia; Le domande di contributo riguarderanno l’adeguamento dei regolamenti comunali alregolamento regionale n. 9/2022 ed al regolamento regionale n. 11/2023 secondoquanto previsto dall’art. 13, comma 2 e 3, della legge regionale 07 giugno 2018 n.15. e, nello specifico, il contributo co-finanzia:

a) l’acquisto di uniformi degli operatori di Polizia Locale;
b) l’acquisto di simboli distintivi di grado da apporre sulle uniformi degli operatori diPolizia Locale;
c) l’acquisto di mezzi di trasporto, anche come quota di un importo maggiore;
d) l’acquisto di accessori dei mezzi di trasporto in dotazione alla Polizia Locale e distrumenti operativi e di autotutela da tenere a bordo dei mezzi di trasporto quali,ad esempio, i sistemi di allarme sonoro e luminoso nonché ogni ulterioreattrezzatura e dotazione tecnica.

 Le domande pervenute saranno oggetto di verifica dei requisiti di ricevibilità edammissibilità da parte dell’amministrazione regionale alla quale seguirà lapubblicazione dell’elenco di domande ammesse;

Cod. Proposta 59709
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



 Entro sessanta giorni dalla concessione del contributo i Comuni interessatiinoltreranno al competente settore del Dipartimento regionale la rendicontazione delcontributo speso. Tutte le spese devono:
a) essere effettivamente sostenute e debitamente giustificate da fatture o dadocumenti contabili di valore probatorio equivalente;
b) essere relative a beni e servizi che risultano consegnati ovvero completamenteforniti e/o realizzati;
c) essere chiaramente imputate al relativo soggetto beneficiario.

 La mancata rendicontazione nel termine stabilito sarà motivo di restituzione delcontributo erogato e di esclusione alla partecipazione a future erogazioni.
DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento, nell’ambito del procedimento diassegnazione somme agli enti richiedenti a titolo di co-finanziamento per l’adeguamento alregolamento regionale n. 9/2022 ed al regolamento regionale n. 11/2023 è l’avv. LuciaCasciano come da nota di nomina prot. N. 562990 del 09/09/2024
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabilidell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensidelle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.lgs. n. 118/2011e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sul pertinente capitolo U0231210101 e la corretta imputazione dellaspesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024;
RITENUTO necessario provvedere ad impegnare sul capitolo U0231210101 del bilancioregionale, esercizio finanziario 2024, l’importo complessivo di € 285.000,00, giusta propostadi impegno n. 5326/2024;
VISTA la proposta di impegno n. 5326/2024 generata telematicamente e allegata alpresente provvedimento;
ATTESO CHE il presente atto è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile di Procedimento, che ne ha attestato la regolarità e la correttezza sotto ilprofilo istruttorio-procedimentale;
ATTESTATA,sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del02/05/2023;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
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 DI IMPEGNARE la somma di euro 285.000,00 sul capitolo di spesa U0231210101del bilancio regionale 2024, giusta proposta di impegno n. 5326/2024; DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura delDipartimento proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679; DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 e dell’art. 27 deld.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.lgs. N. 33 del 2013; DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi deld.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLucia Casciano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSALVATORE LOPRESTI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 902 del 10/09/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

OGGETTO PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA - COFINANZIAMENTO AI COMUNI PERADEGUAMENTO AI REGOLAMENTI REGIONALI DELLA POLIZA LOCALE

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 10/09/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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