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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 335 della seduta del 10 luglio 2024.

Oggetto: PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 — Priorita 4INCL “Una Calabria piu inclusiva”.
Approvazione Piano Regionale di supporto alle fragilita a valere sul FSE+ di competenza del

Dipartimento Salute e Welfare.

Assessore Proponente: F.to Avv. Emma Staine

Relatore (se diverso dal proponente): F.to Dott.ssa Giuseppina Princi

Dirigente Generale: F.to Dott. Tommaso Calabro

Dirigente di Settore: F.to Dott.ssa Saveria Cristiano

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano:

Presente |Assente
1 ROBERTO OCCHIUTO Presidente X
2 GIUSEPPINA PRINCI Vice Presidente X
3 GIOVANNI CALABRESE Componente X
4 GIANLUCA GALLO Componente X
5 MARCELLO MINENNA Componente X
6 FILIPPO PIETROPAOLO Componente X
7 EMMA STAINE Componente X
8 ROSARIO VARI Componente X

Assiste il Segretario Generale della Giunta Regionale.

La delibera si compone di n. 6 pagine compreso il frontespizio e di n. 1 allegato.

Il Dirigente Generale del Dipartimento Economia e Finanze
conferma la compatibilita finanziaria del presente provvedimento
con nota n° del
F.to Dott. Filippo De Cello
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTI:

la Legge regionale n. 3 del 05.01.2007 recante "Disposizioni sulla partecipazione della Regione
Calabria al processo normativa e comunitario e sulle procedure relative all'attuazione delle
politiche comunitarie™;

la legge regionale n. 30 del 12.10.2016 recante "Disposizioni sulla partecipazione della Regione
Calabria alla formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche dell'Unione Europea e
sulla programmazione nazionale per le politiche di sviluppo e coesione";

il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’'Unione Europea del 17.12 2020 che
stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.06. 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 2013/1296;
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.06. 2021 relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo “Cooperazione
territoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale e dagli
strumenti di finanziamento esterno;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.06. 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per
gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al
Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 ¢ stata approvata la proposta di
Strategia di Specializzazione Intelligente 2021-2027 finalizzata a definire il nuovo quadro
strategico per lo sviluppo innovativo della regione e per rafforzare I'insieme degli strumenti di
intervento, attraverso azioni integrate e coordinate in grado di indirizzare le politiche regionali per
la ricerca e I'innovazione, e condizione abilitante ai fini della predisposizione e dell’approvazione
del Programma Regionale FESR/FSE+ 2021-2027;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28.03. 2022 con la quale & stata approvata la
proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si &€ aperta la fase di
negoziato a livello comunitario e nazionale;

la Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3.11. 2022 con la quale la Commissione
Europea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per la regione
Calabria in Italia CCl 2021IT16FFPRO003;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18.11. 2022 recante la “Presa d’atto della
conclusione del negoziato per 'approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+
2021- 2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato
di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 103 del 13 marzo 2023 recante I'istituzione del Comitato
di Sorveglianza del Programma Regionale Calabria FESR/FSE PLUS 2021- 2027,

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13.03.2023 recante “integrazione della Delibera
di Giunta regionale n. 600 del 18.11. 2022 “Presa d'atto della conclusione del negoziato per
'approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - Decisione della
Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027
e ulteriori adempimenti”;

la Deliberazione del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11.04. 2023 recante “Presa
d’atto della conclusione del negoziato per I'approvazione del Programma Regionale Calabria
FESR — FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022.
Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;

la D.G.R. n. 299 del 23.06. 2023 di Approvazione del’Organigramma delle Strutture
Amministrative della Giunta Regionale responsabili degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del
Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvato con Decisione della
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Commissione Europea n. C(2022) 8027 final 03.11.2022 cosi come modificata dalle successive
DGR n.362/2023,n. 740/2023 e n. 758/2023;

il Decreto dirigenziale n. 9369 del 30.06.2023, “PR Calabria FESR/FSE + 2021/2027. Descrizione
dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione”;

il Decreto dirigenziale n. 2902 del 5.03. 2024, “PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027.
Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1060/2021.
Approvazione Manuale delle procedure di selezione delle operazioni.”

il Decreto dirigenziale n. 5370 del 19.04.2024, di approvazione delle modifiche al documento
“Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo, Versione 2, Aprile 2024”. Approvazione del
Manuale delle procedure di selezione delle operazioni, Versione 2, Aprile 2024.

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 27.07.2023 di modifica della D.G.R. n. 299/2023
di approvazione dell'Organigramma strutture amministrative responsabili dell'attuazione del PR
21/27;

la Delibera di Giunta Regionale n. 665 del 14.12.2022 "Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione Regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3"
e ss.mm. e, quindi, il nuovo Regolamento di riorganizzazione n. 12/2022;

la Delibera di Giunta Regionale n. 717 del 15.12.2023 “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale— approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/2022”.

VISTI, altresi:

il Trattato sull'Unione Europea e il Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea (2016/C
202/01);

la proposta di Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio COM(2018) 375 final del
29.05.2018;

la “Relazione per paese relativa all'ltalia 2019 comprensiva dell'esame approfondito sulla
prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici’, elaborata dalla Commissione
Europea nell’ambito del Semestre europeo 2019, che contiene le priorita di riforma e I'Allegato D
— “Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla Politica di coesione 2021-2027 per
I'ltalia”, che costituisce la base per un dialogo tra I'ltalia e i servizi della Commissione in vista della
programmazione dei fondi della politica di coesione (FESR e FSE+);

la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’ltalia,
trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalita richieste per la notifica formale da
parte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17.01. 2022, in conformita agli articoli
10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

la Legge n. 241 del 7.08. 1990, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e diritto di accesso;

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 5.02.2018 recante i criteri sullammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) per il
periodo di programmazione 2021/2027;

il Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28.12. 2000 “Disposizioni legislative in
materia di documentazione amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del 20
febbraio 2001);

il Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003"Codice in materia di protezione dei dati
personali", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29.07.2003 - Supplemento Ordinario n.
123;

il Decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, “Disposizioni per il riordino della normativa in
materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n. 183”;

il Decreto ministeriale 17 ottobre 2017, “Individuazione dei lavoratori svantaggiati e molto
svantaggiati ai sensi dell’articolo 31, comma 2, del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 817;

la Legge n.328 dell’ 8 .11. 2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;

le linee guida ministeriali aggiornate e pubblicate sul sito dell'Istituto Superiore di Sanita in data
20.01. 2022;
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la Legge Regionale 29/2022°Istituzione del Garante regionale dei diritti delle persone con
disabilita. *;

la Delibera di Giunta Regionale n. 234 del 7.6.2022 e D.G.R. n. 388 del 10.8.2022 Rete della
protezione e dell’inclusione sociale;

il Decreto del Commissario ad Acta n. 74 del 3.03.2023 avente ad oggetto “Istituzione tavolo
integrazione sociosanitaria”.

PREMESSO CHE:

la Strategia del Programma Regionale (PR) € stata delineata nell'ottica di valutare le potenzialita
della Calabria e intervenire sui limiti rispetto ai futuri scenari competitivi. La strategia del
programma Regionale individua cinque obiettivi di Policy (OP) nellambito del quadro
regolamentare europeo, ulteriormente declinati in Priorita cui si affiancano le priorita trasversali
a tutti gli obiettivi di Policy dell’'assistenza tecnica, a supporto dell’attuazione degli interventi;
le priorita sono ulteriormente declinate attraverso Obiettivi Specifici (OS) e Azioni, ciascuna con
proprie finalitd e relativa dotazione finanziaria, cui corrispondono diversi indicatori e campi di
intervento, la cui responsabilita, con riferimento alla realizzazione dei connessi obiettivi, & stata
attribuita in via esclusiva o in condivisione ai diversi Settori dellAmministrazione Regionale in
ragione della competenza per materia;
la Regione Calabria intende, attraverso 'OP 4 “Una Calabria piu sociale”:
= incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari opportunita, la non discriminazione
e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in particolare dei gruppi svantaggiati
Priorita 4INCL “Una Calabria piu inclusiva (FSE+)” - ES04.8);
= migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza
incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione
sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e
ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilita l'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita
(Priorita 4INCL “Una Calabria piu inclusiva (FSE+)” - ESO4.11);
= promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione
sociale, compresi gli indigenti e i bambini (Priorita 4INCL “Una Calabria piu inclusiva
(FSE+)" - ES0O4.12).

CONSIDERATO che:

al fine di raggiungere gli obiettivi specifici del Programma Regionale si & inteso elaborare il “Piano
regionale di supporto alle fragilita Salute e Welfare”, Allegato A, quale parte integrante e
sostanziale della presente Deliberazione;

il predetto Piano intende introdurre e sperimentare, in coerenza con gli obiettivi e le finalita del
Programma Regionale di cui & titolare il Dipartimento Salute e Welfare, quanto definito con
listituzione del Tavolo tecnico integrazione sociosanitaria (con DCA n. 74 del 3 marzo 2023) per
'approfondimento e 'attuazione delle politiche regionali in tema di integrazione sociosanitaria;
la realizzazione degli interventi previsti contribuira a migliorare I'offerta e la resilienza dei servizi
sociali, sanitari e socio-assistenziali sul territorio calabrese, anche in collaborazione con Aziende
Sanitarie, ETS, Ambiti Sociali Territoriali, Associazioni di categoria allo scopo di poter realizzare
servizi organicamente strutturati, conseguendo una maggiore efficienza amministrativa.

il predetto piano costituisce uno strumento utile a conseguire una maggiore efficienza
amministrativa favorendo la pianificazione dei processi.

DATO ATTO che:

il Piano Regionale di supporto alle fragilita — Salute e Welfare & stato redatto con il supporto del
Dipartimento Programmazione Unitaria;

il Manuale delle procedure di selezione delle operazioni del PR CALABRIA 21/27 approvato con
DDG n. 2902 del 5.03. 2024, successivamente modificato con DDG n. 5370 del 19.04.2024, e in
particolare il par. 3.2.2 “Piano/Atto di Programmazione [TIPO E]” e il par. 3.8 “Parere di coerenza
programmatica” prevedono che “laddove il documento/i che specifica/no tutte le condizioni
applicabili per il sostegno del Programma sia/no identificato/i nell'ambito di procedure espletate
a monte (es. Piani, Procedura concertativa-negoziale, Delibere di Giunta regionale che
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individuano operazioni ammissibili al sostegno del Programma), il parere di coerenza dell’Autorita
di Gestione viene rilasciato nel contesto del procedimento amministrativo di adozione di tali atti”,
con la nota Prot. n. 378164 del 06/06/2024 il Dirigente Generale del Dipartimento Salute e Welfare
e il Dirigente Generale del Dipartimento Istruzione Formazione e pari Opportunita attestano la
condivisione delle azioni 4.h.1 e 4.1.1.

DATO ATTO, altresi, che:

il Piano regionale di supporto alle fragilita — Salute e Welfare, ai fini della realizzazione delle
diverse operazioni nell’ambito della Priorita 4 del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027, prevede
un fabbisogno finanziario pari a euro 88.517.000,00 a valere sulle dotazioni finanziarie delle azioni
4h1,4k1,4k.2, 4.11;
con DGR n. 109 del 13/03/2023 & stato approvato il Piano finanziario del PR Calabria FESR
FSE+ 2021-2027, suddiviso in Priorita, Obiettivi Specifici, Azioni e campi di intervento e che le
risorse finanziarie assegnate alle azioni di cui al punto precedente ammontano
complessivamente ad euro 135.105.052,00;
con nota n. 405471 del 19/06/2024 dell’Autorita di Gestione del PR Calabria FESR FSE+
2021/2027 & stata avviata la procedura di consultazione scritta dei componenti del Comitato di
Sorveglianza del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 finalizzata, tra Ialtro, allapprovazione della
riprogrammazione unicamente finanziaria tra le azioni 4.h.1, 4.k.1, 4.k.2, 4.1.1 appartenenti alla
Priorita 4 Inclusione, allo scopo di consentire I'ottimale attuazione di tutti gli interventi previsti nel
Piano e favorire il conseguimento degli obiettivi specifici del Programma Regionale stesso e che,
in particolare, ha previsto:

e il potenziamento delle azioni 4.k.1 e 4.1.1 rispettivamente per € 15.313.265,00 ed €

14.580.221,00;
¢ la riduzione delle azioni 4.k.2 e 4.h.1 in misura corrispondente, ovvero la diminuzione di €
15.313.265,00 per l'azione 4 .k.2 e di € 14.580.221,00 per I'azione 4.h.1;

con nota n. 418407 del 25/06/2024 il Dipartimento Programmazione Unitaria nel rilevare
I'opportunita, nelle more del perfezionamento della procedura di riprogrammazione di cui alla nota
n. 405471 del 19/06/2024, di approvare il “Piano regionale di supporto alle fragilita Salute e
Welfare” allo scopo di consentire la pronta attuazione delle operazioni con copertura finanziaria
gia consolidata, ha confermato che gli ulteriori interventi ricadenti all'interno delle azioni
incrementate 4.k.1 e 4.1.1, finanziati in tutto o in parte con 'ammontare aggiuntivo, saranno avviati
subordinatamente all’approvazione della stessa rimodulazione finanziaria;
con la circolare dell’Autorita di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 n. 321849 del
14/07/2023 sono state fornite le principali modalita per l'iscrizione nel bilancio regionale delle
risorse del Programma da cui emerge, in sostanza, che per procedere all’scrizione delle risorse
finanziarie relative alle singole procedure di attuazione, oltre al rilascio del parere positivo di
coerenza programmatica con i contenuti dellAccordo di partenariato e del Programma stesso,
occorra un sufficiente livello di definizione ed elaborazione delle stesse procedure tale da
assolvere, nel breve periodo, all’obbligo di pubblicazione del calendario degli inviti a presentare
proposte di cui allart. 49 del Regolamento (UE) 1060/2021, che a sua volta precede
obbligatoriamente la fase di pre-informazione o di pubblicazione della relativa documentazione;
attualmente a valere sulle dotazioni delle azioni di cui sopra 4.h.1, 4.k.1, 4.k.2, 4.1.1 sono state
iscritte in bilancio risorse per 'ammontare complessivo di euro 33.017.000,00 e, in particolare,
euro 8.000.000,00 a valere sull’azione 4.1.1, ed euro 25.017.000,00 a valere sull’azione 4.k.1;
la disponibilita complessiva ancora da imputare nel bilancio regionale relativa alle azioni di cui
sopra, nel rispetto del piano finanziario del PR di cui alla DGR n. 109/2023, &, pertanto, pari a
euro 102.088.052,00;
rispetto alle risorse finanziarie gia iscritte in bilancio (per euro 33.017.000,00), € 25.017.000,00
afferiscono ad Awvisi/interventi contemplati all'interno del Piano in questione e che pertanto,
rimane da iscrivere, rispetto al quadro finanziario complessivo di quest'ultimo, I'importo nella
misura di euro 63.500.000,00;
per il suddetto importo si procedera alla istituzione/implementazione dei relativi capitoli di spesa
e alla relativa iscrizione con successivi atti, secondo le procedure gia definite dalla stessa Autorita
di Gestione del PR con la richiamata circolare n. 321849/2023, fermo restando che l'iscrizione
delle risorse finanziarie oggetto di riprogrammazione finanziaria a seguito della nota n.
405471/2024, funzionali allavvio degli interventi interessati ricadenti all'interno delle azioni
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incrementate 4.k.1 e 4.1.1, potra essere richiesta solo successivamente all’approvazione della
stessa rimodulazione finanziaria;

VISTO il Parere di coerenza Prot. n. 383856 del 10/06/2024 reso dall’Autorita di Gestione del PR
Calabria FESR FSE Plus 2021/2027 sul Piano in parola.

PRESO ATTO che il predetto Piano & stato condiviso:

o con il “Tavolo Regionale della Rete della Protezione e dell'Inclusione Sociale” istituito con
D.G.R. n. 234/2022 e n. 388/2022, ai sensi del decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147,
come da verbale del 13 maggio 2024, in atti, assunto al prot. n. 341230 del 21/05/2024;

e con il “Tavolo Tecnico Consultivo per le disabilita” istituito con D.G.R. n. 234/2022 e n.
388/2022, ai sensi del decreto legislativo 15 settembre 2017, n. 147, come da verbale del 22
maggio 2024, in atti, assunto al prot. n. 371487 del 4/06/2024;

RITENUTO opportuno, per quanto in premessa, approvare il Piano Regionale di supporto alle
fragilita — Salute e Welfare (Allegato A) demandando al Dipartimento competente, I'avvio di specifici
interventi.

PRESO ATTO che:

il Dirigente generale ed il Dirigente di Settore del Dipartimento proponente attestano che
listruttoria & completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni
di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

il Dirigente generale ed il Dirigente del Settore del Dipartimento, proponenti ai sensi dell’art. 28,
comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, sulla
scorta dell’istruttoria effettuata, attestano la regolaritd amministrativa nonché la legittimita della
deliberazione e la sua conformita alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie,
nazionali e regionali, ai sensi della normativa vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta
approvato con D.G.R. n. 17/2020;

il Dirigente generale ed i Dirigenti di Settore del Dipartimento proponente attestano che gli oneri
pari ad € 88.517.000,00 relativi al presente provvedimento gravano sulle azioni 4.h.1, 4.k.1,
4.k.2, 4.1.1 indicate nel piano finanziario approvato con DGR 109/2023.

SU PROPOSTA del Vice Presidente della Giunta Regionale e dellAssessore al Welfare a voti
unanimi,

1.

DELIBERA

di approvare, per le motivazioni indicate in premessa che integralmente si richiamano, il Piano
Regionale di supporto alle fragilita — Salute e Welfare nel quale sono individuati gli interventi a
valere sul PR CALABRIA FESR-FSE+ 2021 — 2027, in ambito FSE+ e relativamente allOP 4 Una
Calabria piu sociale, nel periodo 2023- 2027 — Allegato A alla presente deliberazione, per farne
parte integrante e sostanziale;

di demandare al Dipartimento Salute e Welfare l'attuazione degli atti necessari per la
realizzazione del Piano di cui al punto precedente;

di notificare la presente Deliberazione a cura del Dipartimento proponente ai Dirigenti Generali
dei Dipartimenti responsabili degli Obiettivi Specifici e delle Azioni del PR Calabria FESR- FSE+
2021/2027, nonché all’ Autorita di Gestione, all’Autorita Contabile e all’Autorita di Audit del PR
Calabria;

di disporre, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, la pubblicazione del
provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale n. 11 del 6.04.2011 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679, e la contestuale pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai
sensi del d.Igs. n. 33 14.03. 2013 (laddove prevista), della legge regionale n. 11 6.04 2011e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
F.to Eugenia Montilla F.to Roberto Occhiuto
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