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Regione Calabria

Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattort Culturali

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA Al DIPENDENTI APPARTENENTI ALL’AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE AVENTI RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO O
DETERMINATO DELLA GIUNTA REGIONALE O COMANDATI, IN SERVIZIO PRESSO IL DIPARTIMENTO
SVILUPPO ECONOMICO E ATTRATTORI CULTURALI PER L’ATTRIBUZIONE DELLINCARICO DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE DI TERZA FASCIA n. 15 PER RESPONSABILE DELL’AZIONE 2.3.1 DEL PR CALABRIA FESR FSE+
2021/2027.

IL DIRIGENTE GENERALE
Premesso che:
- con D.G.R. n. 256 del 09.06.2023 & stato approvato il Disciplinare degli incarichi di Elevata
Qualificazione — E.Q;
- con DGR n. 740 del 15.12.2023 e successiva D.G.R. n. 758 del 19.12.2023 e stata, tra |'altro, approvata

la Tabella degli incarichi di Elevata Qualificazione di lll livello di Responsabile di Azione, Unita di
Controllo Interno, Unita di Audit e di Unita di Controllo Gestionale e monitoraggio del PR Calabria FESR
FSE+ 2021/2027;

- con la D.G.R. n. 758 del 19.12.2023 recante “Deliberazioni di Giunta regionale nn. 739 e 740 del
15.12.2023. Modifica ed integrazione”, & stato approvato l'elenco degli incarichi di Elevata
qualificazione di lll Livello del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027.

Considerato che:

- con D.D.G. n. 21 del 03.01.2024 presso il Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali sono
stati istituiti n. 10 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti i Responsabili di Azione
(RdA) e di n. 3 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti le Unita di Controllo
Gestionale e monitoraggio (UdCG) del PR Calabria FESR/FSE+ 2021-2027, suddivisi per Settore di
appartenenza;

- conD.D.G.n. 42 del03.01.2024 é stato rettificato il D.D.G. n. 21/2024, relativamente alla numerazione
di n. 3 incarichi di Elevata Qualificazione di terzo livello afferenti le Unita di Controllo Gestionale e
monitoraggio (UdCG) del PR Calabria FESR/FSE+ 2021-2027;

- con D.D.G. n. 251 del 11.01.2024 il Settore n. 5 “Infrastrutture energetiche, fonti rinnovabili e non
rinnovabili” del Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali ha conferito n. 6 E.Q. afferenti
il PR Calabria 2021-2027, tra le quali la E.Q. n. 15 - RdA Azione 2.3.1- Realizzazione di reti intelligenti
di distribuzione dell’energia (smart grids) e sviluppo dei sistemi di accumulo e stoccaggio dell'energia
alla dottoressa Anna Giglio, collocata in quiescenza a far data dal 01.08.2024;

Valutato che, al fine di garantire il rafforzamento amministrativo delle strutture dedicate all’attuazione del PR
Calabria FESR FSE+ 2021/27, si ritiene opportuno procedere al conferimento della predetta posizione di
elevata qualificazione istituita con D.D.G. 21 del 03.01.2024 e rettificata con D.D.G. n. 42/2024

RENDE NOTO

Che e indetta una manifestazione di interesse finalizzata all'individuazione di n. 1 (uno) dipendente afferente
all'Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato o
determinato della Giunta regionale o comandato, in servizio presso il Dipartimento Sviluppo Economico e
Attrattori Culturali, per il conferimento dell’incarico di EQ di terzo livello n. 15 - RdA Azione 2.3.1 - Realizzazione
di reti intelligenti di distribuzione dell’energia (smart grids) e sviluppo dei sistemi di accumulo e stoccaggio
dell'energia, a valere sul PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, per un periodo di un anno.
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Si precisa che, il predetto incarico prevede I'erogazione dell'incentivo corrispondente al valore economico
fissato nel Disciplinare degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui alla D.G.R. n. 256 del 09.06.2023 a
personale inquadrato nell’area dei funzionari e della elevata qualificazione.
Il conferimento dell’'incarico di elevata qualificazione & disposto, in relazione alle funzioni ed attivita da
svolgere - e alla natura e caratteristiche dei programmi da realizzare, in base alla valutazione dei seguenti
requisiti:
— conoscenze e competenze specialistiche possedute in materia di fondi SIE;
— requisiti culturali e formativi attinenti alla posizione da ricoprire.
Trattandosi di posizione di responsabilita con contenuti di alta professionalita, si richiede elevata competenza
specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione
oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni di elevata qualificazione
professionale o di responsabilita, risultanti dal curriculum.
Qualora si concorra con contratto a tempo pieno e determinato, la durata dello stesso deve essere tale da
consentire il conferimento dell’incarico nei limiti temporali minimi previsti dalla DGR n. 740 del 15.12.2023,
come modificata dalla DGR 758 del 19.12.2023.
| soggetti dovranno far pervenire la propria candidatura presso la Direzione Generale all'indirizzo pec:
dipartimento.seac@pec.regione.calabria.it, entro e non oltre 10 giorni decorrenti dal giorno successivo alla
pubblicazione della presente sul sito istituzionale del Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali,
indicando nell’'oggetto la denominazione della Elevata Qualificazione per la quale si concorre. Le domande
pervenute prima o oltre il suddetto termine saranno ritenute inammissibili.
Alle domande, redatte in carta semplice, dovranno essere allegati, a pena di inammissibilita, i seguenti
documenti:
= il curriculum vitae redatto in formato europeo e nel rispetto dei principi fissati con D.P.R. n. 445/2000
e ss.mm.ii. e debitamente sottoscritto, da cui si evincano i requisiti culturali posseduti, le attitudini, le
capacita professionali nonché I'eventuale esperienza acquisita nelle funzioni da svolgere;
- ladichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I titolo |l del Libro secondo
del codice penale;
- la dichiarazione di assenza del conflitto di interesse;
- I'espresso assenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa;
- ildocumento d’identita in corso di validita debitamente sottoscritto.
Si informa che i dati personali forniti dai candidati, sono trattati nel rispetto del Reg. (UE) 2016/679, in base
all'Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente presso l'interessato
ai sensi dell'art. 13 Reg. (UE) 2016/679.
Sulla scorta di tale documentazione, il Dirigente Generale ed il Dirigente del Settore competente,
provvederanno a selezionare i candidati verificando I'esperienza professionale e i titoli attraverso I'esame dei
curriculum e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio.
Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Segreteria della Direzione
Generale del Dipartimento Sviluppo Economico e Attrattori Culturali.
Per tutto quanto non previsto espressamente nel presente avviso, trovano applicazione le disposizioni
normative, regolamentari e contrattuali vigenti.

Il Dirigente Generale
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