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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI: gli articoli 2, 3, 38 e 117 della Costituzione; il D.P.R. n. 445/2000 e ss. mm. ii. Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentariin materia di documentazione amministrativa; la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; lo Statuto della Regione Calabria; la Legge regionale n. 7 del 1996, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; la L.R. 4 settembre 2001, n. 19 e ss.mm.ii. “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre2000; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii.”; il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n. 665 del 14 dicembre 2022; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022,n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per icontrolli di legalità)”; la D.G.R. n.578 del 26/10/2023 Approvazione Piano dei Controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n.567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale; la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionaledel1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”; il D.D.G. n. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale” con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore 2 – Welfare:Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrastoalla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile.Implementazione Misure FSE. Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione allaDott.ssa Saveria Cristiano; il Regolamento Regionale n. 15/2023 – Approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, relativo alla riorganizzazionedelle Strutture della Giunta Regionale; la D.G.R. del 15 dicembre 2023, n. 717 ed il successivo D.P.G.R. del 15 dicembre 2023, n.101 con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generalead interim del Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria; la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022” che riassegna l’Avv. Saveria Cristiano in qualità di Dirigente delSettore n. 11 Immigrazione, Nuove Marginalità e Inclusione Sociale, CentroAntidiscriminazione, Contrasto alla povertà, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore,Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE Programmazione 21/27Obiettivo Specifico Inclusione del Dipartimento “Salute e Welfare”;
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 il D.D.G. n. 19561 del 19/12/2023 recante: “Assegnazione personale al SettoreImmigrazione, nuove marginalità e inclusione sociale, centro Antidiscriminazione, contrastoalla povertà, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile,implementazione misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso ilDipartimento Salute e Welfare, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del15 dicembre 2023 - Mobilità d’ufficio”; il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159: provvedimento di Micro - Organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute eWelfare” ed il successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto allacorrezione dell’errore materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e aldispositivo, della D.G.R del 15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022,n. 159 erroneamente indicata; l’ordine di servizio, prot. n. 461926 del 20 ottobre 2023, con il quale è stata nominataResponsabile del procedimento la dott.ssa Anna, Ersilia Mancuso, funzionario delDipartimento Lavoro;
VISTI altresì: il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42; la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026; la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10 deld.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10 del d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
VISTI, ancora: la Legge n. 104 del 5 febbraio 1992 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale ei diritti delle persone handicappate”; la Legge n. 328/2000, Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventie servizi sociali” e ss.mm.ii.; il D.lgs. 3 luglio 2017, n. 117, Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2,lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106. (17G00128), che all’art. 55 prevede che leAmministrazioni pubbliche, nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione eorganizzazione a livello territoriale degli interventi e dei servizi nei settori di attività di cuiall'articolo 5, assicurano il coinvolgimento attivo degli enti del Terzo settore; il Fondo nazionale per le non auto sufficienze - anno 2011 – istituito presso il Ministero dellaSolidarietà Sociale con L. 296 del 2006; il Decreto Interministeriale del 11 novembre 2011, che ha definito la ripartizione delle risorsedel Fondo per le non auto sufficienze – annualità 2011 - assegnando alla Regione Calabriarisorse finanziarie tese alla realizzazione di interventi in favore di persone gravemente nonautosufficienti, affette da SLA; il Decreto Ministeriale n. 561 del 26/10/2021, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,con il quale il Ministero ha inteso avviare il processo di definizione del RUNTS (RegistroUnico Nazionale Terzo Settore); la DGR 188 del 2012 relativa al Fondo per le non auto sufficienze annualità 2011 cheautorizza il Dipartimento Lavoro e Welfare ad istituire apposito Tavolo Tecnico Consultivo alfine di supportare le azioni promosse dalla Regione Calabria a favore dei malati di SLA edelle loro Famiglie; la DGR 125 del 30 marzo 2017, istitutiva del Tavolo Tecnico per gravissime disabilità, adintegrazione e modifica della D.G.R. n. 188 del 2012; la DGR n. 472 del 29/10/2018 avente ad oggetto “Recepimento delle linee guida per i tirocinidi orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzato all’inclusione sociale
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all’autonomia delle persone e alla riabilitazione”, approvate dalla Conferenza permanenteper i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Provincie autonome di Trento e Bolzano con Accordodel 22 gennaio 2015; il DDG n. 1527 del 12 febbraio 2019 avente ad oggetto “attuazione DGR n. 472/2018”; la DGR della Calabria n. 161 del 13 aprile 2023, avente ad oggetto “Decreto del Ministro perle disabilità di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze e il Ministro del lavoro edelle politiche sociali del 29 luglio 2022, recante "Riparto e modalità per l'utilizzazione dellerisorse del Fondo per l'inclusione delle persone con disabilità". Programmazione regionale; la DGR n. 463 del 13 settembre 2023 avente ad oggetto “Variazione al bilancio di previsione,al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2023/2025 –Restituzione di somme da parte di soggetti beneficiari di contributi regionali concessi sucapitoli a destinazione vincolata a valere sul finanziamento ministeriale relativo a progettiregionali per Percorsi Formativi rivolti agli assistenti di persone affette da SLA” Fondo per lenon Autosufficienze Annualità 2011 (prot. n. 332029 del 20/07/2023);
PREMESSO CHE la L.R. n. 23 del 2003 “Realizzazione del Sistema integrato di interventi e servizi sociali nellaRegione Calabria”, in attuazione della L. n. 328_2000, all’art. 1 comma 6 riconosce il ruolodelle organizzazioni no-profit nell’organizzazione e nella gestione del sistema integrato diinterventi e servizi sociali, prevedendone espressamente, al comma 7, il coinvolgimentonella gestione e nell’offerta dei servizi, nella progettazione e nella realizzazione concertatadegli interventi; con il decreto dirigenziale n. 16621 del 16 novembre 2023:o è stata approvata la Manifestazione d’Interesse finalizzata alla costituzione di unPartenariato funzionale per l’attivazione di un processo di co-progettazione direttoalla realizzazione del Programma “Percorsi formativi rivolti agli assistenti di pazientiaffetti da SLA (Sclerosi Laterale Amiotrofica)”, a valere sul “Fondo Ministeriale per lenon auto autosufficienze” annualità 2011, con destinatari soggetti del Terzo Settore;o è stata accertata la somma di euro 124.600,00 sul capitolo di entrata E3404002101,giusta proposta di accertamento n. 5592 del 08.11.2023;o è stata prenotata la relativa spesa per euro 124.600,00(centoventiquattromilaseicento/00 euro) sul capitolo U6201052102 del bilancioregionale annualità 2023, giusta proposta di prenotazione di impegno n. 8156 del08.11.2023; con il decreto dirigenziale n. 17653 del 29 novembre 2023 è stata nominata la Commissionedi valutazione della Manifestazione di interesse approvata con Decreto n. 16621 del16.11.2023; con D.D.G. n.20217 del 27/12/2023 recante “Manifestazione d’Interesse finalizzata allacostituzione di un Partenariato funzionale all’attivazione di un processo di co-progettazionediretto alla realizzazione del Programma “Percorsi formativi rivolti agli assistenti di pazientiaffetti da SLA (Sclerosi Laterale Amiotrofica) di cui al Decreto n.16621 del 16/11/2023 -Impegno di spesa – Presa atto esiti della valutazione della Commissione - Approvazionegraduatoria e schema di Convenzione CIG n.ZE73D461F1 e il CUP n.J58D23000070001con cui:- è stato dato atto che l’unica domanda di adesione alla manifestazione d’interesse è statatrasmessa nel rispetto dei termini stabiliti in decreto e correttamente acquisita agli atti;- si è preso atto delle risultanze dei lavori di valutazione effettuati dalla Commissione,giusto verbale in atti prot. n.546599 del 07/12/2023 relativo alla valutazione di meritodell’unica domanda pervenuta e acquisita agli atti al prot. n.524178 del 27/11/2023,presentata dall’Associazione A.I.S.L.A. Onlus e che la proposta di intervento formativopresentata risponde coerentemente alle finalità di cui alla manifestazione d’interesseD.D.S. n 16621_2023;- è stata riconosciuta la somma di euro 118.280,00 (Centodiciottomiladuecentottanta/00euro) alla Associazione A.I.S.L.A. Onlus, e che la stessa somma verrà erogata secondoil D.D.S. n.16621_2023 ed unicamente a seguito della verifica, con esito positivo, di tutti
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i requisiti di legge previsti per l’accesso a finanziamenti pubblici, e previa sottoscrizionedella convenzione con la Regione Calabria;- è stato approvato lo schema di Convenzione allegato al provvedimento per farne parteintegrante e sostanziale;- è stata impegnata la somma di euro 118.280,00 (Centodiciottomiladuecentottanta/00euro), a favore dell’Associazione A.I.S.L.A. Onlus, dichiarata idonea dalla Commissionegiudicatrice, per l’erogazione dei servizi formativi destinati agli operatori a sostegno deimalati di SLA sul territorio della Regione Calabria; Aisla Onlus, oggi A.P.S., in p.l.r.p. e Regione Calabria, in persona del Direttore Generale delDipartimento “Salute e Welfare”, hanno conseguentemente stipulato la convenzione inRepertorio n.20241 del 28/02/2024, per la realizzazione del Progetto “FAMILIAR-MENTE”; all’art. 4, comma 2, della citata Convenzione è disposto che il Contributo regionale, fino allaquota massima richiesta e approvata, verrà erogato con Decreto del Dirigente di Settore,secondo le seguenti modalità:- I Tranche: l’anticipazione sarà erogata nella misura del 50% del contributo pubblicoassegnato ad avvio del Progetto, previa stipula della convenzione tra Regione e soggettoResponsabile del Progetto;- II tranche: sarà erogata per un valore pari al 40% del contributo pubblico assegnato, aseguito della rendicontazione del 100% della prima tranche;- III tranche: il saldo sarà erogato per un valore del 10% del contributo pubblico assegnato,a seguito di rendicontazione approvata di almeno il 90% delle risorse complessivamentetrasferite con le prime due tranche; con la nota prot. n.170717 del 06.03.2024 l’Ente ha richiesto l’erogazione dell’acconto delcontributo riconosciuto, pari ad € 59.140,00, in modo conforme a quanto dedotto nella fasedi evidenza pubblica e a quanto rendicontato dal soggetto attuatore; con il Decreto n.3664 del 18/03/2024 si è proceduto alla liquidazione della prima tranche,notificato ad AISLA con Pec del 20 marzo 2024;
CONSIDERATI Il verbale n.1 Prot. RegCal n.355759 del 28/05/2024, in esito alla prima riunione tavolo dimonitoraggio del 23/05/2024, che assume in atti i primi dati relativi all’attuazione del progetto,dopo l’erogazione della prima tranche di contributo pubblico, avvenuta dopo formale iniziodelle attività, comunicato con pec assunta in atti al prot. RegCal n.170717 del 06/03/2024; la prima Relazione della Redazione AISLA sull’Attività di Promozione del Progetto trasmessacon mail del 27/05/2024, acquisita al prot. RegCal n.231719 del 27/05/2024, nella quale sispecifica la strategia di marketing e di promozione pubblicitaria adottata sul territoriocalabrese; la Relazione redatta da CISME, ente di formazione eletto, sulle Attività della SegreteriaTecnica Specialistica per l'Organizzazione e Gestione del Corso di Formazione per AssistentiFamiliari - progetto FAMILIAR-MENTE – AISLA onlus e Regione Calabria CIG n.ZE73D461F1 e CUP n.J58D23000070001, nella quale viene dettagliatamente specificatal’attività posta in essere in relazione all’avvio, monitoraggio, gestione implementazione delprogetto; la nota Prot. RegCal n.431124 del 01/07/24, sullo Stato di attuazione del progetto alla datadel 22 giugno 2024, trasmessa da Aisla alla RdP; la nota prot. RegCal n.452330 del 09/07/2024, contenente richieste di chiarimenti sullo statodi attuazione del progetto; la relazione del Presidente di AISLA sezione operativa di Reggio Calabria, sull’andamentoe i correttivi per affrontare criticità emerse in corso d’opera del Progetto FAMILIAR-MENTE; l’esito del tavolo di partenariato del 23 luglio 2024, verbale di monitoraggio n.2 in atti al prot.RegCal n.504817 del 01/08/2024.
ACQUISITI- la preliminare documentazione predisposta, alla data del 11/06/2024, prot. RegCal n.386220di pari data, a rendicontazione della 1^ tranche di contributo concesso ad AISLA e finalizzataall’erogazione della seconda tranche di contributo pari al 40%, contenente anche bozza di
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comunicazione per il successivo formale invio con pec a Regione Calabria - DipartimentoSalute e Welfare dell’intera documentazione a supporto della richiesta di liquidazioneseconda tranche.- l’ulteriore documentazione trasmessa con Pec del 05/07/2024 prot. RegCal n.443921, ariscontro della richiesta del RdP, prot. RegCal. n.386459 del 11/06/2024, contenente laRelazione integrativa di CISME ente di Formazione accreditato di cui si avvale AISLA Onlusper l’erogazione del servizio di formazione, e, altresì, la bozza di richiesta liquidazioneseconda tranche.- la formale comunicazione, con nota trasmessa a mezzo pec da Aisla e acquisita al prot.RegCal n.511919 del 05 agosto 2024, che a far data dal 15 luglio c.a. è stata variata laragione sociale di A.I.S.L.A. che da Onlus diventa A.I.S.L.A. A.P.S.(Associazione ItalianaSclerosi Laterale Amiotrofica – Associazione di Promozione Sociale) con la formale iscrizioneal RUNTS (Registro Unico Nazionale Terzo Settore), senza nulla cambiare e influire suirapporti contrattuali già in essere;- la nota prot. n. 496195 del 29/07/2024 AISLA, ora A.I.S.L.A. A.P.S. ha richiesto l’erogazionedella seconda tranche del contributo riconosciuto, pari ad € 23.656,00(ventitremilaseicentocinquantasei euro/00) conformemente a quanto dedotto nella fase dievidenza pubblica, ed altresì in conseguenza alla rendicontazione della prima trancheliquidata e spesa;
ACCERTATA, all’esito dell’attività istruttoria svolta dal responsabile del procedimento: la sussistenza del Patto d’integrità, approvato con DGR n. 33/2019, assunto al prot. n.86390del 09.02.2024; la polizza bancaria n. 118251 del 21.02.2024 Banco BPM S.p.a. Bergamo, in atti al protocolloRegCal n. 139457/2024; gli elaborati predisposti a sostegno del Progetto FAMILIAR-MENTE; Il contenuto della scheda di “Monitoraggio dei Rapporti tra la P.A. e soggetti terzi”, sottoscrittadal L.R. di AISLA Onlus, ora A.I.S.L.A. A.P.S in atti al prot. n. 147653 del 27.02.2024; la comunicazione, prot. n. 84524 del 08.02.2024, contenente l’indicazione del conto correntebancario dedicato ai movimenti finanziari inerenti esclusivamente il progetto FAMILIAR-MENTE; la regolarità del DURC Protocollo INPS n.41204518 del 03/06/2024 con scadenza validità01/10/2024; l’esito dell’interrogazione effettuata dal Rdp in data 06.08.2024 ad Agenzia delle Entrate -Riscossioni, Identificativo Univoco Richiesta: n.202400003183544, ai sensi dell’art. 48 bisdel D.P.R. 602/1973 da cui risulta la “non inadempienza” del soggetto beneficiario;
VISTI: l’accertamento n. 5592 del 08 novembre 2023 e la prenotazione di impegno n. 8156 del 08novembre 2023, di euro 124.600,00, assunti con decreto n. 16621 del 16.11.2023; l’impegno n. 8947 del 14.12.2023, di euro 118.280,00, assunto con D.D.G. n. 20217 del27.12.2023;
RITENUTO di poter procedere alla liquidazione della somma di € 23.656,00, (euroventitremilaseicentocinquantasei/00) quale seconda tranche del contributo concesso ad AISLAOnlus, ora A.I.S.L.A. A.P.S. (Associazione Italiana Sclerosi Laterale Amiotrofica – Associazione diPromozione Sociale), pari al 40% del finanziamento totale;
ACCERTATO che l’importo totale da liquidare pari ad € 23.656,00, (euroventitremilaseicentocinquantasei/00) trova la necessaria disponibilità sul Bilancio, giusta distinta diimpegno perfetto n. 8947 del 14.12.2023, sul capitolo U6201052102;
VISTA la distinta di liquidazione n. 9505 del 06/08/2024 allegata al presente atto per farne parteintegrante e sostanziale;
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ATTESTATO che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, giusta nota prot. n. 461926 del 20 ottobre 2023, che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale.
DECRETAper i motivi indicati in narrativa e che qui si intendono trascritti quale parte integrante e sostanzialedel presente atto:

DI LIQUIDARE l’importo di € 23.656,00, (euro ventitremilaseicentocinquantasei/00) quale secondatranche del finanziamento concesso per l’attuazione del Progetto FAMILIAR-MENTE ad AISLAOnlus, ora A.I.S.L.A. A.P.S. (Associazione Italiana Sclerosi Laterale Amiotrofica – Associazione diPromozione Sociale) finanziamento pari al 40% del contributo pubblico complessivo riconosciuto(FNA 2011), giusta distinta di liquidazione n. 9505 del 06/08/ 2024, parte integrante esostanziale del presente atto;
DI IMPUTARE la spesa di € 23.656,00, (euro ventitremilaseicentocinquantasei/00), sul CapitoloU6201052102 del bilancio, giusta distinta di impegno perfetto n. 8947 del 14.12.2023;
DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamento, infavore della AISLA Onlus, di € 23.656,00, (euro ventitremilaseicentocinquantasei/00), mediantebonifico bancario;
DI NOTIFICARE il presente il presente provvedimento al beneficiario AISLA Onlus, a cura delresponsabile del procedimento;
DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii, link di collegamentoipertestuale https://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/121275/56/93
DI PROVVEDERE: alla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. n. 11/2011, art.20 e nel rispetto del Regolamento U.E 2016/679; alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.33, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
Avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale, innanzi al TAR Calabria entro60 giorni dalla notifica e, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per solimotivi di legittimità, entro120 giorni dalla notifica dello stesso.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnna Mancuso(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)
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