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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

Assunto il 31/07/2024

Numero Registro Dipartimento 822

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11218 DEL 01/08/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA ANNUALITA' 2024 - CONVENZIONE CONSIP
"GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO PRESSO LE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI ED.4" - LOTTO 9 - CIG 8999308FE1

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 58150
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026;

la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt. 11 e
39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

la DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria
per gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

il D.Igs. 118/2011 e s.m.i;

il D.Igs. del 30/03/2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale n. 7/96 recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale";

la D.G.R. n. 2661 del 21/06/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e del
D. Lgs n. 29/93 e successive modifiche e integrazioni;

il D.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione
modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;

la D.G.R n. 665 del 14/12/2022 che approva il Regolamento Regionale del 14
dicembre 2022, n. 12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzative
della Giunta Regionale;

il D. Lgs. n. 36 del 2023, “Codice dei contratti pubblici" e s.m.i;

il D. Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 — T.U. sulla salute e sicurezza sul lavoro;

il D.P.G.R. n. 132 del 23/12/2022 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa Marina
Patrizia Petrolo I'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria;

la D.G.R. 297 del 23/06/2023;

il DDG n. 9492 del 04/07/2023 con il quale & stato conferito al Dott. Salvatore Lopresti
I'Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro,
Privacy — Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane;

DATO ATTO CHE il RUP, nel’ambito del procedimento relativo alla Convenzione della
centrale acquisti nazionale CONSIP SpA denominata “Gestione Integrata della Salute e
Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 9 &
l'ing. Spinella Silverio Carlo che assume anche le funzioni di Responsabile di Procedimento;

CONSIDERATO CHE:

all'esito di una ricognizione dei profili professionali del personale dipendente interno
€ emerso che non ci sono figure corrispondenti a quelle ricercate;

con il DDS n° 13480 del 22/12/2021 & stato avviato il procedimento per I'affidamento
dei servizi di sorveglianza sanitaria, RSPP e Medico Competente mediante adesione



alla convenzione Consip “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro presso le pubbliche amministrazioni Ed. 4” - Lotto 9 — Calabria - CIG
8999308FE1, ai sensi dell’articolo 26, Legge 488/1998 e s.m.i. e dell’articolo 58,
Legge 388/2000;

con lo stesso DDS di cui sopra €& stato approvato il PDA (Piano Dettagliato delle
Attivita) identificato con codice CON4B-0273 — REV 2 per il Lotto 9 - Calabria;

e stato sottoscritto I'allegato “L” secondo il format Consip, protocollo SIAR n. 62260
del 09/02/2022, con il quale Sintesi S.p.A. e Sintesi Sanita S.r.l. sono stati nominati
responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE n. 2016/679, in
atti;

DATO ATTO CHE:

ravvisata I'obbligatorieta di mantenere attivo il servizio di Sorveglianza Sanitaria, le
cui necessarie professionalita non sono presenti tra i dipendenti regionali, il Dirigente
del Settore 5 ha proceduto ad effettuare I'Ordinativo Principale di Fornitura n.
6586755 del 07/02/2022, protocollo SIAR n. 58719 del 07/02/2022, sotto riserva di
legge ai sensi dell’art. 32 comma 8 del D. Lgs. n. 50/2016 cosi come indicato nelle
note dell’ordine, in atti;

la data 11/02/2022 & considerata a tutti gli effetti la data di avvio in continuita del
servizio in oggetto del presente decreto;

in data 01/03/2022 & stata emessa la polizza n. VH028657/DE (Periodo 01/03/2022
- 01/03/2025) a garanzia di un importo pari ad Euro 249.643,22 rilasciata da VHV
Allgemeine Versicherung AG per contraente SINTESI S.P.A. in RTI., protocollo SIAR
n. 116335 del 09/03/2022, sciogliendo cosi la riserva di cui all'Ordinativo Principale
di Fornitura n. 6586755, in atti;

CONSIDERATO CHE:

I'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento & perfezionata, in quanto
sono determinate le somme da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito
nonché la scadenza dell’'obbligazione e che pertanto, occorre costituire vincolo sulle
previsioni di bilancio, nell’ambito della disponibilita finanziaria;

il presente provvedimento di impegno rientra nella materia afferente al Settore
“‘Datore di Lavoro, Sicurezza luoghi di lavoro, Privacy, rapporti con gli Enti Locali e
Polizia Locale” presso il Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane, Controlli’,
cosi come previsto dalla L. R. n. 7/96, art. 30, lett. C, nonché dalla legge regionale
n. 8/2022;

con il DDS n° 14993 del 23/11/2022 e stato effettuato I'impegno perfetto n.
103/2024 pari ad Euro 201.657,38 sul capitolo U0100511802 del bilancio regionale
- anno 2024, CIG 8999308FE1, il quale, per un’anomalia del sistema informativo non
e piu utilizzabile cosi come riscontrato dal Settore “Ragioneria generale, Gestione
spesa, CPT, Autorita di Certificazione - Attuazione Contabilita Analitica”;

occorre ottemperare al pagamento delle fatture della societa Sintesi S.p.A. e Sintesi
Sanita S.r.l. per le attivita poste in essere a partire dal 1 gennaio 2024 per il Lotto 9
(Calabria) CIG 8999308FE1;



e occorre dare seguito altresi alla rivalutazione ISTAT richiesta dalla societa Sintesi
S.p.A. e Sintesi Sanita S.r.l. per 'anno 2023 di cui alla comunicazione a mezzo PEC,
protocollo n. 15394 del 10/01/2024, in atti;

e sul capitolo U0100511802 era presente una disponibilita di Euro 190.000,00 da
suddividere con le attivita del Lotto 6 (Lazio) CIG8994926FBD, gia insufficiente per
coprire I'importo di Euro 201.657,38 previsto dal DDS n° 14993 del 23/11/2022 e non
piu disponibile per un’anomalia del sistema informativo;

e ¢ stata stimata per 'anno 2024 una spesa sul Lotto 9 (CIG 8999308FE1) di Euro
215.400,00, mentre sul Lotto 6 (CIG8994926FBD) una spesa di Euro 3.200,00;

¢ ¢ stato necessario richiedere un rimpinguamento del capitolo U0100511802 con nota
prot. n. 354885 del 28/05/2024 di Euro 28.600,00, per un importo complessivo sul
capitolo U0100511802 di Euro 218.600,00 per far fronte alle attivita complessive del
Lotto 9 Calabria (CIG 8999308FE1) e Lotto 6 Lazio (CIG8994926FBD);

e con decreto n. 9364 del 01/07/2024 ¢ stato effettuato il rimpinguamento del capitolo
U0100511802 per I'importo richiesto;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.Igs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone
che ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la
relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili
dell’'esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

RICHIAMATO il DDS 14993 del 23/11/2022 come parte integrante del presente atto, in cui
vengono considerati e mantenuti sia gli incentivi previsti per le funzioni tecniche che il gruppo
di lavoro allora costituitosi;

PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi
delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.Igs. n. 118/2011
e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, & stata riscontrata la necessaria
copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0100511802 e la corretta imputazione della
spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024;

RITENUTO necessario provvedere ad impegnare sul capitolo U0100511802 del bilancio
regionale, esercizio finanziario 2024 I'importo complessivo di € 215.400,00 giusta proposta
di impegno n. 4985/2024, per la convenzione CONSIP SpA denominata “Gestione Integrata
della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, edizione
4” — Lotto 9 Calabria, relativamente alle attivita per 'anno 2024 e rivalutazione ISTAT;

VISTA la proposta di impegno n. 4985/2024 generata telematicamente e allegata al
presente provvedimento;

ATTESO CHE il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del RUP che
assume anche le funzioni di Responsabile di Procedimento, che ne ha attestato la regolarita
e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal RUP (atto di nomina DDS n° 13480
del 22/12/2021) che assume anche le funzioni di Responsabile di Procedimento, la
regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto;



DATO ATTO che il presente decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni
operative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del
02/05/2023

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

e DI IMPEGNARE la somma di Euro 215.400,00 (euro
DUECENTOQUINDICIMILAQUATTROCENTO/00) sul capitolo U0100511802 del
bilancio regionale 2024 giusta proposta di impegno n. 4985/2024, per la convenzione
CONSIP SpA denominata “Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di
lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 9 Calabria,
relativamente alle attivita del’anno 2024 e rivalutazione ISTAT;

e DI DARE ATTO CHE il Codice Identificativo derivato di Gara (CIG) &€ 8999308FE1
e quello della Convenzione € 6522835DB6;

e DI DARE ATTO CHE si sono realizzate le condizioni stabilite dall’art. 57 del D. Lgs
118/2011;

e DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati a cura del Settore
“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy — Rapporti con gli Enti Locali
e Polizia Locale”;

e DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del
Dipartimento proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 e dell’art. 37 del
D.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. N. 33 del
2013;

e DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del
d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale, da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RUP

Silverio Carlo Spinella
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SALVATORE LOPRESTI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 822 del 31/07/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

OGGETTO PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA ANNUALITA' 2024 - CONVENZIONE
CONSIP "GESTIONE INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI

LAVORO PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI ED.4" - LOTTO 9 - CIG
8999308FE1

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all’'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 01/08/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 58150
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



