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Assunto il 30/07/2024
Numero Registro Dipartimento 1257
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 11189 DEL 01/08/2024

Oggetto: PAC Calabria 2007/2013 - D.D. n. 17202.2022- Recupero e valorizzazione delpatrimonio culturale, artistico e formativo della Scuola di Liuteria di Bisignano attraversol’attivazione di percorsi di formazione di elevata qualità per il conseguimento della qualificaprofessionale di Liutaio. Impegno di spesa.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Visti

 la Legge-quadro n. 845/78 e la L.R. n. 19/1985 in materia di istruzione e formazione professionale;
 la Legge Regionale 19/2001 e s.m.i.;
 Il D. Lgs n. 267 del 18/08/2000;
 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 234 del 27.06.2013 con la quale è stato approvato ilProgramma Ordinario Convergenza, finanziato con le risorse rinvenienti dalla rimodulazione delpiano finanziario del POR Calabria FESR e FSE 2007-2013;
 la L. n. 147 del 27/12/2013, recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale epluriennale dello Stato” (Legge di stabilità 2014) e, in particolare, i commi 240, 241, 242, 245dell’art. 1, che disciplinano i criteri di cofinanziamento dei Programmi Europei per il periodo2014/2020 e il relativo monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento degli interventi complementaririspetto ai Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali;
 la Delibera CIPE n. 10 del 28/01/2015, “Definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionaledei Programmi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativo monitoraggio.Programmazione degli interventi complementari di cui all’ art. 1, comma 242, della Legge n.147/2013 previsti nell’Accordo di Partenariato 2014/2020”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 448 del 14/11/2016, con la quale è stata approvata la propostaregionale di Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria;
 la Delibera CIPE n.7 del 03/03/2017, “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programmacomplementare Regione Calabria”, con la quale è stato approvato il suddetto Programma;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 320 del 25/07/2017, “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020della Regione Calabria: Presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con delibera n. 7/2017”;
 la Delibera del Consiglio Regionale n. 245 del 26/10/2017, “Piano di Azione Coesione (PAC)2014/2020 della Regione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con deliberan. 7/2017”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 491 del 31/10/2017, “Piano di Azione e Coesione (PAC)2014/2020 della Regione Calabria. Rimodulazione”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 584 del 30/11/2018, “Piano di Azione e Coesione (PAC)2014/2020. Rimodulazione del piano finanziario - Asse 3 “Competitività dei sistemi produttivi edAsse 6 “Tutela e valorizzazione del patrimonio ambientale e culturale””;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 258 del 21/06/2019, “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 432 del 27/09/2019, che ha approvato il manuale del Sistema digestione e controllo (Si.Ge.Co) da applicare al Programma Azione Coesione (PAC) 2007/2013 eal Programma Azione Coesione (PAC) 2014/2020;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 644 del 30/12/2019, “Programma di Azione Coesione (PAC)Calabria 2014/2020. Istituzione del Comitato di Coordinamento”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 488 del 22/12/2020, “Programma di azione e coesione(PAC)/Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria.Rimodulazione del Piano Finanziario”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 447 del 14/9/2021, “Programma di azione e coesione(PAC)/Programma Operativo Complementare (POC) 2014- 2020 della Regione Calabria.Rimodulazione del Piano Finanziario”;
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 la Delibera di Giunta Regionale n. 63 del 18/2/2022, “Programma di azione e coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
 la Delibera della Giunta Regionale n. 326 del 25/07/2022, “Programma azione e coesione (PAC)2014-2020 della Regione Calabria. Approvazione proposta di modifica del Programma”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 423 del 07/09/2022, “Programma azione e coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria. Approvazione proposta di modifica del Programma. Modifica DGR n.326 del 25/7/2022”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 449 del 30/09/2022, “Approvazione proposta di modifica delProgramma. Modifica DGR n.423 del 07/09/2022”;
 la Delibera di Giunta Regionale n. 490 del 14/10/2022, “Programma azione e coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria. Approvazione proposta di modifica del Programma”;
Premesso che:

 la Regione Calabria al fine di accrescere le competenze dei cittadini calabresi in difficoltàoccupazionale, ha inteso realizzare interventi innovativi e sperimentali volti all’attivazione di offerteformative sul territorio per inserimento professionale;
 fra le opportunità per le quali si sono registrate prospettive di maggiore concretizzazione, vannoannoverate quelle relative alla realizzazione di prodotti artigianali, come prospettiva di lavoroautonomo nonché di lavoro dipendente, inseriti in un processo produttivo più complesso da cuipossono scaturire nuove e rilevanti opportunità lavorative e di sviluppo locale;
 in tale ottica la Regione Calabria con D.G.R. n. 2/2020, ha approvato lo schema di Accordo diProgramma politico istituzionale per la realizzazione del “Progetto di Recupero e valorizzazionedel patrimonio culturale, artistico e formativo della Scuola di Liuteria di Bisignano attraversol’attivazione di percorsi di formazione di elevata qualità per il conseguimento della qualificaprofessionale di liutai”;
 con D.G.R. n. 336/2021, sono state apportate modifiche al succitato Accordo di Programma al finedi consentire la partecipazione del Comune di Bisignano in qualità di ente territoriale di riferimento;
 il Predetto Accordo non è stato successivamente formalizzato e non ha trovato la correttaattuazione;
 con successiva D.G.R. n. 579/2021 sono state revocate le D.G.R. n. 2/2020 e D.G.R. n. 336/2021e approvato il nuovo schema di Accordo di Programma politico istituzionale per la realizzazione del“Progetto di Recupero e valorizzazione del patrimonio culturale, artistico e formativo della Scuoladi Liuteria di Bisignano attraverso l’attivazione di percorsi di formazione di elevata qualità per ilconseguimento della qualifica professionale di liutai”;
 la predetta deliberazione demanda a questo Dipartimento l’esecuzione del provvedimento e gliadempimenti finalizzati all’attuazione di cui all’Accordo;
 con D.D. n. 17202 del 26.12.2022 è stato approvato lo Schema di Convenzione che regola i rapportitra il Comune di Bisignano e la Regione Calabria, impegnando altresì, la somma pari ad €.400.000,00, giusta scheda di impegno n. 521/2023;
 in data 28.12.2022 è stata sottoscritta tra le parti, ovvero tra la Regione Calabria e il Comune diBisignano, la Convenzione rep. n. 13387/2023;
Considerato che in conseguenza della repertoriazione della Convenzione con n. 13387/2023, ilComune di Bisignano:

 con determinazione n. 217 del 28/03/2023, ha approvato l’elenco dei candidati alla frequenza delpercorso formativo di Liutaio;
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 con determinazione n. 196 del 20/03/2023, a seguito di selezione da parte della commissione divalutazione, costituita con determinazione n. 66 del 14/03/2022, è stata approvata la propostaprogettuale dell’agenzia formativa avente diritto;
 ha messo a disposizione la sede, dichiarata idonea dal competente ufficio ispettivo regionale, perla realizzazione del corso di formazione per il conseguimento della qualifica di Liutaio;
Considerato, altresì, che:

 con D.D. n. 7474 del 30/05/2023, è stato liquidato al Comune di Bisignano il primo acconto del 50%del progetto, pari ad €. 200.000,00;
 con D.D. n. 17784 del 30/11/2023, è stato liquidato al Comune di Bisignano il secondo acconto del30%, pari ad €. 120.000,00;
 in data 06/06/2024 si sono concluse positivamente le operazioni di controllo di primo livelloriguardante l’importo complessivamente erogato di € 320.000,00;
 con propria nota n. 405624 del 19/06/2024, sono state trasmesse le risultanze della verificaamministrativa contabile del progetto formativo;
 da tali risultanze è stata riconosciuta quale spesa ammessa del progetto la somma di € 400.000,00,importo interamente pagato e quietanzato al 31.12.2023 dal soggetto beneficiario delfinanziamento;
 con D.D. n. 9135 del 26.06.2024 è stato liquidato al Comune di Bisignano un ulteriore acconto perun importo pari ad € 50.000,00;
 l’impegno n. 521.2023 da utilizzare per il finanziamento del progetto attivato a favore del Comunedi Bisignano, durante la procedura di riaccertamento dei residui attivi e passivi per l’annualità 2023,per mero errore, è stato cancellato l’importo di € 30.000,00;
 con D.G.R. n. 388 del 25/07/2024 è stata approvata la variazione del bilancio regionale effettuatain seguito alla richiesta trasmessa da questo dipartimento ed acquisita con nota prot. 484903.2024dal Dipartimento Bilancio, il quale ha provveduto a reinscrivere sul capitolo U4302060301 nellacompetenza anno 2024 tra l’altro l’importo di € 1.322.132,69,le cui risorse risultano allocatenell’avanzo di amministrazione finanziaria;
 al fine di garantire il finanziamento completo del progetto è necessario, pertanto, procedere adimpegnare sul capitolo U4302060301 l’importo complessivo di € 30.000,00;
Riscontrata, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio dellacompetenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cuiesigibilità è accertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2024.
Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118.2011, per cui si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazionedi copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nelprovvedimento che ha originato il procedimento di spesa.
Vista la scheda contabile di impegno n. 4978 /2024, generata telematicamente.
Visti:

 Il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;
 La Legge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 La L.R. n. 08/2002;
 La Legge Regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
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 La Legge Regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione dellaproduttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazioneregionale ed attuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenutenel decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150” e ss.mm.ii.;
 Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 354 del 24 giugno 1999 recante“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato conD.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;
 il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42.”;
 la DGR n. 118 del 31/03/2023 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2023/2025;
 Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;
 il Regolamento Regionale del 14/12/2022, n. 12, “Regolamento di organizzazione dellestrutture della Giunta Regionale”, approvato con DGR n. 665 del 14/12/2022;
 Il D.D.G. 9355 del 30/06/2023 avente ad oggetto D.G.R. 297 del 23 giugno 2023.Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello nongenerale”;
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura Organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n.12/2022”;
 Il D.D.G. n 19421 del 18/12/2023 del avente ad oggetto: “Adempimenti conseguenti allaD.G.R. 717 del 15 dicembre 2023. Approvazione Micro-struttura Organizzativa delDipartimento “Lavoro” – Conferma conferimento incarico ai Dirigenti non apicali di cui alD.D.G. 9355 del 30/06/2023 e al D.D.G. 9619 del 06/07/2023;
 la Legge regionale n. 42 del 1° dicembre 2022, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;
 il Regolamento Regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle proceduredi controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;
 la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale;
 La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del19/12/2023 del Segretariato Generale;
 la DGR n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione2024/2026;
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 la D.G.R. n. 197 del 30 aprile 2024, recante “Misure per garantire la funzionalità delDipartimento Lavoro – Incarico Dirigente Generale ex art 10 del Regolamento Regionalen.11/2021 e s.m.i.”;
 Il D.P.G.R. n. 27 del 30 aprile 2024, con il quale è stato conferito al dott. Fortunato Varonel’incarico, di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Lavoro della Giunta dellaRegione Calabria.

Visti, altresì
 il D. Lgs. n. 118/2011;
 la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026;
 la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

Attestato che:
 ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno contabile, ai sensi delledisposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118.2011; si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 23 del d.lgs. n. 33 del 2013 e alleulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensidell'art. 7 bis comma 3 del d.lgs. n. 33 del 2013; ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, nell’assunzione dell’impegno è statariscontrata la necessaria copertura finanziaria sul pertinente sul capitolo e la correttaimputazione della spesa sul capitolo di bilancio d’esercizio U4302060301, per l’annualità2024.

Attestato, altresì,che il provvedimento è espressamente formulato su proposta del Responsabiledel procedimento, il dott. Gianpaolo Bevilacqua, nominato con nota prot. n. 406252.2024 che neattesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
Per i motivi esposti in narrativa che si richiamano quale parte integrale e sostanziale di:

 dare atto che è necessario procedere ad impegnare le somme per il finanziamento completodel progetto per il “Recupero e valorizzazione del patrimonio culturale, artistico e formativodella Scuola di Liuteria di Bisignano attraverso l’attivazione di percorsi di formazione dielevata qualità per il conseguimento della qualifica professionale di Liutaio”, sul capitolo dispesa U4302060301 per un importo complessivo di € 30.000,00;
 autorizzare l’Ufficio Ragioneria ad impegnare sul capitolo U4302060301 del bilancioregionale annualità 2024 l’importo di € 30.000,00, che presenta la necessaria disponibilità,giusta scheda di impegno 4978 /2024;
 avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’Autorità Giudiziaria di competenzasecondo i tempi previsti dalle norme vigenti
 provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
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 provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiampaolo Bevilacqua(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1257 del 30/07/2024

DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 01 - POLITICHE ATTIVE, SUPERAMENTO DEL PRECARIATO EVIGILANZA ENTI - MERCATO DEL LAVORO -OSSERVATORIO. IMPLEMENTAZIONEMISURE FSE PROGRAMMAZIONE 21/27 OBIETTIVO SPECIFICO OCCUPAZIONE

OGGETTO PAC Calabria 2007/2013 - D.D. n. 17202.2022- Recupero e valorizzazione delpatrimonio culturale, artistico e formativo della Scuola di Liuteria di Bisignano attraversol’attivazione di percorsi di formazione di elevata qualità per il conseguimento della qualificaprofessionale di Liutaio. Impegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 01/08/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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