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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemidi bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema dicontrolli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026;– la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 “Approvazione Piano deicontrolli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2024”. Indicazioni operative";– il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle Strutture della GiuntaRegionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;– la D.G.R. n. 717 del 15 Dicembre 2023 recante “Misure per garantire la funzionalità Amministrativa della GiuntaRegionale – approvazioni modifiche al regolamento Regionale n. 12/2022”;– il Regolamento regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamento regionale n. 12/2022”;– la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d. lgs.23/06/2011, n. 118);– la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il D.P.G.R. n.101 del 15.12.2023. con il quale èstato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salutee Welfare”;– il Decreto Dirigenziale n. 19962 del 21/12/2023, con cui è stato conferito l’incarico di Dirigente ad interim delSettore n. 1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – Formazione -ECM, Medicina Convenzionata, Continuità assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare” della Giuntadella Regione Calabria, al Dott. Angelo Vittorio Sestito;– le note prot. n.151600 del 28.03.2022 e n.158547/2023 con le quali veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi degli art. 5 e 6 della legge 241/1990 e degli artt. 4e 5 della legge regionale 19/01;

VISTI ALTRESI’
– il Decreto Legislativo 17 agosto 1999, n.368, in attuazione della Direttiva n.93/16/CEE, in materia di liberacircolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli, come modificatodal Decreto Legislativo 8 luglio 2003, n.277, che prevede, tra l’altro, disposizioni in merito al corso diformazione specifica in medicina generale;
– il Decreto del Ministero della Salute 7 marzo 2006 “Principi fondamentali per la disciplina unitaria in materiadi formazione specifica in medicina generale” che assegna alle Regioni l’organizzazione dei citati corsi;

PREMESSO CHE:
– con Decreto n.9589/2020 sono state approvate le "linee guida in materia di organizzazione e funzionamento deicorsi di formazione specifica in medicina generale";
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– con Decreto n.16437 del 14 dicembre 2022, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.100del 22 dicembre 2022 è stato approvato il bando di concorso pubblico, per esami, per l’ammissione al corso diformazione specifica in Medicina Generale per il triennio 2022/2025;
– con Decreto n.3270 dell’08 marzo 2023 pubblicato sul BURC n. 59 del 09 marzo 2023, è stata approvata lagraduatoria di merito della prova selettiva per l’ammissione al corso di formazione specifica in medicina generaletriennio 2022/2025;
– con Decreto n.4962 del 06 aprile 2023, è stata approvata la graduatoria regionale di merito per l’ammissione alcorso di formazione specifica in medicina generale triennio 2022/2025;
– la Dott.ssa Martina Aquila iscritta in regione Lombardia al corso di formazione specifica in medicina generaletriennio 2022/2025, ha chiesto ai sensi dell’art. 14, del citato bando approvato con Decreto n.16437 del 14dicembre 2022 il trasferimento in Regione Calabria dove continuerà il CFSMG, nel rispetto della normativa diriferimento;
– la Regione Lombardia con nota n. 21417/2024, in atti, ha comunicato che nulla osta al trasferimento in RegioneCalabria della Dott.ssa Martina Aquila medico iscritto al corso di formazione specifica in medicina generaletriennio 2022/2025;
– rilavata la sussistenza dei presupposti di cui al menzionato art. 14 dell’avviso approvato con Decreto n.10933del 28/07/2023 per l’accoglimento della richiesta avanzata dalla suddetta professionista;

OCCORRE, pertanto, procedere al trasferimento in entrata della Dott.ssa Martina Aquila medico iscritto al Corso diFormazione Specifica in Medicina Generale triennio 2022/2025 con decorrenza dalla pubblicazione del presente atto sulBollettino Ufficiale della Regione CalabriaATTESTATO CHE il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi deltrasferimento in Regione Calabria finalizzato al completamento del CFSMG nel rispetto della normativa di riferimento;
SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento, individuata con note prot. n. 151600 del 28.03.2022 e n.158547/2023, che attesta la regolarità amministrativa-contabile nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

D E C R E T A
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI PROCEDERE al trasferimento in Regione Calabria della Dott.ssa Martina Aquila medico iscritto al corso diformazione specifica in medicina generale triennio 2022/2025 in Regione Calabria dove proseguirà il CFSMG, nelrispetto della normativa di riferimento;
DI ATTESTARE CHE il trasferimento in Regione Calabria della Dott.ssa Martina Aquila medico iscritto al Corso diFormazione Specifica in Medicina Generale triennio 2022/2025, avrà decorrenza dalla pubblicazione del presente attosul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria;
DI PRECISARE CHE il trasferimento in Regione Calabria della Dott.ssa Martina Aquila non comporta oneri sulBilancio Regionale in quanto trattasi di trasferimento, finalizzato al completamento del CFSMG nel rispetto dellanormativa di riferimento;
DI PROVVEDERE a cura del Dipartimento Salute Welfare, alla pubblicazione del provvedimento sul BUR dellaRegione Calabria ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20 nonché sul sitoistituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. 6 aprile 2011, n. 11, art.20, del Regolamento (UE) 2016/679 e delD.Lgs 14 marzo 2013, n.33;
DI NOTIFICARE a cura del Responsabile del procedimento copia del presente decreto alla Regione Lombardia ed allaDott.ssa Martina Aquila;
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AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro iltermine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)
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