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Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI
la L.R. n. 7/1996 “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giunta regionale e sulla Dirigenza Regionale”;ilD.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quello della gestione modificato dal D.P.G.R. 206 del15/12/2000;
la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii.;
la D.G.R. 665/2022 di approvazione del Regolamento regionale di riorganizzazione delle strutture della Giunta regionale12/2022;
la L.R. n. 34/2002, e ss.mm.ii "Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali" e ritenuta la propria competenza;
il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli n.1 e 2 della Legge 42/2009”;
la L.R. n. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della Regione Calabria”;
la L.R. n. 47/2011 art. 4;
la L.R. n. 56 del 27/12/2023 “Legge di stabilità regionale 2024”;
la L.R. n. 57 del 27/12/2023 “Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024–2026”;
la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 "Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (Artt. 11 e 39, c. 10, D.Lgs. 23/06/2011, n. 118);
la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023, "Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (Art. 39,c. 10, del D.lgs. 23/06/2011, n. 118);
la D.G.R. n. 185 del 28/04/2023 con cui la Giunta Regionale ha individuato quale Dirigente Generale del Dipartimento“Turismo, Marketing Territoriale e Mobilita” la Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio, Dirigente di ruolo della Giuntaregionale;
il D.P.G.R. n. 36 del 28/04/2023 “Conferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Turismo MarketingTerritoriale e mobilità” alla Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio Dirigente di ruolo della Giunta Regionale
la D.G.R. n. 297 del 23/06/2023 avviso interno, riservato ai dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello nongenerale presso i dipartimenti della giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18 aprile2023: Determinazioni.
il D.D.G. n. 9347 del 30/06/2023 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente del Settore n. 3 “Promozione edAttrattività dell'Offerta Turistica,Turismo sostenibile e digitale al dott. Cosimo Carmelo Caridi;
la D.G.R. 717 del 15/12/2023 ad oggetto:”Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della GiuntaRegionale– Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022”;
la D.G.R. n. 29 del 6/02/2024 ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026”ed in particolare l’Allegato 4 - Piano Triennale Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2024-2026;
il D.Lgs. n. 79 del 23/05/2011 “Codice della normativa statale in tema di ordinamento e mercato del turismo, a normadell’articolo 14 della legge 28.11.2005, n. 246, nonché attuazione della Direttiva 2008/122/CE, relativa ai contratti dimultiproprietà, contratti relativi ai prodotti per le vacanze di lungo termine, contratti di rivendita e di scambio”
la L.R. n. 8 del 05/04/2008 “Riordino dell’organizzazione turistica regionale”;
il D.Lgs. n. 36/2023 e ss. mm. e ii.;
il Decreto n. 4948/2022 di Approvazione delle linee guida per l’utilizzo del brand ‘’Calabria Straordinaria’’;
il D.D.G. n.5041 del 10/05/2022 che ha stabilito le competenze attribuite al Settore ‘’Promozione della Calabria e suoiAsset strategici, Spettacolo e Grandi Eventi-Marketing Territoriale’’ tra cui rientrano le azioni di ‘’marketing territoriale eattuazione del piano strategico del turismo internazionale, nazionale e regionale’’ e di ‘’marketing territoriale nei mercatiesteri’’;



la D.G.R. n. 190/2023 di “Approvazione proposta di Piano Regionale di Sviluppo Turistico Sostenibile (PRSTS) per iltriennio 2023/2025";
la DGR n.2 del 23/01/2024 di Adozione Piano esecutivo Annuale di Promozione Turistica 2024;
la DGR 47 del 27.2.2024 “Approvazione del Piano Esecutivo Annuale di Promozione Turistica 2024”;
Il D.D.G.n 8043 del 10/06/2024 ad oggetto: “ Micro organizzazione uffici del Dipartimento "Turismo, Marketing Territorialee Mobilità";
VISTI, altresì
la Delibera CIPE n. 10 del 28/01/2015 “Definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico nazionale deiProgrammi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativo monitoraggio. Programmazionedegli interventi complementari di cui all’ art. 1, comma 242, della Legge n. 147/2013 previsti nell’ Accordo diPartenariato 2014/2020”;
la Delibera di Giunta Regionale n.448 del 14/11/2016, con la quale è stata approvata la proposta regionale diPiano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria;
la Delibera CIPE n.7 del 03/03/2017 “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programmacomplementare Regione Calabria” con la quale è stato approvato il suddetto Programma;
la Delibera di Giunta Regionale n.320 del 25/07/2017 “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020 dellaRegione Calabria: Presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con delibera n. 7/2017";
la Delibera del Consiglio Regionale n.245 del 26/10/2017 “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020 dellaRegione Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con delibera n. 7/2017”;
la Delibera di Giunta Regionale n.491 del 31/10/2017 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 dellaRegione Calabria. Rimodulazione”;
la Delibera di Giunta Regionale n.584 del 30/11/2018 “Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020.Rimodulazione del piano finanziario - Asse 3 “Competitività dei sistemi produttivi” ed Asse 6 “Tutela evalorizzazione del patrimonio ambientale e culturale”;
la Delibera di Giunta Regionale n.258 del 21/06/2019 “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014/2020 dellaRegione Calabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
la Delibera di Giunta Regionale n.432 del 27/09/2019 che ha approvato il manuale del Sistema di gestione econtrollo (Si.Ge.Co) da applicare al Programma Azione Coesione (PAC) 2007/2013 e al Programma AzioneCoesione (PAC) 2014/2020;
la Delibera di Giunta Regionale n.644 del 30/12/2019 “Programma di Azione Coesione (PAC) Calabria2014/2020. Istituzione del Comitato di Coordinamento”;
la Delibera di Giunta Regionale n.488 del 22/12/2020 “Programma di azione e coesione (PAC) / ProgrammaOperativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
la Delibera di Giunta Regionale n.447 del 14/9/2021 “Programma di azione e coesione (PAC)/Programma OperativoComplementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
la Delibera di Giunta Regionale n.63 del 18/2/2022 “Programma di azione e coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Rimodulazione del Piano Finanziario”;
la Delibera di Giunta Regionale n.423 del 07/09/2022 “Programma azione e coesione (PAC) 2014-2020 della RegioneCalabria. Approvazione proposta di modifica del Programma. Modifica DGR n. 326 del 25/7/2022”;
la Delibera n. 449 del 30/09/2022 “Programmazione e coesione (PAC) 2014-2020 della Regione Calabria. Approvazioneproposta di modifica del Programma. Modifica DGR n. 423 del 7 settembre 2022;



PREMESSO CHE
-con Decreto Dirigenziale n. 4664 del 08/05/2017, per come rettificato con D.D.G. n.4935 del 12/05/2017 nell'ambito delPiano di Azione e Coesione (PAC 2014/2020) - Delibera CIPE n. 10/2015, in esecuzione delle deliberazioni della G.R. n.41/2016 e n.448/2016, si è provveduto ad approvare l’Avviso di gara a procedura aperta per l’affidamento di servizi dipromozione e comunicazione per la realizzazione di una Campagna di “Advertising” a sostegno del sistema aeroportualecalabrese e per rafforzare il Brand “Calabria” nei mercati di riferimento nazionale ed esteri, suddiviso in quattro lotti perl’importo complessivo di € 11.956.000,00 (undicimilioninovecentocinquantaseimila/00) IVA inclusa;
-con i DD.D.G. rispettivamente n.6059 del 08/06/2017 e n.6966 del 29/06/2017 sono stati prorogati i termini di scadenzaper la presentazione offerte dell’Avviso di che trattasi;
con D.D.G. n. 8247 del 25/07/2017 è stata nominata la Commissione Giudicatrice;
- con il D.D.G. n.8951 del 8/08/2017 è stato costituito il Seggio di gara per la valutazione della documentazioneamministrativa e delle offerte economiche prodotta dalle Società concorrenti;
- con D.D.G.n. 11211 del 17/09/2019 è stato approvato lo schema di Contratto per l’affidamento dei servizi di promozionee comunicazione per la realizzazione di una Campagna di “Advertising” di che trattasi;
CHE con il sopra citato Decreto Dirigenziale n. 4664/2017 si è provveduto, altresi’, a nominare, ai sensi della legge n241/90 e s.m.i., il Responsabile del procedimento nella persona della dott.ssa Maria Salvina La Versa,funzionario in forzapresso il Dipartimento Turismo;
PRESO ATTO CHE
-ai sensi della Legge 3/2003 è stato generato il CUP J69D17000090006;
- con D.D.G. n. 2647 del 1/03/2019, a seguito espletamento procedura di gara, è stata disposta l’aggiudicazione definitivadel Lotto 2 Az. A2 CIG 7044856F11 in favore del RTI Publifast/Dekmatis, costituito con atto notarile Rep. n. 53215,registrato a Cosenza il 03/06/2019 al n. 5479 Serie It, per l’importo di euro 1.745.999,22(unmilioneesettecentoquarantacinquemilanovecentonovantanove/ventidue) oltre IVA e assunto l'impegno di spesa n.2138/2019 sul Cap. U9070200501 del bilancio regionale;
-con D.D.G. n.16483 del 19/12/2019 si è provveduto alla nomina del Direttore esecutivo del Contratto quale soggettodiverso dal RUP e alla contestuale assunzione dell’impegno di spesa nr. 8993/2019 di € 30.400,00, sul CapitoloU9070200501, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 56 del D. Lgs. 118 del 23/06/2011 per le Spese funzioni tecniche-Incentivi Art 113 D lgs 50/2016;
-al Direttore di esecuzione del contratto e al RUP è stato riconosciuto un incentivo, ai sensi dell’art 113 del D.lgs 50/2016,secondo le modalità indicate nel regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR 86/2019, nei limiti del fondo appositamenteprevisto nel quadro economico di euro 38.000,00;
- l’80% (pari ad € 30.400,00) della suddetta somma, ai sensi di quanto previsto dal comma 3 dell’art.1 del regolamentoregionale n.7/2019 è destinata al pagamento di retribuzioni in denaro, oneri previdenziali a carico dell’Ente e IRAP e ilrestante 20% (€ 7.600,00) trattandosi di fondi a destinazione vincolata, costituisce una economia e confluisce sul quadroeconomico;
RICHIAMATI
-la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale nr. 7/2019 per la disciplina degli Incentivi perfunzioni tecniche art. 113 del D.Lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sul Burc n. 34 del 13 marzo 2019;
-il D.D. n.4679 del 31/03/2023 recante “CCNL 16/11/2022 - Personale del comparto funzioni locali triennio 2019-2021art..79 – Costituzione Fondo Risorse Decentrate anno 2023;
PRESO ATTO che, sulla base della relazione istruttoria Prot. N. 535514 dell’1/12/2023 sottoscritta dal RUP e dal DECrelativa alla quota del 50% delle attività progettuali svolte e certificate, con D.D.S. n. 18806 del 13/12/2023 si è proceduto:
- a riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016, secondo le modalità previste
dal regolamento n. 7/2019, approvato con DGR 86 del 05/03/2019;



- a liquidare l’importo di € 13.680,00 in favore della Regione per il pagamento degli incentivi tecnici in favore dei dipendentiincaricati facendo gravare la spesa sul Capitolo U9070200501, impegno n. 8993/2019, assunto conD.D.G. n. 16483/2019;
- ad autorizzare coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, conriferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e pereffetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016, il competente Settore del Dipartimento “Economia eFinanze” a disporre una reversale di incasso sul Capitolo di Entrata E9305990501 assegnato al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, il quale assumerà i correlati impegni di spesa e la successiva liquidazione sui fondidestinati alle finalità in argomento, Capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamentodi retribuzioni in denaro, contributi ENPDEP e contributi obbligatori a carico ente ed IRAP;
VISTI, altresì- le note prot. n. 145971/2024 e n 229256/2024, con cui il Dipartimento competente ha chiesto l'iscrizione in bilancio, per
il corrente esercizio, della somma di € 13.680,00, apportando la variazione degli stanziamenti dei capitoli di entrata e di
spesa finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche;
- la Delibera di GR n. 153 della seduta del 10.04.2024 ad oggetto " Variazione al bilancio di previsione, al documentotecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024/2026 – Adeguamento degli stanziamenti dei capitoli di entratae di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art.113 del D.Lgs 50/2016 – Dipartimento “Turismo, Marketing territoriale e mobilità” (Prot. n.145971-229256/2024)”;
- il decreto n. 6019 del 03/05/2024, con cui il Settore Ragioneria del Dipartimento Economia e Finanze ha provveduto adaccertare sul capitolo E9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento degli incentivi tecnici al personale regionale (art.113del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 – Regolamento regionale n.7 del 5 marzo 2019), tra l’altro, l’importo di € 13.680,00, giustaproposta di accertamento n. 2217/2024 - Debitore Regione Calabria;
- la nota trasmessa a mezzo PEC Prot. N. 394291 del 14/06/2024 con cui il Dipartimento Organizzazione Risorse UmaneSettore Gestione Economica e Previdenziale del Personale ha autorizzato il Dipartimento Turismo, Marketing Territorialee Mobilita' all’utilizzo dei Capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703, al fine di procedere all’impegno dellesomme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art.113 del D.lgs. 50/2016;
CONSIDERATO CHE l’obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento è perfezionata, in quanto sonodeterminate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la scadenza dell’obbligazione e che,pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio, nell’ambito della disponibilità finanziaria;
ATTESTATO, pertanto che :
-ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione degli impegni, ai sensi delle disposizioni previste dall’art.56, paragrafo5 dell’all.4/2 del D.Lgs n.118/2011;
-ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per gli impegni di che trattasi è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesa sulbilancio regionale -’esercizio finanziario 2024;
RITENUTO di provvedere all’assunzione dell’impegno di spesa di € 13.680,00 sui pertinenti capitoli del bilancio regionaleanno 2024 da ripartire, ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favoredei dipendenti che hanno preso parte effettivamente alle attività in argomento, per come indicato nella sottostante tabella:

Dipendente Matricolaeconomica Importolordo ENPDEP Oneri previdenzialia carico dell’Ente IRAP Importo incentivoda liquidareResponsabileUnico delProgetto (RUP)
425925 € 6.840,00 4,80 € 1.229,61 € 439,15€ 5.166,44 €

Direttoredell’esecuzionedel contratto(DEC)
1002134 € 6.840,00 4,80 € 1.229,61 € 439,15€ 5.166,44 €

TOTALE € 13.680,00 9,60 € 2.459,22 € 878,30 € 10.332,88 €
Cap.U9011000702 Cap.U9011000702 Cap.U9011000703 Cap.U9011000701

RISCONTRATA, altresì, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziariapotenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziariodell’anno in corso;



DATO ATTO che si è provveduto alle pubblicazioni richieste dall’art. 23 del d.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis co. 3 del d,lgs. n. 33/2013;al seguente linkhttps://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiRelativiAlleProcedurePerLAffidamentoDiAppalti/Detail/2498/231/352
VISTE le proposte di impegno generate telematicamente ed allegate al presente atto, rispettivamente
n.4679/2024 Cap. U9011000701 di euro 10.332,88
n.4681/2024 Cap. U9011000702 di euro 2.468,82
n.4680/2024 Cap. U9011000703 di euro 878,30
Su proposta del Responsabile del procedimento che attesta sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e la correttezza del presente atto

DECRETA
Per tutte le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente approvate,
DI riconoscere il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e del comma 8 dell’art.
13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte effettivamente alle attività in argomento così come
nella tabella che segue:

Dipendente Matricolaeconomica Importolordo ENPDEP Oneriprevidenziali acarico dell’Ente
IRAP Importo incentivoda liquidare

ResponsabileUnico delProgetto (RUP)
425925 € 6.840,00 4,80 € 1.229,61 € 439,15€ 5.166,44 €

Direttoredell’esecuzionedel contratto(DEC)
1002134 € 6.840,00 4,80 € 1.229,61 € 439,15€ 5.166,44 €

TOTALE €13.680,00 9,60 € 2.459,22 € 878,30 € 10.332,88 €
Cap.U9011000702 Cap.U9011000702 Cap.U9011000703 Cap.U9011000701

DI impegnare l’importo complessivo di € 13.680,00 sui pertinenti capitoli del bilancio regionale anno 2024, U9011000701-
U9011000702-U9011000703, che presentano la necessaria disponibilità secondo la tabella seguente:

Capitolo Importo Proposta di Impegno
U9011000701 € 10.332,88 4679/2024
U9011000702 € 2.468,82 4681/2024
U9011000703 € 878,30 4680/2024

DI demandare al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione, RisorseUmane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione dellesomme di cui al precedente punto, mediante accredito in busta paga;
DI notificare il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento
“Organizzazione, Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DI provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, sul sito
istituzionale della Regione (laddove previsto), ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6
Aprile 2011 n. 11, alle ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;



Di dare atto che si è provveduto alle pubblicazioni richieste dall’art. 23 del d.lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori pubblicazionipreviste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis co. 3 del d,lgs. n. 33/2013; ial seguente
linkhttps://trasparenza.regione.calabria.it//REGIONECALABRIA/AttiRelativiAlleProcedurePerLAffidamentoDiAppalti/Detail/2498/231/352
CHE Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro iltermine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Salvina La Versa(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCOSIMO CARMELO CARIDI(con firma digitale)
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