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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 11 -IMMIGRAZIONE, NUOVE MARGINALITA' E INCLUSIONE SOCIALE,
CENTRO ANTIDISCRIMINAZIONE, CONTRASTO ALLA POVERTA', FAMIGLIA E
SERVIZI EDUCATIVI, TERZO SETTORE, VOLONTARIATO E SERVIZIO CIVILE.
IMPLEMENTAZIONE MISURE FSE PROGRAMMAZIONE

Assunto il 08/07/2024

Numero Registro Dipartimento 1299

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9805 DEL 10/07/2024

Oggetto: Provvedimento di cancellazione dellEnte VERDIDEE ODV (rep. n. 0106606; CF
92074270809) dalla sezione “ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO?” del Registro unico
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 50 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117,
dell’articolo 23, comma 1, lettera a) e dell’articolo 24, comma 2 del Decreto Ministeriale n. 106 del
15/09/2020.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 56453
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI
¢il D.P.R. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

® |a Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

*la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sullordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

¢ il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa di
indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

¢ il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni recante “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, cosi come
modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 2014, n. 126;

*la D.G.R. n. 226 del 31 maggio 2021, avente ad oggetto “Individuazione della struttura regionale
competente per la gestione territoriale del Registro Unico Nazionale del Terzo settore in attuazione
dell'art. 45 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore)”;

¢la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita
della struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione
delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e
ss.mm.ii’;

¢ il Regolamento Regionale nr.12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutture della
Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;

* |a Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e
istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita”;

¢ la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in
attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42
(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di
legalita)”;

*la D.G.R. n. 29 del 6 febbraio 2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAQ) 2024/2026;

* |a D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023 — Approvazione Piano dei controlli di Regolarita Amministrativa
in fase successiva — anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del
Segretariato Generale;

¢il D.D.G. n. 9355 del 30 giugno 2023 avente ad oggetto D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023.
Adempimenti Dipartimento Lavoro e Welfare: conferimento incarichi ai Dirigenti di livello non
generale” con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente del Settore 2 — Welfare: Immigrazione,
Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla poverta, Famiglie
e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione Misure FSE.
Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione alla Dott.ssa Saveria Cristiano;

¢ il Regolamento Regionale nr.15/2023 — Approvazione modifiche del Regolamento Regionale
n.12/2022, approvato con D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023;

*laD.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 ed il successivo D.P.G.R. n. 101 del 15 dicembre 2023 con
il quale é stato conferito al Dott. Tommaso Calabro lincarico di Dirigente Generale ad interim del
Dipartimento Salute e Welfare della Giunta della Regione Calabria;

*la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023, recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
Organizzativa della Giunta Regionale — Approvazione modifiche del Regolamento Regionale
n.12/2022” che riassegna I'Avv. Saveria Cristiano in qualita di Dirigente del Settore n. 11
Immigrazione, Nuove Marginalita e Inclusione Sociale, Centro antidiscriminazione, Contrasto alla
poverta, Famiglie e Servizi Educativi, Terzo Settore, Volontariato e Servizio Civile. Implementazione
Misure FSE Programmazione 21/27 Obiettivo Specifico Inclusione del Dipartimento “Salute e
Welfare”;
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ejl D.D.S. nr. 19561 del 19 dicembre 2023 recante: “Assegnazione personale al Settore
Immigrazione, nuove marginalitd e inclusione sociale, centro antidiscriminazione, contrasto alla
poverta, famiglia e servizi educativi, terzo settore, volontariato e servizio civile, implementazione
misure FSE programmazione 21/27 obiettivo specifico inclusione presso il Dipartimento “Salute e
Welfare”, in seguito a modifica organizzativa, giusta D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 - Mobilita
d'ufficio”;

¢ il D.D.G. n. 19931 del 21 dicembre 2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159:
provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare” ed il
successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si & proceduto alla correzione dell’'errore
materiale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo, della D.G.R del
15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159 erroneamente indicata;

¢ il D.D.G. n. 4712 del 8 aprile 2024, con il quale & stata nominato il Funzionario Morisciano Antonio
"Responsabile del procedimento inerente alle attivita di iscrizione/cancellazione delle Associazioni
al RUNTS, Provincia di Reggio Calabria, che verranno suddivise e monitorate dal dipendente titolare
di EQ di Ill fascia e coordinatore dei dipendenti del settore incaricati dell’attivita di gestione e di
implementazione del RUNTS";

VISTI
¢ il Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e s.m.i., di seguito “Codice del Terzo Settore”;

¢ i| Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 106 del 15 settembre 2020, adottato
ai sensi dell'articolo 53 del Codice del Terzo Settore;

PREMESSO che con Decreto Dirigenziale n.3815 del 17/03/2023 'Ente VERDIDEE ODV (rep.
n.0106606; CF: 92074270809), con sede in VIA CRISAFI 3/A — 89128 REGGIO DI CALABRIA (RC),
é stato iscritto nella Sezione “A” ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO del Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore;

VISTA listanza di cancellazione presentata nel Runts dal’Ente VERDIDEE ODV (C.F.92074270809
—rep. n. 0106606 — prot. n. 408540 del 20/06/2024) ai sensi dell’articolo 50 del Codice del Terzo
Settore e dell’articolo 23, comma 1, lettera a) del Decreto Ministeriale n.106/2020;

PRESO ATTO CHE dallistruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento, in ossequio alla
normativa di riferimento, & risultato che trattasi di presentazione di istanza motivata di cancellazione
da parte dell’ente che intende rinunciare alla qualifica di ETS, continuando ad operare ai sensi del
codice civile;

CONSIDERATO che la documentazione necessaria alla cancellazione di che trattasi inserita sulla
piattaforma telematica, risulta completa;

VERIFICATA l|a regolarita formale della documentazione presentata;
VISTI I'articolo 50, comma 2, del Codice del Terzo Settore e gli articoli 23 e 24 del D.M. n.106/2020;

ACCERTATO che, a seguito del’'esame effettuato sulla documentazione prodotta, non sussistono
le condizioni per I'applicazione di quanto disposto dall’articolo 50, comma 2 del Codice del Terzo
Settore in materia di devoluzione del patrimonio limitatamente all’incremento patrimoniale realizzato
negli esercizi in cui € stato iscritto al RUNTS;

DATO ATTO che 'adozione del presente provvedimento non comporta onere finanziari a carico
dell’Ente;

ATTESTATO che il presente atto & formulato su proposta del Responsabile del procedimento,
individuato con D.D.G. n. 4712 del 8 aprile 2024 che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il
profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

- di cancellare, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 50 del D. Lgs n.117/2017 e degli articoli 23 e
24 del D.M. n.106 del 15/09/2020, 'ente VERDIDEE ODV (C.F.92074270809 — rep. n. 0106606)
dalla sezione “ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO” del RUNTS;

- che, per effetto della conclusione del procedimento, cessano in capo al’lEnte VERDIDEE ODV
(CF: 92074270809) tutti i diritti derivanti dalla pregressa iscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore — Sezione “A” ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO;
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- di notificare il presente atto allEnte beneficiario del provvedimento;

- di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

- di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni;

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Antonio Morisciano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SAVERIA CRISTIANO
(con firma digitale)
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