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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

Assunto il 01/07/2024

Numero Registro Dipartimento 1273

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 9375 DEL 02/07/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Conferimento dell’incarico di direzione ad interim del Settore n. 10 “Programmazione
erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria — Servizi Socio Assistenziali” alla
Dott.ssa Saveria Cristiano

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 56108
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

VISTI,

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Calabria;

la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare 'art. 28
che individua compiti e responsabilitd del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

il Decreto del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000

il D.Lgs. del 30 marzo 2001,n.165 ess.mm.ii. - “Norme generali sul’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” - ed in particolare I'art. 19 recante “Incarichi
di funzioni dirigenziali”;

l'art. 10, comma 3 della L. R. del 7 agosto 2002, n. 31, che disciplina il conferimento da parte
dei dirigenti generali degli incarichi di funzioni dirigenziali ai dirigenti assegnati alle strutture
di propria competenza;

il Regolamento Regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle
disposizioni della Legge Regionale n. 3/2012, & stato disciplinato il sistema regionale di
valutazione e misurazione della performance;

il Regolamento Regionale n. 10/2021 sulle modalita di conferimento degli incarichi dirigenziali
di livello non generale, con particolare riferimento all’art. 11;

il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante ad oggetto “Regolamento di organizzazione
della Giunta Regionale”, approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 e pubblicato sul
B.U.R.C. n. 286 del 14 dicembre 2022;

il Regolamento Regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/20227;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023 e il DPGR n.101 del 15.12.2023
con il quale & stato conferito al Dott. Tommaso Calabro I'incarico di Dirigente Generale ad
interim del Dipartimento “Salute e Welfare”;

il D.D.G. del 21.12.2023, n. 19931 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.
159: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e
Welfare” ed il successivo D.D.G. 21.12.2023, n. 19966, recante “D.D.G. del 21 dicembre
2023, n. 19931: correzione errore materiale”;

altresi:

La Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

La Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2024 — 2026;

La DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

La DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2024 — 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118).

PREMESSO che:

Con D.G.R. n. 297 del 23 giugno 2023, avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai
Dirigenti di ruolo, per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti
della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data 18
aprile2023: DETERMINAZIONI” e relativi allegati, notificata in data 30 giugno 2023 e
disposta, tra I'altro, 'assegnazione ad interim presso il Dipartimento Tutela della Salute,
Servizi Socio Sanitari della dott.ssa Saveria Cristiano, dirigente di ruolo della Giunta
Regionale;

con successivo D.D.G. n. 9452 del 04/07/2023 & stato conferito alla dott.ssa Saveria
Cristiano, dirigente di ruolo della giunta regionale, I'incarico di direzione ad interim del Settore



n.11 “Programmazione erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria —
Servizi Socio Assistenziali” del Dipartimento Tutela della Salute, Servizi Socio—Sanitari;

- con nota prot. 355806 del 28/05/2024, agli atti, il Dipartimento Organizzazione, Risorse
Umane comunicava, anche per gli adempimenti di competenza, la scadenza dell'incarico
dirigenziale conferito con I'anzidetto D.D.G. alla dott.ssa Saveria Cristiano;

RITENUTO, al fine di garantire la continuita delle funzioni dirigenziali ed il regolare svolgimento delle
attivita di competenza del Settore, di riaffidare la dirigenza ad interim del Settore “Programmazione
erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria — Servizi Socio Assistenziali” alla
dott.ssa Saveria Cristiano in ragione della professionalita e dell’esperienza maturata;

DATO ATTO che la Dirigente in questione non € soggetta a rotazione, atteso che il presente incarico
viene conferito nel rispetto dei termini di cui alla vigente normativa regionale in materia di
anticorruzione di cui all’Allegato alla DGR n. 160 del 22/04/2022;

DATO ATTO che:

- la Dirigente in questione non € soggetta a rotazione, atteso che il presente incarico viene
conferito nel rispetto dei termini di cui alla vigente normativa regionale in materia di
anticorruzione;

- la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, debitamente
sottoscritta, & presente agli atti dipartimentali;

- che non sussistono, allo stato, preclusioni alla nomina della dirigente Dott.ssa Saveria
Cristiano quale Dirigente ad interim del Settore n. 10 “Programmazione erogazione dei Livelli
Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria — Servizi Socio Assistenziali’;

RITENUTO,pertanto, necessario procedere al conferimento alla dott.ssa Saveria Cristiano
dell'incarico di direzione ad interim del Settore n.10 “Programmazione erogazione dei Livelli
Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria — Servizi Socio Assistenziali” di questo Dipartimento per
anni 1 (uno);

PRECISATO CHE:
— Il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute
nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale;
— |l presente atto & sottoscritto unicamente dal Dirigente Generale poiché rientra nelle
prerogative di esclusiva competenza del medesimo

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI CONFERIRE alla dott.ssa Saveria Cristiano, dirigente di ruolo della Giunta Regionale, I'incarico
di direzione ad interim del Settore n.10 “Programmazione erogazione dei Livelli Essenziali di
Assistenza Socio Sanitaria — Servizi Socio Assistenziali” del Dipartimento “Salute e Welfare”;

DI STABILIRE che il presente incarico avra durata di anni 1 (uno), con decorrenza dalla data di
scadenza dell’'incarico precedentemente conferito con DDG n. 9452 del 4 luglio 2023;

DI CONFERMARE (gli obiettivi, nonché i comportamenti professionali ed organizzativi attesi e le
competenze da sviluppare per I'anno di conferimento, gia assegnati alla Dirigente con D.D.G. n.
2544 del 28/02/2024;

DI DARE ATTO che tale conferimento risulta conforme ai principi di trasparenza e rotazione stabiliti
dalla attuale normativa, nonché dal vigente Piano Triennale della prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza;

DI NOTIFICARE il presente decreto alla dott.ssa Saveria Cristiano, nonché, per quanto di
competenza, al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” e al Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

DI DISPORRE che il presente decreto sia pubblicato a cura del Dipartimento proponente sul BURC
ai sensi della Legge Regionale 6 aprile 2011, n. 11 art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679, nonché sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. del 14 marzo
2013, n. 33 e della Legge Regionale 6 aprile 2011, n. 11 art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;



DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Tommaso Calabro'
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1273 del 01/07/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

OGGETTO Conferimento dell'incarico di direzione ad interim del Settore n. 10
“‘Programmazione erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza Socio Sanitaria — Servizi
Socio Assistenziali’ alla Dott.ssa Saveria Cristiano

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 01/07/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 56108
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



