ALLEGATO 2

SCHEDA SINTETICA

1. dati anagrafici

O COgNOME € NOME ...ttt e e
o Dataeluogodinascita ..........ccooeiiiiiiiiii
0 Residenza ...
o Telefono ..........ooeiiiiiil, PEC e,
0 CodicefisSCale ..o

2. Titoli di studio e dati relativi alla formazione

v Diploma di laurea magistrale (o diploma di laurea vecchio ordinamento) - per ciascun diploma
indicare:

O TIPOIOGIA .. s
O UniVersita .. ...
o Annodel conseguimento ..o

v'  Specializzazione post universitaria- per ciascun diploma di specializzazione indicare:

O THOIO et
O BNt o
o ANNO di CONSEGUIMENTO .. ..viiiiiiiie e

v" Abilitazione professionale - indicare:

O Professione ..o
o Luogo e data di conseguimento .............ooiiiiiiiiiii

v' |scrizione ad albo professionale - indicare:

o Ordine professionale ..o
o Luogo e data di iSCriZiONe .........c.vuiiiiiiiii e

v" Principali corsi formativi e di aggiornamento frequentati attinenti il ruolo e le funzioni da
esercitare - per ogni corso indicare:

O THOIO oo

o Enteorganizzatore ......... ..o
o Periodo e durata dellattivita ...
o Valutazione finale ....... ..o

v" Pubblicazioni attinenti all’organizzazione, programmazione e gestione aziendale - per
ciascuna pubblicazione indicare:

T T 11 (o [ TP



Lo T =L 11 (o] (=

v Articoli su riviste attinenti all'organizzazione, programmazione, e gestione aziendale - per
ciascun articolo indicare :

O THOIO e
0 RIVISIA Lo
o Anno di pubblicazione e numero dellarivista ................c.ocooiiiiii.

3. Elevata professionalita e qualificata esperienza nel settore ambientale.

Vanno specificate, in ordine cronologico, le esperienze professionali utili a dimostrare ed
integrare il possesso del requisito professionale.

Ruoli e posizioni ricoperte, riportando separatamente per ciascuna di esse:

O DESCrZIONE ....viei e

o Periododal..../..../.... al .../...... [ooiin..

o Denominazione Ente 0 Azienda ...
O SO et

o Natura : pubblica/privata ...
o Settore Ambientale: (specificare) ..........cccooiiiiiiiiiii
o Denominazione struttura ..o
o INcarico ricoPerto ......ccovviiiii i

o Poteri, responsabilita...........c.ooi i,
o Numeri dipendenti della struttura ...,
o Eventuale budget assegnato e gestito ............ccooiiiiiiii,

o Incarico ricoperto nel’ambito della struttura gerarchica dell’Ente

Firma



